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“As ambicoes e objectivos do nosso Programa de Governagdo
tém uma forte motivagéo de justica social e de
desenvolvimento humano. A sua concretizagdo assenta numa
estratégia de crescimento econdmico em que o investimento
publico e o investimento privado em projectos estruturantes do
sector publico se constituem na plataforma para o
desenvolvimento da economia nacional.”

Eng.° José Eduardo dos Santos, Presidente da
Republica, 26 de Setembro de 2012

1. INTRODUCAO

1. O Plano Nacional de Desenvolvimento (PND) para 2013-2017 inicia um novo ciclo da histéria
e experiéncia do sistema de planeamento de Angola. De facto, é o primeiro plano de médio
prazo elaborado no quadro da nova Constituicdo do Pais e apds a aprovagdo da Lei de Bases
Gerais do Sistema Nacional de Planeamento.

O presente Plano abrange também um periodo de grande importancia para o futuro do Pais.
Situa-se no meio-percurso da Estratégia Nacional de Desenvolvimento de Longo Prazo
“Angola 2025”. Apés o grande esfor¢o que foi realizado para reconstruir o Pais destruido por
décadas de guerra, Angola entrou na fase de Modernizacdo e de Sustentabilidade do
Desenvolvimento, centrada na Estabilidade e Crescimento e na valorizacgdo do Homem
Angolano. Esta valorizagdo assenta, em primeiro lugar, na alfabetizacdo e escolarizagdo de
todo o Povo Angolano, que sdo a base para a formacdo e qualificacdo técnico-profissional e
formagdo superior dos seus Quadros, essenciais ao Desenvolvimento Sustentavel,
Equitativo e Pujante de Angola.

2. 0 PND 2013-2017 sera o veiculo principal que, a luz da Estratégia Angola 2025, devera
orientar e intensificar o ritmo e a qualidade do desenvolvimento em direc¢do ao rumo fixado:
aumentar a qualidade de vida do povo angolano de Cabinda ao Cunene, transformando
a riqueza potencial que constituem os recursos naturais de Angola em riqueza real e tangivel
dos angolanos.

“Estabilidade, Crescimento e Emprego” constitui a ideia-for¢ca do PND 2013-2017. Sem
Estabilidade, ndo s6 Econdmica, mas também Politica, Social e Institucional, ndo havera
Crescimento Econdémico Sustentado e sem este ndo existird Emprego. Sem Emprego, nao
existird Riqueza e Rendimento e ndo se consegue combater a pobreza e melhorar as
condig¢des de vida da Populacao.

Gerar Emprego, Qualificado, Competitivo e Adequadamente Remunerado, em particular
para os Jovens e para as Gera¢des Vindouras, é um grande objectivo nacional. Para que tal
acontec¢a, ha que garantir os Pressupostos Basicos Necessarios ao Desenvolvimento:
Preservar a Estabilidade Macroeconémica; Promover uma Politica Nacional de Populacao;
Promover uma Politica Activa de Emprego e Valorizagdo dos Recursos Humanos Nacionais;
Aumentar a Produtividade e Transformar, Diversificar e Modernizar a Estrutura Econémica
do Pais.

3. O PND 2013-2017 sera o instrumento essencial para que o crescimento da economia
angolana seja essencialmente suportado na diversificacdo da estrutura econémica nacional.
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Com este objectivo o PND 2013-2017 contém uma Politica Nacional de “Promocgio e
Diversifica¢do da Estrutura Economica Nacional”.

O processo de diversificacdo da economia angolana sé sera vidvel com um forte
desenvolvimento do sector privado e empresarial angolanos. Por isso, o PND 2013-2017

consagra uma das suas Politicas Nacionais a “Promo¢iao do Empreendedorismo e do
Desenvolvimento do Sector Privado Nacional”.

A concretizagdo desta Politica devera permitir obter, dentre outros, os seguintes resultados:
implementar os clusters prioritarios (Alimentacio e Agro-indudstria, Energia e Agua,
Habitacdo e Transportes e Logistica); duplicar o montante anual médio de projectos de
investimento privado aprovados pela ANIP e criar um significativo nimero de empregos.

O PND 2013-2017 tem, além de 3 Anexos, 12 Capitulos: a Introducdo; dois relativos as
condicdes de partida (Desempenho Sécio-Econémico de Angola e Evolugdo da Economia
Internacional, no periodo de 2007 a 2012); e nove previsionais (Quadro Macroeconémico de
Referéncia 2013-2017, Objectivos Nacionais de Médio e Longo Prazo, Politicas Nacionais de
Desenvolvimento, Politicas e Prioridades para o Desenvolvimento Sectorial, Politicas e
Prioridades para o Desenvolvimento Territorial, Projectos Estruturantes Prioritdrios,
Despesa Publica de Desenvolvimento de Médio Prazo, Financiamento do Desenvolvimento
Nacional e Sistema de Monitoria e Avaliacdo).
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2. DESEMPENHO SOCIO-ECONOMICO DE ANGOLA
2007-2012

2.1. Desempenho Macroecondomico de Angola

2.1.1. Sector Real

7. Nos tltimos 5 anos, a economia de Angola cresceu a uma taxa média de 9,2% ao ano. Quando
consideramos apenas a economia ndo-petrolifera, temos que, a taxa média de crescimento foi
de 12,0% neste periodo, de que resulta que a producdo da economia ndo petrolifera quase
duplicou nos dltimos 5 anos.

Os ultimos exercicios de previsdo apontam, para o ano de 2012, um crescimento igual a 8,8%,
resultante da combinag¢ao de um crescimento igual a 9,0% para a economia ndo-petrolifera e
igual a 8,5% para a economia petrolifera.

QUADRO 2.1. TAXA DE CRESCIMENTO DO PIB REAL (%)

PIB PIB np PIB p
2007 23,20 25,40 20,40
2008 13,80 15,00 12,30
2009 2,39 8,31 -5,09
2010 3,50 7,80 -2,87
2011 3,90 9,70 -5,60
2012 7,40 9,10 4,30

Precos Constantes de 2002. * Estimado
Fonte: Ministério do Planeamento

Tal como o grafico abaixo ilustra, podemos identificar trés momentos no desempenho da
economia angolana, desde 2007. O primeiro momento (2007-2008) caracteriza-se por altas
taxas de crescimento do PIB petrolifero e do PIB ndo-petrolifero, em resultado da entrada e
producdo de importantes campos nos Blocos 15 (Marimba), 17 (Rosa) e 18 (Grande
Plutdnio) e de um aumento significativo dos niveis de actividade nos sectores da construcao,
agricultura e servicos mercantis.
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0 segundo momento (2009-2010), caracterizou-se por um decréscimo da producao
petrolifera acompanhado pela redu¢do do ritmo de crescimento de outros sectores
importantes na estrutura do PIB, como o da agricultura e o dos servicos mercantis. Esta
reducdo do ritmo de crescimento da economia trouxe grandes desafios a politica econémica
(diversificacdo da economia, reformas estruturais, gestdo da divida publica, controlo dos
precos, gestdo cambial, melhoria dos indices de competitividade externa, etc.), visto que nao
se podia desperdicar os significativos ganhos econémicos e sociais conseguidos nos anos
precedentes.

As principais razdes para a queda da producdo petrolifera verificada neste periodo foram as
restricoes de producdo, devido as operacdes de manutencio e problemas mecanicos, e o
fraco desempenho do gas de elevacdo em alguns campos, especificamente no caso do Bloco 2.
Combinando a queda na produ¢io com a reducio do preco do petréleo (segundo calculos da
British Petroleum, o preco médio da Brent desceu de USD 121 /barril, no segundo quarto de
2008, para USD 45/barril, no periodo homoélogo de 2009) registou-se, em 2009, uma
significativa reducdo nas receitas fiscais do Estado, o que levou a contrac¢do da procura
agregada da economia e a consequente queda dos niveis de actividade de sectores
importantes como a agricultura, servicos mercantis e indudstria transformadora.

QUADRO 2.2. DESEMPENHO DO SECTOR PETROLIFERO

Producio Petroleo Prego Médio Petroleo
(milhoes barris/dia) (USD/barril)
2007 1,69 72,4
2008 1,90 92,4
2009 1,80 60,9
2010 1,76 77,9
2011 1,66 110,1
2012* 1,73 103,8

Fonte: Ministério do Planeamento. * Estimado.
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9. O sucesso de um amplo programa do Governo implementado entre 2009 e 2012 que visou
aliviar as pressoes de liquidez, restabelecer a confianca do mercado, restaurar a excelente
posicdo macroeconémica anterior a crise e realizar reformas estruturais importantes,
apoiado pelo Fundo Monetario Internacional com base num acordo Stand-By (através do qual
o Governo de Angola beneficiou de um financiamento de USD 1,4 mil milhdes), e, em
particular, a finalizacdo de importantes investimentos, deu lugar ao terceiro momento (2011-
2012), caracterizado pela estabilizagdo do ritmo de crescimento do sector ndo-petrolifero em
torno de 9,5%, o que constituiu evidéncia de que a economia nado-petrolifera esta a ganhar
niveis de sustentabilidade que lhe permitem apresentar um desempenho cada vez menos

dependente do sector petrolifero.

QUADRO 2.3. TAXAS DE CRESCIMENTO DO PIB (%)

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 (Est)
Agricultura 27,4 1,9 29,0 6,0 9,2 13,9
Pescas e derivados 9,7 -2,4 -8,7 1,3 17,2 0,0
Diamantes e outros 2,7 -8,2 4,6 -10,3 -0,7 9,0
Petréleo 20,4 12,3 -5,1 -3,0 -5,6 4,3
IndUstria transformadora 32,6 11,0 5,3 10,7 13,0 6,0
Construgdo 37,1 25,6 23,8 16,1 12,0 7,5
Energia 8,6 26,1 21,3 10,9 3,5 11,7
Servigos mercantis 21,8 26,9 -1,5 8,7 9,5 10,0
Outros 4,5 1,9 5,9 4,7 9,6 4,3
PIB a pregos de mercado 23,2 13,8 2,4 3,4 3,9 7,4
PIB nao Petrolifero 25,4 15,0 8,3 7,8 9,7 9,1

Fonte: Ministério do Planeamento. Precos Constantes 2002.

Como fica ilustrado no quadro acima, trés sectores com elevado peso na estrutura do PIB
(agricultura, industria transformadora e servicos mercantis) ressentiram, num primeiro
momento, o mau desempenho do sector petrolifero. Entretanto, apesar da continuagdo da
queda do sector petrolifero, qualquer um dos trés sectores referidos retomou ou melhorou a
taxa de crescimento no perfodo seguinte.

2.1.2. Sector Fiscal

10. Um dos pilares do bom desempenho econémico de Angola tem sido uma equilibrada politica
orcamental. No periodo em andlise, exceptuando o ano de 2009, o saldo do OGE, na 6ptica do
compromisso, tem sido sistematicamente positivo, em torno do 9,0% do PIB.

O saldo negativo do OGE, registado em 2009, foi resultado da brusca queda nas receitas
fiscais petroliferas. Esta queda explica também o facto de ser o ano em que as receitas
petroliferas tiveram o menor peso nas receitas totais e o facto das despesas com o PIP
registarem uma reducao significativa.
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11.

12.

Para além da acentuada reducdo nas receitas fiscais petroliferas, atrasos no processo de
facturacdo por parte dos contratantes, dificuldades na obtencdo de financiamento interno e
algumas fraquezas na gestdo das finangas publicas, resultaram na acumulagdo de atrasados
internos. Para evitar mais graves efeitos sobre a economia interna, a partir de 2010, o
Governo levou a cabo um sélido programa de regularizagdo e ndo acumulag¢io adicional de
atrasados.

QUADRO 2.4. INDICADORES DO SECTOR FISCAL
(milhédes de Kz)

Saldo Global de Compromisso (% PIB) | Peso das Receitas Petroliferas (% Total) | Variagdo de Atrasados PIP Executado
2007 11,3% 81,2% 136 800,0 169097,0
2008 8,8% 80,9% 344300,0 791130,
2009 -12,6% 70,1% -17.000,0 232383,0
2010 7,7% 93,9% -73.000,0 2425934
2011 8,4% 79,6% 372800,0 706 492,9
2012* 10,2% 58,80% 3600,0 999 500,0

*Estimativa

Fonte: Ministério das Finangas

A tabela precedente deixa também claro que o sector petrolifero continua a ter um
significativo peso nas receitas fiscais. Este factor constitui um elemento de risco a gestdo
orcamental visto que expde a economia interna aos choques do mercado petrolifero. Esta
constatacdo levou o Executivo a implementar um importante programa de reforma tributaria
que, entre outros objectivos, visa aumentar a importancia das receitas ndo-petroliferas no
orgamento.

Além de pretender afectar o nivel de actividade econémica no curto prazo, a politica
orcamental de Angola teve em vista a elevacdo e sustentabilidade da trajectéria de
crescimento. Assim, uma atengdo especial foi dada a acumulag¢ao de capital fisico (por via do
Programa de Investimento Publico) e a acumulagao de capital humano (fixacdo de um limite
inferior nas despesas com as fun¢des Educacdo e Saude).

Para financiar os programas de investimento optou-se por recorrer a financiamento interno
e externo, dentro dos limites internacionalmente reconhecidos como sustentaveis. Em 2011,
o stock da divida publica total foi de USD 31.546,6 milhoes, 61,2% do qual constituida por
divida externa.

QUADRO 2.5. DivIDA PUBLICA
(milhées de USD)

Total Interna Externa Divida Publica/Receitas (%)
2007 15.256,0 5.334,0 9.922,0 35,5
2008 27.998,0 13.991,0 14.007,0 107,4
2009 27.406,5 12.306,5 15.100,0 76,3
2010 30.363,0 13.389,0 16.974,0 81,0
2011 31.546,6 12.233,8 19.312,8 61,9
2012* 33.314,0 13.180,0 20.134,0 48,0

*Estimativa
Fonte: Ministério das Finangas
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Dados referentes ao final de 2011 mostram que 61,3% da divida externa é comercial, 32,2%
é bilateral e a restante esta repartida entre divida multilateral e divida a outros fornecedores.
Na mesma altura, a divida titulada representava 88,2% da divida interna, estando a restante
repartida em atrasados do PIP (7,4%) e divida ndo-titulada (4,4%).

2.1.3. Sector Monetario e Externo

13. A politica monetaria tem sido conduzida tendo como principais objectivos, a estabilidade do
sistema financeiro nacional e o controlo do nivel geral de precos. Uma gestdo cuidada da
liquidez e da taxa de cAmbio permitiu a reducao da taxa de inflagdo para niveis préximos de
um digito. Em 2011, registou-se a mais baixa taxa de inflacdo da histéria econémica de
Angola, o que permite almejar, para 2012, uma taxa de inflacdo igual a meta de 10% ou
mesmo inferior, uma vez que a taxa homoéloga em Agosto de 2012 cifrou-se ja em um digito
(9,87%), conforme o INE (Instituto Nacional de Estatistica).

QUADRO 2.6. INDICADORES DO SECTOR MONETARIO

(taxa de variagdo, %)

IPC M3 M2 Kz/USD
2007 11,79% 49,40% 38,90% 6,5%
2008 13,17% 64,04% 65,70% 0,3%
2009 13,99% 21,48% 62,57% -18,9%
2010 15,31% 7,76% -0,15% 3,6%
2011 11,38% 36,60% 34,75% 2,8%
2012* 10,00% 15,69% 14,93% -3,0%

*Estimativa

Fonte: Ministério do Planeamento, Banco Nacional de Angola

Para uma economia com elevado potencial de crescimento como a angolana sdo esperadas
taxas de inflagdo entre os 5-8%. Acredita-se que, acima destes niveis, a inflacdo parece ser
consistente com um crescimento menor do que o possivel devido a distorcdes no
investimento. Assim, o Executivo continuara a priorizar a reducdo da taxa de inflagdo usando
instrumentos de politica monetdaria e fiscal (com efeitos no curto prazo) e instrumentos de
politica industrial que induzam uma maior produtividade dos factores (no longo prazo).

14. A venda ao mercado, através do BNA, das divisas oriundas dos impostos petroliferos é
essencial para a normal execucdo do OGE, bem como para atender a procura de moeda
estrangeira pelas actividades econémicas. Por esta razdo, a oferta de divisas e de meios de
pagamento ao mercado financeiro deve ser feita de modo a garantir que a taxa de cambio
nominal se deprecie de forma controlada, por forma a evitar quer pressoes inflacionarias,
quer a apreciacdo continua da taxa de cambio real, a qual poderia reduzir a competitividade
de uma industria ainda nascente face aos produtos importados.
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QUADRO 2.7. INDICADORES DO MERCADO CAMBIAL

Mercado . Diferencial cambial Venda de divisas
et Mercado informal, .
primario, USD/Kz (primario-informal) pelo BNA
USD/Kz (%) (milhées de USD)
2007 75,00 76,00 1,30 6.718,63
2008 75,20 75,63 0,61 9.199,52
2009 89,39 96,83 8,32 10.636,06
2010 92,64 101,25 9,29 11.612,64
2011 95,28 102,42 7,49 14.839,47
2012 95,83 104,83 9,40 18.660,62
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Uma variavel sinalizadora do grau de estabilidade e do incentivo a informalidade no mercado
cambial é o diferencial entre a taxa de cAmbio no mercado primdrio e a taxa de cambio no
mercado informal. Como o grafico abaixo ilustra, este diferencial manteve-se em niveis
baixos até no principio de 2009. Nesta altura, em resultado de comportamentos
especulativos, aumentou significativamente o diferencial cambial. Para conter o
ressurgimento do mercado informal, o Banco Central elevou os niveis de colocagdo de divisas
no mercado, ao mesmo tempo que reduziu o diferencial cambial por via da desvalorizacio
controlada do Kwanza. Desde o principio de 2010, o diferencial cambial tem-se mantido
estavel (embora a um nivel mais elevado), com alguma tendéncia de reducdo nos meses mais
recentes, para o que, também, tem contribuido o aumento das Reservas Internacionais, o
endividamento prudente e a consolidagdo fiscal.

GRAFICO 2.2. INTERACCAO ENTRE 0S MERCADOS CAMBIAIS PRIMARIO E INFORMAL
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0 volume de reservas internacionais liquidas é um dos principais fundamentos da robustez
da estabilidade macroeconémica de Angola. Nos ultimos cinco anos, estas cresceram em
cerca de 100%, o que permitiu cobrir mais de sete meses e meio de importagao.
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QUADRO 2.8. RESERVAS INTERNACIONAIS LiQUIDAS

RIL (milhGes de USD) RIL (meses de importagdo)

2007 11191,0 51
2008 17499,0 5,0
2009 12621,0 3,8
2010 17326,6 6,6
2011 26084,2 7,6
2012* 33711,1 8,6
*Estimativa

Fonte: Banco Nacional de Angola

16. Os dados da conta externa de Angola evidenciam um recorrente saldo positivo da Balanga de
Pagamentos (BoP), exceptuando o ano de 2009. A sustentar o desempenho positivo da
Balanca de Pagamentos esteve a Balangca Comercial. Entre 2008 e 2009, a queda desta
balanca de USD 42,9 mil milhdes para USD 18,1 mil milhdes, foi suficiente para que se
incorresse numa situacdo deficitaria na BoP em torno dos USD 4,6 mil milhdes, dado que as
balancas de Servigcos, Rendimentos e Transferéncias tém apresentado, estruturalmente,

saldos negativos.

QUADRO 2.9. BALANCA DE PAGAMENTOS

(milhées de USD)

Saldo Global Saldo Balanca Comercial |Saldo Bal Capitais Financiamentos

2007 3126,4 30734,7 -5813,8
2008 7256,0 42931,8 1297,60
2009 -4616,2 18168,0 2498,1
2010 6010,3 33928,0 -986,8
2011 8598,5 46859,1 -2582,3
2012* 6457,3 40541,5 1297,9
*Estimativa

Fonte: Banco Nacional de Angola

A queda registada, em 2009, na balanga comercial resultou, em grande medida, da queda do
preco e da quantidade do petréleo bruto que representa 94% das exportagdes, combinada
com uma maior rigidez das importag¢des face a uma crise que vinha de fora.

2.2. Desempenho a Nivel Sectorial. Sintese de Resultados

17. Caracterizado o desempenho macroeconémico Angolano, apresenta-se uma sintese dos
principais resultados alcangados a nivel sectorial (resumidos no Anexo 1), de que se
destacam os seguintes aspectos, no periodo 2009-2011:

a) Nos Sectores Econémicos, os produtos e servicos em rapida expansio, no conjunto do
periodo 2009-2011, foram os seguintes: Café (43%), Cereais (+34%), Leguminosas (30%),
Frutas (27%), Pesca Continental (311%), Pesca industrial (197%), Bebidas (44%) e
Turistas (34%).
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Os produtos que registaram uma evolucdo negativa foram os seguintes: Pesca Artesanal (-
47%), Rochas Ornamentais (-31%), Diamante (-11%) e Petrdleo (-8%);

b) Nos Sectores de Infraestruturas, as actividades que registaram melhor evolucdo foram
as seguintes: Servicos de Internet (369%), Instalacdo de linhas telefénicas (153%),
manuseamento de objectos de correspondéncia (66%), Utentes de servigo de telemdvel
(46%), Producdo de Energia Hidrica (23%), Distribuicio de Energia (16%), Construcio de
Chafarizes (21%) e Construgio de Pontos de Agua (9%). Os Transportes registaram
evolugdo negativa na carga transportada e nos passageiros transportados;

c) Nos Sectores Sociais, merecem destaque pela positiva os seguintes factos: Forte
expansdo do nimero de alunos no ensino nao universitario (15%), melhoria da taxa bruta
de escolarizacdo (29 pontos percentuais em 3 anos), incremento do niimero de aulas
(9%), rapido crescimento do nimero de alunos matriculados (68%) e de docentes do
ensino superior (21%), aumento do ndmero de bolsas internas (200%) e de bolsas
externas (21%), reducdo do nimero de casos de doencas diarreicas agudas (-68%) e de
doencgas respiratorias (-24%), progressdo da participacdo feminina na magistratura
publica (9 pontos percentuais) e judicial (7 pontos percentuais), enorme aumento do
numero de beneficiarios de lares (7 vezes), aumento de nimero de veteranos de guerra
beneficiados por pensdes (mais 6%) e do nimero de assistidos bancarizados (6 vezes) e,
finalmente, do ndmero de praticantes desportivos (quintuplicou).

Alguns indicadores revelam evolucdo negativa que importa sublinhar: Crescimento da
taxa de abandono escolar (de 8,8% para 15,5%), reducdo da taxa de aprovagao escolar (de
78% para 72%), aumento do niimero de casos de malaria (21%), de sida (127%) e febre
tifoide (95%), reducdo do niimero de leitores da Biblioteca Nacional (-25%) e quebra
sensivel do nimero de visitantes de museus (-23%).

2.3. Principais Reformas e Medidas de Politica Adoptadas

18. Foram multiplas e diversificadas as Reformas e Medidas de Politica adoptadas a nivel
sectorial, no periodo 2009-2011. Sdo apresentadas de forma detalhada no Anexo 2, de que as
mais significativas sdo as seguintes:

No Plano Legal e Regulamentar foram aprovados, designadamente, diplomas sobre:
Programa Municipal de Desenvolvimento Rural e Combate a Pobreza; Programacao e Gestdo
do Investimento Publico; Refinacdo de Petrdleo Bruto, Armazenamento, Transporte,
Distribuicdo e Comercializacdo de Produtos Petroliferos; C6digo Mineiro; Politica e Estratégia
de Seguranca Energética Nacional; Cédigo de Familia e reforgo do papel do Conselho
Nacional de Familia; Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacido; Financiamento da
Formacdo Profissional; Politica Nacional de Satide, do novo Estatuto Organico do MINSA, da
Politica Farmacéutica, do Regime Juridico de Gestdo Hospitalar e do Diploma das Carreiras de
Enfermagem; Juventude e Politica Juvenil do Estado; Radiodifusdo, Televisao e Conselho Nacional
de Comunicagdo Social; Principios Gerais de Recrutamento e Seleccdo de Candidatos na
Administracdo Publica; Condigdes e Procedimentos de Elaboragio, Gestdo e Controlo dos
Quadros de Pessoal da Administracdo Publica; Programa de Modernizacdo e Reforma da
Administracdo da Justica; Sistema Nacional de Planeamento; Sistema Estatistico Nacional;
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19.

Realizacdo do RGPH e Questionarios do Recenseamento; Sector Empresarial Publico; Apoio ao
Pequeno Negécio e s MPME's e Balcio Unico do Empreendedor; Criacio da ZEE Luanda-Bengo;

A nivel dos Instrumentos de Planeamento e de Governacao destacam-se: Plano Nacional
Estratégico da Administracdo do Territério; Implementacdo do Sistema Integrado de
Informacdo da Gestdo da Administracido do Territério (SIIGAT); Plano de Apoio a
Comercializagdo Rural; Plano Director Nacional de Irrigacdo - PLANIRRIGA; Programa de
Apoio a Mulher Rural; Plano de Ordenamento das Pescas e Aquicultura; Apoio a construgao
dos Poélos de Desenvolvimento Industrial de Viana, Futila, Catumbela e da Fabrica de
Descarogamento e Fiacdo de Algodao; Plano Director para o Desenvolvimento do Comércio e
da Infra-estrutura Logistica; Plano Director para o Desenvolvimento do Turismo e defini¢do de
planos territoriais e de ordenamento turistico das Provincias; Programa Agua para Todos; Plano
Inter-Provincial de Ordenamento do Territério (PIPOT) das Provincias da Lunda Norte,
Lunda Sul e Moxico; Plano Director Nacional do Sistema de Transportes de Angola; Plano
Nacional de Desenvolvimento Sanitdrio 2012-2021; Descentralizagio da gestdo
administrativa e financeira das instituicoes de ensino; Adop¢do das Linhas Mestras para a
Melhoria da Gestdo do Subsistema do Ensino Superior e do seu Plano de Implementacao;
Estabelecimento de sete (7) Regides Académicas que delimitam o ambito territorial de
actuacdo e expansao das instituicdes de ensino superior; Cadastro Nacional do Patriménio
Habitacional (Base Dados e Propriedade Horizontal); Demarcacdo de 13 reservas fundiarias,
em todo territéorio nacional com uma area total de 167.733,32 Hectares, distribuidas em
algumas provincias; Revisdo da férmula de calculo das prestagcdes sociais e fixacdo de um
tecto maximo (limite no valor das pensdes); Alteragao do Modelo Institucional dos Caminhos-
de-Ferro de Angola; Livro Branco das Tecnologias de Informacdo e Comunicag¢io; Criagdo de
novos parques nacionais e novas areas de conservacgao, incluindo a protec¢do da palanca
negra, e reabilitacdo faseada dos parques e reservas ecoldgicas; Implementacdo e
operacionalizacdo do Projecto e-GOV; Programa de Modernizacio e Reforma da
Administra¢do da Justica; Criagdo da Sociedade de Desenvolvimento da ZEE Lda-Bgo E.P.

2.4. Diagnostico Sectorial. Fraquezas Criticas e Principais

20.

Potencialidades

0 desenvolvimento dos diferentes sectores esta limitado por varios tipos de Fraquezas Criticas
que devem ser superadas, a breve trecho, por forma a garantir a sustentabilidade e a dindmica
do processo de desenvolvimento de Angola. No Anexo 3 estdo identificadas, por sector
econdmico, infraestruturas, social ou institucional, as principais Fraquezas Criticas, a nivel
sectorial. Entre as mais relevantes podem identificar-se as seguintes de natureza mais
transversal: Elevada taxa de desemprego; Existéncia de disparidades de género em
multiplas dimensodes; Baixo nivel de qualificacio da populagdo economicamente activa,
fundamentalmente nas profissdes de natureza técnica; Alto indice de analfabetismo no meio
rural; Escassez de quadros com formacgdo académica e profissional qualificada; Escassez de
cursos universitarios nas areas de engenharia e tecnologias; Insuficiente oferta de ensino
técnico-profissional; Deficiente conhecimento e gestdo dos vastos recursos agricolas,
pesqueiros ou minerais; Desestruturacdo sécio-produtiva das comunidades rurais devido a
falta de infraestruturas sociais e produtivas, com realce para as vias rurais; Auséncia de redes
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integradas de comercializacdo e distribuicido de bens alimentares (produtos agricolas,
produtos da pesca); Reduzidas infraestruturas necessarias para a instalacdo de industrias,
principalmente, de dgua, saneamento e energia eléctrica, agravada pela auséncia de uma
politica especifica de proteccdo temporaria a indudstria nacional, sobretudo a nascente;
Reduzida oferta nacional de materiais locais de construgdo, com forte repercussio nos
custos; Elevados custos de contexto, em particular ao nivel do funcionamento da
administracdo publica e do sistema judicial; Fortes custos portudrios e de transporte;
Presenca excessiva de empresas do Sector Empresarial Pdblico em varios sectores de
actividade econdmica; Insuficiente crédito concedido a economia pelo sistema financeiro
nacional para fazer face as necessidades de financiamento da economia real do Pafs;
Finalmente, degradacdo das condi¢des ambientais, quer através do agravamento da
desertificacdo quer do frequente aparecimento de ravinas.

Todavia, o Pais dispde de vastas Potencialidades, capazes de transformar as fraquezas em
forcas e superar eventuais ameagas que possam surgir. No Anexo 3 estdo enumeradas as
principais Potencialidades, por sector econémico, infraestruturas, social ou institucional,
das quais se destacam as seguintes, de natureza mais transversal: Populacdo bastante
jovem; Abundantes e diversificados recursos naturais (solos de elevada aptiddo agraria e
elevada biodiversidade); Abundancia de recursos hidricos e extensdo do territério; Orla
maritima extensa com um consideravel nivel de biomassa; Grandes reservas de recursos
petroliferos por explorar e descoberta de novos campos de producdo, incluindo no pré-sal;
Diversas ocorréncias minerais devidamente identificadas e grande potencial diamantifero;
Elevado Potencial hidrico, edlico, solar e biomassa; Existéncia de 47 bacias hidrograficas
principais; Condi¢cdes adequadas para a implantacdo de pdlos de desenvolvimento e
condominios industriais; Localizacdo privilegiada da ZEE Luanda-Bengo; Identificadas varias
oportunidades para Parcerias Publico-Privadas; Principais Infraestruturas ferroviarias e
rodovidrias reabilitadas; Programa de Plataformas Logisticas em fase de implementacao;
Oportunidades de exploragdo turistica associadas a novos pélos de desenvolvimento;
Aumento das areas de conservacdo ambiental e florestal, bem como a valorizagdo do
patrimoénio natural e das comunidades; Crescente procura de ensino, a todos os niveis, com a
chegada aos diferentes subsistemas das geragdes nascidas neste século, depois do
estabelecimento da Paz em 2002; Forte aposta no desenvolvimento do ensino técnico-
profissional; Populagdo jovem disponivel para formacdo profissional; Intensa procura de
ensino superior e necessidade de garantir a disponibilidade de Dirigentes, Quadros,
Professores e Investigadores necessarios ao desenvolvimento nacional; Lancamento e
estruturacdo do Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo; Continuidade das ac¢des
de saude preventiva e de educacdo para a sadde; Criacdo de infraestruturas em todas as
reservas fundiarias para a construcdo de habitacdo social em todo o territério nacional;
Implementacdo da Reforma Administrativa, a nivel central e local, e da Reforma da Justica; e
Implementacao, a escala nacional, da Lei de Bases do Sistema Estatistico Nacional.
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3.

EVOLUCAO DA ECONOMIA INTERNACIONAL
2007-2012

3.1. Economia Real

QUADRO 3.1. EvoLucAo po PIB

‘ 2007 ‘ 2008 2009 2010 2011 2012

Economia Mundial 51 5 -0,7 51 3,8 3,5
Economias Desenvolvidas 3,0 2,7 1,7 3,1 1,6 1,4
Unido Europeia 3,1 1,1 -4,2 2 1,7 -0,1
Zona Euro 2,8 2,6 -4,3 1,8 1,6 -0,5
Estados Unidos 2,9 2,2 -3,5 3 1,5 2,2
Japao 2,4 -0,6 -6,5 -0,3 -0,5 2,3
Economias Emergentes 7,9 8,0 2,8 7,3 6,4 6,1
Brasil 3,8 5,4 4,9 7,5 2,9 3,0
China 11,6 11,9 9,2 10,3 9,5 8,2
india 9,8 93 8,0 99 7,4 7,1
Africa do Sul 51 3,6 -1,7 29 31 32

22.

23.

Fonte: IMF, World Economic Outlook, 2012

Economia Mundial. Conforme ilustra o quadro acima, a economia mundial registou um
crescimento na ordem dos 5%, no periodo compreendido de 2007 a 2008, resultante do
robusto crescimento verificado nas economias emergentes (8,0%) e da estabilidade de
crescimento econdémico que se verificou nas economias desenvolvidas (3,0%). Em 2009, o
seu desempenho foi caracterizado por uma recessdo econémica na ordem de 0,7%,
resultante do efeito da crise do mercado imobiliario. Para o ano de 2012, prevé-se um
crescimento de cerca de 3,5%, menos 0,3 pontos percentuais e menos 1,6 pontos percentuais
em relacdo ao ano de 2011 e 2010.

Economias Desenvolvidas. O desempenho das economias desenvolvidas no periodo de
2007 a 2008, registou um crescimento moderado de cerca de 3% e 2,7% respectivamente,
por conta do bom desempenho das economias da UE (3,1%), Zona Euro (2,8%) e dos EUA
(3,0%). A crise econ6émica financeira impactou negativamente, em 2009, as economias
desenvolvidas, de tal modo que certas economias registaram taxas de crescimento negativas,
nomeadamente, as economias do Japao (- 6,5%), Zona Euro (- 4,3%) e EUA (- 3,5%), sendo
que no computo geral, a taxa de crescimento foi de 1,7%. Projecta-se para o ano de 2012 um
crescimento modesto de 1,4%, mais 0,2 pontos percentuais relativamente a 2011, sendo o
Japao (2,3%) e os EUA (2,2%) os principais impulsionadores deste crescimento.

e  Unido Europeia. O comportamento da economia da Unido Europeia foi prociclico tendo o
periodo de 2007 registado taxas de crescimento na ordem dos 3,0%, seguido de um periodo
de desaceleragdo econdmica resultante da crise econémica e financeira de 2008. No entanto,
para 2012, estima-se que a Unido Europeia verifique uma contrac¢do econémica na ordem
dos 0,1%, em consequéncia das incertezas existentes na Zona Euro.
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e  Zona Euro. A Zona Euro registou, nos anos de 2007 e 2008, taxas de crescimento mais
reduzidas (2,8% e 2,6% respectivamente) em relacdo a Unido Europeia. Em 2009, a
Zona Euro registou uma taxa de crescimento negativa (na ordem dos 4,3%), exprimindo
uma acentuada recessdo. Porém, a lenta recuperacdo econémica da Zona Euro, nos anos
de 2010 e 2011, permitiu alcancar taxas de crescimento razoaveis, de 1,8% e 1,6%,
respectivamente. Para o ano de 2012, estima-se que a Zona Euro registe um crescimento
negativo na ordem dos 0,5%, em virtude da crise financeira que se verifica na Grécia,
Portugal, Espanha e Italia.

Economias Emergentes. Nos tltimos 5 anos, as economias emergentes tém registado um
crescimento bastante robusto, devido ao elevado nivel de actividade econdémica em paises
como o Brasil, China e India. Apesar dos efeitos da crise de 2009, as economias emergentes
registaram um crescimento de 2,8%, influenciado positivamente pela China (9,2%) e a India
(8,0%). Prevé-se atingir, em 2012, um crescimento econémico na ordem dos 6,1%,
impulsionado, em grande escala, pelas economias da China (8,2%) e da India (7,1%).

3.2. Preco Mundial das Commodities

25.
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Tal como demonstra o grafico abaixo, o periodo de 2007 a 2008, foi marcado por uma subida
acelerada do preco do petréleo bruto (acima dos USD 90), no mercado internacional, em
consequéncia do crescimento econdmico registado nas economias emergentes que procuravam
em grande escala petrdleo para desenvolvimento das suas industrias. Constatou-se uma
reducio vertiginosa do preco do petrdleo bruto (abaixo dos USD 60), em 2009, como corolario
dos efeitos da crise econémica e financeira. A recuperagido da economia mundial associada ao
forte crescimento das economias emergentes e dos EUA influenciaram a rapida subida do prego
de petréleo bruto para niveis acima dos USD 100, em 2011, e, no periodo de 2012, estima-se
atingir um preco médio de USD 102.

GRAFICO 3.1. PRECO MEDIO DO PETROLEO BRUTO (USD/BBL)

110,1

2007 2008 2009 2010 2011 2012

Fonte: MINPLAN, DNEP
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3.3. Inflacao

26.

27.

28.

QUADRO 3.2.TAXA DE INFLAGAO

2007 2008 2009 2010 2011 ‘ 2012 ‘

Economia Mundial n.d. n.d. 2,5 3,7 5,0 3,7
Economias Desenvolvidas 2,2 3,4 0,1 1,5 2,7 1,9
Unido Europeia 2,4 3,7 0,9 2,0 3,0 1,8
Zona Euro 2,1 3,3 0,3 1,6 2,7 2,0
Estados Unidos 29 3,8 -0,3 1,6 3,1 2,1
Japdo 0,1 1,4 -1,3 -0,7 -0,3 0,0
Economias Emergentes 2,1 3,2 52 6,1 7,5 59
Brasil 3,6 5,7 4,9 5,0 6,6 5,2
China 4,8 59 -0,7 3,3 54 3,3
India 6,4 8,3 10,9 12,0 8,6 8,2
Africa do Sul 7,1 11,5 7,1 43 5,0 57

Fonte: IMF, World Economic Outlook: 2012- April

Economia Mundial. Em observacdo ao quadro acima, os dados disponiveis no periodo de
2009 a 2010 apontam para uma variacdo relativa na taxa de inflacdo na ordem de 1,2 pontos
percentuais. Em 2011, em consequéncia da forte especulagido sobre os pregos internacionais
das matérias-primas e dos sinais de recuperacdo da economia Americana, a inflacdo mundial
foi de 5%. Porém, em 2012, prevé-se uma reducio dos niveis de variagdo dos pregos para os
3,7%.

Economias Desenvolvidas. Dados disponiveis indicam que a taxa de inflagdo nas economias
desenvolvidas, em 2009, atingiu niveis de 0,1%, em virtude de uma politica de melhor controlo
dos niveis gerais de precos determinada pelas economias do Japao (-1,3%), China (-0,7%), EUA
(-0,3%) e Zona Euro (0,3%). Em 2011, a taxa de inflagdo nas economias desenvolvidas atingiu
niveis de 2,7%, em razio do crescimento dos niveis gerais de prego registado nas economias da
UE (3,0%), Zona Euro (2,7%) e dos EUA (3,1%). Para 2012, estima-se que a inflacdo atinja
1,9%, devido a uma previsao de redugdo da taxa de inflacdo da EU (1,8%), Zona Euro (2,0%) e
dos EUA (2,1%).

Economias Emergentes. A taxa de inflagio nas economias emergentes registou niveis
menores, nos anos de 2007 e 2008 (2,1% e 3,2%, respectivamente). O periodo de 2009 a
2011 foi caracterizado por aumentos significativos do nivel geral de pregos e do incremento
dos precos das commodities. Para 2012, estima-se que a inflagdo registe uma taxa de 5,9%,
em virtude da reducdo dos precos das commodities e do bom desempenho das economias da
China (3,3%) e do Brasil (5,2%).
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3.4. Taxade Juro

QUADRO 3.3.TAXA DE JURO

‘ 2007 2008 ‘ 2009 2010 2011 ‘ 2012 ‘
Zona Euro 3,0 3,0 1,7 2,0 1,75 1,0
Estados Unidos 3,0 2,0 1,0 0,25 0,25 0,25
Japdo 2,4 2,0 1,0 1,0 0,25 0,0

Fonte: Banco Central Europeu: Boletim de Estatistica Dezembro 2011, USA Federal Reserve, BoJ, BoE

29. As taxas de juro decresceram, como se pode verificar no quadro acima. Destaca-se o
comportamento das taxas de juro na Zona Euro que variaram, no periodo de 2007 a 2012, de
3,0% a 1,0%, respectivamente, em consequéncia, sobretudo, da decisdo do BCE de reduzir as
taxas de juros para 1%, devido a crise da divida soberana dos paises da Zona Euro. A
semelhanca da economia da Zona Euro, as taxas de juro dos EUA, em 2012, eram da ordem
dos 0,25%, como medida do Federal Reserve Bank, de estimular o crescimento econémico.

3.5. Divida Externa

30. Observando o quadro abaixo, pode inferir-se, claramente, que o nivel de endividamento das
economias desenvolvidas é excessivo, atingindo niveis que podem traduzir-se como
insustentaveis; por exemplo, no que diz respeito a divida como proporg¢ao do PIB, em 2011, o
Japdo atingiu um nivel de 227%, a Zona Euro de 120%, os EUA de 106% e a UE de 82%.

As Economias Emergentes, apresentaram no geral, niveis de endividamento a volta dos 24%,
valor bastante conservador em relacdo ao nivel de endividamento das economias

desenvolvidas.
QUADRO 3.4. DiviDA EXTERNA % DO PIB
‘ 2007 2008 2009 2010 2011 ‘ 2012 ‘
Zona Euro 66,3 69,1 78,9 85 120,3 118,7*
Unido Europeia 58,7 63,2 74,3 79,8 82,3 83,7
Estados Unidos 49,3 70,5 87,9 98 106,7 98,9*
Japdo 159,5 187,7 196,3 217,3 227 44,3
Economias Emergentes 27 24,1 26,4 25,7 23,6 23,4
China 11,1 8,6 8,6 9,6 10,1 11,5
india 18,2 18,3 19,1 19,5 19,2 20
Africa do Sul 27,1 26,4 27,7 27,1 24,4 26,2
Fonte: IMF, Regional Economic Outlook: Europa, Outubro 2011, Abril 2012. *Principal Global Indicators,
Dezembro 2012.
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3.6. Investimento

31. Relativamente ao Investimento e tal como ilustra o quadro abaixo, a economia mundial
registou niveis de investimentos modestos, durante os tultimos 5 anos, como efeitos da crise
econémica e financeira em 2009. Para o ano de 2012, prevé-se atingir 23,8% de niveis de
investimento em percentagem do PIB.

A nivel das Economias Desenvolvidas, prevé-se alcangar niveis de investimento bastante
reduzidos, principalmente na Zona Euro, em virtude das incertezas que persistem a nivel do
desempenho do sector financeiro.

As elevadas taxas de investimento nas economias emergentes, durante os ultimos 5 anos,
suportaram o respectivo crescimento econémico.

QUADRO 3.5. INVESTIMENTO % DO PIB

‘ 2007 ‘ 2008 2009 ‘ 2010 2011 ‘ 2012 ‘

Economia Mundial 23,7 24,0 22,6 22,6 23,8 23,8
Economia Desenvolvidas

Unido Europeia 21,3 20,8 18,3 18,0 19,1 19,1

Zona Euro 22,1 22,2 19,7 19,1 19,4 19,4

Estados Unidos 18,8 17,5 14,7 14,6 17,1 17,1

Japao 24,1 23,5 22,0 22,0 221 22,1
Economia Emergentes 30,1 31,3 32,2 32,1 32,5 32,3

China 14,7 11,0 20,8 12,0 9,5 11,3

Africa do Sul 23,2 22,5 19,6 19,3 19,9 21,4

Fonte: IMF, Regional Economic Outlook: 2009, Outubro 2011
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4. QUADRO MACROECONOMICO PARA 2013-2017

4.1. Introducao

32. 0 Quadro Macroeconomico de Referéncia para 2013-2017 estabelece e fundamenta os
principais pressupostos para a elaboragdo dos instrumentos de planeamento de curto e
médio prazos, de harmonia com o Despacho Presidencial Interno n.2 08/2012, de 2 de Maibo,
nomeadamente, (i), o Plano Nacional de Desenvolvimento para 2013-2017, (ii), o Quadro de
Despesas de Desenvolvimento de Médio Prazo e o Quadro Fiscal de Médio Prazo para 2013-
2017, (iii) o Plano Nacional de Formagdo de Quadros e, (iv), o Plano Nacional e o Or¢amento
Geral do Estado para 2013.

33. Concretamente, o Quadro Macroeconémico de Referéncia para 2013-2017 define as
premissas e metas e - como resultado de uma primeira iteracdo do processo de busca de
consisténcia -, as projeccdes das contas nacionais, fiscais, monetarias e externas para o
periodo 2013-2017, tendo em aten¢do a evolugdo recente da economia internacional e
nacional, bem como o quadro macroeconémico estabelecido na Estratégia Angola 2025 e o
programa de governacgdo, garantindo, assim, condigbes para a realizacdo dos objectivos
macroeconémicos do Executivo, em geral, e o de “Crescer Mais e Distribuir Melhor”, em
particular.

34. Além desta Introdugio, este Capitulo tem mais quatro sec¢des. A segunda seccdo estabelece e
fundamenta os principais pressupostos. A terceira sec¢do apresenta o quadro
macroeconémico. A quarta sec¢do descreve os seus riscos e limitacdes das projecgoes.
Finalmente, a Gltima sec¢do apresenta uma sintese das principais orienta¢des adoptadas.

4.2. Pressupostos do Quadro Macroecondémico para 2013-2017

4.2.1. Pressupostos das Projec¢des da Inflagdo e das Contas Nacionais

35. O quadro macroeconémico para o periodo 2013-2017, que a seguir se apresenta, visa
preservar a estabilidade macroeconémica e garantir as condigdes para o crescimento
econdémico, nos préximos cinco anos, e tem como factores determinantes a sustentabilidade
das contas publicas e das contas externas.

36. Inflagdo. Nesse quadro, o objectivo de inflagdo para o periodo procurou conciliar o objectivo
da preservagdo da estabilidade macroeconémica, actuando sobre os factores fiscais,
monetarios e de custos, de modo que o seu nivel se situe abaixo de dois digitos, por um lado,
com o da convergéncia macroeconémica definida para os Estados membros da SADC, por
outro lado, acomodando as necessidades de crescimento econémico do Pais.

37. Contas Nacionais. Para o estabelecimento das projec¢des do produto foi tido em conta o
objectivo de “Crescer Mais e Distribuir Melhor”, em que o sector da economia nao petrolifera
assume um papel cada vez mais relevante, essencialmente através da Agricultura, Industria
Transformadora, Construcdo, Energia e Servicos.
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38.

39.

40.

41.

Producido Petrolifera. A actividade petrolifera apresenta factores de incerteza muito
grandes, tanto no que toca aos volumes de produc¢do como ao nivel dos precos, tendo-se
considerado um perfil de producdo, dentro das reservas garantidas, de crescimento
moderado mas continuo.

Assumindo que o comportamento do sector ndo petrolifero e demais pressupostos se
mantenham iguais, em todos os casos, a evolucido do PIB seria a que consta da tabela a seguir.

QUADRO 4.1. TAXA DE VARIAGAO (%) DO PIB SEGUNDO O PERFIL DE PRODUCAO DO PETROLEO NO
PERIODO 2013-2017

2012 Projec¢ao

Prog | 2013 2014 2015 2016 2017
PIB pm 39 7,4 7,1 8,0 8,8 7,5 4,3 71
PIB petrolifero -5,6 4,3 6,6 4,5 4,0 3,8 -9,8 1,7
PIB néo petrolifero 9,7 9,1 7.3 9,7 11,2 9,2 10,4 9,5
Prod. Petrolifera (MBbl)/dia | 1.660,0 1.731 1.845 1.929 2.007 2.083 1.880 1.947

Preco do Petréleo. Em relacio aos pregos do petréleo, embora alguns analistas afirmem que
o mercado espera precos acima dos USD 100/bbl, em 2012, mantendo constante a
conjuntura actual, na verdade é preciso que se tenha em conta a grande volatilidade,
constatada num passado recente, bem como a incerteza que reina quanto ao desfecho da
crise das dividas europeias, além da existéncia de varidveis exdgenas que induzem
flutuagdes.

Considerando as perspectivas, bastante incertas, de evolugdo da economia internacional, com
forte incidéncia na produgdo e preco do petrdleo, optou-se por um ritmo de crescimento
médio anual do PIB (7,1%), fortemente impulsionado pelo ritmo de crescimento do sector
ndo petrolifero (9,5%), que sera mais do que o quintuplo do projectado para o sector
petrolifero (1,7%). Esta evolugdo deverd exprimir o grande esfor¢o de diversificagdo da
economia a realizar nos préximos 5 anos.

4.2.2. Pressupostos das Projeccoes Fiscais

42.

43.

44,

As projecgoes fiscais tém em conta o perfil das contas fiscais dos ultimos cinco anos
(incluindo a projeccdo para o ano de 2012), onde sdo considerados todos os fluxos relevantes
de receitas e despesas, independentemente da sua eventual natureza quase-fiscal.

No sentido de assegurar a sustentabilidade das contas do Estado, assumiu-se como ancora o
Saldo Primdario Nao-Petrolifero, que demonstra a percentagem da despesa coberta por
receita ndo-petrolifera em relagdo ao PIB ndo petrolifero, objectivando-se que tal indicador
seja decrescente, alcangando niveis inferiores a 35% em 2017. Associado a isso, considerou-
se também o alcance de um nivel de endividamento ideal ndo superior a 30% do PIB,
conforme indicadores da estratégia da divida de médio prazo.

Tendo em atencdo esses elementos, as projecgdes incorporam as seguintes hipoteses:
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45.

46.

a. Aumento da receita fiscal ndo petrolifera, como consequéncia do impacto positivo na
arrecadacdo das medidas do Programa Executivo da Reforma Tributaria (PERT) e do
aumento do peso do sector ndo petrolifero na economia nacional;

b. Perfil da despesa em Bens e Servigos que acautela a cobertura adequada dos custos de
operac¢do e manutencdo das instituicoes prestadoras de servigos publicos (de saude, de
educacdo e de assisténcia social a criancas e idosos) e do funcionamento das instituicoes
do Estado, ao mesmo tempo que assegura a sua racionalidade com a garantia do rigor no
processo de realizacido da despesa publica;

c.  Perfil das Transferéncias (Presta¢des Sociais) em linha com a necessidade de assegurar
a abrangéncia das prestacoes a todos os cidaddos com direito as mesmas, nos termos da
lei;

d. Reducdo dos subsidios a pregos, nomeadamente a reducdo da subvencido ao preco dos
combustiveis como resultado do aumento do preco, numa primeira fase, e da
implementa¢do do novo mecanismo de preco, no dmbito da liberalizacdo do sector de
distribuicdo dos combustiveis, que prevé a existéncia de precos maximos;

e. Aumento moderado das despesas de investimento para nivel proximo dos 12% do PIB,
mas numa média que ndo ultrapassa o crescimento real do produto; e

f.  Incorporagdo das despesas de investimento cobertas com facilidades de financiamento
ja contratadas e, consequentemente, dos desembolsos externos de tais facilidades, com
base num perfil de implementac¢do dos projectos contratados.

Consideradas essas hipoteses, foi apurado o gap de financiamento, para cuja cobertura se
recorre a (i) endividamento interno, (ii) endividamento externo e (iii) uso das poupangas do
Estado.

No que se refere ao endividamento interno, procurou-se usar o espago proporcionado pelas
amortizagdes projectadas; quanto ao endividamento externo, considerou-se um cendrio de
levantamento anual de cerca de US$1.500 milhdes de empréstimos financeiros, entendido
como limite desejavel e factivel; com relacdo ao uso de poupancas, assumiu-se que, a partir
de 2014 e com o perfil de acumulagido de recursos do Fundo Petrolifero, cerca de US$5,6 mil
milhdes - montante em excesso aos US$18 mil milhdes avaliados como devendo ser
acumulados no Fundo -, poderiam ser afectados a cobertura de despesas do Or¢amento Geral
do Estado.

4.2.3. Pressupostos das Projec¢ées Monetarias e das Contas Externas

47.

48.

Monetarios. No cumprimento da sua principal atribuicdo — a de promover a estabilidade dos
precos —, o Banco Nacional de Angola tomou em considera¢ido a continua implementagio do
actual Quadro Operacional para a Politica Monetaria (QOPM), no sentido da migracdo para
um Sistema de Metas de Inflagdo.

Com o QOPM, a Taxa BNA e as taxas de juro de Facilidades Permanentes de Cedéncia e
Absor¢do de Liquidez passaram a ser os principais instrumentos da politica monetaria,
tendo, como variavel intermédia, o M2, para a condu¢do da mesma, com objectivo de alcangar
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49.

50.

51.

52.

a inflagdo definida pelo Executivo (dando assim um caracter flexivel a introdugio do sistema
de metas de inflacio).

Neste ambito, as projeccdes do M2 tém em conta os objectivos da inflacdo definidos para o
quinquénio 2013-2017, bem como a perspectiva das Despesas Publicas e de crescimento
econdémico.

Considerou-se igualmente, a continua introdug¢do de regulamenta¢do macro prudencial, com
um sentido de convergéncia as normas e standards internacionais, de caracter preventivo aos
riscos de estabilidade financeira suportados por uma supervisao forte e rigorosa.

Tendo em conta os elementos anteriores, as projeccdes do sector monetdrio adoptaram as
seguintes premissas:

a. A desaceleragdo da inflacdo nos dois primeiros anos, seguida de uma certa estabilidade,
apontando-se os 7%, como patamar superior desse indicador, ao longo dos ultimos 3
anos do exercicio;

b. O crescimento dos Meios de Pagamento, induzido pela entrada em vigor do novo Regime
Cambial para o sector petrolifero, em 2013, com a perspectiva de um efeito de
estabilizacdo do seu efeito nos periodos seguintes;

¢. O perfil da producao petrolifera e a trajectoria de crescimento do PIB; e
d. O perfil das Despesas Publicas.

Externos. Tendo em atenc¢do os riscos inerentes ao desempenho da economia mundial e a
necessidade de se garantir a execu¢do da despesa fixada no Quadro Fiscal, as estimativas da
Balanca de Pagamentos para o sexénio 2012-2017, tiveram os seguintes pressupostos:

a) CONTA CORRENTE. Estima-se que a conta venha a apresentar resultados decrescentes,
sendo superavitaria, de 2012 a 2015, e deficitaria, em 2016 e 2017.

Para a obtencdo desses resultados, contribuiu o apuramento de receitas com um
comportamento crescente, fruto do forte crescimento dos volumes exportados de
petréleo e diamantes, apesar da reducdo dos precos desses produtos, bem como as
estimativas de exportacdo de gas do projecto Angola LNG. Prevé-se que o forte
crescimento esperado da economia seja impulsionado pelo investimento directo e o uso
de linhas de crédito provocando em contrapartida aumentos significativos das despesas
fundamentalmente com a importac¢do de bens e servicos.

b) CONTA DE CAPITAL E FINANCEIRA. Foram considerados: i) financiamento resultante do
nivel de receitas de exportacdo versus cobertura de despesas; ii) estimativas dos lucros
reinvestidos; iii) taxas de crescimento do PIB; iv) endividamento externo do Quadro
Fiscal; v) estimativas do endividamento externo da SONANGOL-EP; vi) taxa de cambio
KZ/USD; e vii) crédito a 30 dias das exportac¢des petroliferas.

Aqui, prevé-se alcancar saldo deficitario, em 2012, e saldos superavitarios, nos restantes
cinco anos, resultantes, fundamentalmente, da entrada de capitais, nomeadamente
investimento directo e de novos financiamentos, cuja contrac¢do significativa espera-se
assistir a partir de 2013, justificado pela insuficiéncia de auto financiamento a partir das
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receitas obtidas, assim como pela criagdo do fundo petrolifero de 100.000 barris dia,
cujos depdsitos em correspondentes reflectem saidas de activos em outros capitais.

c) RESERVAS INTERNACIONAIS LIQUIDAS. Adoptaram-se os seguintes pressupostos: i) saldo
da Balanga Global; ii) desembolso do financiamento ao abrigo do Acordo Stand By, em
2012, e programa de reembolso ao FMI, no periodo 2012-2016; iii) taxa de cambio
SDR/USD; e iv) Reservas Brutas com cobertura de importagdes de bens e servigos igual
ou superior a 9 meses.

Prevé-se que o saldo global da Balanca de Pagamentos apresente excessos de
financiamento decrescentes, justificados pelos resultados da conta de bens, fortes
entradas de investimento e avultados desembolsos (linhas de crédito), o que permitira a
acumulacdo de reservas em magnitudes simétricas, baseado no pressuposto da
inexisténcia de acumulacgdo de atrasados da divida externa publica.

4.3. Quadro Macroecondémico

53. Com base nos pressupostos apresentados, estabeleceu-se o0 seguinte Quadro
Macroecondmico para o periodo 2013-2017:

QUADRO 4.2. QUADRO MACROECONOMICO PARA O PERiODO 2013-2017

Premissas, Metas/Objectivos

2014 2015 2016

Inflagdo anual (%) 11,4 10,0 9,0 8,0 7,0 7,0 7,0
Produggo Petrolifera Anual (milhdes 605,9 633,6 673,6 704,0 7325 760,4 686,0
de barris)

Média diaria 1,66 1,73 1,85 1,93 2,01 2,08 1,88

Prego médio de exportacdo do
petréleo bruto (US$)

Produto Interno Bruto | | | | | |

110,1 103,8 96,0 93,4 92,0 89,9 89,4

Valor nominal (mil milhdes de Kz) 9.780,1| 10.829,9| 11.951,2( 13.220,3| 14.997,3| 16.808,8| 18.513,0

Taxa de crescimento real (%) 3,9 7.4 7.1 8.0 8.8 7,5 4.3
Sector petrolifero -5,6 4.3 6.6 4.5 4,0 3.8 -9.8
Sector ndo petrolifero 97 | 91| 73| 97| 112 92| 10,4

Saldo Primario Nao Petrolifero (% do

DIB 1o petrolfone) -48,2 38,6 461 378|308 25,2 19,5
Stock RIL (Milhdes US$) 26.084,2 | 322415| 403089 455327 47.7465| 507515 53.8905
Taxa de cambio 94,0 96,4 96,3 978 991 100,1 102,7
Taxa de crescimento directo do M2 | 335 | 214 | 203 157|  195] 167 | 187
Investimento Directo (lfq.) | 46130 -11198| -16523| -12390| -8114| 31392| 62640

a) A inflagdo acumulada em 2011 foi de 11,4%, a mais baixa de sempre, e, de acordo
com os dados do INE, no primeiro semestre de 2012 a taxa de inflagio homologa foi
de 10,1%, mantendo a tendéncia decrescente, prevendo-se que no final do ano se
situe em torno dos 10%. Para os proximos anos é esperada uma redugio para niveis
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b)

d)

de 1 digito, sendo que no final da legislatura se prevé que a inflacdo se situe no
patamar superior da banda da SADC (7,0%);

A producio didria média de petrdleo, para 2012, esta estimada em 1,73 milhdes de
barris e o preco médio do petréleo da rama angolana podera situar-se nos US$103.8
por barril, no caso de, no segundo semestre, verificar-se comportamento similar ao
do primeiro semestre. Para o quinquénio, considerou-se uma produ¢io média de
1.95 milh&es de barris/dia e um prego médio de USD 92 por barril.

Os pressupostos assumidos indiciam que o sector ndo petrolifero tera uma
importancia cada vez maior na estrutura sectorial do PIB, mercé das taxas de
crescimento real daquele serem significativamente mais elevadas do que as do sector
petrolifero. Desta feita, a taxa de crescimento médio do PIB, nos préximos cinco anos,
sera de 7,1%, com o sector ndo petrolifero a crescer 9,5% e o sector petrolifero ndo
mais do que 1.7%. Tal comportamento estd em linha com o objectivo de maior
diversificagdo da Economia Nacional.

0 Saldo primario nao petrolifero em percentagem do PIB, que, em 2011, foi de -48,2%
tenderd, ao longo do periodo, para niveis menos negativos, principalmente nos dois
ultimos anos em que sera de -25,2 e -19,5,1% em 2017, respectivamente.

A taxa de cambio média, no periodo, apresenta-se com um comportamento estavel,
pois resulta essencialmente de dois propésitos: (i) a acumulacdo de reservas, que
continuara a ser um pilar da estabilidade macroecon6mica, na perspectiva de situar o
stock das reservas internacionais liquidas sempre acima da meta de convergéncia da
SADC (6 meses de importacdo); e (ii) considerar a depreciacdo da taxa de cambio
como factor de poupanca externa.

4.4. Riscos e Limitacdes das Projecgoes

54. Contas Nacionais. O comportamento da procura mundial pelo petréleo bruto, nos préximos
cinco anos, podera constituir-se num factor de risco para as projecgdes do PIB. Uma eventual
queda da procura levaria a uma reducio dos pregos, que poderia implicar a diminui¢ao das
quotas de produgio da OPEP.

55. Fiscais. Identificam-se como principais riscos associados as projecgdes, os seguintes:

a.

Nivel do prego de petréleo bruto: embora o perfil de precos assumido seja conservador,
o impacto na economia mundial de um cenario de desfecho da divida da Europa com a
saida de alguns paises do Euro é imprevisivel, podendo dai resultar precos mais baixos
do que os antecipados.

Arrecadagdo fiscal ndo petrolifera: um desempenho menos favoravel do sector nao
petrolifero e do PERT tera impacto negativo na arrecadagio fiscal ndo petrolifera,
afectando a capacidade de cobertura da despesa.

Redugdo dos subsidios: as projec¢des incorporam a reducio da subvengio ao preco dos
combustiveis derivados do petréleo bruto, o que, sendo uma medida do Executivo,
estd, contudo, sujeita a riscos politicos; dados os seus efeitos, a eventual elevacdo dos
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56.

57.

precos dos combustiveis é uma medida economicamente necessaria mas politicamente
sensivel.

d. Endividamento: com os pressupostos assumidos e as hipdteses consideradas, a
capacidade de endividamento estd estabelecida, mas um risco presente é a
possibilidade efectiva de levantamento da liquidez perspectivada, que decorrera da

conjuntura dos mercados financeiros interno e externo.

Monetarios e Externos. Para além de alguns ja descritos, listam-se os seguintes factores de
risco das projecc¢ées:

a. Incumprimento das projec¢des de crescimento do PIB, podendo criar um
desalinhamento das projec¢des dos agregados monetdarios, obrigando a sua correcgio
através da introducdo de medidas restritivas de politica monetaria, utilizando
instrumentos classicos;

b. Impacto no crescimento dos meios de pagamento e das taxas de cimbio da introducio
do novo regime cambial do sector petrolifero;

c. Comportamento da oferta e dos precos dos bens e servigos importados dos principais
parceiros de importacdo de Angola;

d. Capacidade de atrac¢do de investimento estrangeiro para a economia nacional; e
e. Nivel baixo de reinvestimento dos lucros e dividendos obtidos na economia nacional.

A materializagdo dos mais importantes factores de risco listados implicaria a revisdo do
quadro macroecon6émico de referéncia.

4.5. Consideracgoes Finais

58.

59.

60.

61.

62.

O quadro de pressupostos macroecondémicos apresentado estd em harmonia com os
objectivos de crescer mais, situar a inflagdo anual ao nivel de um digito e assegurar o
crescimento continuo das Reservas Internacionais Liquidas, que garanta a solvabilidade
externa do Pais e a protecgdo da Economia Nacional contra eventuais choques externos.

A taxa média de crescimento do produto, resultante do cenario apresentado, é sustentada
pelo desempenho do sector nido petrolifero, em linha com os objectos de uma maior
diversificagdo da Economia Nacional.

O crescimento dos meios de pagamento estd em linha com o crescimento do PIB, objectivos
de inflacao, com atengdo para a estabilidade do Sistema financeiro.

Aos pressupostos e as projec¢des — em particular os do sector petrolifero, caracterizado por
um elevado grau de incerteza, tanto relativamente as projecgdes da produgio, como ao prego
médio do barril -, estido associados riscos cuja materializacdo implicaria a revisdo do quadro
macroecondémico de referéncia.

Alguns dos pressupostos e projeccoes resultantes requerem a adopc¢ao de medidas de
politica econémica cuja implementacdo devera ter em perfeita consideragdo o ciclo politico
nacional e basear-se numa estratégia bem concebida.
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5.

5.1.

OBJECTIVOS NACIONAIS DE MEDIO E LONGO
PRAZO

Enquadramento Estratégico de Longo Prazo

63. O Plano Nacional de Desenvolvimento de Médio Prazo (2013-2017) tem o enquadramento
estratégico de longo prazo estabelecido pela Estratégia Nacional “Angola 2025”, que fixa as
Grandes Orientagdes para o Desenvolvimento de Angola, de que se destacam:

1.
2.

®© N o wu

5.2.

Garantir a Unidade e a Coesdo Nacional;

Construir uma Sociedade Democratica e Participativa, garantindo as liberdades e direitos
fundamentais e o desenvolvimento da sociedade civil;

. Promover o Desenvolvimento Humano e o Bem-Estar dos Angolanos, assegurando a

Melhoria da Qualidade de Vida, Combatendo a Fome e a Pobreza Extrema;

Promover o Desenvolvimento Sustentavel, Competitivo e Equitativo, garantindo o Futuro
as Geracoes Vindouras;

Promover o Desenvolvimento da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao;
Apoiar o Desenvolvimento do Empreendedorismo e do Sector Privado;
Desenvolver de Forma Harmoniosa o Territério Nacional;

Promover a Inserc¢do Competitiva da Economia Angolana no Contexto Mundial e Regional.

Objectivos Nacionais de Médio Prazo

64. 0 Plano Nacional de Desenvolvimento de Médio Prazo 2013-2017 pautar-se-3, em consonancia
com o seu enquadramento estratégico, pelos seguintes Grandes Objectivos Nacionais:

1
2
3
4,
5
6

5.3.

Preservacdo da unidade e coesdo nacional;

. Garantia dos pressupostos basicos necessarios ao desenvolvimento;

. Melhoria da qualidade de vida;

Inserc¢do da juventude na vida activa;

. Desenvolvimento do sector privado;

. Inserc¢do competitiva de Angola no contexto internacional.

Articulacido entre os Objectivos Nacionais de Médio Prazo e os
Objectivos de Longo Prazo

65. Nos Quadros seguintes procede-se a enumeragdo das Politicas Nacionais, indicando os seus
objectivos especificos e explicitando a sua ligagio aos objectivos da Estratégia de
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Desenvolvimento de Longo Prazo “Angola 2025”. Esta Estratégia e o Programa de Governo
para 2013-2017 constituem os Fundamentos do PND 2013-2017 e que enformam os seus
Objectivos Nacionais. As Politicas Nacionais de Desenvolvimento, sdo o enquadramento das
Politicas de Desenvolvimento Sectorial e de Desenvolvimento Territorial, a luz das quais devem
ser analisados e avaliados os Projectos Estruturantes Prioritarios (PEP).

FIGURA 5.1. ARQUITECTURA DO PND 2013-2017

Estratégia de Desenvolvimento de Longo Prazo “Angola 2025” e
Programa de Governo 2012-2017

ESTRATEGIA DE DESENVOLVIMENTO DE
LONGO PRAZO

Visdo de Futuro, Grandes Objectivos e Prioridades Nacionais
de Longo Prazo

e e A

OBJECTIVOS DO PLANO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO 2013-2017

>

Preservacdo da Unidade e Coesdo Nacional, Garantia dos
Pressupostos Basicos Necessariosao Desenvolvimento,
Melhoria de Qualidade de Vida, Inserc¢do da Juventude na
Vida Activa, Desenvolvimento do Sector Privado e Insercdo
Competitiva de Angola no Contexto Internacional

POLITICAS NACIONAIS DE
DESENVOLVIMENTO

Objectivos, Indicadores de Objectivos, Prioridades,
Programas de Ac¢do Fundamentais (Objectivos e Medidas
de Politica)

g

B

POLITICA DE
DESENVOLVIMENTO
TERRITORIAL

POLITICA DE
DESENVOLVIMENTO
SECTORIAL

Objectivos, Prioridades,
Indicadores de Objectivos e
Medidas de Politica

L PROJECTOS ESTRUTURANTES PRIORITARIOS J

Opcgoes Estratégicas

FINANCIAMENTO DO DESENVOLVIMENTO NACIONAL
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5.3.1. Politicas Nacionais de Desenvolvimento

OBJECTIVOS PLANO

POLITICAS
NACIONAIS PLANO

QUADRO 5.1. POLITICAS NACIONAIS DE DESENVOLVIMENTO E SEUS OBJECTIVOS

OBJECTIVOS POLITICAS NACIONAIS PND 2013-2017

OBJECTIVOS POLITICAS ANGOLA 2025

PRESERVACAO DA
UNIDADE E COESAO
NACIONAL

Populacao

= Reduzir a incidéncia da pobreza e as desigualdades sociais;

= Melhorar substancialmente o nivel de vida das familias, promovendo um
adequado equilibrio entre a redugdo da fecundidade e a queda da mortalidade;

= Reduzir significativamente as mortalidades materna, mortalidade infantil e
infanto-juvenil;

= Reequilibrar a distribui¢do da populagido pelo territdrio, criando incentivos a
mobilidade das populacdes;

= Aumentar o grau de escolarizagio dos jovens e diminuir o nimero de
analfabetos adultos, em particular da populagdo rural, de forma a elevar o
nivel de conhecimento e qualificagdo da populagio;

= Promover a qualificagdo e formagao profissional de jovens e adolescentes, visando
a sua inser¢do no mercado de trabalho e na vida econémica;

= Elevar o nivel de bem-estar e a independéncia econdémica da populagao idosa;

= Promover a dignidade, a autonomia e a auto-suficiéncia econémica dos
individuos portadores de deficiéncia;

= Promover, com o apoio da sociedade civil, a igualdade de direitos, obrigacdes e
oportunidades entre homens e mulheres;

= Respeitar e valorizar a identidade e singularidade dos grupos etno-linguisticos;

= Melhorar o nivel de informacio e conhecimento das variaveis que caracterizam a
populagio e sua evolugdo, seja através do Censo Nacional de Populagédo e
Habitagdo, a realizar em 2014, seja das estatisticas e inquéritos regulares.

= Melhorar, de forma sustentada, as condi¢es de vida da

populacdo, mediante a alteragdo das tendéncias demograficas
e a intervengdo activa da populagio no processo de
desenvolvimento e de reconstrugdo do Pais;

Manter em nivel relativamente elevado, o crescimento natural
da populagio, de forma a povoar o vasto territério nacional,
através do efeito conjugado de uma mais rapida queda da
mortalidade e de uma regressao mais lenta da fecundidade.

Modernizagao do
Sistema de Defesa e
Seguranga Nacional

= Melhorar e Modernizar o Sistema de Defesa Nacional;
= Melhorar e Modernizar o Sistema de Seguranc¢a Nacional.

Preservar a Unido e a Coesdo Nacional;

Assegurar os pressupostos fundamentais da Defesa e da
Seguranca Nacional, interna e externa, como condigao
fundamental para a estratégia de reforgco da democracia e da
promocao do desenvolvimento nacional, bem como da
insercdo regional e mundial de Angola.

Apoio a
Reintegracio Socio-
Econdémica de Ex-
Militares

= Promover acgoes de reintegragdo econémica e social de ex-militares de forma
especifica, através da formacgdo e capacita¢do profissional;

= Criar mecanismos adicionais de apoio as familias dos ex-Militares, de modo a
garantir-lhes os meios necessarios a manutengdo das condi¢des basicas de
vida.

Promover a dignificagdo dos Ex-Militares, em reconhecimento
a sua participagio da Luta de Libertagdo Nacional;

Assegurar a reinsercdo sécio-econémica e profissional dos ex-
Militares.
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POLITICAS

OBJECTIVOS PLANO NACIONAIS PLANO OBJECTIVOS POLITICAS NACIONAIS PND 2013-2017 OBJECTIVOS POLITICAS ANGOLA 2025
= Diversificar as fontes de receita e aumentar a estabilidade financeira nacional, = Implementar, de forma coordenada e faseada, a reforma
através da implementacdo de medidas que aumentem a receita tributaria ndo tributdria, garantindo-se o necessario alargamento da base
Reforma Tributaria petrolifera e garantam um efectivo combate a evasdo e fraude fiscais; tributavel e um efectivo combate a evasio e fraude fiscais;
e das Financas = Garantir a estruturacdo do sistema de gestdo das financas ptblicas, fazendo = Garantir a estruturacdo do sistema de gestdo das financas
Publicas acompanhar a desconcentragao e descentralizacdo da administragao pela publicas, fazendo acompanhar a desconcentragio e
desconcentragéo e descentraliza¢do financeira, nomeadamente revendo as descentralizacdo da administracdo pela desconcentragdo e
competéncias da Administragio Tributaria, a nivel central e local. descentralizacdo financeira;

= Assegurar a elevagdo continua da qualidade dos érgaos e servigos da
Administracdo Publica ao nivel da prestacio de servigco publico ao cidadao e
em beneficio da Economia;

= Melhorar a relagdo entre a administragdo e os agentes econdmicos e
consolidar o exercicio dos direitos e deveres de cidadania consagrados na
Constituigdo e demais legislagdo;

= Reforgar o sentido de missdo e o comprometimento do servidor ptblico para

com a prestacdo de servigos de melhor qualidade para o cliente, utente e = Contribuir para o desenvolvimento econémico e social do
consumidores; Pais, promovendo, nomeadamente, a satisfagdo de
Modernizagio da . l\./lelhor?r a eficiéncia do sistema naciopal de planeanllen.to eda administragﬁf) nec.essid.acliAes f.undamenta.is. d.a populagdo e a c.riagﬁo de uma
Administragio e fln_ancelra, para que o planeamento seja um verdadglr(z 1nstrumen_t0~de gestdo maior eflc.lenc1a e competitividade da economia e do sector
JURNRA orientado para os resultados, com a consequente criagdo das condigdes de empresarial;
Gestdo Publicas . . . . ~ .
melhoria do funcionamento do Estado; = O estabelecimento e a implementagao de forma progressiva
= Melhorar a informacdo estatistica oficial, com base na qual o Estado possa de um Programa de Desconcentragdo e Descentralizagdo
fundamentar as suas politicas e “monitorizar” a respectiva execucdo, bem Administrativa.

como determinar o seu grau de eficacia;

= Aproximar os 6rgaos de decisdo das populagdes e das situagdes a atender,
criando as autarquias locais e dotando-as de maior capacidade para exercerem
com eficiéncia e eficacia um servigo publico de maior qualidade e
oportunidade;

= Utilizar novos instrumentos de financiamento de investimentos publicos, com
destaque para as Parcerias Publico Privadas

Promocao do . - I s = Combater os desequilibrios territoriais existentes no Pais, através
= Assegurar o desenvolvimento equilibrado e equitativo do territério,

Desenvolvimento > . . . do desenvolvimento de uma rede de pélos de desenvolvimento,
e valorizando o potencial de cada area, para o refor¢o da economia e o . . . . - .
Equilibrado do . . pdlos de equilibrio, plataformas de internacionalizacdo e eixos de
- desenvolvimento nacional. X . .
Territorio desenvolvimento, consolidados e potenciais.
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OBJECTIVOS PLANO

POLITICAS
NACIONAIS PLANO

OBJECTIVOS POLITICAS NACIONAIS PND 2013-2017

OBJECTIVOS POLITICAS ANGOLA 2025

GARANTIA DOS
PRESSUPOSTOS
BASICOS
NECESSARIOS AO
DESENVOLVIMENTO

Estabilidade e
Regulacio
Macroeconémica

= Situar a inflagdo acumulada anual abaixo dos dois digitos;

= Garantir a provisdo de bens e servigos publicos e semi-publicos, sem colocar
em risco a sustentabilidade das contas publicas;

= Assegurar a manuten¢do de um nivel adequado de Reservas Internacionais
Liquidas (RIL), para a garantia da solvabilidade externa do Pais e a proteccdo
da economia nacional contra eventuais choques externos.

= Criar as condi¢des de estabilidade, eficicia e eficiéncia da
economia, de forma a garantir a sustentabilidade do
desenvolvimento a longo prazo, nomeadamente através de:

- Redugdo da inflagdo de forma sustentada para niveis de um
digito;

- Obtencdo de saldos orgamentais correntes positivos e
saldos or¢amentais globais (excluindo investimentos
publicos de tipo estruturante) em relagio ao PIB, préximos
do equilibrio;

- Estabilidade cambial e esvaziamento da fun¢do do mercado
paralelo;

- Reorganizacdo do sistema financeiro

Promocao do
Crescimento
Econémico,do
Aumento do
Emprego e de
Diversificacido
Econdémica:

i) Promogdo e
Diversificacdo da
Estrutura Econdmica
do Pais

= Promover o crescimento equilibrado dos varios sectores de actividade
econdmica, centrado no crescimento econdmico e na expansao das
oportunidades de emprego;

= Valorizar os recursos naturais, possibilitando o alongamento das cadeias de
valor e a construcdo de clusters e fileiras com base nos recursos endogenos;

= Aumentar a auto-suficiéncia do Pafs, através da gradual substitui¢do
selectiva/competitiva das importagdes;

= Ampliar a diversificagdo da economia através do fomento empresarial privado.

= Sustentar a desenclavizagdo da economia angolana, através do
apoio a diversificagdo e surgimento de novas actividades
valorizadoras dos recursos minerais do Pafs, tendo em vista o
desenvolvimento de um “cluster” centrado nos recursos
minerais (“geoindustria”);

= Alcangar niveis elevados de emprego, produtividade e
competitividade, bem como a valorizagdo e a diversificagdo
estrutural da economia angolana.

ii) Promocdo do
Emprego e
Capacitagao e
Valorizacio dos
Recursos Humanos
Nacionais

= Promover uma politica de prioridade ao emprego e a valorizagdo dos recursos
humanos nacionais;

= Promover a insergdo e reinsercdo na vida activa;

= Apoiar a Formagao Profissional ao Longo da Vida;

= Modernizar a Organizagdo do trabalho.

= Promover o acesso de todos os angolanos a um emprego
produtivo, qualificado, remunerador e socialmente ttil e
assegurar a valorizagio sustentada dos recursos humanos
nacionais.
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OBJECTIVOS PLANO

POLITICAS
NACIONAIS PLANO

OBJECTIVOS POLITICAS NACIONAIS PND 2013-2017

OBJECTIVOS POLITICAS ANGOLA 2025

iii) Apoio as
Exportagdes

= Aumentar o valor acrescentado das exportagdes petroliferas;
= Aumentar e diversificar as exporta¢des ndo petroliferas, promovendo os
sectores com vantagens comparativas de custos nos mercados internacionais.

= Promover a internacionalizagdo da economia angolana e criar

um sector exportador de base nacional, competitivo, eficaz e
eficiente, baseado em mercados e produtos bem identificados,
susceptivel de alavancar o sector produtivo nacional e de
contribuir activamente para o equilibrio da balanga comercial
do Pafs, enquadrado pelos principios que norteiam a
estratégia de desenvolvimento sustentavel do Pais.

iv) Promogao do

= Promover a criagdo de uma classe empresarial preparada para dinamizar a
actividade econ6mica;
= Promover o surgimento de novas empresas, nomeadamente de base nacional;

Valorizar a capacidade empreendedora como alicerce do
desenvolvimento sustentavel;

Incrementar o volume de investimento privado, de origem
nacional e estrangeira, e incentivar a localiza¢do no Pais de

APOIO AO Empreendedorismo e . o . . . -
EMPRESARIADO do Desenvolvimento = Apoiar as empresas de capitais maioritariamente angolanos a ultrapassar o investimento estruturante que promova os objectivos
NACIONAL do Sector Privado desnivel competitivo que as separa das empresas de referéncia internacionais; especificos da sua estratégia de desenvolvimento;
Nacional = Diminuir os custos de transacgio inerentes a actividade econémica no Pais; Assegurar o funcionamento transparente e competitivo dos
= Combater todas as formas de concorréncia desleal e de actos lesivos ao sdo mercados;
funcionamento dos mercados. Melhorar a eficiéncia das industrias de rede e dos mercados
financeiros.
Reparticao . . - . . . . . L1
Equitativa do = Continuar a desenvolver e consolidar as ac¢des que visam uma melhor Elevar a qualidade de vida de toda a sociedade por intermédio de
MELHORIA DA R(eln dimento reparticdo do rendimento nacional; uma melhor distribui¢do do rendimento nacional, transformando
QUALIDADE DE VIDA Nacional e de = Melhorar a implementagdo, de forma integrada, dos programas de rendimento ariqueza potencial que constituem os recursos naturais de
Proteccio Social minimo e outras formas de protecgdo social. Angola em riqueza real e tangivel dos angolanos.
Promover o desenvolvimento integral da juventude angolana,
INSERCAO DA = Promover solugdes para os principais problemas da juventude e alcangar os mediante a plena integragdo e participagdo activa da
JUVENTUDE NA VIDA Juventude grandes objectivos de democracia participativa e de desenvolvimento social; juventude nos processos de transformagao politica, social,
ACTIVA = Promover a qualificagio e formacao profissional de jovens e adolescentes, econdmica e cultural do Pais, e a articulagdo e convergéncia
visando a sua inser¢do no mercado de trabalho e na vida econémica. das acgdes desenvolvidas pelo Estado e pelas organizagdes da
sociedade civil, em particular as representativas da juventude.
= Criar condigdes favoraveis para a modernizagio do Pais e para a melhoria da
competitividade de Angola num mundo cada vez mais globalizado e incerto; . . o .
;s - . . L . Apoiar a Inser¢do competitiva de Angola na economia global;
Refor¢o do = Participar e influenciar o processo regional de criagdo de uma ordem justa e . ~ - .

5 . fos P ~ . Promover a integragdo regional com lideranca - actuando de
INSERCAO Posicionamento de democratica em Africa e no mundo, procurando solucgdes colectivas para os forma activa nas nevociacses para a formacio do mercado
COMPETITIVA DE Angola no Contexto problemas do continente e para os problemas internacionais na base do direito . goclacoes p 540 do mer

. : ) N . N comum regional e, a0 mesmo tempo, tomando iniciativas
ANGOLA NO Internacional e internacional e reconhecendo um papel central a Unido Africana e a ONU; e s o
. oo o . . politicas para assegurar a seguranca e a estabilidade politica
CONTEXTO Regional, em = Contribuir para a eliminagdo de focos de tensao e conflitos bem como paraa regional. potenciando a sua posicio seoestratégica
INTERNACIONAL particular na Unido prevencdo dos mesmos, nomeadamente nas regides circunvizinhas; 8 P posigao g sica,

Africana e na SADC

= Proteger os interesses do Pais no exterior e promover a imagem de Estado
democratico e de direito, de economia social de mercado e com uma politica
externa independente.

afirmando-se como plataforma de articulagdo entre a SADC a
CEEAC e aregido do Golfo da Guiné.
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6. POLITICAS NACIONAIS DE DESENVOLVIMENTO

6.1. Politica de Populacao

66. A Populacdo e o Homem Angolanos ndo podem deixar de ser o ponto de convergéncia de
todos os resultados, politicas e ac¢des de promocao do desenvolvimento.

67. Entre os principais resultados esperados da Politica de Populacido destacam-se: realizacdo do
primeiro censo populacional em Angola apds a Independéncia do Pais; criacdo de uma
unidade organica especifica sobre populacdo no Departamento ministerial encarregue do
planeamento estratégico do Pafs, a quem competird, em articulagdo com os Ministérios
sectoriais e a sociedade civil, a formulacdo, acompanhamento e a avaliacdo da implementagao
da Politica Nacional de Populacdo (PNP); criacdo de um Conselho Nacional de Populacio, que
assegure a liga¢ao e participacio da sociedade civil e dos diversos departamentos publicos na
formulacdo acompanhamento e avaliagido da PNP; integracdo da Politica de Imigracdo na
Politica de Populacao.

Objectivos de Politica com Prioridade

68. A prossecucao dos objectivos da Politica de Populagdo apresentados no Quadro 5.1, sera baseada,
em particular, nas seguintes prioridades politicas:

a) Definir a Politica de Populagdo, tendo em conta os resultados do Recenseamento Geral da
Populacdo e da Habitacdo em 2014;

b) Implementar uma Politica de Valorizacdo e Apoio a Familia, criando as condig¢des
econdmicas, sociais, culturais e politicas para que a familia possa desempenhar a sua
funcdo nuclear na sociedade, como unidade social base, com respeito da sua identidade,
unidade, autonomia e valores tradicionais;

c) Aplicar uma Politica de Igualdade de Género que promova, para homens e mulheres,
iguais oportunidades, direitos e responsabilidades em todos os dominios da vida
econdmica, politica e social;

d) Prestar servicos e desenvolver ac¢des voltadas para o atendimento das necessidades
basicas do idoso, mediante a participagdo das familias, da sociedade e de entidades
governamentais e ndo-governamentais;

e) Garantir a proteccdo integral dos direitos da crianca tendo em vista o desfrute pleno,
efectivo e permanente dos principios reconhecidos na legislacdo nacional e nos tratados
internacionais de que o Pais é signatario, constituindo uma efectiva Agenda para a Defesa
dos Direitos da Crianga;

f) Integrar os Movimentos Migratérios, Internos e Externos, na Estratégia Nacional de
Desenvolvimento e na Politica Nacional de Populacgio.
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Indicadores de Objectivos (2017)

Indicadores ’ Metas
1. Indice de Desenvolvimento Humano (PNUD) 0.54
2. Esperanca de Vida a Nascenga (N2 de Anos) 55
3. Taxa de Incidéncia da Pobreza (%) 28
4. N2 de Anos de Escolaridade Obrigatéria 9
5. Taxa de Alfabetizagio de Adultos (%) 75
6. Taxa de Mortalidade Infantil (por mil nado-vivos) 60
7. Taxa de Mortalidade Materna (por 100 mil nado-vivos) 250

Programas de Ac¢ao Fundamentais

69. A implementacdo daquelas prioridades far-se-4 de acordo com os Programas de Accdo
Fundamentais aqui apresentados:

A. DEFINICAO DA POLITICA DE POPULACAO

a) Objectivo

Assegurar que a Politica de Populagdo incorpora os resultados do 12 Recenseamento
Geral da Populacao e Habitacao.

b) Medidas de Politica

)

Dotar o Instituto Nacional de Estatistica dos Meios Humanos, Técnicos, Fisicos e
Financeiros necessarios a realizacdo da operacdo de recenseamento em todo o
territério nacional, na data prevista, e que os seus resultados sejam
atempadamente tratados e divulgados;

Definir a Politica de Populacdao, numa perspectiva multidimensional, na sequéncia
da divulgacdo dos resultados do Recenseamento;

Reestruturar a Unidade Organica Especifica sobre “Populacdo” do Departamento
Ministerial responsavel pelo Planeamento Estratégico do Pais, responsavel pela
formula¢do, acompanhamento e avaliacdo da Politica Nacional de Populagao;

Criar o Conselho Nacional de Populagdo, com a fun¢do de assegurar a ligacdo e
participacdo da sociedade civil e dos diversos organismos publicos na elaboragio,
acompanhamento e avaliagao da Politica Nacional de Populagao.
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B. VALORIZAGAO DA FAMILIA E MELHORIA DAS SUAS CONDICOES DE VIDA
a) Objectivo

Criar as condi¢coes econdémicas, sociais, culturais e politicas para que a familia possa
desempenhar a sua funcdo nuclear na sociedade, como unidade social base, com
respeito da sua identidade, unidade, autonomia e valores tradicionais.

b) Medidas de Politica

i) Promover a presenc¢a e participacdo da familia na economia e na sociedade,
valorizando a sua fungdo de integrac¢do, coesao e estabilidade sociais;

i) Contribuir para o fortalecimento e auto-estima da familia, apoiando a gera¢io dos
recursos de cada familia e a criacdo de oportunidades, de forma a que possam
fazer as suas préprias escolhas e adquirir sentido de responsabilidade;

i) Promover a solidariedade entre geracdes e entre os seus membros, estimulando
uma cultura de igualdade de género e de partilha de responsabilidades;

i) Favorecer a estabilidade da familia, incluindo apoio aos jovens e a proteccdo a
crianga e ao idoso;

iv) Assegurar a disponibilidade de servicos sociais diferenciados a familia e aos seus
membros, em particular as familias mais vulneraveis;

v) Reforcar a capacidade institucional das estruturas ligadas a familia e melhorar os
mecanismos de implementacdo das politicas, programas e projectos que visam a
melhoria das condi¢des de vida das familias;

vi) Criar um sistema de recolha, andlise, difusdo e armazenamento de dados
concernentes ao dominio da familia, de modo a possibilitar uma melhor monitoria
dos aspectos essenciais ligados a vida das familias.

C. PROMOCAO DA IGUALDADE DE GENERO
a) Objectivo

Promover para Homens e Mulheres, iguais oportunidades, direitos e
responsabilidades em todos os dominios da vida econ6mica, social e politica.

b) Medidas de Politica

i) Promover o pleno exercicio dos direitos humanos e das liberdades fundamentais
para homens e mulheres, independentemente da raca ou origem étnica, religido
ou crenca, idade ou orientagdo sexual;

i) Fomentar todos os aspectos da igualdade de oportunidades nas politicas de
emprego, incluindo a redu¢do da segregacao profissional e a ajuda a conciliacdo
da vida profissional e familiar, bem como contrariar a persistente sub-
representa¢do das mulheres em todas as esferas de decisao;

i) Promover a igualdade de acesso e o pleno exercicio dos direitos sociais entre
Homens e Mulheres;
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iv) Eliminar a disparidade de género nos ensinos primdario e secundario até 2017 e
nos restantes niveis até 2025;

v) Promover a igualdade na vida civica e contribuir para uma mudanga nos papéis e
esteredtipos de género.

D. VALORIZACAO E PROTECCAO SOCIAL DO ID0OSO
a) Objectivo
Proteger socialmente o idoso e valorizar o seu papel econémico, social e cultural.
b) Medidas de Politica

i) Prestar servicos e desenvolver ac¢des voltadas para o atendimento das
necessidades basicas do idoso, mediante a participacdo das familias, da sociedade
e de entidades governamentais e ndo governamentais;

i) Estimular a criagdo de incentivos e de alternativas de atendimento ao idoso, como
centros de convivéncia, centros de cuidados diurnos, oficinas de trabalho,
atendimentos domiciliares e outros;

i) Garantir ao idoso a assisténcia a saude, nos diversos niveis do Sistema de Saide e
prevenir, promover, proteger e recuperar a saide do idoso, mediante programas e
medidas profilaticas;

iv) Promover a geriatria como especialidade clinica, visando a capacitagido de pessoal
médico em matérias ligadas directamente a situagio do idoso;

v) Adequar curricula, metodologias e material didactico aos programas educacionais
destinados ao idoso, em particular em matéria de alfabetizacao;

vi) Garantir mecanismos que impeg¢am a discriminacdo do idoso quanto a sua
participacdo no mercado de trabalho, no sector publico e privado;

vii) Elaborar critérios que garantam o acesso da pessoa idosa a habitac¢do social;

viii) Garantir ao idoso a participacdo no processo de producio, re-elaboracio e fruicao
dos bens culturais e desportivos e propiciar ao idoso o acesso aos locais e eventos
culturais e desportivos, mediante pregos reduzidos;

ix) Valorizar o registo da memoria e a transmissdo de informacdes e habilidades do
idoso aos mais jovens, como meio de garantir a continuidade e a identidade
cultural.
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E. PROTECCAO INTEGRAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
a) Objectivo

Garantir a proteccao integral dos direitos da crianca, tendo em vista o desfrute pleno,
efectivo e permanente dos principios reconhecidos na legislagio nacional e nos
tratados internacionais de que o Pais é signatario, constituindo uma efectiva Agenda
para a Defesa dos Direitos da Crianga.

b) Medidas de Politica
i) Fortalecer o Papel da Familia na efectivacdo dos direitos da crianga;
iy Combater o trabalho infantil;
i) Prevenir e combater a violéncia contra a crianca;

iv) Propiciar a criacdo de organizagdes e organismos para a defesa e proteccdo dos
direitos da crianca;

v) Apoiar a expansdo do sistema de ensino, publico e privado, em particular a
educacdo pré-escolar essencial a formacio das criancas até aos 5 anos, em todas
as suas dimensoes fundamentares.

F. INTEGRAGAO DOS MOVIMENTOS MIGRATORIOS NA POLITICA NACIONAL DE POPULACAO
a) Objectivo

Integrar os Movimentos Migratdrios Internos e Externos, na Estratégia Nacional de
Desenvolvimento e na Politica Nacional de Populacio.

b) Medidas de Politica

i) Apoiar e incentivar a fixacdo e a mobilidade das populacdes para as zonas menos
povoadas de Angola;

i) Reforgar as comunidades locais, promovendo rela¢des equilibradas entre a cidade
€ 0 campo;

i) Assegurar, em todo o territério nacional, acesso equitativo a informacio, ao
conhecimento, aos mercados, aos servicos publicos, aos meios de comunicagio
social e aos media, definindo prioridades territoriais na instalacdo de servigos
publicos e de estabelecimentos de educagdo e saide e na construcdo de
habitagdes sociais;

iv) Implementar um sistema especial de incentivo a mobilidade de funcionarios
publicos;
v) Promover o regresso de Angolanos da didspora, em particular de pessoal

qualificado, estimulando também o reagrupamento familiar;

vi) Integrar os imigrantes na estratégia e processo de desenvolvimento de Angola,
promovendo a captacdo de recursos humanos qualificados, deficitarios no Pais, a
médio e longo prazos;
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vii) Combater a imigracao clandestina, actuando, designadamente, nos movimentos de
maior dimensdo oriundos das fronteiras norte e nordeste e nos movimentos
associados a actividades econdmicas ilegais e/ou criminais, nomeadamente nas
Provincias de maior concentragdo demografica e econdmica.

6.2. Politica de Modernizacao do Sistema de Defesa e Seguranca

70.

71.

72.

Nacional

Os Objectivos Estratégicos da Politica de Defesa e Seguranca Nacional orientam-se,
naturalmente, para a preservacdo da Unido e a Coesdo Nacional, assegurando os
pressupostos fundamentais da Defesa e da Seguranca Nacional, interna e externa, como
condicdo fundamental para a estratégia de reforco da democracia e da promog¢do do
desenvolvimento nacional, bem como da inser¢do regional e mundial de Angola.

Objectivos de Politica com Prioridade

A prossecucdo dos Objectivos da Politica de Modernizagdo do Sistema de Defesa e Seguranca
Nacional apresentados no Quadro 5.1, sera baseada, em particular, nas seguintes prioridades
politicas:

a) Rever alegislacdo fundamental sobre Defesa Nacional e For¢as Armadas;

b) Melhorar a qualidade e as capacidades técnica, operacional, logistica e infraestrutural das
Forcas Armadas;

c) Elevar a qualificacdo técnica e profissional dos recursos humanos das For¢as Armadas e
melhorar as suas condi¢des de vida;

d) Rever a legislacdo fundamental sobre Seguranca e Ordem Interna;

e) Garantir a Seguranc¢a Publica e a Integridade e Controlo das Fronteiras Nacionais e
Combater a Criminalidade;

f) Elevar a qualificagdo técnica e profissional dos recursos humanos das Forgas de
Seguranca.

Programas de Ac¢ao Fundamentais

A implementacdo daquelas prioridades far-se-4 com base nos Programas de Accdo
Fundamentais aqui apresentados:

A. REVISAO DA LEGISLACA0O FUNDAMENTAL SOBRE DEFESA NACIONAL E FORCAS ARMADAS
a) Objectivo

Actualizar e Modernizar o Enquadramento Legal e Regulamentar da Defesa Nacional e
das Forgas Armadas.
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b) Medidas de Politica

i) Proceder a revisdo da Lei de Bases Gerais da Organizacdo e Funcionamento das
Forgas Armadas, Lei das Carreiras dos Militares, Lei Geral do Servico Militar, Lei
dos Distintivos Militares, Lei da Hierarquia das For¢as Armadas;

i) Implementar a Lei da Defesa Nacional e das For¢cas Armadas

i) Rever a Lei Quadro da Programacgao Militar, o Estatuto Organico do Ministério da
Defesa Nacional, o Estatuto Organico do Estado Maior General das Forgas
Armadas, entre outros.

B. MELHORIA DA QUALIDADE E DAS CAPACIDADES TECNICA, OPERACIONAL, LOGIiSTICA E
INFRAESTRUTURAL DAS FORCAS ARMADAS

a) Objectivo
Melhorar a Eficiéncia e a Capacidade Técnica e Operacional das Forgas Armadas.
b) Medidas de Politica

i) Executar programas e planos de reabilitacio e edificacdo de capacidades militares
multiplas, particularmente a moderniza¢do da técnica militar e de asseguramento
operacional;

i) Executar programas e planos de edificacdo de capacidades no dominio das infra-
estruturas de defesa, administrativas e sociais, para satisfacdo das necessidades
dos efectivos nos dominios habitacional, dormitdrios, desporto, lazer, etc.;

i) Criar uma industria militar que concorra para o aumento da capacidade militar
das FAA, bem como a sua auto-suficiéncia em viveres, vestudrio, calcado e outros
bens essenciais para o seu funcionamento;

iv) Criar centros de investigacio cientifica orientada para o aumento da capacidade
da industria militar nacional.

C. QUALIFICACAO TECNICA E PROFISSIONAL DOS RECURSOS HUMANOS DAS FORCAS ARMADAS E
MELHORIA DAS SUAS CONDICOES DE VIDA

a) Objectivo

Elevar a Capacidade Técnica e Profissional dos Efectivos das For¢as Armadas e
Melhoria das suas Condi¢des de Vida.

b) Medidas de Politica

i) Proceder ao levantamento do registo geral dos efectivos e recursos humanos a
nivel da Defesa e das Forcas Armadas, através de um sistema informatico e
automatizado de gestdo;

i) Conceber e executar programas de formacdo técnico-profissional, através de
ciclos longos, médios e curtos de estudos, em estabelecimentos militares e de
outras especialidades convergentes com a actividade de defesa e seguranca, de
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modo a corresponderem as missdes internas e de manutenc¢ido de paz a nivel da
Unido Africana e das Na¢des Unidas;

i) Melhorar as condi¢cdes de vida dos efectivos, com a edificacdo de infra-estruturas
hospitalares, residenciais e de lazer;

iv) Garantir a assisténcia médica e medicamentosa aos efectivos e seus familiares,
bem como proporcionar meios de transporte colectivos e individuais.

D. REVISAO DA LEGISLACAO FUNDAMENTAL SOBRE SEGURANCA E ORDEM INTERNA
a) Objectivo

Actualizar e Modernizar o Enquadramento Legal e Regulamentar sobre Seguranca e
Ordem Interna.

b) Medidas de Politica

i) Aprovar diplomas legais que concorram para uma adequada organizacdo dos
Orgios de Seguranca e Ordem Interna, com destaque para a politica migratéria e a
seguranga nos diferentes dominios;

i) Optimizar o funcionamento interno dos Orgdos, através da implementacio do
plano de modernizagdo e desenvolvimento em curso.

E. GARANTIA DA SEGURANCA PUBLICA E DA INTEGRIDADE E CONTROLO DAS FRONTEIRAS NACIONAIS E
COMBATER A CRIMINALIDADE

a) Objectivo
Garantir a Seguranca e Ordem Interna e Combater a Criminalidade.
b) Medidas de Politica

i) Garantir a seguranca publica através da ampliacdo da rede policial e de um
sistema de policiamento de proximidade mais efectivo, com vista a contengdo do
ritmo de crescimento do crime e da sinistralidade rodovidria;

i) Adequar o sistema prisional as exigéncias constitucionais e o melhoramento da
sua gestao;

ii) Construir e recuperar os estabelecimentos prisionais, de modo a garantir
melhores condi¢cdes de habitabilidade e de assisténcia médica aos reclusos e a
observancia dos direitos humanos;

iv) Conceber e executar programas de assisténcia, reabilitacio e reintegragio social
do recluso, consentaneos e de acordo com a realidade nacional;

v) Aumentar a capacidade produtiva para a producdo de bens que visem a
ressocializacdo dos reclusos e garantam a auto-suficiéncia alimentar, com recurso
a parceria publico privada;
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vi) Conceber programas, de curto e médio prazo, com vista a consolidar a estrutura
organizacional do Sistema de Protec¢do Civil e Bombeiros, segundo o principio
territorial de Administracio do Estado;

vi) Mobilizar e reforcar as capacidades cientificas e tecnolégicas para melhor
enfrentar eventuais calamidades;

viii) Criar destacamentos para o socorro rapido as vitimas dos acidentes registados
nas vias de maior sinistralidade.

F. QUALIFICAGAO TECNICA E PROFISSIONAL DOS RECURSOS HUMANOS DAS FORCAS DE SEGURANCA
a) Objectivo
Melhorar o nivel de qualificacdo técnica e profissional dos recursos humanos das
Forgas de Seguranca.
b) Medidas de Politica

i) Aumentar o nivel de formacdo técnico-profissional dos efectivos, aperfeicoando a
formacdo, criando indicadores internos de avaliacdo de desempenho e
desenvolvendo uma politica de gestdo de recursos humanos que dé respostas as
necessidades da corporacio;

i) Aprimorar as condi¢des humanas e técnico-materiais que permitam garantir a
integridade e controlo das fronteiras nacionais, sua inviolabilidade e seguranca.

6.3. Politica de Apoio a Reintegracdo Socio-Economica de Ex-
Militares

73. Os Objectivos Estratégicos da Politica de Apoio a Reintegracao Sécio-Econémica centram-se
na dignificacdo dos Ex-Militares, em reconhecimento a sua participacdo na Luta de Libertacao
Nacional e na Defesa da Patria, assegurando, simultaneamente, a sua Reinsercao Sécio-
Econémica e Profissional.

Objectivos de Politica com Prioridade

74. A prossecucdo dos Objectivos da Politica de Apoio a Reintegracdo Sécio-Econémica de Ex-
Militares apresentados no Quadro 5.1 sera baseada, em particular, nas seguintes prioridades
politicas:

a) Promover acg¢des de reintegracdo econdémica e social de ex-Militares de forma especifica,
através da formacgao e capacitacdo profissional;

b) Criar mecanismos adicionais de apoio as familias dos ex-Militares, de modo a garantir-
lhes os meios necessarios a manutencado das condi¢des basicas de vida;

c) Assegurar a melhoria das condi¢des de vida dos Ex-Militares e suas Familias;

d) Promover a alfabetizacdo de Ex-Militares;
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e) Garantir a formacdo e qualificacdo profissional de Ex-Militares;
f)  Promover o acesso de Ex-Militares a actividade empresarial;

g) Assegurar a reabilitacdo de Ex-Militares Portadores de Deficiéncia.

Indicadores de Objectivos (2013-2017)

: Valor Médio
Indicadores 2
no Periodo
1. Ex-militares formados e qualificados profissionalmente 684
2. Ex-militares inseridos em actividades agricolas 15.984
3. Ex-militares portadores de deficiéncia reabilitados 3.653

Actividades de empreendedorismo

4. Ex-militares em actividades de pesca 506
5. Ex-militares em actividades de moto-taxi 379
6. Ex-militares em actividades de comércio precario 1.106
7. Ex-militares em actividades de corte e costura 2.543
8. Ex-militares em actividades de panificacdo 11
Total Geral (Ex-militares normais e deficientes fisicos) 24.866

Programas de Ac¢ao Fundamentais

75. A implementacdo daquelas prioridades far-se-4 de acordo com os Programas de Acgdo
Fundamentais aqui apresentados:

A. PROGRAMA DE MELHORIA DAS CONDICOES DE VIDA DOS EX-MILITARES E SUAS FAMILIAS
a) Objectivo
Assegurar a Melhoria das Condic¢des de Vida dos Ex-Militares e Suas Familias.
b) Medidas de Politica:

i) Garantir os meios necessarios a manutencdo das condi¢des basicas de vida, em
particular em matéria de assisténcia médica, medicamentosa e habitacional;

iy Assegurar o pagamento atempado de pensdes e de outras presta¢des sociais
legalmente devidas;

i) Incentivar o crescimento e a diversificacdo dos rendimentos de ex-Militares;

iv) Garantir a presta¢do de servicos de assisténcia juridica aos ex-Militares, no ambito
da materializacao de direitos que a Lei lhes confere.
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B. PROGRAMA DE ALFABETIZACAO
a) Objectivo
Promover a alfabetizacdo de Ex-Militares, de forma intensa.
b) Medidas de Politica:

i) Definir e implementar ac¢cées especificas de alfabetizagdo de ex-militares, em todo
o territério nacional;

ii) Realizar ac¢des especificas de ensino especial, para ex-Militares portadores de
deficiéncia.
C. PROGRAMA DE FORMAGAO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
a) Objectivo
Garantir a formacao e qualificacdo profissional de Ex-Militares.

b) Medidas de Politica:

i) Promover a formagdo e qualificagdo profissional de ex-Militares, em areas de
elevada empregabilidade;

ii) Definir Programas Especificos de Formac¢do-Emprego, em parceria com entidades
publicas e privadas, incluindo a concessio de incentivos aos empregadores que
recrutem ex-Militares.

D. PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPREENDEDORISMO
a) Objectivo
Promover o acesso de ex-Militares a actividade empresarial.
b) Medidas de Politica:

i) Assegurar o acesso prioritdrio de ex-Militares aos Programas de Formacdo de
Empreendedores;

ii) Afectar uma linha especifica de Micro-Crédito para ex-Militares Empresarios;

iii) Promover a Dinamizacdo dos Circuitos de Comercializacdo Local através da
participagdo de ex-Militares.

E. PROGRAMA DE REABILITAGAO DE EX-MILITARES PORTADORES DE DEFICIENCIA
a) Objectivo
Assegurar a reabilitacdo de Ex-Militares Portadores de Deficiéncia.
b) Medidas de Politica:
i) Garantir o acesso a reabilitagdo integral de ex-Militares portadores de deficiéncia;

ii) Promover a qualificacdo e reinser¢ao profissional dos ex-Militares portadores de
deficiéncia;
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iii) Garantir a disponibilidade de assisténcia técnica e de dispositivos de
compensacio a ex-Militares Portadores de Deficiéncia.

6.4. Politica de Estabilidade e Regulacio Macroeconémica

76.

77.

O objectivo estratégico da politica macroeconémica de Angola esta descrito no Quadro 5.1.
das Politicas Nacionais de Desenvolvimento e Seus Objectivos.

Nos ultimos anos, o Executivo tem vindo a aprimorar a conduc¢ao coordenada das politicas
fiscal, monetdria e cambial, acentuando o papel da Programacdo Financeira como
instrumento balizador da articulacdo entre o Ministério das Financas e o Banco Nacional de
Angola e criando as condi¢cdes ideais para o cumprimento dos objectivos estratégicos do
planeamento macroeconémico para o crescimento econdémico sustentado, pressuposto
bésico para o desenvolvimento.

Objectivos de Politica com Prioridade

A prossecucdo dos Objectivos da Politica de Estabilidade e Regulagdo Macroeconémica
apresentados no Quadro 5.1, serd baseada, em particular, nas seguintes prioridades politicas:

a) Melhorar a coordenacdo das ac¢des no ambito da politica orcamental com as ac¢des do
ambito da politica monetaria e cambial;

b) Conduzir uma politica monetaria que assegure a estabilidade dos precos, sem perder de
vista a estabilidade do sistema financeiro, em consonancia com os objectivos de politica
econdmica e social, relativos ao crescimento econémico;

c) Ancorar a despesa publica a melhoria tendencial do Défice Primario ndo Petrolifero,
assegurando o seu financiamento com recurso a fontes préprias de receitas ou por meio de
endividamento a niveis que ndo comprometam a capacidade solvente do Estado;

d) Conduzir uma politica cambial que permita um melhor controlo e gestdo da massa
monetdria e preserve o valor do Kwanza, convertendo a moeda nacional no tinico meio de
pagamento de aceitacdo geral no mercado interno;

e) Reformular o posicionamento dos bancos de capitais publicos, visando maximizar os seus
activos e adequar o seu funcionamento aos objectivos das politicas publicas de fomento
do empresariado nacional, de captacdo de poupanc¢a nacional, de financiamento dos
investimentos publicos e de criagcdo de empregos na economia.
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Indicadores de Objectivos (2013-2017)

: Valor Médio
Indicadores z
no Periodo
1. Inflacdo Média Anual (%) 7.6
2. Taxa de Cambio Média (Kwanza/USD Ddlares) 99.2
3. Taxa Média Anual de Crescimento Directo de M2 (%) 19.8

Programas de Ac¢ao Fundamentais

78. A implementacdo daquelas prioridades far-se-4 com base nos Programas de Accdo
Fundamentais aqui apresentados:

A. PROGRAMA DE SUSTENTABILIDADE DAS CONTAS PUBLICAS

a)

b)

Objectivo

Garantir a capacidade solvente do Estado e limitar os encargos para as geragdes
futuras.

Medidas de Politica

)

i)

Melhorar, tendencialmente, o défice primario ndo petrolifero das Contas do
Estado, afectando, gradualmente, o aumento das receitas correntes oriundas do
sector ndo petrolifero a parcelas crescentes da despesa publica, na proporc¢do da
queda das receitas petroliferas sobre a receita total;

Limitar o recurso ao endividamento para a cobertura de despesas de capital;

Operar os titulos da divida publica com taxas de juro sustentaveis, que se
constituam no patamar de taxas do mercado financeiro e que nao elevem o
servico anual dos juros a um percentual do PIB superior a taxa de crescimento
deste em termos reais;

iv) Alargar os prazos de resgate da divida publica, através da sua distribuicao

temporal equilibrada, reduzindo o custo financeiro e assegurando a garantia de
proteccdo contra riscos de volatilidade da taxa de cimbio e a observancia dos
limites para o crescimento da divida liquida estabelecida na Lei Anual do OGE.

B. PROGRAMA DE CONTROLO DA INFLAGAO

a) Objectivo

Assegurar a estabilidade dos pregos, de forma a melhorar o nivel de vida da
populacdo, propiciar um ambiente favordvel a niveis elevados de actividade
econdmica e, consequentemente, para aumento do emprego.
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b) Medidas de Politica

i) Regular a oferta monetaria em niveis compativeis com o objectivo de inflagio e
crescimento econdmico, fundamentalmente no sector ndo petrolifero, ajustando
as reservas obrigatoérias a liquidez estrutural como instrumento primordial da
politica monetaria;

i) Controlar o comportamento da taxa de juro e dos agregados monetarios em linha
com os objectivos anuais de crescimento, do emprego e do controlo da inflacio;

i) Promover e fomentar o aumento da oferta dos principais bens de consumo para a
populacdo com base na producdo interna, complementando com importacdo a
precos acessiveis;

iv) Controlar o comportamento dos precos e as situacdes de praticas restritivas de
concorréncia.

C. PROGRAMA DE ESTABILIDADE CAMBIAL
a) Objectivo

Assegurar a flutuacdo adequada da taxa de cambio para proteger as Reservas
Internacionais e fomentar a producio nacional.

b) Medidas de Politica

i) Garantir uma oferta de divisas no mercado cambial primario que garanta a
execucdo do OGE e o atendimento a procura de moeda estrangeira da economia,
em articulagdo com uma adequada oferta de meios de pagamento em moeda
nacional, de modo a que a taxa de caAmbio primaria passe a constituir-se no vector
fundamental para a estabilidade do mercado secundario;

i) Intervir no mercado cambial, gradualmente, apenas para alinhar a taxa de cambio
com os objectivos de politica macroeconémica.

D. PROGRAMA DE REGULAGAO DO SECTOR FINANCEIRO
a) Objectivo

Impedir a auto-regulacdo dos mercados financeiros, coibindo a especulagdo com os
activos do sistema, a fim de proporcionar o aumento do crédito disponivel para
financiar o desenvolvimento da economia angolana.

b) Medidas de Politica

i) Estabelecer e consolidar um mercado de capitais (Bolsa de Valores), facultando ao
empresariado nacional fontes de financiamento alternativas ao tradicional crédito
bancério, viabilizando a sua capitaliza¢io e capacidade de investimento;

i) Criar uma Agéncia Seguradora de Crédito orientada para a gestdo e controlo do
risco de crédito no mercado interno e externo;

i) Consolidar a Unidade de Informacdo Financeira, criada através da implementagdo
do Decreto Presidencial 35/11, visando a efectiva implementacdo das medidas de
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natureza preventiva e repressiva de combate ao branqueamento de capitais e ao
financiamento do terrorismo (ABC/CFT);

iv) Aumentar o crédito disponivel na economia para as empresas em sectores
prioritarios, quer através de linhas de crédito, da bonificacdo de juros ou da
criacdo de um fundo de garantias ao crédito;

v) Aumentar a participacdo das instituicées financeiras de capitais publicos no
financiamento as empresas.

6.5. Politica de Reforma Tributaria e das Financas Publicas

79.

80.

81.

Os desafios que se colocam a politica tributaria angolana sio grandes, nomeadamente para
fazer face a reduzida capacidade de arrecadacdo de receitas e a incapacidade de alargar a
base tributavel, também pelo peso significativo que o sector informal tem na economia
nacional.

O Programa Executivo para a Reforma Tributaria (PERT), criado pelo Decreto
Presidencial 155/10, de 28 de Julho, jA permitiu dar passos significativos no sentido de
ultrapassar os constrangimentos existentes, designadamente optimizando e modernizando o
sistema, o aparelho institucional e ainda o quadro legal na area da tributacdo, para
transformar a fiscalidade num instrumento fundamental e eficaz de desenvolvimento
econdémico-social e de equidade na redistribui¢do do rendimento nacional.

Assim, no periodo do plano, os principais objectivos consistirdo na implementacido de
reformas do sistema tributdrio, da administracdo tributdria, da justica tributaria, da
tributacdo internacional e, ainda, da parafiscalidade.

Objectivos de Politica com Prioridade

A prossecucdo dos Objectivos da Politica de Reforma Tributaria e das Finangas Publicas
apresentados no Quadro 5.1, serd baseada, em particular, nas seguintes prioridades politicas:

a) Desenvolver um sistema tributdrio mais eficiente na arrecadagdo, mais simples e justa
para o contribuinte, e ajustado ao actual desenvolvimento econémico e social;

b) Introduzir mecanismos eficazes na cobranca, que salvaguardem os direitos e garantias
dos contribuintes angolanos;

c) Implementar um servigo ao contribuinte de exceléncia, através do investimento nas
tecnologias de informagdo e comunica¢do e da modernizacido das praticas, metodologias e
processos;

d) Melhorar a qualidade e eficiéncia da administracdo tributaria, através do recrutamento e
seleccdo de pessoal qualificado e realizacdo de acc¢des de formacgdo continua, a nivel
nacional e local, devendo ser criado o Instituto de Formagao Tributéaria;
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e) Harmonizar o sistema tributdrio angolano com outras praticas internacionais, a nivel
regional e global, através da celebragio progressiva de acordos de dupla tributacdo e da
realiza¢do de acordos de cooperacdo com instituicdes e organismos internacionais.

Indicadores de Objectivos (2013-2017)

: Valor Médio
Indicadores z
no Periodo
1. Taxa Média Anual de Crescimento da Receita Tributaria (%) 4.1
2. Média Anual da Receita Tributaria Nao Petrolifera (%) 35.2

Programas de Ac¢ao Fundamentais

82. A implementacdo daquelas prioridades far-se-4 de acordo com os programas de acgdo
fundamentais aqui apresentados:

A. REFORMA DO SISTEMA TRIBUTARIO
a) Objectivo
Criar um sistema tributario justo, simples, eficiente e eficaz na arrecadagio.
b) Medidas de Politica

i) Desenvolver estudos sobre op¢des politicas de fundo, para a introdugido de um novo
modelo de tributacdo do rendimento das pessoas singulares e colectivas e
implementar os respectivos diplomas resultantes;

i) Rever e aperfeicoar os sistemas simplificados de tributacdo para as actividades
econdmicas de natureza familiar e para as micro, pequenas e médias empresas;

i) Regulamentar a legislacdo relativa a tributagdo do jogo.

B. REFORMA DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
a) Objectivo
Melhorar o desempenho da administracgio tributaria e das alfandegas.
b) Medidas de Politica
i) Definir e implementar a futura estrutura da administragao tributaria;

i) Implementar os procedimentos administrativos e informéaticos necessarios a
execucdo das alteragdes legislativas em curso;

i)y Apoiar a finalizacdo do programa de expansio e modernizacdo das alfandegas de
Angola;
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iv) Criar mecanismos institucionais de coordena¢do entre a Direccdo Nacional de
Impostos (DNI) e o Servico Nacional das Alfandegas (SNA) e compatibilizar a
legislacdo dos dois organismos;

v) Criar e implementar o Instituto de Formacao Tributaria;

vi) Recrutar e formar novos técnicos para a administracdo tributaria e aduaneira em
todo o territério nacional.

C. REFORMA DA JUSTICA TRIBUTARIA
a) Objectivo

Assegurar o cumprimento dos deveres e a protec¢do integral efectiva dos direitos dos
contribuintes.

b) Medidas de Politica

i) Rever o regime simplificado de execugdes fiscais, aprovado pelo Decreto Legislativo
Presidencial n.2 2/11, de 9 de Junho, e apoiar a adaptacdo dos intervenientes no
novo sistema de cobrangas coercivas, de forma a viabilizar a aprovag¢do do novo
Codigo de Execugdes Fiscais;

i) Criar um Tribunal Fiscal especializado para decisdo das questdes tributarias que
ndo tenham natureza criminal;

iy Promover a unificacdo dos 6rgaos de justica administrativa tributaria sob gestdo da
DNI e do SNA.

D. REFORMA DA TRIBUTACAO INTERNACIONAL
a) Objectivo
Reduzir a dupla tributacdo e a evasdo fiscal.
b) Medidas de Politica

i) Celebrar acordos de cooperagdo com instituicdes e organiza¢des internacionais,
visando o intercimbio de informag¢des para uma luta mais eficaz contra a fraude e a
criminalidade organizada fiscal e aduaneira;

i) Estabelecer acordos de dupla tributacdo com os Paises com os quais Angola possui
relacdes socioeconémicas ou politicas especiais (CPLP, SADC).

E. REFORMA DA PARAFISCALIDADE
a) Objectivo

Simplificar o sistema de taxas e outras receitas parafiscais, visando desonerar a
actividade dos particulares e empresas.
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b) Medidas de Politica

i) Rever taxas e encargos parafiscais que oneram a actividade dos particulares e
empresas;

i) Regulamentar a criacdo e publicacdo de taxas e outras receitas parafiscais, pelos
orgdos centrais e locais do Estado, mesmo que descentralizados.

6.6. Politica de Promoc¢ao do Crescimento Econdmico, do Aumento

83.

84.

85.

86.

do Emprego e de Diversificacao Economica

Apesar dos esforgos que tém sido desenvolvidos, a estrutura econémica de Angola mantém-
se pouco diversificada. Com efeito, o sector petrolifero representa ainda cerca de 45% na
estrutura do PIB, 60% das receitas fiscais e ultrapassa os 90% das exportagdes, revelando a
natureza vulneravel da economia em relacao aos choques externos.

A situacdo antes descrita apela pela sua reversao, cujo desiderato se persegue no quadro do
actual Plano, através da promocao da diversificacdo da estrutura econdmica, permitindo
deste modo, o alargamento da base de crescimento e consequente aumento de emprego
gerado em sectores intensivos de forca de trabalho. A satisfacdo da procura de emprego
devera resultar da implementacdo das medidas de politica do dominio da capacitacdo e
valorizacdo dos recursos humanos. Com isso, se espera alcangar o aumento do rendimento
para distribuir melhor.

Neste quadro, o investimento publico constinuard a desempenhar um papel relevante no
esfor¢o do crescimento econdémico, funcionando como alavanca, enquanto o sector privado
serd o motor. Durante a execucdo do Plano serd estimulado o desenvolvimento do sector
privado e empresarial angolanos. E no contexto desta politica que se continuara a motivar o
surgimento de um nimero crescente de micro, pequenas e médias empresas, bem como a
consolidacdo dos grandes agentes empresariais.

A diversificacdo da estrutura econdémica que se espera alcangar no periodo de execugdo do
Plano expressar-se-a na diminui¢do progressiva do peso do sector petrolifero, passando dos
actuais cerca de 45% para 27%, em 2017, no aumento das receitas fiscais nao petroliferas em
compensacgdo do decréscimo das petroliferas e crescimento das exportagdes ndo petroliferas,
em média, na ordem dos 35%.

6.6.1. Promocao e Diversificacdo da Estrutura Econémica Nacional

87.

88.

Embora nos ultimos anos se tenha assistido a uma quebra do sector petrolifero, em 2009 e
2010, ao mesmo tempo que um crescimento positivo dos restantes sectores (nomeadamente
servicos mercantis, agricultura, construgao e industria), o peso do sector petrolifero é ainda
significativo. Por outro lado, o sector petrolifero nao é intensivo em mao de obra, sendo que o
seu crescimento cria poucos empregos.

0 periodo do plano coincide com a etapa em que as bases para a intensificacdo do processo
de diversificagdo da estrutura da economia se encontram em fase de consolidagao, resultante
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do forte esforco de investimento publico na reabilitacio e desenvolvimento das
infraestruturas, bem como da criacio de um ambiente macroeconémico favoravel ao
investimento privado no sector ndo petrolifero. Para além do papel das infraestruturas em
reabilitacdo e desenvolvimento, a efectivacio do processo de diversificacio resultar],
também, da implementag¢do de uma politica de apoio ao desenvolvimento dos varios sectores
da economia nacional, que terd como consequéncia a criacdo de empregos.

Objectivos de Politica com Prioridade

89. A prossecucdo dos Objectivos da Politica de Promogao e Diversificacdo da Estrutura Econémica
do Pais apresentados no Quadro 5.1, serd baseada, em particular, nas seguintes prioridades
politicas:

a) Promover a competitividade e o desenvolvimento sustentdvel dos varios sectores da
actividade econ6émica, em linha com as politicas e prioridades para o desenvolvimento
territorial;

b) Assegurar a coordenacdo entre os investimentos publicos e privados, de forma a criar as
condi¢des necessdarias para o desenvolvimento de agrupamentos industriais (clusters) e
redes empresariais, aumentando o valor acrescentado e potenciando a criacdo de
externalidades positivas para a economia.

Indicadores de Objectivos (2013-2017)

: Valor Médio
Indicadores z
no Periodo
1. Taxa Média Anual de Crescimento do PIBpm (%) 7,1
2. Taxa Média Anual de Crescimento do Sector Nao Petrolifero (%) 9,5
3. Taxa Média Anual de Crescimento do Sector Petrolifero (%) 1,7

Programas de Ac¢ao Fundamentais

90. A implementacao daquelas prioridades far-se-a com base Programas de Ac¢do Fundamentais
aqui apresentados:

A. PROGRAMA DE DIVERSIFICACA0 DA PRODUCAO NACIONAL
a) Objectivo

Criacdo de uma base econdmica sélida e diversificada, que permita diminuir a dependéncia
das importacdes de produtos de consumo e a elevada dependéncia das exportagdes do
sector petrolifero.

b) Medidas de Politica

i) Elaborar uma estratégia de diversificacdo da economia;
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i) Formular e implementar um plano de ac¢do integrado para a diversificacdo da
economia, promovendo a articulagdo com outras politicas nacionais relevantes, tais
como a promog¢do do empreendedorismo, a ciéncia e tecnologia, o desenvolvimento
sustentavel de recursos naturais, a promocgio e valorizacdo de recursos humanos
nacionais;

i)y Criar um 6rgdo responsavel pela coordenacdo do Programa de Diversificagcdo da
Producdo Nacional, que articule os esforcos das varias entidades publicas
responsaveis pelas politicas nacionais relevantes;

iv) Criar um 6rgdo para apoiar o processo de formulacdo de politicas e acompanhar o
plano de acg¢do para a diversificacdo da economia;

v) Estudar a viabilidade econémico-financeira de utilizar parcerias publico-privadas
para assegurar o lancamento de operacdes ligadas ao fomento da produg¢ao agricola
(p6los agro-industriais) e da producdo industrial (pélos industriais) e de grandes
projectos estruturantes e de infra-estruturas de apoio directo as actividades
produtivas, incluindo as Zonas Econémicas Especiais;

vi) Ampliar a diversificagdo da economia através do fomento do empresariado nacional
privado e da maior eficacia do sector empresarial publico.

B. PROGRAMA DE CRIACAO DE CLUSTERS PRIORITARIOS
a) Objectivo

Desenvolver sectores que permitam criar vantagens comparativas dinamicas capazes
de sustentar o posicionamento de Angola nos segmentos de cadeias produtivas de
maior valor acrescentado.

b) Medidas de Politica

i) Realizar estudos sectoriais sobre cadeias de valor, nomeadamente nos clusters
prioritarios ja identificados: agua, alimentacdo e agro-industria, habitacdo e
transportes e logistica;

i) Realizar outros estudos sectoriais sobre cadeias de valor, seleccionando os sectores
com base nos critérios de criacdo de empregos, satisfacdo das necessidades basicas
da populacdo e contribuicdo relativa para a diversificagdo da economia;

iy Formular e implementar planos de ac¢do sectoriais para a valorizacao das cadeias
de valor seleccionadas;

iv) Promover o entrosamento de todas as acg¢des sectoriais no dominio da
diversificacdo da economia e do financiamento do Estado a economia real;

v) Criar e acompanhar o funcionamento de Sociedades de Desenvolvimento Regional
como estruturas executivas dos processos de implantacdo dos clusters: mega-
cluster alimentacdo e agro-indudstria, do mega-cluster habitacdo e do mega-cluster
dos transportes e logistica;

vi) Criar um observatério da diversificagdo da economia, para acompanhar os
resultados da substituicdo selectiva de importagdes nas indudstrias alimentar, téxtil,
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vestudrio, calcado e de materiais de construcdo civil e para acompanhar os
resultados da diversificacdo das exportacoes.

C. PROGRAMA ANGOLA INVESTE
a) Objectivo

Criacdo em Angola de um tecido empresarial nacional fortalecido, sobretudo ao nivel
das MPME, que seja gerador de emprego e de riqueza para os angolanos. Em detalhe,
os objectivos do programa sio os seguintes:

— Diversificar economia para outros sectores de actividade econémica para além do
petroleo e gas;

— Aumentar a produgio nacional, reduzindo as importacdes;

— Combater a pobreza, através de criacdo de emprego e de auto-emprego
(microempresas);

— Estimular a formalizacdo das actividades econémicas em Angola e melhorar a taxa
de bancarizagdo da populagao

b) Medidas de Politica
i) Bonifica¢do de Juros;
i) Fundo de Garantias de Crédito;
i) Fundo Activo de Capital de risco;
iv) Suporte ao empreendedor (Formacao, consultoria e redes de incubadoras);
v) Desburocratizagido dos processos;
vi) Monitorizagdo dos beneficios fiscais para as MPME;
vii) Monitorizagdo da aplicacdo dos apoios institucionais;
vii) Fomento ao Cooperativismo;
ix) Dinamizac¢do dos Sectores Bandeira;
x) Incentivo ao consumo de produc¢io nacional;
xi) Estabelecimento dos Corredores para escoamento da produgao agro-pecudria;

xii) Dinamizac¢do dos P6los agro-industriais, p6los industriais e ZEE.

6.6.2. Promocao do Emprego e Capacitacio e Valorizacao dos Recursos Humanos
Nacionais

91. Uma das consequéncias do processo de globalizagdo é a grande mobilidade internacional da
forca de trabalho provocando, em consequéncia, um aumento da concorréncia nos mercados
de trabalho nacionais.
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92.

93.

Para um pais novo como Angola, que vive, neste momento, uma situacdo de desemprego
relativamente elevado, que terd de ser significativamente reduzido, serdo tomadas medidas
que evitem que a forga de trabalho estrangeira se apresente com privilégios em detrimento
da nacional, quando se estiver perante o mesmo de nivel de qualificag¢des.

Por outro lado, os quadros nacionais devem ser constantemente valorizados, pelo que serdo
tomadas medidas para remover situacdes em que quadros nacionais e estrangeiros, com as
mesmas qualifica¢des, categorias e fung¢des, auferem salérios significativamente diferentes.

Objectivos de Politica com Prioridade

A prossecucdo dos Objectivos da Politica de Promoc¢io do Emprego e de Capacitacdo e
Valorizacdo dos Recursos Humanos Nacionais apresentados no Quadro 5.1 serd baseada, em
particular, nas seguintes prioridades politicas:

a) Incentivar a criacdo de emprego produtivo, qualificado e remunerador para todos os
Angolanos em idade activa;

b) Elaborar e implementar a Estratégia Nacional de Desenvolvimento de Recursos Humanos,
abrangendo todos os Niveis de Qualificacao;

¢) Implementar o Plano Nacional de Formacdo de Quadros (PNFQ), como instrumento de
execucdo da Estratégia Nacional de Formacdo de Quadros (ENFQ) e parte da Estratégia
Nacional de Desenvolvimento de Recursos Humanos, e aperfeigoar as medidas de politica
para que no curto/médio prazo os trabalhadores angolanos possam ocupar a maior parte
dos postos de trabalho que exijam altas qualificacoes;

d) Incentivar a Formacao Profissional ao Longo da Vida;

e) Estimular a Modernizagao da Organizagao do Trabalho.

Indicadores de Objectivos (2013-2017)

Indicadores ‘ Valor N!édio
no Periodo
1. Taxa Média Anual de Emprego (%) 73.7
2. N2 Médio Anual de Empregos Criados (Milhares) 321
3. Taxa Média Anual de Quadros no Emprego Formal (%) 31.0
4. Taxa Média Anual de Desemprego (%) 20.0
5. Média anual de Diplomados pelo Ensino Superior (Milhares) 14.0
6. Média Anual de Diplomados pelo Ensino Técnico-Profissional (Milhares) 48.0

Plano Nacional de Desenvolvimento 2013-2017 66



Programas de Ac¢ao Fundamentais

94. A implementacdo daquelas prioridades sera alicercada nos Programas de Accdo
Fundamentais aqui apresentados:

A. ELABORACAO E IMPLEMENTACAO DA ESTRATEGIA NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS
HuMAaNoOs (ENDRH)

a) Objectivo

Elaborar e implementar a Estratégia Nacional de Desenvolvimento de Recursos
Humanos, abrangendo e integrando todos os niveis de formagao-base e de qualificacao,

desde a alfabetizacdo, educacdo e formacdo iniciais até a formacdo avancada, que
responda as necessidades de desenvolvimento do Pais e melhore substancialmente a
qualidade da educac¢do-formacao.

b) Medidas de Politica

i)

i)

Articular numa Estratégia Integrada e tunica, todas as estratégias e politicas de
educacdo-formacdo existentes ou a elaborar, abrangendo todos os niveis de
educacao-formacdo, tendo como horizonte 2025;

Elaborar o Plano Nacional de Recursos Humanos que implemente a ENDRH durante
a execucdo do PND 2013-2017;

Designar o departamento publico que tenha a responsabilidade de elaborar,
monitorar e avaliar a ENDRH e definir a forma como os 6rgaos participativos
intervirdo na sua elaboragdo e acompanhamento, em particular o Conselho de
Concertacgdo;

Incrementar as ac¢des de formagdo no ambito do Sistema Nacional de Formacgao
Profissional, adequadas as necessidades do mercado de trabalho nos distintos
sectores da economia e nas areas peri-urbana e rural;

Desenvolver a cultura do empreendedorismo, através de ac¢des de formacgao
profissional especificas que promovam o espirito criativo e a inovagao.

B. APOIO A CRIACAO DE EMPREGO PRODUTIVO, QUALIFICADO E REMUNERADOR

a) Objectivo

b)

Promover prioritariamente o acesso de todos os angolanos a um emprego
produtivo, qualificado, remunerador e socialmente util, assegurando a valorizagao
sustentada dos recursos humanos nacionais.

Medidas de Politica

i) Realizar estudos de empregabilidade sobre diplomados do ensino superior, em
particular para as formac¢des mais prioritarias;

i)y Promover o emprego dos jovens e a sua transicdo adequada do sistema de ensino
para a vida activa;
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iy Combater o desemprego de longa duragio de adultos, em particular dos activos
mais vulneraveis e em situacdo de desvantagem, promovendo a sua qualificacdo
e reinsercao sécio-profissional;

iv) Adoptar medidas de politica para que no curto/médio prazo os trabalhadores
angolanos possam ocupar a maior parte dos postos de trabalho que exijam altas
qualificagdes e implementar mecanismos de verificacdo e controlo da aplicacao
do principio de equidade e igualdade de tratamento entre trabalhadores
nacionais e expatriados;

v) Apoiar a aprendizagem e a formacdo ao longo da vida, actuando na
aprendizagem, formacdo inicial, formacao qualificante e na educacdo-formacao;

vi) Promover a igualdade de género no acesso ao emprego e a formagao profissional;

vii) Incentivar a criacdo de adequadas condi¢des de emprego, em particular ao nivel
da seguranca no trabalho;

vi) Estimular a cooperacao e parcerias na area do emprego-formacao;

ix) Capacitar a base institucional das politicas de emprego e de recursos humanos.

C. IMPLEMENTACAO DO PLANO NACIONAL DE FORMACAO DE QUADROS (PNFQ) Como
INSTRUMENTO DE EXECUCAO DA ESTRATEGIA NACIONAL DE FORMAGCAO DE QUADROS (ENFQ) E
PARTE DA ENDRH

a) Objectivo

Implementar a Estratégia Nacional de Formagdo de Quadros, visando a formagio e
qualificacdo de recursos humanos qualificados e altamente qualificados que
correspondam as necessidades de desenvolvimento do Pais.

b) Medidas de Politica

i) Iniciar a implementacdo do Plano Nacional de Formacdo de Quadros, de modo a
operacionalizar a ENFQ durante a execu¢do do PND 2013-2017;

i) Designar o departamento publico que tenha a responsabilidade de elaborar,
monitorar e avaliar a ENFQ e o PNFQ e definir a forma como os 6rgios
participativos intervirdo na sua elaboragdo e acompanhamento;

iy Promover o desenvolvimento e consolidacdo do ensino superior e do ensino
médio, de acordo com as necessidades efectivas do Pais e de acordo com a ENFQ;

iv) Elaborar legislacdo ou aperfeicoar a existente, de modo a regular as normas
gerais de contratacdo de mado-de-obra estrangeira, definindo o seu grau de
qualificagdo, o ambito e os prazos de vigéncia dos contratos, bem como a
obrigatoriedade de treinamento on job da mao-de-obra nacional que a devera
substituir findo o prazo do contrato;

v) Assegurar a efectiva aplicagdo de mecanismos de coordenacdo entre os sistemas
do ensino superior, do ensino técnico profissional e de formagao profissional.
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D. FORMACAO PROFISSIONAL AO LONGO DA VIDA
a) Objectivo

Apoiar a aprendizagem e a formagdo ao longo da vida, actuando na aprendizagem,
formacio inicial, formagao qualificante e na educagao-formacao.

b) Medidas de Politica

i)  Criar sistemas de informacdo permanente, através dos centros de emprego e “on-
line”, via “Internet’, sobre evolucdo de competéncias profissionais nas areas
consideradas prioritarias;

i) Estabelecer mecanismos de consulta e orientacdo vocacional e profissional, quer
nos centros de emprego quer de forma fixa ou mével nas empresas e instituicdes,
quer ainda “on-line”;

i) Criar, com o apoio da sociedade civil e do sector privado, modalidades de ensino a
distancia e “e-learning” para acesso a competéncias, conhecimentos e ac¢des de
formagao profissional em dominios prioritarios;

iv) Criar sistemas de incentivos, incluindo o direito a “férias de formagao”, para os
trabalhadores adquirirem novas competéncias, em particular as relacionadas com
o desenvolvimento tecnolédgico e a inovacao;

v) Construir modalidades de incentivo as empresas e instituicdes da sociedade civil
que estimulem os seus trabalhadores a formacdo continua, em particular nas
areas das tecnologias de informagcdo e comunicacdo, privilegiando o
estabelecimento de redes de e-learning.

E. MODERNIZACAO DA ORGANIZAGAO DO TRABALHO
a) Objectivo

Promover a modernizacdo da organizacdo do trabalho nas empresas e no sector
publico.

b) Medidas de Politica
i) Incentivar a utiliza¢do das tecnologias de informac¢ao e comunicacao;

i) Apoiar a introdu¢do de novos modelos de organizacdo do tempo de trabalho,
mais flexiveis e produtivos;

iy Estimular a introduc¢ao de novas formas de organizacao do tempo de trabalho,
como sejam o trabalho a tempo parcial e trabalho temporario;

iv) Combater a sinistralidade no trabalho e promover a melhoria das condi¢des de
trabalho, higiene e seguranga no trabalho.
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6.6.3. Promocao do Empreendedorismo e do Desenvolvimento do Sector Privado

95.

96.

97.

98.

99.

Nacional

Reunidas as condicdes de base para incrementar os niveis de investimento privado, é
importante concentrar as atengdes nos actores do sector privado: os empreendedores e as
empresas tendo em conta os objectivos da estratégia de desenvolvimento de longo prazo
referidos no Quadro 5.1.

Considerou-se, também, o estabelecimento, transitério, de uma politica econdmica
estratégica, parcialmente proteccionista, que permita o desenvolvimento de industrias
nascentes, em complemento das politicas orientadas para o lado da oferta, relacionadas com
as reformas estruturais do ambiente de negocios.

No que se refere ao regime aduaneiro, Angola possui uma tarifa aduaneira média baixa (em
relacdo a média do continente), aderiu ao Protocolo Comercial da SADC, mas ainda nao
assinou o acordo de livre comércio langado pela Comunidade em 2008.

Entre as medidas tomadas nos udltimos anos para promover o investimento privado, o
desenvolvimento das micro, pequenas e médias empresas e o empreendedorismo,
designadamente de base nacional, destacam-se, respectivamente, a Lei do Investimento
Privado (Lei 20/11, de 20 de Maio), o Regulamento da Lei 30/11 de 13 de Setembro sobre as
Micro, Pequenas e Médias Empresas, o Programa de Apoio ao Pequeno Negdcio (PROAPEN)
ou a implementagio do Balcio Unico do Empreendedor (BUE).

Objectivos de Politica com Prioridade

A prossecucdo dos Objectivos da Politica Integrada de Promo¢do do Empreendedorismo e do
Desenvolvimento do Sector Privado Nacional apresentados no Quadro 5.1, serd baseada, em
particular, nas seguintes prioridades politicas:

a) Apoiar o empreendedorismo e a formalizagdo de actividades econdmicas;

b) Promover alternativas de financiamento vidveis para capital circulante e investimentos
por parte de empresas nacionais;

c) Apoiar as actividades econémicas nacionais emergentes;
d) Apoiar as actividades econémicas nacionais estabelecidas;

e) Dotar o Instituto de Fomento Empresarial de capacidade técnica e institucional para
cumprir com eficiéncia suas fun¢des de fomento empresarial;

f) Concluir a Estratégia do Estado de financiamento a economia real;

g) Operacionalizar o Programa “Angola Investe” em todas as suas vertentes de intervengao e
dota-lo atempadamente dos recursos financeiros.
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Indicadores de Objectivos (2013-2017)

: Valor Médio
Indicadores 2
no Periodo
1. N2 Médio Anual de Empresas Criadas com Capital Maioritariamente Angolano * 1.543
2. N2 Médio Anual de Incubadoras de Empresas Criadas 2
3. Volume Médio Anual de Investimento Aprovado pela ANIP (Milhées USD) 5.000
4. Volume Médio Anual de Empregos Criados no Ambito do Programa Angola Investe
. 51.4
(Milhares) *
5. N2 Médio Anual de Beneficiarios de Microcrédito no Ambito do Programa de Apoio 858

ao Pequeno Negdcio (Milhares) *
Valor médio para o periodo de 2013-2015 *

Programas de Ac¢ao Fundamentais

100.A implementacdo daquelas prioridades far-se-4 com base nos Programas de Accio
Fundamentais aqui apresentados:

A. PROGRAMA DE PROMOCAO DO EMPREENDEDORISMO
a) Objectivo

Apoiar o esfor¢o dos agentes econémicos na criagdo de valor para a economia, através
da criacdo de novas empresas ou do desenvolvimento de novas oportunidades de
negdcio.

b) Medidas de Politica

i) Implementar um Programa de Apoio aos Empreendedores, envolvendo a criagdo da
“rede incubadora do Instituto Nacional de Apoio as Pequenas e Médias Empresas
(INAPEM)”, bem como a expansdo do Balcio Unico do Empreendedor a todo o
territorio;

i) Estruturar e apoiar a entrada em funcionamento da Escola do Empreendedor;

iy Melhorar as condi¢des de produtividade e rendibilidade do tecido empresarial
angolano, dotando-o, de forma progressiva, de empresarios, gestores e quadros
nacionais, qualificados e motivados;

iv) Introduzir conteidos de empreendedorismo nos programas curriculares dos
diversos niveis de ensino;

v) Implementar um Programa de Reconversdo da Economia Informal, incluindo o
Programa de Apoio ao Pequeno Negocio e reforgo do micro crédito.
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B. PROGRAMA DE FACILITAGAO DO ACESSO A0 CREDITO
a) Objectivo

Facilitar o acesso dos sectores produtivos do Pais a financiamento, a custos que
permitam a viabilidade econémica dos investimentos.

b) Medidas de Politica
i) Operacionalizar o Fundo de Fomento Empresarial;

i) Criar um fundo de bonificagdo de juros para micro, pequenas e médias empresas, um
fundo de garantias ao crédito e um fundo de capital de risco para projectos
competitivos em estagio inicial;

i) Institucionalizar uma agéncia de seguros de crédito orientada para a gestdo e
controlo do risco de crédito no mercado interno e externo.

C. PROGRAMA DE APOIO A ACTIVIDADES ECONOMICAS EMERGENTES
a) Objectivo
Apoiar o langamento de novas actividades econémicas de base nacional.
b) Medidas de Politica

i) Definir e adoptar uma politica econémica estratégica, nomeadamente através da
concessido de incentivos fiscais, que estimule a competitividade das empresas
nacionais;

i) Definir e adoptar uma politica comercial estratégica, nomeadamente através da
adop¢do de uma estrutura de quotas maximas por importador (numa perspectiva
de defesa da produgdo interna e de restricdo a pratica monopolista) e da restricao
progressiva da importagdo de produtos pré-embalados, em particular de pequena
embalagem, em beneficio da importacio de produtos a granel (de forma a
acrescentar mais valor no circuito comercial interno);

iy Atribuir os incentivos (reducdo de encargos e isengdes fiscais) previstos na Lei das
Micro, Pequenas e Médias Empresas e na Lei do Investimento Privado;

iv) Consolidar e rendibilizar a Zona Econdémica Especial Luanda-Bengo e estudar a
viabilidade de novas zonas econ6micas especiais dotadas de infra-estruturas e
baixos custos de operacgdo, em particular junto dos poélos de desenvolvimento do
Pais;

v) Apoiar a criagdo e desenvolvimento de Grupos Empresariais Nacionais
competitivos, de forma equilibrada no territério nacional;

vi) Reforgar a capacidade das institui¢des responsaveis pelo apoio ao investimento e
ao desenvolvimento empresarial;

vii) Implementar um Programa de Incentivo ao Consumo da Produ¢do Nacional;

viii) Desenvolver e consolidar o sistema nacional de qualidade e seguranca industriais,
tendo em vista acelerar a normalizacao.
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D. PROGRAMA DE RECONVERSAO DA ECONOMIA INFORMAL
a) Objectivos
— Diminuir o grau de informalidade da economia angolana;

— Contribuir para a seguranca dos negdcios actualmente praticados no mercado
informal;

— Contribuir para o combate a fome e a pobreza;
— Promover o emprego em condi¢des dignas;
— Contribuir para a seguranca dos consumidores;
— Contribuir para a melhoria da arrecadacio fiscal do Estado;
— Contribuir para o aumento do indice de bancarizacio do pais.
b) Medidas de Politica
i) Criacdo da personalidade juridica do Micro Empreendedor Individual;

i) Revisdo/actualizacdo da legislacdo laboral para acolher os novos integrantes do
sector informal,;

i) Adopcdo de medidas de caracter organizativo da parte das diversas instancias
governamentais;

iv) Programa de formacao e capacitacdo para os micro empreendedores.

E. PROGRAMA DE APOIO AS GRANDES EMPRESAS E SUA INSERCAO EM CLUSTERS EMPRESARIAIS
(PAGEC)

a) Objectivo

Identificar segmentos de servicos e produtos em que Angola tem vantagens
comparativas para substituicdo selectiva de importagdes e vantagens competitivas
para diversificacdo de exportacdes a fim de fomentar, naqueles segmentos, processos
de criacgdo, reestruturacio e refor¢o de grandes empresas nacionais e sua inser¢do em
clusters empresariais.

b) Medidas de Politica

i) Criar uma rede de parceiros para suporte em know how e apoio financeiro para
implementacdo de um amplo programa de criagdo, reestruturacdo e reforco de
grandes empresas e sua inser¢ao nos clusters empresariais;

i) Disponibilizar um servico de inteligéncia competitiva empresarial para fornecer, as
empresas, estudos e andlise de mercado e diversas ferramentas de Business
Intelligence;

iy Potenciar as empresas nacionais para participarem e liderarem os procedimentos
de contratagio publica;
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iv) Criar um servico nacional de apoio ao processo de internacionalizagdo de empresas
e produtos nacionais (exportacdo de produtos e deslocalizacio de matrizes de
producgio);

v) Criar um servico de apoio a elaborac¢io de estudos de viabilidade para projectos de
grande dimensao, angariamento do seu financiamento e acompanhamento da sua
execucao;

vi) Criar um servico de apoio a formacdo de executivos, “mentoring” e “coaching”;

vii) Criar um servigco de apoio na melhoria das praticas de “corporate governance”,
prestacdo de contas (contabilidade e fiscalidade) e na implementagao de programas
de responsabilidade social. Nesse ambito, elaborar o “Livro Branco do Governacio
Corporativa em Angola’, sendo uma iniciativa legislativa para que haja em Angola
um “Cédigo de Boa Governacdo das Empresas” com uma abrangéncia global,
contemplando a totalidade dos elementos mais relevantes em matérias de
“corporate governance” contextualizados para as diferentes sociedades comerciais
de direito angolano;

viii) Implementagdo do mecanismo de imposicdo de sobretaxas aduaneiras e de quotas
de importagdo para produtos em que a oferta doméstica assegure mais de 60% do
consumo nacional.

6.6.4. Apoio as Exportacoes

101.Um elemento importante para a sustentabilidade do processo de desenvolvimento de Angola
reside no seu relacionamento com o exterior e na inser¢do competitiva da economia no
contexto internacional. Para além de continuar a afirmar-se como centro produtor e
exportador de energia, serd necessario apostar na diversificagdo e no aproveitamento de
nichos de mercado no comércio mundial. Essa linha de ac¢do, de natureza estratégica, tem
como seu principal objectivo descrito no Quadro 5.1.

102.Entre 2006 e 2010, as receitas das exportacdes de Angola cresceram 58,8%, tendo o sector
do petréleo representado mais de 97% do total. Este aumento exponencial apenas foi
contrariado em 2009, quando a crise internacional retraiu a procura e os pregos do petréleo
nos mercados internacionais, provocando uma queda das exportag¢des superior a um tergo.
Em igual periodo, as receitas das exporta¢des ndo petroliferas, em que diamantes, gas, pedras
ornamentais e minerais constituem os produtos mais significativos, cairam 9,8%.

Objectivos de Politica com Prioridade

103.A prossecucido dos Objectivos da Politica de Apoio as Exportagdes, apresentados no Quadro
5.1 sera baseada, em particular, nas seguintes prioridades politicas:

a) Desenvolver e implementar estratégias de exportagido dirigidas aos mercados-alvo e a
diferentes tipologias selecionadas de empresas angolanas;
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b) Conceber e implementar um programa de diplomacia econémica orientado para as
exportacoes de produtos angolanos;

c) Desenvolver e promover uma imagem de marca representativa de Angola no exterior.

Indicadores de Objectivos (2013-2017)

: Valor Médio
Indicadores z

no Periodo

1. Volume Médio Anual de Exportacdo de Petroéleo (Milhdes de Barris) 669.1

2. Taxa Média Anual de Crescimento das Exportagdes Nao Petroliferas (%) 23

Programas de Ac¢ao Fundamentais

104.A implementacdo daquelas prioridades far-se-4 com base nos Programas de Accdo
Fundamentais aqui apresentados:

A. ESTRATEGIAS DE EXPORTACAO
a) Objectivo

Identificar e implementar os caminhos criticos para aumentar as exportagdes e
potenciar o crescimento e a diversificagdo da base produtiva do pais.

b) Medidas de Politica

i) Identificar o quadro de sectores exportadores, bem como de produtos exportaveis e
definir mercados-alvo da exportagdo. Entre outros sectores, para além da fileira do
petréleo (que se desenvolvera através do acréscimo de valor ao longo da cadeia
produtiva) também deverdo ser considerados os clusters prioritarios para o
desenvolvimento do pais;

i) Elaborar estudos de vantagens comparativas de produtos angolanos seleccionados
para basear a definicdo de estratégias de promoc¢do de exporta¢des orientadas para
mercados especificos;

iy Modernizar os sistemas de informacdo de apoio ao comércio externo, incluindo o
Sistema de Informacdo Estatistica e Operativa do Comércio e de Prestacdo de
Servicos Mercantis, o Sistema Integrado de Gestdo do Comércio Externo de Angola
ou o controlo de normas internacionais em produtos seleccionados;

iv) Consolidar as Direc¢des Provinciais e Delegacdes Regionais do Comércio, através da
capacitacdo de técnicos e da difusio de informacdo relevante de apoio aos
exportadores;

v) Promover a cultura exportadora junto de empresas nacionais exportadoras ou
potencialmente exportadoras, através da elaboracdo e divulgacdo de estudos de
mercado, da realizacdo de semindrios (actualizacdo do ABC Comercial), do
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acompanhamento de processos de exportagio de empresas angolanas, da
divulgacdo do calendario de feiras nacionais e internacionais;

v Criar um sistema de incentivos para a promocgdo, inovacio, modernizacio e
expansdo do comércio externo, procurando potenciar a diversificacdo da base
produtiva do pais e aproveitar economias de escala;

vii) Desenvolver e consolidar o sistema nacional de qualidade e seguranca industriais,
tendo em vista acelerar a normalizacdo e fortalecer o poder concorrencial das
exportacgdes angolanas.

B. DipLOMACIA ECONOMICA
a) Objectivo

Adoptar uma politica activa de promocio das exportacdes no exterior, procurando
aproveitar a reciprocidade de vantagens das relagdes mantidas por Angola no plano
bilateral e com instituicdes internacionais.

b) Medidas de Politica

i) Definir o quadro institucional de concertacdo e implementacdo entre politica
externa e politica comercial e de promocio de exportagdes;

i) Facilitar o acesso a mercados externos, através do conhecimento dos obstaculos
com que as empresas angolanas exportadoras se deparam e da realizagio de ac¢des
de diplomacia comercial para responder a tais constrangimentos, junto dos
parceiros comerciais de Angola;

iy Operacionalizar as estruturas de representacdo comercial e de apoio a actividade
exportadora nos principais mercados-alvo identificados, nomeadamente através da
recolha de informacao relevante sobre a competitividade dos produtos angolanos e
sobre o seu acesso aos mercados (acompanhamento e difusio de informacdo sobre
novas normas);

iv) Conduzir um programa de refor¢co das capacidades dos quadros técnicos das
instituicdes de apoio as exportacoes;

v) Acompanhar o processo de internacionalizacdo de empresas seleccionadas.

C. PROMOCAO DA IMAGEM DE ANGOLA NO EXTERIOR
a) Objectivo
Melhorar a imagem dos produtos angolanos no exterior.
b) Medidas de Politica
i) Desenvolver o conceito e uma marca representativa “Feito em Angola”;

i) Definir e implementar um programa de promoc¢do da marca junto dos principais
mercados-alvo;
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i) Apoiar a adaptacdo dos produtos angolanos as normas exigidas pelos principais
mercados-alvo.

D. PROGRAMA DE DESLOCALIZAGAO DE EMPRESAS PARA ANGOLA
a) Objectivos

Para atracc¢do de empresas industriais, agricolas e de servigos produtivos para Angola,
o Executivo pretende oferecer beneficios as Joint-Ventures formadas entre empresas
privadas estrangeiras e angolanas, assentes nos seguintes 3 instrumentos principais:

— Oferta de solo industrial infra-estruturado;
—  Oferta de facilidades de crédito;
— Oferta de facilidades de desburocratizacdo administrativa.

Com este conjunto de instrumentos pretende-se viabilizar a transferéncia, por via do
mercado, de indudstrias, empresas agro-pecudrias e das pescas, e servicos produtivos
tecnologicamente actualizados, mas que se tornaram financeiramente inviaveis nos
paises de origem (Portugal, Espanha e Itdlia), devido a contrac¢cdo da procura, para a
sua relocalizacdo em Angola, ao abrigo dos beneficios deste programa.

b) Medidas de Politica
i) Aquisicdo de terrenos infra-estruturados;
i) Facilitacdo do Acesso ao Crédito;
i) Desburocratizacdo dos Servigos Publicos;

iv) Implementagdo do Programa.

6.7. Politica de Reparticao Equitativa do Rendimento Nacional e de
Proteccao Social

105. A melhoria da reparti¢gdo do rendimento nacional é um designio nacional para a realizagdo do
qual, a politica econémica e social do Estado deve estar dimensionada.

Uma justa reparti¢do da riqueza e do rendimento nacional é necessaria, ndo s6 do ponto de
vista econdmico como também do ponto de vista politico e ético.

Objectivos de Politica com Prioridade

106.A prossecucdo dos Objectivos da Politica de Reparticiao Equitativa do Rendimento Nacional e de
Proteccdo Social apresentados no Quadro 5.1 sera baseada, em particular, nas seguintes
prioridades politicas:

— Actuar ao nivel da formacgio e distribuicdo do rendimento, visando uma reparticio justa
da riqueza e do rendimento;
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— Implementar, de forma integrada, Programas de Rendimento Minimo e de outras formas
de Protecg¢do Social.

Indicadores de Objectivos (2013-2017)

adores
o

1. Taxa Média Anual de Crescimento do Salario Minimo Nacional (Fun¢do Publica (%) 15.0

2. Taxa Média Anual de Crescimento de Beneficidrios do Rendimento Minimo (%) 20.0

Programas de Ac¢ao Fundamentais

107. A prossecucdo daquelas prioridades sera suportada pelos Programas de Ac¢do Fundamentais
aqui apresentados:

A. FORMACAO E REDISTRIBUICAO DO RENDIMENTO

a) Objectivo

Reducdo significativa da pobreza e das assimetrias na reparticdo funcional e pessoal do
rendimento.

b) Medidas de Politica

)

i)

Criar condigdes que possibilitem o acesso dos mais pobres e desfavorecidos, em
particular das populagdes rurais, ao capital, em sentido lato, aos meios de producdo
e instrumentos de trabalho, bem como promover a sustentabilidade das suas
actividades econémicas, através de instrumentos de apoio;

Estabelecer uma politica salarial, que assegure ao factor trabalho uma remuneracao
justa, mas ndo inflacionista e de acordo com a evolugdo econdémica do Pafs,
incluindo a melhoria do saldrio minimo adequado as necessidades essenciais, do
trabalhador, progressivamente alargado de acordo com as possibilidades da
economia nacional;

Estimular o desenvolvimento da concertagdo social, quer através dos mecanismos
de negociacio colectiva de condi¢des de trabalho, quer através de acordos sociais;

Utilizar, de forma articulada e convergente, os principais instrumentos de politica
de redistribuicdo do rendimento: politica tributdria e despesa publica em sectores
sociais e seguranca social.
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B. IMPLEMENTACAO, DE FORMA INTEGRADA, DOS PROGRAMAS DE RENDIMENTO MiINIMO E OUTRAS
FORMAS DE PROTECGCAO SOCIAL

a) Objectivo

Assegurar que a acgdo social contribua activamente para a redu¢io da pobreza, através
da promocdo de um conjunto de intervengdes articuladas, integradas e direccionadas
para a prevengdo e gestdo do risco social.

b) Medidas de Politica

i) Implementar um programa de rendimento minimo para pessoas em situacdo de
risco e de extrema pobreza, associado ao cumprimento de ac¢des de contra-partida
que contribuam para a transformacdo da vida dos beneficidrios e dos seus
familiares;

i) Elaborar e implementar projectos de desenvolvimento rural integrados e de
incentivo a producao agricola familiar e camponesa;

i) Melhorar o sistema de proteccdo social, em particular dos grupos vulneraveis,
reforgar a sua eficacia e garantir a sua sustentabilidade;

iv) Criar um subsidio de assisténcia social especialmente orientado para o idoso em
lares, incluindo uma rede com cobertura nas capitais provinciais;

v) Regulamentar e aplicar integralmente a Lei de Bases da Protecg¢ao Social.

6.8. Politica de Modernizacio da Administracao e Gestao Publicas

108. Com o restabelecimento da Paz em 2002, o processo de adequacao da Administragao Publica
ao novo contexto politico, econémico e social ganhou um novo impulso, actuando no sentido
de prestigiar a sua missdo e contribuir para a normalizacdo do Pais e para a seguranca dos
cidadaos. A longo prazo, a reforma da administragdo visa, pois, melhorar a governacao e
promover a Boa Governacgdo, assegurando a modernizacdo das instituicGes e organismos
publicos, a sua eficacia e eficiéncia e a qualidade dos servigos prestados, bem como apoiar o
alargamento e o reforco da cidadania, fortalecendo as praticas que privilegiem a participacao
da sociedade, em todos os niveis de interven¢do da Administra¢ao Publica.

109.No dominio da Administragdo Publica, as medidas de reforma que tém sido concretizadas no
quadro do Programa de Reforma Administrativa em curso, nomeadamente o Programa de
Desburocratizagdo, em particular o Servigo Integrado de Atendimento ao Cidaddo, e na
introducdo do critério da descriminagdo positiva na fixacdo das remunera¢des na Funcgao
Publica, irdo gerar os seus principais resultados nos préximos anos.

110. Nos ultimos anos foi notavel o progresso ao nivel da criagio de mecanismos de melhoria da
eficicia da gestdo publica, designadamente a configuracdo do Sistema Nacional de
Planeamento, a promulgacdo do Decreto Presidencial n? 31/10, de 11 de Janeiro, que
regulamentou o processo de preparacdo, execucdo e acompanhamento do programa de
Investimentos Publicos e o inicio da implementagio do novo Sistema Informatico de
Programacido do Investimento Publico. Os préximos anos serdo de implementagdo destes
mecanismos.
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111. A realizacdo do Recenseamento Geral da Populacdo e Habitacdo e a difusdo, atempada, dos
seus resultados, serdo um suporte para uma melhor e mais eficaz Politica de
Desenvolvimento.

112.A efectiva implementacdo do Sistema Nacional de Planeamento e do Sistema Estatistico
Nacional serdo contributos fundamentais para a melhoria da Gestao Publica.

113.No capitulo 7 sobre “Politicas e Prioridades para o Desenvolvimento Sectorial”, as areas
especificas desta Politica Integrada e Transversal sdo objecto de caracterizagao.

Objectivos de Politica com Prioridade

114. A prossecugdo dos Objectivos da Politica de Moderniza¢do da Administracdo e Gestdo Publicas
apresentados no Quadro 5.1 sera baseada, em particular, nas seguintes prioridades politicas:

a) Construir uma Administragdo Publica baseada em estruturas flexiveis e simplificadas,
diversificada quanto a solu¢des organizacionais, adaptadas ao servigo a prestar;

b) Promover uma nova imagem da Administracdo Publica, estimulando a cultura da
qualidade, eficiéncia e desburocratizacdo, que considere os cidaddos, as empresas e a
sociedade civil como utente/cliente;

c) Aperfeicoar politicas publicas em matéria de educagdo, formagdo, emprego e
remuneracdo dos recursos humanos para a Administragio Publica e para a economia;

d) Implementar tecnologias de informacdo e comunicagdo nas diversas areas da
Administra¢io Publica;

e) Consolidar o Sistema Nacional de Planeamento;

f) Melhorar a qualidade e oportunidade das estatisticas oficiais a disposi¢do do Estado, das
empresas e dos cidadaos.

Indicadores de Objectivos (2013-2017)

: Valor Médio
Indicadores 2
no Periodo
1. Percentagem de Funcionarios da Administragdo Publica Central Abrangidos por 50
Acgdes de Formagdo e Qualificagio Profissional
2. Percentagem de Quadros Dirigentes da Administragdo Publica Central Abrangidos 100
por Acgdes de Formagdo e Qualificagdo Profissional
3. Percentagem de Quadros Dirigentes da Administragdo Publica Local Abrangidos por 75
Acgbes de Formagao e Qualificagio Profissional
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Programas de Ac¢ao Fundamentais

115.A implementacdo daquelas prioridades far-se-a de acordo com os seguintes programas de
accdo fundamentais:

A. REFORMA ADMINISTRATIVA

a) Objectivo

Aproximar o Estado dos cidaddos e assegurar a prestacdo de um servico mais eficaz,
mais eficiente e com maior qualidade.

b) Medidas de Politica

)

Organizar e estruturar os servicos a nivel da Administracdo Central e da
Administracdo Local do Estado, seguindo o principio da racionalidade e da eficacia;

Rever os processos e procedimentos dos circuitos administrativos, procurando
promover a celeridade e a exceléncia dos servigos publicos;

Construir e instalar novas unidades de atendimento do Servico Integrado de
Atendimento ao Cidadao (SIAC) ao longo de todo o territério;

Reforcar o sentido de missdo e compromisso dos funcionarios publicos para com a
prestacdo de servicos de melhor qualidade para o cliente, utente e consumidor;

Estudar a viabilidade econémico-financeira de utilizar parcerias publico-privadas
para assegurar o financiamento e a gestdo de intervengdes publicas nas areas da
justica, saude, cultura, habitacdo social, conservacdo e manutencdo de bens,
equipamentos e infra-estruturas.

B. GESTAO E VALORIZAGAO DOS RECURSOS HUMANOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

a) Objectivo

Contribuir para a renovagio, motivacdo e adequacdo das qualificagdes dos recursos
humanos da Administragio Publica visando uma gestao publica de elevada qualidade.

b) Medidas de Politica

)

Rever o processo de recrutamento de pessoal, bem como o sistema de carreiras e
chefias, com o objectivo de associar a formac¢do ao desenvolvimento da carreira
técnica superior e de recrutar chefias mais qualificadas;

Rever o sistema de remuneragdes e subsidios dos funcionarios publicos, de acordo
com critérios de produtividade, territorialidade e desenvolvimento continuo das
capacidades técnicas e humanas do pessoal;

Rever o sistema de avaliacdo de desempenho dos funcionarios publicos, de acordo
com a gestdo por objectivos;

Criar uma Comissdo de Coordenagio da Formagdo da Administracdo Publica, com o
objectivo de garantir a articulacdo entre as varias instancias na definicdo das
politicas de formac¢ado e no acompanhamento da respectiva implementacgio;
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v) Definir e implementar um sistema de monitorizacdo e avaliacdo do sistema de
formacao de quadros da Administracao Publica;

vi) Criar um fundo de financiamento da formagao na Administracdo Publica;

vii) Criar um sistema integrado de formacdo para a Administragdo Publica, central e
local, coordenado pela ENAD e pelo IFAL;

vii) Assegurar uma formacdo profissional de exceléncia na Administragdo Publica,
através de intervengdes articuladas e programadas de natureza diversa (dirigentes
e gestores, formacdo de vocagao sectorial ou transversal);

ix) Implementar um sistema de acreditacdo das entidades formadoras privadas, a
assegurar pela ENAD e pelo IFAL;

x) Alargar o ambito de actuacdo da ENAD aos gestores de empresas publicas e de
empresas com capitais publicos.

C. GOVERNACAO ELECTRONICA
a) Objectivo

Implementar gradualmente as tecnologias de informac¢do e comunicagdo nas diversas
areas da Administracdo Publica;

b) Medidas de Politica

i) Assegurar as condi¢des tecnoldgicas na administracdo publica de suporte ao
desenvolvimento da governacgao electrénica;

i) Implementar a Estratégia do Governo Electrénico e Rede Privada do Estado (CIEGOV).

D. CONSOLIDAGAO DO SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMENTO
a) Objectivo

Melhorar a elaboracdo, execugdo, registo, acompanhamento e avaliacdo do
planeamento nacional, visando a eficicia da gestdo publica na promog¢do do
desenvolvimento sustentado, harmonioso e equilibrado, sectorial e espacial do pafs.

b) Medidas de Politica

i) Assegurar a regulamentacdo e o cumprimento da Lei de Bases do Regime Geral do
Sistema Nacional de Planeamento, designadamente efectuar o balango e a revisdo
da Estratégia Nacional de Desenvolvimento de Longo Prazo;

i) Desenvolver e aplicar metodologias de Avaliacdo de Politicas Publicas e de Impacto
de Projectos Estruturantes de Investimento Publico;

iy Concluir a implementacdo do Decreto Presidencial 31/10 que aprova o
regulamento do processo de preparacdo, execu¢do e acompanhamento do
Programa de Investimento Publico;

iv) Assegurar a difusdo do Sistema Nacional de Planeamento e Formacdo de Gestores e
Funcionarios nas novas metodologias e sistematicas de planeamento;
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v) Conceber e implementar o Indice de Desenvolvimento Territorial.

E. MODERNIZAGAO DO SISTEMA ESTATISTICO NACIONAL
a) Objectivo

Promover a producio e difusido, de forma continuada da informacao estatistica oficial,
em conformidade com a Lei do Sistema Estatistico Nacional e dentro dos padroes
internacionais.

b) Medidas de Politica
i) Realizar o Recenseamento Geral da Populacido e Habitagdo em 2014;
i) Assegurar a regulamentacdo e o cumprimento da Lei do Sistema Estatistico Nacional;

i) Conceber e implementar a Estratégia Nacional de Desenvolvimento Estatistico;

6.9. Politica Integrada para a Juventude

116. A juventude angolana tem merecido a maior atencdo por parte do Estado, sendo os jovens
considerados protagonistas da moderniza¢do, da mudang¢a de mentalidades da reproducao
social e da recuperagdo do atraso estrutural do pais, constituindo, como tal, o maior potencial
para o seu desenvolvimento.

117.Nos ultimos anos, a interveng¢ao neste dominio foi orientada pelo Plano Executivo do Governo
de Apoio a Juventude (PEGA]), em parceria com diversas instituicdes, empresas e sociedade
civil, com um impacto significativo na reducdo da taxa de desemprego dos jovens, no
melhoramento das condicdes de vida e na sua participacdo activa no processo de
reconstrucao e desenvolvimento do pais. Lancado em 2005, o PEGA] é concretizado através
do Programa Angola Jovem (PA]), que pretende mobilizar os jovens, visando a sua
participagdo activa e permanente no processo de reconstru¢do nacional; o seu ambito é
nacional e, gradualmente, sera estendido as diversas localidades do pais.

Objectivos de Politica com Prioridade

118.A prossecucao dos Objectivos da Politica Integrada para a Juventude apresentados no Quadro 5.1,
sera baseada, em particular, nas seguintes prioridades politicas:

a) Aumentar a empregabilidade dos jovens e ajustar as qualificagbes dos jovens as
necessidades do mercado de trabalho;

b) Melhorar as condi¢des de satide dos jovens;
c) Melhorar o acesso dos jovens a uma habitacao condigna;

d) Promover a participagdo dos jovens na democracia participativa e no desenvolvimento
social do Pais;

e) Adequar o quadro institucional as necessidades do sector.
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Indicadores de Objectivos (2013-2017)

: Valor Médio
Indicadores -
no Periodo
1. Taxa Média de Emprego de Jovens (15-24 anos) 50.2
2. N2 Médio Anual de Jovens Aderentes ao Programa Meu Negdcio Minha Vida (Milhares) 33

Programas de Ac¢do Fundamentais

119.A implementacdo daquelas prioridades sera alicercada nos Programas de Accgdo
Fundamentais aqui apresentados:

A. INSERCAO DOS JOVENS NA VIDA ACTIVA
a) Objectivo
Facilitar a insercdo dos jovens no mercado de trabalho.
b) Medidas de Politica

i) Implementar programas de formagdo profissional para jovens, ajustados as
necessidades do mercado de trabalho, com destaque para as tecnologias de
informacao e comunicagdo;

i) Implementar um programa de promoc¢ao do emprego e do empreendedorismo para
jovens;

iy Assegurar o acesso dos jovens a crédito bonificado para a criacdo de pequenos
negécios;

iv) Promover a criagio de incubadoras de negdcios;

v) Conceber e implementar um programa de estagios profissionais para jovens, quer nas
empresas quer nos programas de construcio e relancamento da economia nacional;

vi) Apoiar a reinser¢do socioprofissional de jovens desmobilizados e outros com
necessidades especiais.

B. MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA JUVENTUDE
a) Objectivo

Melhorar a qualidade de vida dos jovens, designadamente ao nivel da sua condigio de
saude e do seu acesso a habitagio.

b) Medidas de Politica

i) Desenvolver projectos de saude reprodutiva visando a prevencio das infec¢des de
transmissio sexual (incluindo VIH/SIDA), a gravidez precoce e a influéncia de
habitos e costumes com efeitos nefastos sobre a condigido de saide dos jovens;

iy Facilitar o acesso de jovens infectados com VIH/SIDA a tratamento;
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i) Conceber e implementar um programa de prevencio de comportamentos de risco
em jovens;

iv) Facilitar o acesso dos jovens a auto-construcdo dirigida, proporcionando-lhes o
acesso a terrenos infraestruturados, a assisténcia técnica na implementacio das
obras e a crédito bonificado;

v) Financiar um programa de crédito bonificado para aquisicdo de habitacao.

C. PARTICIPAGAO DOS JOVENS NO DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO PAis
a) Objectivo

Promover o envolvimento dos jovens nos grandes objectivos de democracia
participativa e de desenvolvimento social.

b) Medidas de Politica

i) Promover o desenvolvimento do associativismo juvenil e estudantil e refor¢o da
sua capacidade organizativa e de intervengao politica e social;

i) Dinamizar a formacao dos lideres juvenis, dotando-os de capacidade de lideranga e
gestdo associativa;

i) Criar e implementar o Estatuto do Dirigente Associativo, para dinamizar as
associagdes juvenis e estudantis;

iv) Incentivar e apoiar projectos de desenvolvimento social e comunitario, dirigidos
aos jovens.

D. MELHORIA DO ENQUADRAMENTO INSTITUCIONAL DA JUVENTUDE
a) Objectivo

Criar um quadro institucional adequado para promover, acompanhar e enquadrar as
politicas nacionais do Estado para a juventude.

b) Medidas de Politica

i) Dotar o Instituto da Juventude das competéncias para cumprir a sua fun¢do como
instancia de operacionalizacdo de politicas juvenis publicas;

i) Dotar o Observatério Nacional da Juventude com meios técnicos e humanos para a
realizacdo de estudos regulares sobre o perfil, atitudes, comportamentos e
necessidades dos jovens, para subsidiar o processo de tomada de decisdes e a
adequacdo de politicas publicas para a juventude;

i)y Reforcar a capacidade dos quadros técnicos do sector.
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6.10. Politica de Promoc¢ao do Desenvolvimento Equilibrado do
Territorio

120.A estratégia de desenvolvimento do territério nacional reflecte as opcdes da estratégia
Angola 2025, procurando combater os desequilibrios territoriais existentes no Pafs, através
do desenvolvimento de uma rede de pdlos de desenvolvimento, p6los de equilibrio,
plataformas de internacionalizacdo e eixos de desenvolvimento, consolidados e
potenciais, tendo em consideracdo os clusters considerados prioritdrios (alimentacdo e agro-
industria, energia e agua, habitacdo e transportes e logistica).

121.Correspondendo a areas onde ja existe potencial e dindmicas, as intervenc¢oes publicas nos
polos e eixos de desenvolvimento serdo fundamentalmente catalisadoras e a sua
rentabilidade social coloca-se numa perspectiva de médio e longo prazo. Os pélos de
desenvolvimento do territério angolano compreendem a regido metropolitana de Luanda e
o eixo Benguela-Lobito (ambos plataformas de internacionalizacdo), a aglomeragdo urbana
do centro do Pais composta pelas cidades de Huambo e Kuito (afirmando-se como plataforma
logistica), o p6lo industrial e comercial de Cabinda, o pdlo petroquimico e siderurgico do
Soyo, um polo urbano, comercial e cultural no Luena e um pdlo logistico em Menongue. Os
eixos de desenvolvimento, por seu lado, deverdo permitir disseminar pelo territorio as
externalidades positivas que resultam das economias de aglomeragao geradas nos pdlos, pelo
que a estratégia de desenvolvimento do territério assenta em quatro segmentos: o corredor
Luanda-Malange, o eixo Porto Amboim-Benguela (com prolongamentos aos pélos de
Lubango e Namibe), o corredor correspondente ao percurso do caminho-de-ferro de
Benguela até Huambo e Kuito, com prolongamento até Luena, e, confirmando-se a viabilidade
de exploracdo de recursos minerais na provincia do Uige, um quarto eixo composto por Soyo-
Mbanza Congo - Maquela do Zombo - Quimbele - Sanza Pombo.

122.Para as areas onde o potencial e as oportunidades sdo reduzidos, preconiza-se o
desenvolvimento de uma rede de pélos de equilibrio ligados por corredores, tendentes a
promover uma maior equidade territorial, tratando-se de dreas em que os efeitos sé serao
produzidos a prazo. Inserem-se nesta tipologia o corredor longitudinal constituido por trés
segmentos com dindmicas de desenvolvimento variadas - Uige-Malange, Malange-
Huambo/Kuito e Huambo-Menongue-Mavinga, abrindo-se para o Botswana -, bem como um
corredor a leste articulando Dundo-Luachimo-Chitato, com Luena e Mavinga.

Objectivos de Politica com Prioridade

123.A prossecug¢do dos Objectivos da Politica de Promocdo do Desenvolvimento Equilibrado do
Territério apresentados no Quadro 5.1, serd baseada, em particular, nas seguintes
prioridades politicas:

a) Estruturar o povoamento e criar uma rede de cidades que suportem e dinamizem o
desenvolvimento dos territérios de menor potencial;

b) Promover a criagdo de pélos de equilibrio nas regides com menor nivel de
desenvolvimento econémico e social;
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c) Implementar a Rede Nacional de Plataformas Logisticas e as Redes Nacionais de
Transportes e de Acessibilidades

Indicadores de Objectivos (2013-2017)

Indicadores ‘ Valor M’édio
no Periodo
1. Taxa Média Anual de Execucdo do PIP Provincial (%) 80
2. Percentagem de Cidades com Abastecimento de Agua e Energia Assegurados 80
3. Percentagem de Cidades com Sistemas de Transportes Urbanos Garantidos 75
4. N2 Médio Anual de Polos de Desenvolvimento e de Equilibrio Instalados 3
5. Percentagem de Zonas Rurais com Agua e Energia Assegurados 70
6. N2 Médio Anual de Km de Estradas Construidas ou Reparadas 1.190

Programas de Ac¢ao Fundamentais

124.A implementacdo daquelas prioridades far-se-d4 de acordo com os Programas de Acc¢do
Fundamentais aqui apresentados:

A. ESTRUTURACAO DO POVOAMENTO E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
a) Objectivo

Promover o desenvolvimento harmoénico do territdrio, assegurando o respeito pelo
meio ambiente natural e o patriménio histérico e cultural do pais e ordenar os
impactos sobre o territério nacional das actividades dos agentes publicos e privados.

b) Medidas de Politica

i) Elaborar o plano nacional de desenvolvimento do territério e o plano nacional de
ordenamento do territdrio;

i) Implementar um sistema de incentivos fiscais e parafiscais ao estabelecimento de
novas actividades econémicas ao longo do territério, de acordo com a estratégia
definida para o seu desenvolvimento equilibrado;

i)y Capacitar as regides menos desenvolvidas do Pais, promovendo as pré-condi¢des
para o seu desenvolvimento endégeno.

B. MODERNIZAGAO DAS CAPITAIS DE PROVINCIA
a) Objectivo

Desenvolver uma rede urbana, qualificada e sustentavel do ponto de vista ambiental,
composta por cidades eficientes, criativas e solidarias, enquadrada numa estratégia de
rede de povoamentos, que constituam poélos dinamizadores dos espagos rurais.

b) Medidas de Politica
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i) Elaborar e implementar planos de ordenamento provinciais;
i) Elaborar e implementar planos directores municipais;

i)y Desenvolver grandes operagdes integradas de requalificagcdo urbana, com uma forte
componente de dignificacdo urbana, valorizacdo ambiental e que promovam a
multi-funcionalidade desses espagos.

C. CONSTRUCAO DE UMA REDE DE TRANSPORTES E COMUNICACOES
a) Objectivo

Integrar o territério nacional, favorecendo a circulagdo das populacdes e dos bens e
servicos produzidos, e valorizando a posi¢do geo-estratégica de Angola.

b) Medidas de Politica

i) Elaborar e implementar um plano director nacional do sistema de transportes de
Angola, que assegure os objectivos da coesdo econdmica, social e territorial, bem
como a devida articulagdo com o Plano Director Regional de Desenvolvimento de
Infraestruturas da SADC;

i) Elaborar e implementar planos directores de transportes das provincias;
i) Prosseguir as obras de construgio das infraestruturas de transportes e comunicagdes;

iv) Concluir uma rede de estradas que ligue todas as provincias e as principais cidades.

6.11. Politica de Refor¢co do Posicionamento de Angola no Contexto
Internacional e Regional, em particular na Unidao Africana e na
SADC

125.As opgdes estratégicas relativas ao posicionamento de Angola no contexto internacional e
regional encontram-se expressas na Estratégia de Desenvolvimento de Longo Prazo:

— Continuar a respeitar e a aplicar os principios da carta da Organizacdo das Na¢des Unidas e da
Carta da Unido Africana e estabelecimento de relacdes de amizade e cooperagdao com todos os
povos e Estados;

— Apoiar a insercdo competitiva na economia global: diversificando relagdes bilaterais para
ampliar acordos comerciais e cooperacgao cientifica e tecnolégica com os paises emergentes,
participando nas negociagoes e acordos de cooperagao Sul-Sul e das nagdes tropicais,
estreitando relacdes comerciais e de cooperagdo cultural e tecnoldgica com os paises
lus6fonos no ambito da CPLP, estabelecendo entendimentos comerciais com os Estados
Unidos da América, em torno do Golfo da Guiné, de modo a consolidar a presen¢a angolana
na regido e negociar parcerias comerciais com a Unido Europeia, no ambito da SADC;

— Promover a integracdo regional com lideranga: quer no quadro do estabelecimento do
mercado comum regional, quer tomando iniciativas politicas para assegurar a seguranca e
a estabilidade politica regional, ou afirmando-se como plataforma de articulagio entre a
SADC, a CEEAC e aregido do Golfo da Guiné;
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— Ampliar a participacdo no mercado mundial de energia.

Objectivos de Politica com Prioridade

126.A prossecucdo dos Objectivos da Politica de Reforco do Posicionamento de Angola no
Contexto Internacional e Regional, apresentados no Quadro V.1, serd baseada, em particular,
nas seguintes prioridades politicas:

a) Consolidar as relacdes com as instituicdes financeiras internacionais;

b) Reforgar a posicdo geoestratégica de Angola na regido e no mundo.

Indicadores de Objectivos (2017)

Indicadores

1. Posicdo de Angola no Ranking da Doing Business (Ano Base 2012) 165

Programas de Ac¢ao Fundamentais

127.A implementacdo daquelas prioridades far-se-4 com base nos Programas de Acc¢do
Fundamentais aqui apresentados:

A. CONSOLIDACAO DAS RELACOES COM AS INSTIUICOES FINANCEIRAS INTERNACIONAIS
a) Objectivo

Elevar a relagdo de Angola com as Institui¢des Financeiras Internacionais, melhorando
as condic¢oes de financiamento da economia e as capacidades de gestdo econdémica.

b) Medidas de Politica

i) Negociar o aumento do volume e das condi¢des de financiamento do Banco Mundial
a projectos estruturantes da economia angolana;

i) Apresentar a evolucao da economia angolana, numa base regular, as Instituicdes
como o Fundo Monetéario Internacional, o Banco Mundial ou o G20;

iy Formular e implementar um plano de ac¢do para promover a candidatura de
quadros qualificados angolanos a posi¢des de destaque nestas Instituicdes;

iv) Estabelecer protocolos com o Fundo Monetario Internacional e o Banco Mundial
para o desenvolvimento de estagios para graduados universitarios angolanos, bem
como para a implementacdo de programas de assisténcia técnica aos técnicos dos
orgdos de gestdo macroecondémica do Pais.
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B. REFORCO DO PAPEL DE ANGOLA NO CONTEXTO INTERNACIONAL E REGIONAL
a) Objectivo

Aumentar o nivel de influéncia politica e econémica de Angola na regido e no mundo,
procurando beneficiar das potencialidades existentes na regido.

b) Medidas de Politica

i) Assegurar o cumprimento dos acordos, protocolos e metas firmados com a SADC,
contribuindo activamente para a integracdo econémica da sub-regido;

i) Promover a candidatura de quadros qualificados angolanos para ocuparem
posicoes de relevo na Unido Africana, nas Nag¢des Unidas, na SADC, na CEEAC e
outras organizacdes regionais;

i) Acompanhar e participar activamente nas organiza¢cdes internacionais, em
particular no que respeita a reforma do sistema das Na¢des Unidas e, em particular,
do Conselho de Seguranga, ao reforco das instituicdes da Unido Africana e ao
processo de transformacdo em curso nesta organizacao.

C. REFORCO E ALARGAMENTO DAS RELACOES BILATERAIS E MULTILATERAIS
a) Objectivo

Estabelecer e aprofundar as relagdes bilaterais e Multilaterais com os Estados e
Institui¢des baseadas no respeito mutuo e na reciprocidade de vantagens.

b) Medidas de Politica

i) Estabelecer e aprofundar as rela¢des bilaterais com os Estados de todo o mundo,
designadamente com os paises membros da SADC (nomeadamente os paises
vizinhos Reptblica Democrética do Congo, Zambia e Namibia, e a Africa do Sul, com
quem trabalhara para assumir uma posicao de proeminéncia no seio da SADC), mas
também com a CEEAC e os paises do Golfo da Guiné;

i)y Participar no desenvolvimento gradual e firme da Unido Africana, da Comissdo do
Golfo da Guiné, da CPLP, bem como das relacdes com a CEDEAO e o IGAD,a OMCe a
CNUCED, a OEA e o Mercosul;

i) Desenvolver cooperacdo Sul-Sul com paises de economias emergentes como o Brasil, a
India e a China, negociar um acordo bilateral sobre investimentos e a cooperagio em
matéria de direitos de propriedade intelectual com os Estados Unidos da América,
assim como intensificar e aprofundar as relagées com a Unido Europeia.
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7.

POLITICAS E PRIORIDADES PARA O

DESENVOLVIMENTO SECTORIAL

128.Neste Capitulo, apresenta-se uma Sintese de Objectivos, Indicadores de Objectivos,
Prioridades, Programas Fundamentais e Medidas de Politica para os Sectores Econémicos, de
Infraestruturas, Sociais e Institucionais.

7.1. Sectores Economicos

AGRICULTURA ‘
Objecti Prioridades de objectivos especificos

Promover o 1. Desenvolver uma agricultura competitiva, assente na reorienta¢do da produgio
desenvolvimento integrado familiar para o mercado e no relancamento do sector empresarial

e sustentavel do sector 2. Reabilitar e expandir as infra-estruturas de apoio a produgdo agro-pecuaria
agrario tomando como 3. Estimular praticas de natureza associativa e empresarial no quadro de estratégias
referéncia o pleno integradas com vista ao desenvolvimento das fileiras de produgdo agropecuaria
aproveitamento do 4. Alcancar a auto-suficiéncia dos produtos alimentares de base

potencial dos recursos 5. Relangar culturas de rendimento com perspectivas de rentabilidade e com tradigao
naturais produtivos e a no territdrio, de forma a promover o aumento do rendimento dos produtores e das
competitividade do sector, exportacdes nacionais

visando garantir a 6. Reduzir as importagdes e contribuir para a diversifica¢do da actividade econémica
seguranca alimentar e o 7. Promover a pratica do regadio para o aumento da produtividade e competitividade
abastecimento interno, bem da agricultura e como meio capaz de mitigar de forma efectiva os efeitos das

como realizar o mudangas climaticas

aproveitamento das 8. Fortalecer o sistema de investigacdo agraria como instrumento para o
oportunidades relacionadas desenvolvimento técnico, tecnoldgico e cientifico

aos mercados regional e 9. Promover a criagdo de emprego e contribuir de forma significativa para o aumento
internacional de rendimentos da agricultura familiar e para o relancamento do sector empresarial

Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Produgdo de Cereais (toneladas) 1.408.826 | 2292334 | 2602320 | 2.872.681 | 3.176.762 | 3.520.990
Produgdo de leguminosas (feijao, 564.966 630.935 836.103 | 1.033.588 | 1.192.041 | 1.368.298
amendoim e soja)
Produgéo de raizes e tubérculos 16.219.865 | 24.072.833 | 26.865.240 | 30.621.555 | 34.161.578 | 37.815.136
(mandioca, batata rena e batata doce)
Producéo de frangos 5377 20.390 20.390 25.668 36.602 41.322
Produgio de carne bovina 10.005 11.906 14.169 16.861 251.134 266.809
Produgio de carne caprina 40 207.860 205.261 210.803 225.155 222.340
Produgio de ovos 7.526 7.734 7.948 8.169 8.395 8.627
Evolugao da procura de Leite 52.545 236.240 429.817 633.675 848.228 | 1.073.905
(Milhares de Litros/ano)
Volume da produgdo nacional de leite 0 11.812 34.385 69.704 118.752 118.752
(Milhares de L/ano)
Efectivo pecuadrio leiteiro 0 719 3.271 7.234 12911 24.518
Procura interna de agticar (Milhares 389.221 399.730 410.523 421.607 432.990 444,681
de Ton/ano)
Volume de produgdo de agiicar nd. n.d. 28.737 67.457 86.598 124511
(Ton/ano)
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Programas

Programa de Fomento da
Actividade Produtiva

‘ Medidas de Politica

. Realizar Ac¢des de apoio as Campanhas Agricolas
. Fomentar a Produc¢do de Sementes

Desenvolvimento da
Agricultura Familiar

. Reabilitar e Construir 30 Estacdes de Desenvolvimento Agrario (EDA)
. Promover a Correcgao da Acidez dos Solos

. Incentivar a Agricultura Familiar Orientada para o Mercado

. Apoiar o Projecto de Desenvolvimento de Bom Jesus e Calenga

. Implementacdo de polos de desenvolvimento agro-pecudrio

. Aumentar a capacidade de assisténcia técnica aos produtores

Seguranca Alimentar e
Nutricional

. Realizar Analises de Vulnerabilidade a municipios seleccionados
. Instalar a Rede Agro-meteoroldgica e o Sistema de Alerta Rapida
. Promover a construgdo de Hortas escolares

Investigacdo e
Desenvolvimento
Tecnoldgico

R lWNRFE | DU WN - N =

. Assegurar a Reabilitagdo de Estagdes de Investigacdo Agronémica (Nsoso - Uige, Humpata -
Huila, Sdo Vicente - Cabinda, Kilombo - Kuanza Norte e Alto Capaca - Benguela)

. Reabilitar e modernizar as Estagdes Zootécnicas (Nsoso - Uige, Sdo Vicente - Cabinda e
Humpata - Huila)

3. Promover Acg¢des de Formagao e Treinamento Agropecuario

N

Desenvolvimento da
Agricultura Comercial

Jun

. Assegurar a instalagdo dos Polos agro-industriais de Capanda, Cubal, Longa, Quizenga,
Pedras Negras, Camabatela.

. Apoiar o Programa de Desenvolvimento Agro-pecuario de Camabatela

. Reabilitar Estacdes Experimentais do Café de Amboim e Ganda

. Promover uma campanha de marketing do Café de Angola

Promover a implementagdo de projectos agricolas de larga escala

Programa de Saude
Publica Veterinaria

Promover a erradicagdo da Mosca Tsé-tsé

. Realizar campanhas de Contingéncia e Emergéncia contra a Raiva

. Implementar o Projecto de Contengdo da gripe avidria e outras enfermidades
. Garantir o controlo da Doenca de Newcastle, PPCB, Dermatires.

Desenvolvimento da
Fileira das Carnes e Leite

. Implementar o Projecto de Avicultura Familiar no Kuanza Norte e Malange
. Apoiar a Organizacdo das Fazendas de Cacanda, Negage, Nzeto, Luena e Cangandala

Programa de Apoio e
Fomento da Produgio
Animal

. Realizar Campanhas de vacinagdo do gado bovino

. Assegurar a distribuicdo de galinhas rusticas as comunidades rurais seleccionadas
. Apoiar o fomento da criacdo de pequenos ruminantes

. Fomento da bovinicultura

Construgio e Reabilitagdo
de Perimetros Irrigados

. Construir ou reabilitar os Perimetros Irrigados do Sumbe, Mucoso e Missombo

. Reabilitar os Pequenos Regadios Tradicionais nas provincias de Benguela, Kuanza Sul e
Bié e outros

. Reabilitar as Barragens Hidro-agricolas das Neves, Sendi, Chicungo e Chicomba

NR [ AWNR (NP [ AWNR|[UTAWN

Programa de
Relangamento da Fileira
da Madeira e de Produtos
nio Lenhosos

. Promover a realizacdo de Projectos de Corte, Transformacao e Transporte de Madeira
. Apoiar Projectos de Povoamento e Repovoamento Florestal

. Atribuir Concessoes Florestais, por Concurso Publico

. Modernizar a Apicultura Tradicional

Programa de Gestdo
Sustentavel dos Recursos
Naturais

. Apoiar o Projecto de Combate a Desertificagdo

. Realizar o Inventério Florestal

. Promover a criagido de Bancos de sementes florestais
4. Realizar a inventariagdo de terras araveis

WNR | ASAWNRP W
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Objectivo Prioridades de Objectivos Especificos
Promover a competltmdade e o desenvolvimento 1, Aumentar a produgéio de forma sustentivel
da pesca industrial e artesanal de modo :
. - . 2. Combater a pesca ilegal, nos termos recomendados pela FAO
sustentavel, contribuindo para a promogao de . : .
I 3. Investir em infra-estruturas de conservagdo dos produtos da
emprego, com o objectivo de combater a fome e a esca
pobreza e garantir a Seguranca Alimentar e p )
. 4. Desenvolver a aquicultura
Nutricional.
Indicadores dos Objectivos
Ano de Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. Previsdo da Biomassa 1.370.936 | 1.370.936 | 1.439.480 | 1.410.600 | 1.418.037 | 1.418.037
2. Volume da Produgdo do Sector 354.500 | 379.950 | 412400 | 442850 | 444.850 |  454.850
Pesqueiro ( Ton.)
a. Industrial e Semi Industrial 260.000 270.000 280.000 290.000 290.000 300.000
b. Artesanal (maritima) 80.000 85.000 87.000 87.000 89.000 89.000
c.  Artesanal (continental) 4.500 4.950 5.400 5.850 5.850 5.850
d.  Aquicultura 10.000 20.000 40.000 60.000 60.000 60.000
3. Produgdo de peixe seco (Ton) 25.000 30.000 35.000 40.000 40.000 40.000
4. Producao do sal (Ton) 50.000 70.000 90.000 120.000 120.000 120.000
5. Produgio de conservas (Mil Ton.) 0 800 800 3.400 4.600 4.600
6. Emprego Gerado (N2 Pessoas) 13.410 13.690 14.065 14.293 14.303 14.303
Programas ‘ Medidas de Politica ‘

Melhoria da Sustentabilidade
da Exploragao dos Recursos
Pesqueiros

2

62}

1.

4.

Implementar a 22 Fase MONICAP

. Assegurar a Construgdo do Barco Fabrica para Processamento da Foca
3.

Construir a Sede do Instituto Nacional de Apoio as Industrias de Pesca e
Investigacdo Tecnoldgica

Construir a Sede do Servigo Nacional de Fiscalizagcdo e Aquicultura, bem como
Oficinas de Apoio

. Adquirir 200 Caixas Azuis e 100 Kits de Inspec¢do e Pecgas Sobressalentes
. Assegurar o fornecimento de 20 Embarcag¢des Semi-Rigidas

Melhoria da Operacionalidade
e da Capacidade de
Manutengdo e Reparagdo da
Frota Pesqueira

A WN -

. Reabilitar o Porto Pesqueiro da Boavista

. Construir o Terminal Pesqueiro do Buraco

. Construir Oficinas de Apoio a Doca Flutuante

. Reabilitar e Ampliar a Ponte de Cais de Carvio

Apoio a Pesca Artesanal

. Construir o Centro de Apoio a Pesca Artesanal da Ilha de Luanda

Melhoria do Processamento,
Distribuicao e
comercializagdo da Pesca e do
Sal lodizado

N

. Incentiva o aumento da Producdo de Sal
. Apoiar a aquisi¢do de Meios e Equipamentos para as Salinas
. Construir 14 Entrepostos Frigorificos e Armazém Logistico para Abastecimento as

Embarcacoes de Fiscalizagao
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Programas

Desenvolvimento da
Aquicultura

‘ Medidas de Politica

1.
2.

Implementar o Plano Director da Bafa dos Tigres
Construir um Centro de Piscicultura no Moxico

Reforco do Sistema de
Formacao Técnica Cientifica
no Sector das Pescas

. Apetrechar o Centro de Formacdo de Piscicultura do Bié
. Assegurar a Construc¢do do Barco Escola para a Academia de Pescas e Ciéncias do

Mar

. Garantir a Construgio de Infra-Estruturas Desportivas para a Academia de Pescas e

Ciéncias do Mar

. Garantir a Construcdo e Equipamento da Escola Basica do CEFOPESCA
. Reabilitar e Equipar o Instituto Médio Hélder Neto

Objectivo ‘ Prioridades
1. Licitar novas concessdes petroliferas
2. Reforgar o papel da Sonangol como empresa operadora
3. Garantir a sustentabilidade da produgdo petrolifera
Assegurar a inser¢do 4. Aumentar a capacidade de refinacio de petrdleo bruto
estratégica de Angola no 5. Desenvolver a Industria do Gas Natural
conjunto dos paises 6. Desenvolver a fileira do petrdleo para apoiar a diversificacido do sector
produtores de energia e 7. Promover a inddstria petroquimica
desenvolver o cluster do 8. Promover investimentos em biocombustiveis a partir de culturas agricolas

petroéleo e gas natural,
contribuindo para financiar o
desenvolvimento da

economia e sua diversificacao.

seleccionadas, sem afectar a oferta nacional de alimentos e a seguranca alimentar
Fomentar o aumento da participacdo de contetido nacional na industria
petrolifera

10. Incrementar a inser¢do do empresariado nacional no sector de petréleo e gas
11. Capacitar os quadros do sector através da formagao, no Instituto Nacional de

Petréleos e Universidade de Tecnologias e Ciéncias (UTEC) bem como a aplicagcdo
continua do decreto 17/09

Indicadores dos Objectivos

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. Total de Produgdo Petréleo Bruto
Angola (Milhdes de bbls) 634 674 704 733 760 686
2. Produgdo Média Diaria de Petrdleo
Bruto (Milhdes de bbls) 173 185 193 201 2,08 188
3. Exportagdes de Petroleo Bruto
(Milhdes de bbls) 633,6 673,6 704 732,5 760,4 686
4. Prego Estimado de Exportagdo de
Petr6leo Bruto (USD/bbl) 1038 96,0 934 92,0 89,9 89,4
5. Capacidades e Armazenagem em
. 660 942 1.290 1.526 1.650 1.670
Terra (Mil m3)
6. Postos de Abastecimento 173 130 58 29 66 51
7 ‘T’%das Produtos Refinados (Mil 4.738 5.004 5.291 5.591 5.909 6.248
8. Investimentos (Milhdes USD) 19.932 17.473 16.474 14.121 10.255 7.401
9. Forga de Trabalho 72.673 79.914 87.880 96.668 106.306 116.898
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Programas ‘ Medidas de Politica ‘

1. Controlar o ritmo de exploragio de petrdleo tendo em atengdo as reservas técnicas (provadas
e provaveis), economicamente viaveis, as alteragdes, e o ritmo das transformagdes da matriz
energética mundial e os respectivos precos

2. Promover a identificagdo e caracteriza¢do de novas reservas de petréleo economicamente
exploraveis

3. Implementar as bases gerais da estratégia para a exploracdo do Pré-Sal

4. Assegurar a implementac¢do progressiva do Plano Director de Armazenagem e melhorar a

Sustentabilidade o o p s .
~ Rede de Distribuicdo de Combustivel em todo o territdrio nacional
da Produgido . A - . )
Petrolifera 5. Garantir a auto-suficiéncia nacional em termos de produgido de refinados, com a

implementagao dos projectos de construgao das refinarias do Lobito e do Soyo

6. Apoiar a identificagdo de oportunidades de parcerias entre empresas angolanas e
estrangeiras, visando aumentar a participacdo de contetido nacional na industria petrolifera

7. Criar um Fundo de Apoio as empresas privadas nacionais ligadas ao sector petrolifero

8. Intensificar o grau de angolanizagdo dos técnicos e dirigentes das empresas petroliferas
através da monitorizagdo de um instrumento legal e impulsionador de recrutamento,
integracdo, formacdo e desenvolvimento de pessoal angolano na industria petrolifera

1. Controlar o ritmo de exploragdo do gas natural tendo em atengdo as reservas técnicas
(provadas e provaveis), economicamente viaveis, as alteragdes, e o ritmo das transformacdes
da matriz energética mundial e os respectivos precos

Desenvolvimento | 2. Promover a identificagdo e caracterizagdo de novas reservas de gas natural economicamente

da Fileira do Gas exploraveis

Natural 3. Iniciar a produgdo de Gas Natural e desenvolver projectos a ele associados

4. Intensificar o grau de angolanizac¢do dos técnicos e dirigentes das empresas de gas natural
através da monitorizagdo de um instrumento legal e impulsionador de recrutamento,
integracdo, formagdo e desenvolvimento de pessoal angolano na industria do gas natural

Objectivo Prioridades dos Objectivos Especificos

1. Diversificar a produc¢do mineira (diamantes, ferro, cobre, ouro, fosfatos e rochas
ornamentais)

2. Assegurar o refor¢co da base infra-estrutural geolégico-mineira, como suporte para o
desenvolvimento de novos projectos de mineragdo

3. Controlar e fiscalizar de modo eficiente as actividades geoldgicas e mineiras

Promover o
desenvolvimento do
Sector, em bases
sustentaveis, gerando

empregos e . S . ) . 0 . ~
prego: 4. Inserir a actividade diamantifera nas diferentes fases da fileira do diamante (prospecgio,
contribuindo para o - . -
. extraccao e joalharia)

desenvolvimento - ‘s L A .
territorial 5. Desenvolver parcerias estratégicas com grupos mundiais de reconhecida idoneidade nas

- e o areas da lapidagdo, tendo em vista o desenvolvimento destas actividades no territério
diversificagdo

nacional
6. Executar programas bésicos, visando a cartografia tematica de cunho geoloégico, geotécnico
e metalogénico

Indicadores dos Objectivos

produtiva e expansao
da economia.

Indicadores A;:s(:e Metas
2012 2013 2014 2015 2016 2017

1. Produgdo Industrial de Diamantes (Qlts) n.d. 8963 9411 9882 10376 10895
2. Produgdo Artesanal de Diamantes (Qlts) n.d. 507 525 543 562 582
3. Receitas Brutas da Produgio Industrial (USD) n.d. 1095 1150 1207 1268 1331
4. Receitas Brutas da Producio Artesanal (USD) n.d. 176 182 189 195 202
5. Produgido de Rochas Ornamentais (m3) n.d. 47472 51271 55371 59802 64585
6. Exportacdo de Rochas Ornamentais (m3) n.d. 28483 30762 33223 35881 38751
7. \(ISISOS‘)es das Vendas de Rochas Ornamentais nd. 5681 6136 6626 7157 7729
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Programas

Recuperacdo das
Infraestruturas
Geoldgicas

‘ Medidas de Politica ‘

1. Reabilitar e Apetrechar os Laboratdrios do Instituto Geoldgico de Angola
2. Reabilitar e Apetrechar o Edificio do Ministério da Geologia e Minas e da Inddstria
3. Recuperar o Sistema de Informagdo Geoldgico-Mineiro e Modernizar o Cadastro Mineiro

Elaboragdo do Plano
Nacional de Geologia

1. Inventariar o Potencial Mineiro e Proceder a Cartografia Geoldgica e ao Levantamento
Aerogeofisico e Geoquimico

2. Promover a Prospecgio, Pesquisa e Captagio de Aguas Subterraneas

3. Assegurar o Saneamento das Concessoes e Actualizacdo do Cadastro Mineiro

Desenvolvimento de
Recursos Humanos

1. Promover a Formagéo e Capacitagdo Técnico-Profissional do Pessoal do Sector
2. Assegurar a Construgdo da Escola de Especializagdo Mineira
3. Publicar o Cédigo de Conduta do Pessoal das Empresas Publicas

Criacdo de Empresas
Sectoriais

1. Promover a constituicdo de Empresas Publicas para os seguintes sectores: Metais
Béasicos; Minerais Radioactivos; Agro-minerais
2. Promover a constituicdo de empresa para o sector da Lavaria

Saneamento Econémico e
Financeiro de Empresas
Diamantifera

1. Promover a Reactivagdo dos Projectos: Fucaima, Lucapa, Luarica e Camuazanza
2. Incentivar a Reactivacido de Projectos de Prospec¢do Mineira

INDUSTRIA TRANSFORMADORA ‘

Objectivo

Promover o
desenvolvimento do Sector
da Industria
Transformadora,
nomeadamente no contexto
do cluster da alimentagdo e
da diversificagio da
economia nacional, em
bases sustentaveis,
contribuindo para a geracdo
de empregos, 0
aproveitamento de
matérias-primas agricolas e
minerais, a distribui¢io
territorial das actividades, o
equilibrio da balanc¢a
comercial e a economia de
divisas.

Prioridades dos Objectivos Especificos

1. Elaborar um “Programa de Industrializagio de Angola” abrangente e com
estratégias bem definidas para atingir os objectivos atribuidos ao MIND;

2. Estabelecer mecanismos formais de cooperagdo e compatibilizacdo de politicas
intersectoriais;

3. Reforgar as capacidades, competéncias e tecnologia ao dispor do MIND e dos seus
Institutos (IDIA, IANORQ e IAPI);

4. Criar instituicdes e centros de tecnolégicos e de formagio para a indudstria, em
particular para os subsectores prioritarios da industria;

5. Criar de “Centros de inovagdo e Competéncias”, nomeadamente para as industrias
alimentar e agro-industrial, téxteis e confec¢des, materiais de constru¢do e madeira
e mobilidrio;

6. Concretizar os projectos em curso ou em arranque para a fileira téxtil;

7. Proceder a reestruturacio, regulamentacdo juridica e organizagio de processos de
privatiza¢do de empresas industriais detidas pelo Estado;

8. Aumentar a contribuicdo da industria transformadora para o Produto Interno
Bruto;

9. Apoiar a substituigdo competitiva das importagdes e fomentar as exportagoes;

10. Impulsionar o sector da construgdo civil e obras publicas através do aumento da

producido da industria de materiais de construgio;

Criar um ambiente de sustentabilidade e de equilibrio territorial

desenvolvimento industrial do pafs;

Dar continuidade a recuperagdo da produgdo industrial, através da criagdo de

mecanismos, sobretudo financeiros, e de areas industriais para a instalagdo de

novas empresas industriais e viabilizagdo das existentes.

11. no

12.
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Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de
Indicadores Base Metas
2012 2013 2014 2015 2016 2017

2. Oleo Alimentar (KIt) 4.300 4.300 5.000 5.250 6.500 10.000
3. Leite Pasteurizado ( Klt) 2.600 2.600 2.700 4.200 4.700 5.670
4. Leite P6 (Klt) 3.000 3.100 3.250 3.500 4.000
5. logurtes (Mil copos) 2.300 2.500 2.500 2.600 2.800 3.000
6. Ragdes para Animais (Ton) 12.855 13.910 20.085 25.085 30.085 35.085
7. Produgdo de Bebidas (Mil HIt) 17.272 18.032 18.506 19.096 19.677 20.434
8. Produgdo de Téxteis 0 0 8.000 11.000 14.000 28.500
9. Confecgdes (Unidades) 35.530 42.120 48.620 110.620 168.620 223.120
10. Produgdo de Couro e Calgado 0 0 3.500 5.000 6.000 6.250
11. Produgdo de Madeira (Mm3) 16.780 19.250 21.000 22.950 23.450 23.450
?fg,ﬁ | odugdo de Papel (Embal. Cartdo) 3.000 3.500 4500 6.100 8.000 8.000
13. Produgdo de Livros Escolares (Mil) 33.909 12.500 64.000 72.500 85.000 98.500
14. Produgido de Acetileno (Mm3) 235 235 445 545 545 845
15. Produgdo de Oxigénio (Mm3) 4.555 4.555 7.825 8.225 8.225 8.525
16. Gas Carbonico (Ton) 0 0 15.305 15.755 16.950 17.350
11tZ) Produgéo de Pesticidas-HIDROSIL (mil 0 5400 5.940 6.534 7187 7906
18. Producdo de Insecticidas (Ton) 0 0 0 0 0 0
19. Produgio de Tintas e Similares (KIt) 6.740 7.440 7.790 8.300 8.300 9.100
20. Sabdo ( Ton) 25.850 28.850 30.350 30.850 31.850 35.350
21. Detergente Liquidos ( Klt) 6.505 6.800 11.525 12.025 12.630 13.280
22. Detergente Sélidos (Klt) 900 900 900 1.000 1.000 1.000
23. Produgdo de Explosivos (Ton) 6.000 6.250 6.500 6.500 8.000 9.500
24. Cartuchos de Cacga (Mil) 220 220 230 230 240 240
25.Produgdo de Injectados 1.120 1.130 3.130 3.630 4.330 4.980
?ﬁ.ﬂg’rodugéo de Vidros de Embalagem 240 245 250 300 345 345
27. Produgdo de Metais 32.360 17.630 44.600 53.600 67.600 68.100
e A e o| o] s om0z
29. Emprego Gerado (n? de pessoas) 45.106 107.864 111.002 70.210 37.497 19.612
30. Investimento Privado (Mil USD) 29182 6.982,4 7.166,6 4.551,1 2.421,2 1.274,7
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Programas Medidas de Politica

1. Prestar Assisténcia Técnica / Consultoria de Desenvolvimento Industrial (no ambito do Plano
de Acgdes do MIND);

2. Implementar acgdes de formagao profissional continua dos quadros e langar um programa de
Conferéncias / Seminarios Técnicos especializados;

3. Elaborar o classificador técnico dos produtos agro-industriais;

4. Efectuar a regularizacgao juridica, organizacional e patrimonial das empresas industriais a
privatizar e defini¢do do figurino de privatizagdo;

5. Assegurar o funcionamento do Conselho Nacional da Qualidade, das Comissdes Técnicas de
Normalizagio Sectoriais, Grupo Técnico sobre a Problematica da Sucata, Comissdo Nacional
para a ONUDI e o Sistema Nacional de Propriedade Industrial;

6. Aprovar do Acordo de financiamento a ser rubricado com o JBIC (Japan Bank for International
Cooperation) para viabilizar o financiamento dos projectos de reabilitacdo e modernizacio das
empresas téxteis (SATEC e da Africa Téxtil).

Apoio ao
Desenvolvimento

1. Criar sistemas de gestdo do cadastro industrial, estatistica e informatizac¢éo geral do MIND e
seus Institutos, assegurando o tratamento cientifico da informacdo industrial;

2. Promover a Criagdo de um Centro de Tecnologias de Informagdo para o Sector Industrial (Viana);

3. Construir edificios para os Institutos adstritos ao Ministério da Industria e respectivos
Laboratoérios e sus equipamentos;

4. Estabelecer Protocolo com o Ministério das Finangas para operacionalizacdo do Fundo de
Fomento Empresarial visando o financiamento de projectos industriais;

5. Reforgar os Institutos de Desenvolvimento Industrial de Angola (IDIA), de Normalizagdo e
Qualidade (IANORQ), o Instituto de Propriedade Industrial (IAPI), bem como as Direcgdes
Nacionais do MIND.

Fortalecimento
da Estrutura
Organizacional

1.Elaborar um “Programa de Industrializagdo de Angola” abrangente e com estratégias bem
definidas para atingir os objectivos atribuidos ao MIND;

2.Apoiar a criacio de “Centros de inovagdo e Competéncias”, nomeadamente para as industrias
alimentar e agro-industrial, téxteis e confecgdes, materiais de construgio e madeira e mobiliario;

3.Liderar a criacdo de um Cluster da Alimentagdo e Agro-Industria;

Coordenagdo de 4.Elaborar um estudo especifico para o desenvolvimento da industria de Materiais de Construgdo,

Estratégias no ambito da criagdo do Cluster da Habitagdo em conjunto com os Ministérios da Construgio,

Empresariais Urbanismo e Habitagdo e Geologia e Minas;

5.Realizar protocolos formais de cooperacdao com outros ministérios, nomeadamente Pescas,
Agricultura e Geologia e Minas, Comércio, Transportes, Energia e Aguas e Ambiente e com a
ANIP, visando a coordenacdo de politicas econémicas e complementaridade de projectos;

6.Coordenar com o MINECO e a Sonangol / SINDE as medidas a tomar para a Zona Econémica
Especial de Luanda / Bengo no ambito da estratégia de desenvolvimento industrial.

1. Elaborar estudos técnicos e de viabilidade com vista a construgio dos Pélos de Desenvolvimento
Industrial da Matala, Kunge, Dondo, Soyo, Uige, Lunda Sul, Malange e Kassinga;

2. Construir os Pdlos de Desenvolvimento Industriais de Viana, Bom Jesus, Lucala, Cadla,
Catumbela e Futila;

3. Reabilitar e modernizar a Textang II, Africa Téxtil e SATEC;

. Promover a Construgio de Fabricas de Descarogamento e Fiagdo de Algoddo;

. Promover o desenvolvimento das industrias de moagem de farinha e suas infra-estruturas de
armazenagem, cimenteira, farmacéutica e de fabricagdo de bens de equipamento, maquinas,
ferramentas de trabalho para a agricultura e de bens intermédios;

6. Promover a implementagdo de projectos estruturantes como a industria agucareira / etanol,

siderurgica, metalomecanica pesada, Celulose e Papel, Aluminio e Fertilizantes e Correctivos do solo;

7. Acompanhar a montagem de 23 ceramicas promovidas pelo Ministério do Urbanismo e Construgio.

Fomento da
Actividade
Produtiva.

[Sa 0

. Construgdo do Centro Industrial de Tecnologia Avangada de Viana (CITAV);

. Elaborar projecto executivo e construir o Instituto Superior Politécnico Industrial de Angola;

. Criar um Centro de Formagdo dos profissionais das industrias da madeira;

. Reabilitacdo e apetrechamento do Centro de Formacdo Fadario Muteka;

. Reabilitagdo e apetrechamento do Centro de Formagdo Técnica Metalurgica

. Apoiar a criagdo de um Instituto Formacao Técnica Industrial, orientado para a formacao de
técnicos médios em dominios mais carenciados

Melhoria do
Sistema de
Formacao
Técnica e
Profissional e do
Emprego

NUT A WN
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jectivos Especificos

Promover e manter um conjunto de
infraestruturas logisticas, de circuitos
comerciais e uma rede de distribui¢do
que, possibilitando a realizacdo de
excedentes de produgdo e o
abastecimento de todo o territério em
“inputs” produtivos e bens de consumo
essenciais, contribuindo activamente
para a eliminagio da fome e da pobreza
bem como para o desenvolvimento
harmonioso do territério e a
valorizagdo da posigdo geo-estratégica
de Angola.

1.Promover a criagdo de centros logisticos que sirvam o duplo objectivo:
articulagdo do territdrio e de valorizagdo da posigdo geo-estratégica de
Angola

2.Aumentar as disponibilidades de produtos essenciais (cabaz de compras
basico) nos pontos de venda, fomentando o comércio rural (ver capitulo
VII.4.1 “Agricultura, Seguranc¢a Alimentar e Florestas”)

3.Regular a oferta de bens do cabaz de compras basico, funcionando como
travao a actuagdo de agentes especulativos e proporcionado as familias de
menores rendimentos, a seguranca minima na gestéo dos respectivos
orcamentos familiares

4.Assegurar a existéncia de reservas alimentares estratégicas e de
seguran¢a em niveis recomendados

5.Promover o aumento relativo da comercializagdo de produtos de origem
nacional

6.Promover a existéncia de uma rede comercial operativa, funcional e
adequada as necessidades do mercado

7.Reduzir e eliminar actuagdes monopolistas e oligopolistas

Indicadores dos Objectivos

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
R .
1. N® de Estabelecimentos 4.440 10.459 11.505 12.656 13.921 15.314
Comerciais Licenciados
2. N2 de Empregos Criados 19.094 31.378 34.516 37.967 41.764 45.941
3. N2de armazéns de retengdo de nd 2 2
reserva de Estado construidos h
o . o
4. Nede armazéns provinciais nd. 4 4 4 3 3
construidos
5. N2de centros de recolha, lavagem,
calibragem e embalagem n.d. 3 3 3 2
construidos
6. N.2 de CLODS construidos n.d. n.d. 1 1 1
o .
7. N.2de n}ercados municipais 2 13 13 15 20 14
construidos
8. N.2de lojas de proximidade criadas n.d. 20 30 30 20 63
o .
9. N.2 de Formandos / ENCO / Loja nd. 1.680 1.800 1.900 1.995 2.100
Pedagoégica
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Programas

Programa Nova Politica
Comercial (NPC)

‘ Medidas de Politica

w N

. Reabilitacdo do Edificio do Palacio de Vidro/Minco
. Elaboracao de Estudos, Projectos e Fiscalizagdo / MNCO
. Reforgo Institucional do MINCO

1. Centro Logistico e de Distribui¢do (Clod) Luanda
2. Construgdo Entreposto Logistico (Elp) Viana
Programa Nova Rede 3. Construcgdo Centro Logistico Caéla
Comercial (NRC) — 4. Fiscalizagdo Entrepostos Logisticos )
PRESILD 5. Fiscalizacdo Centros Distribui¢do Logistica Clods
6. Construcdo de Mercados Municipais integrados
7. Fiscalizag¢do dos Mercados Municipais integrados
8. Construgio e Fiscalizagio do Centro Logistico e de Distribui¢do (Clod) Malanje
1. Fomentar o Cooperativismo e Actividade Comercial
2. Apoiar o Pequeno e Médio Comerciante
3. Estimular o Comércio, Distribuigdo e Consumo da Produgdo Interna e promover a
Substituicdo de Importacdes
4. Promover a Defesa dos Interesses dos Consumidores e Apoiar as Familias
Vulneraveis (Cartdo Kicuia)
5. Implementar o Programa “Nosso Balaio”
Programa de 6. Assegurar o Controlo e Gestdo Fitosanitdria do Armazenamento
Desenvolvimento da 7. Construgdo de centros comerciais integrados em 9 Provincias - Luanda, Lunda
Actividade Comercial e das Norte, Benguela, Uige, Huambo, Cabinda, Malanje, Kuando Kubango, Zaire;
Infra-estruturas Comerciais 8. Construgdo de 163 lojas integradas - "Loja do Dia"
Basicas 9. Construgao de 163 Clods municipais
10. Construgdo dos Clods Provinciais
11. Aquisicdo de 18 Cozinhas Comunitarias e Padarias
12. Aquisi¢do de Quiosques e Tendas
13. Aquisicdo de kits para os pequenos comerciantes do campo
14. Construcio de 123 lojas "Nossa Quitanda”
15. Reabilitagdo de 40 lojas "Nossa Quitanda”
16. Construgdo de entrepostos logisticos comerciais fronteirigos - Cabinda, Kuando
Kubango Lunda Norte, Uige, Cunene, Zaire, Moxico.
1. Programa de Organizag¢do e Modernizagdo Administrativa do MINCO
2. Estudos Reestruturagdo E Desenvolvimento Sistema Abastecimento Angola
3. Construgdo de Deleg. Provinciais de Comércio - Lunda Norte, Moxico, Lunda Sul
Huambo, Bié, Benguela, Uige, Zaire, Cabinda
4. Construgdo, apetrechamento e modernizagdo da Escola Nacional do Comércio
5. Construgdo, apetrechamento da sede do INADEC
6. Construgdo, modernizagdo e apetrechamento do Laboratério Nacional de Controlo
de Qualidade - LANCOQ
7. Construcdo de Laboratdrios Provinciais em 9 Provincias
Programa de Reforgo 8. Construgdo da Agéncia Reguladora de produtos alimentares e farmacéuticos
Institucional e Administrativo ARPAF
do MINCO 9. .Aquisicdo de equipamentos de carga e transporte
10. Elaboracgio do Plano de Médio Prazo do MINCO
11. Programa de incorporagdo da CENCO no entreposto aduaneiro
12. Implementagdo de um Programa de Inventaria¢do da Rede Grossista e Retalhista
13. Construgido do Instituto Nacional de Exportagdes
14. Construcio de 5 Escolas Provinciais de Comércio - Lunda Norte, Lunda Sul,
Moxico, Zaire, Cabinda
15. Programa de Formagao de quadros do Sector
16. Construgdo de 5 centros de conservagio e comercializagio de fitofarmacos de

med. Tradicional
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HOTELARIA E TURISMO

bjectivos Especificos

Promover o desenvolvimento
sustentavel do sector hoteleiro e 2. Criar as condi¢des para promover e estimular o turismo privado
turistico, valorizando o patriménio | 3. Garantir o desenvolvimento de uma politica do turismo, concedendo a
primazia aos interesses nacionais e em especial a defesa do ambiente, do
patriménio cultural, e dos usos e costumes do povo angolano
4. Garantir uma oferta turistica diversificada que integre sol e praia, patriménio
cultural, desporto, amenidades ambientais, recreacdo e lazer
5. Definir uma estratégia de formagao turistica

histérico e arquiteténico, os
recursos naturais, culturais, e
contribuindo para a geragdo de
rendimentos e emprego.

Angola

1. Elaborar um Plano Estratégico de Marketing e Promog¢éo do Turismo em

Indicadores dos Objectivos

Capacitagdo Institucional

1. Implementar o Plano Director para o Desenvolvimento Turistico no pais

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017

1. Chegada de visitantes 484.054 520.189 562.813 578.125 636.061 711.122
2. Numero de quartos 2.628 3.153 3.941 5.255 6.183 7.897
3. N2 de camas da rede hoteleira 5.256 6.306 7.882 10.510 13.466 15.794
4. N2de pessoas empregadas 12.481 12.801 13.038 13.149 13.466 13.795
5. N2 de unidades hoteleiras 352 356 359 363 366 370
Programas ‘ Medidas de Politica ‘

Formacéo de Profissionais.
para o sector Turistico

turistico

3. Criar o Instituto Nacional de Formagdo Turistica

1. Criar um sistema nacional de formagdo profissional para o sector turistico
2. Construir, reabilitar e apetrechar escolas técnico-profissionais para o sector

Divulgacdo e Promogdo do
Potencial Turistico

1. Estabelecer calendérios de férias e de eventos turisticos
2. Implementar servigos de informagdes de apoio aos visitantes e turistas

Apoio ao Desenvolvimento da
Actividade Turistica

Calandula

1. Apoiar a expansio da rede hoteleira no Pais
2. Promover o Desenvolvimento dos Polos Turisticos de Okavango, Cabo Ledo e
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Objectivo Prioridades dos Objectivos Especificos

Contribuir para o
desenvolvimento
sustentavel garantindo a
preservacdo do meio
ambiente e a qualidade de
vida dos cidaddos

=

S

o

N

Assegurar a integracdo e a conciliagdo dos aspectos ambientais em todos os planos e
programas de desenvolvimento econémico e social

Desenvolver um sistema de controlo de indicadores ambientais

Inventariar e gerir as zonas hiimidas nacionais

Implementar programas nacionais sobre as alterag¢des climaticas

Implementar politicas de saneamento ambiental e garantir a qualidade de vida das
populagdes

Implementar estratégias de gestdo dos parques nacionais, reservas naturais
integradas e areas de conservagao

Implementar e desenvolver a Estratégia Nacional de Residuos Sélidos e Urbanos
Promover a utilizacdo de energias limpas e a adopg¢do de tecnologias ambientais,
designadamente nos sectores petrolifero, de gas e da industria petroquimica

Indicadores dos Objectivos

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. N2 de aldeias ecolégicas 3 3 3 3 3 3
2. Campankias de educagécﬂ, sensibilizagdo 4 2 3 2 3 P
e formagdo das populagdes
o . po
3. N2 de beneficidrios de educagdo, 1000 500 600 500 600 500
sensibilizacdo e formacio.
4. N9 de Estagdes de Tratamento de
Residuos com Tecnologias ambientais 2 3 6 6 8 10
o : x
5. .A) de Pr0]ect95 com avaliacdo de 34 41 29 31 33 35
impacte ambiental
6. N2 de parques nacionais 9 N.D N.D N.D. N.D N.D
7. N2 de reservas naturais integradas 2 N.D. N.D. N.D. N.D. N.D.
8. N2de areas de conservacio terrestre 3 10 12 13 14 15
9. PFO]eCEOS de eficiéncia energética e 30 10 15 5 10 20
captacdo de carbono
10. Pr0]ec't9 de Eombate asecaea 1 1 ND ND. ND N.D
desertificacdo
11. Parques naturais regionais 1 N.D N.D N.D. N.D N.D
Programas ‘ Medidas de Politica

1. Fortalecer a Comissdo Multisectorial do Ambiente e a sua descentralizacdo
e 2. Fortalecer a integracdo de entidades executoras da politica ambiental, através da
Programa Participativo de . = P P .
. . intervencgdo local, bem como o zoneamento ecolégico, econémico, industrial e
Gestao Ambiental [
urbanistico
3. Promover o reforgo e extensdo das aldeias ecoldgicas
Programa de Educagdo e 1. Promover a sensibilizag¢do, educagio e formagdo das populagdes nos diferentes
Capacitagdo para Gestdo dominios do ambiente
Ambiental 2. Formagdo de multiplicadores ambientais
1. Formulagdo de politicas e Legislagdo contra a poluigdo e qualquer acgdo nociva ao
ambiente
2. Reforgo das tecnologias ambientais limpas para garantir uma melhor qualidade de
. vida da sociedade
Programa de Qualidade N — . - .
. 3. Assegurar a monitorizacdo e avaliagdo ambiental estratégica dos projectos e
Ambiental . oo . .
respectivas auditorias e desenvolver um Sistema Nacional de Controlo de
Indicadores Ambientais
4. Implementar um Sistema de Gestdo Ambiental Urbana (residuos sélidos,

saneamento, ruido, ar aguas, etc)
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Programas ‘ Medidas de Politica

Programa de Conservagdo 2.
da Biodiversidade e Areas 3.
de Conservagdo 4

Implementar um sistema de conservacéo terrestre e marinho

Promover a investigacdo cientifica e aplicada na 4rea da biodiversidade
Promover a gestdo das florestas urbanas, agricolas e rurais

Elaborar uma estratégia de gestdo de parques nacionais, reservas naturais e
integrais e areas de conservagdo

=

Programa de Promogao de
Produgdo Sustentavel

Promover a gestdo ambiental e sustentabilidade no sector produtivo e assegurar a
avaliagdo, o controlo e a prevengdo dos impactes das actividades produtivas

2. Assegurar a eficiéncia energética e a captacdo de créditos de carbono

3. Promover o combate a seca e a desertificagdo

4. Aumentar a contribuig¢do das fontes de energia novas e renovaveis na matriz energética

7.2. Sectores de Infra-estruturas

ENERGIA

Prlorldades dos Objectivos Especificos

Aumentar e melhorar a qualidade do . ~ N .
. P 1. Aumentar a capacidade de produgdo, com o recurso a recuperagao e
fornecimento de energia eléctrica, para ~ - o P
. . construcdo de novas centrais hidroeléctricas e termoeléctricas
satisfazer as necessidades de consumo . S
- - . 2. Desenvolver a Rede Nacional de Transporte, com a reabilitacdo e
induzidas pelo desenvolvimento ~ . R . . N
P ) , construcdo de linhas e subestagdes, incluindo a interligagdo Norte —
econdmico e social do Pais.
Centro - Sul
. - 3. Promover a reabilitacdo e a construcdo de redes de distribuicdo de
Utilizar os recursos energéticos P p . :
S : energia eléctrica nas areas urbanas, peri-urbanas e rurais, com o
nacionais de forma racional e com P . -
~ . recurso a solugdes técnicas mais econédmicas
protecgdo ambiental.
Indicadores dos Objectivos ‘
Ano de Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. Poténcia Total Instalada (MW) 1917 2.486 2.861 3.561 5.828 7.879
2. Producio de Electricidade (GWH) 7.710 9.553 12.618 17.018 21.168 34.346
3. Energia Distribuida (GWH) 6.554 8.120 10.725 14.465 17.993 29.194
Programas ‘ Medidas de Politica ‘
Expansdo da Capac1d-a de fie Broducao € Ver Capitulo 9 Programas e Projectos Estruturantes
Transporte de Energia Eléctrica
Reabilitacdo e Ampliacdo das Redes de . .
DistribuigZo de Energia Eléctrica Ver Capitulo 9 Programas e Projectos Estruturantes
Programa Nacional de Electrificagio Ver Capitulo 9 Programas e Projectos Estruturantes
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Objectivo ioridades dos Objectivos especifi

1. Melhorar a qualidade do servigo de abastecimento de 4gua tanto nas zonas urbanas
como areas suburbanas e nas zonas rurais
Promover, em bases 2. Prosseguir a construgdo de pequenos sistemas e pontos de abastecimento de dgua e
sustentaveis, o saneamento comunitario, nas 4reas suburbanas e rurais
abastecimento de agua 3. Assegurar uma eficiente gestdo na exploragdo dos sistemas dando continuidade a
potavel a populagdo e de criagdo de entidades vocacionadas para o efeito e mediante o desenvolvimento
agua para uso no sector institucional do sector
produtivo, bem como 4. Aplicar um sistema de tarifas adequadas que permita a cobertura dos custos de
servicos adequados de exploragdo e proteja os extractos populacionais mais vulneraveis garantindo a
saneamento de dguas sustentabilidade do servigo publico
residuais. 5. Assegurar a gestdo integrada dos recursos hidricos, prosseguindo com a cria¢do de
entidades de gestdo das bacias prioritarias e a elaboragdo dos respectivos planos
directores
Ano de Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017

1. Produgio de dgua potavel nas sedes

A . 980.353 | 1.176.424 | 1.294.066 | 1.488.176 | 1.636.994 | 1.767.953
provinciais (m3/ dia)

2. Numero de pontos de agua existentes 6.467 6.667 6.867 7.117 7.337 7.637

3. Numero de chafarizes construidos 3.910 4.880 5.900 7.820 8.620 9.320

4. ll\Iumero de pequenos sistemas de 360 485 610 742 853 981
agua

5. Numero de furos de 4gua abertos 5.807 5.984 6.161 6.383 6.578 6.844

6. Numero de fontendrios construidos 3.910 4.880 5.900 7.820 8.620 9.320

7. Numero de cacimbas melhoradas 660 683 706 734 759 793

8. Taxa' de cobe’rtura da populagdo 56 59 62 65 75 85
servida com agua (%)

Programas ‘ Medidas de Politica ‘

Agua Para Todos Ver Capitulo 9 Programas e Projectos Estruturantes

Capacitagdo Institucional Ver Capitulo 9 Programas e Projectos Estruturantes

Reabilitagdo e Expansdo dos Sistemas

p Ver Capitulo 9 Programas e Projectos Estruturantes
Urbanos de dgua e saneamento
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Prioridades dos Objectivos Especificos

CONSTRUCAO ‘

oo 1. Melhorar a circulagdo de pessoas e veiculos

Contribuir para o esforgo de . . . . .

= . 2. Promover a realizacdo de investimentos em infra-estruturas, em coordenacio
construgdo nacional, promovendo .

A . com os demais sectores
areabilitacdo e a construgao das ; o = . . N
. \ 3. Aumentar e melhorar o nivel técnico da mao-de-obra nacional ligada a
infra-estruturas adequadas as ..
: construgdo civil
necessidades do processo de .
desenvolvimento do Pafs 4.  Executar grandes obras de engenharia
5. Consolidar o quadro legal e institucional do sector da construgio.
Indicadores dos Objectivos
Ano de Metas
Indicadores Base
2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
1. Redeviaria
i)  Rede fundamental (km) 2.000 3.000 3.500 3.500 3.000 2.500
i)  Rede secundaria (km) - 1.000 1.500 1.500 1.000 1.000
i) Rede terciaria (km) 1.000 15.000 15.000 15.000 10.000 10.000
) Avaliagdo do comportamento e - 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
patrimonial (km)

2. Edificios piblicos monumentos
i)  Reabilitagio (un) 13 15 15 17 18 20
i)  Avaliagio patrimonial (un) - 13 15 15 17 18
3. Infra-estruturas integradas
i)  Projectos de execugdo (un) 0 11 0 0 0 0
ii)  Construgio (un) 0 3 5 6 5 6
4. Infra-estruturas aeroportudarias N.D.
i) Reabilitagdo (un) 6 2 2 3 3 3
5. Emprego (un) 30.000 30.900 32.800 33.700 34.800 35.800
Programas ‘ Medidas de Politica ‘

1. Assegurar a elaboragio dos projectos de execucgdo e a construgdo de infra-
estruturas integradas nas principais cidades do Pais

Programa de investimentos 2. Promover a construgdo de infra-estruturas nas novas centralidades
em infra-estruturas 3. Promover a construgdo de Campus de Justi¢a
integradas 4.  Concluir a construgdo dos Campus Universitarios em curso e promover a

elaboragdo de estudos e projectos para novos Campus Universitarios
Assegurar construcdo de equipamentos para a actividades cultural e desportiva

o

Construgdo de Equipamentos Sociais no Zango
Construcdo de Palacio Municipais

Construgdo de Tribunais Municipais

Construgdo de Assembleias do Povo Municipais
Construgido de Bibliotecas Provinciais e Municipais
Construcdo de Novas Escolas

Construgdo de novos Hospitais

Programa de construgio de
equipamentos sociais e
edificios publicos

NoahkowNE
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Programas ‘ Medidas de Politica

1. Construgdo das Estradas do Leste

Programa de construgdo de 2. Promover a construgdo de vias rdpidas estruturantes
novos corredores rodoviarios | 3. Planificacdo e Construgio de vias circulares, anéis rodoviarios e radiais as
estruturantes principais cidades do Pais, designadamente: Cabinda, Benguela-Catumbela-

Lobito, Lubango, Huambo-Caala, Saurimo, Ondjiva e Malange

1. Aumentar o nimero de formandos nos centros de formagdo profissional do
MINCONS j4 existentes

2. Promover a construgdo de novos centros de formagio profissional nas provincias
onde estes centros ainda ndo existem

Programa de melhoria do
nivel técnico da mao-de-obra
ligada a construgao civil

1. Participar na realizagdo das grandes obras de engenharia a serem construidas no
Programa de execugdo de Pais, promovendo a sua planificacdo, coordenagio, execugio e controlo,

grandes obras de engenharia designadamente barragens, desassoreamento dos leitos dos rios, combate a
erosdo, contencdo de ravinas, protecc¢io costeira, etc.

Programa de consolidagdo do
quadro legal e institucional do | 1. Rever a legislagdo do sector, tendo em vista a sua modernizagdo e actualizagio

sector

URBANISMO ‘

Objectivo Prioridades dos Objectivos Especificos

Promover a requalificacao,
reabilitacdo e valorizagdo dos
centros urbanos e rurais,
possibilitando a fixagdo
ordenada das populagdes,
bem como a dinamizagdo e
interac¢do dos espacos.

Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de Metas
Base

2012 2013 2014 2015 2016 2017

1. Elaborar instrumentos de ordenamento do territério, a nivel provincial e municipal

2. Regulamentar as actividades cartograficas e cadastrais e continuar o processo de
actualizagdo e elaboragdo da cartografia nacional

3. Assegurar o planeamento e controlo do uso e ocupagdo dos solos da zona costeira;

4. Dinamizar a implementagdo dos Programas de Requalificagdo Urbana e da
Regularizagdo das Reservas Fundiarias

Indicadores

1. N.2 de provincias beneficiadas com
instrumentos de ordenamento do 11 13 15 16 17 18
territdrio

2. N.2 de municipios beneficiados com
instrumentos de ordenamento do 23 30 40 56 74 94
territério

3. N.2 de centros urbanos com projectos
de requalificagdo urbanistica 2 3 3 3 3 3
executados ou em execugdo

4. N.2 de centros rurais comprojectos
de requalifica¢do urbanistica 4 7 7 3 3 3
executados ou em execucdo

5. Parcelas de terra cadastradas na

Rede Geodésica Nacional (em Km2) 470 475 480 500 550 600
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Programas ‘ Medidas de Politica

1. Actualizacdo e Execucdo da Cartografia das Sedes, Vilas e Provincias, Escala 1.200 e 1.1000
2. Promover a implementacdo da Lei do Ordenamento do Territério e Urbanismome a
Elaboracdo dos Planos Provinciais do Ordenamento do Territério

Ordenamento do 3. Elevar a Capacitagdo, e Realizar o Diagndstico e a Gestdo Integrada do Territério;
Territdrio e 4. Garantir a Elaboragao do Plano de Ordenamento Rural
Urbanismo 5. Assegurar a Implementagdo da Estratégia Nacional de Desenvolvimento Urbano e Garantir o

Melhoramento de Assentamentos Urbanos Precérios
Assegurar a Limpeza, desmatac¢do e loteamento para a Auto Construc¢do Dirigida
Implementar o Sistema Nacional de Informacao Territorial

Promover a Elaboragdo do Cadastro Nacional de Terras

Modernizar a Rede Geodésica Nacional

Elaborar o Cadastro Nacional do Patrimoénio Habitacdo (Propriedade Horizontal e Base
Dados)

Promover a Urbanizacdo de Reservas Fundiarias

Implementar o Centro Nacional de Informagio Geografica

Garantir a Gestdo do Parque Habitacional das Novas Urbanizag¢des

[l )

Geodesia e
Cartografia

o 1k

TELECOMUNICACOES E TECNOLOGIAS DE INFORMACAO

Objectivo Prioridades dos Objectivos Especificos
Garantir a 1. Assegurar a expansdo de qualidade as infra-estruturas de suporte de servigos de
disponibilidade, com informacgdo e comunicagdo, em todas regides do pais a pregos acessiveis
eficicia e a custos 2. Realizar uma prestagdo universal dos servigos postais, promovendo a integragao
baixos, de todas as nacional através de uma rede de estagdes multifuncionais com servigos diversificados
formas de troca de 3. Adequar os servicos a prestacdo de utilidade publica, colocando énfase nos aspectos
informacdo entre os operacionais, de ecumenicidade de infra-estruturas e de redes de observagio, em
agentes econdmicos, e a articulagdo com a investigacdo e desenvolvimento
difusdo das mais 4. Promover o desenvolvimento da sociedade de informacdo, por meio do combate a
modernas tecnologias exclusdo digital e a expansao dos projectos de governagdo electrénica
de informacdo 5. Assegurar a formagdo de quadros com qualidade
Indicadores dos Objectivos ‘
Ano de Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. N2de Linhas Fixas Instaladas 552.870 562.870 571.313 579.883 588.581 597.450
2. N@de Linhas Fixas Ligadas 169.905 303.791 328.094 354.342 382.689 413.304
3. Taxa de Teled. Fixa (%) 0,89 1,54 1,61 1,69 1,77 1,86
4. N2de Usuarios da rede Mével 12.465.078 | 12.963.681 | 13.430.374 | 13.873.576 | 14.324.467 | 14.761.525
5. Taxa de Teled. Mével (%) 64,98 65,61 65,99 66,18 66,35 66,41
6. Subscritores Internet 2.220.000 2.700.000 3.240.000 3.888.000 4.665.600 5.598.720
7. Taxa de Teled. Digital (%) 11,57 13,66 15,92 18,55 21,61 25,18
8. Correspondéncias Manuseadas 2.396.238 2.995.298 3.115.109 3.234.921 3.354.733 3.474.545
9. Estagdes Postais Informatizadas 5 6 12 15 18 20
10. Estacgoes Postais com Salas de 5 6 12 15 18 20
Internet
11. Estacoes Postais Reabilitadas 4 0 8 10 12 13
12. Estacgoes Postais Construidas 1 6 4 5 6 7
13. Estacgdes Sismicas Instaladas 5 2 1 0 0 0
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Programas ‘ Medidas de Politica ‘
o s 1. Assegurar o Apetrechamento do Instituto de Telecomunicagdes e a Capacitagdo de Professores
Capacitagdo dos . ~ . < . .
Recursos 2. Garantir a Construgdo do Centro Regional de Formagao Profissional em Meteorologia dos
Humanos do PALOPS -Fase 2
3. Promover a Formagdo e Capacitagdo dos Trabalhadores da Empresa Nacional de
Sector C
Telecomunicag¢des e do MTTI
1. Apoiar arealizacio e fiscalizacdo de Estudos e Projectos para o Desenvolvimento da Sociedade
de Informagao
2. Garantir a Expansdo e Modernizagdo do Centro de Fiscalizagdo Radioeléctrica de Luanda,
incluindo a Construgdo do Novo Edificio de Infra-estruturas de Apoio
3. Assegurar a Governacao Electronica - Portal do Governo de Angola e Modernizagao
Fortalecimento da Tecnoldgica Administrativa Publica
4. Garantir a Modernizacio da Rede VSAT- INATEL e do Sistema de Gestdo da Base de Dados do
Estrutura INATEL
Organizativa do e . . N .
Sector e do Estado 5. Assegu_rar a Part1c1pa§a(3 de Ango.la no Sistema (?e Cabos Submarinos - Interligacdo Nacional
6. Garantir a Implementacdo do projecto Angola Férum
7. Implementar o Projecto da Rede E-Government de Angola para a CNTI
8. Implementar os Projectos da Rede E-Government de Angola para Luanda, para 4 Grandes
Capitais Provinciais e para outras Capitais Provincias
9. Promover a Rema- Redes de Mediatecas de Angola
10. Elaboragido de Estudo para a Autoridade Certificadora e Carimbo do Tempo
1. Promover a Elaboragdo de Estudos para a Migragdo de Transmissdo Analdgica para a
Transmissdo Digital
2. Promover a Elaboragdo de Estudos de Projectos necessarios para a Implementagdo do Plano
Director dos Servigos Postais; introduzir o Cédigo Postal.
3. Assegurar a realizagdo de Estudos, Construgio e Apetrechamento do Parque Tecnolégico do
Camama
4. Promover a realizacdo de Estudos e Projectos necessarios para o Desenvolvimento dos
Servicos das Comunicagdes e dos Servigos de Meteorologia e Geofisica
5. Assegurar a Construgdo do Centro Nacional de Dados Rede Arnet e Uninet
6. Promover a realizagdo do Estudo da Segunda Carteira de Projectos de Telecomunicagdes e
garantir a Instalagdo de um Cabo Submarino em Fibra Optica - Adones
7. Reforgar a capacidade do INAMET na area da previsao sazonal e previsdo climatica com
implementagdo do Projecto PRECIS
8. Operacionalizar o Projecto AMESD e reforcar a capacidade em detecgdo remota.
9. Promover a realiza¢do de Estudos Sobre Estabelecimento do Ponto de Interligacdo Nacional
Ipc (PIN-IP)
10. Implementar a Reestruturacdo da Angola Telecom
Contribuigdo para 11. Implementar uma Rede Multiservicos - Fase 2
= 12. Promover a Instalagdo de uma Rede Estruturada de Voz e Dados p /Provincias;
a Implementacgédo 13. A Itelnet. 32 «
do Plano Nacional . Assegurar a Itelnet- 32 Fase Expansao
A 14. Promover o Projecto ANGOSAT- Construgdo e Langamento do Satélite Doméstico
de Ciéncia o ~ - .
. 15. Assegurar a Reabilitagdo, Construgdo e Apetrechamento das Esta¢des Postais e Implementar
Tecnologia e . .
Inovacio as Tl nos Servigos P.ostals . . ) o
16. Implementar o Instituto Superior para as Tecnologias de Informagio e Comunicagdo
17. Reabilitar a Rede de Vigilancia Sismica - 42 Fase
18. Garantir a Concepgdo, Fornecimento, Entrega, Instala¢do, Ensaio, Entrada em Funcionamento e
Manutencdo - Regido Leste (Lda/K.Sul/Uige/Zaire) - Projectos 1;
19. Garantir a Construgdo do Edificio Sede do INACOM
20. Promover a Construcio, Reabilitacdo e Apetrechamento dos Centros Provinciais - INATEL
21. Assegurar a Concepgdo, Fornecimento, Entrega, Instalacdo, Ensaio, Entrada em
Funcionamento e Manutenc¢do dos Projectos - Regido Leste (Bié/Kuando
Kubango/Cunene/Huila/Namibe) - Projectos 2; - Regido Leste (Lunda Norte/Lunda
Sul/Malanje/Moxico) - Projectos 3
22. Promover o Projecto Luanda Generation
23. Instalagio de um Cabo Submarino em Fibra Optica - Adones
24. Construgdo do Centro Nacional de Dados Rede Arnet e Uninet
25. Estudo da Segunda Carteira de Projectos de Telecomunicagdes
26. TVD-Implementac¢do da Infra-estrutura da Televisdo Digital Angolana
27. Modernizagao e Desenvolvimento Estratégico do INAMET
28. Aquisicdo de Meios Rolantes ENCTA
29. Construgdo, Reabilitagdo e Apetrechamento dos Centros Provinciais Meteorologicos do INAMET
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TRANSPORTES ‘

Objectivo ioridades dos Objectivos Especific

1. Estabelecer um sistema de formagao e capacitagdo de quadros do sector
2. Reforgar o processo de prestagdo de contas nas empresas publicas do sector e

Dotar o Pais de uma rede assegurar a profissionaliza¢do da sua gestio

de transportes integrada 3. Desenvolver programas para a manutencdo preventiva e conservacdo dos
e adequada aos objectivos equipamentos disponibilizados para o sector

de desenvolvimento 4. Consolidar a reestruturagdo do sector aéreo, viabilizando as operagdes das
nacional e regional, empresas do ramo

facilitador do processode | 5. Concluir o processo de modernizacdo dos aeroportos e consolidar a regulagdo
desenvolvimento aerondutica ao nivel dos melhores padrdes internacionais

econdmico e potenciador 6.  Concluir a reabilitacdo dos caminhos-de-ferro e efectuar a sua integragao

das politicas territorial e 7. Consolidar a rede de transportes publicos de passageiros

populacional 8. Concluir o relangcamento sustentado da actividade maritima, a nivel nacional e
internacional

9. Melhorar a seguranca maritima e a fiscalizagdo ao longo da costa angolana

Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. Passageiros Transportados (Rede 46.136 49.631 52.750 55.368 60.127 67.476
Publica) (mil)
2. Carga Manipulada/ Transportada
(Rede Piblica) (Mil Ton) 16.867 19.131 20.396 22.016 24.291 26.725
3. Emprego no sector 16.225 16.550 17.377 18.420 19.709 21.483
4. Profissionais do sector de 2.400 2.780 3.160 3.540 3.565 3.780
transportes treinados
5. Novas escolas e centros de formagio
. 12 13 - - - -
instaladas
6. Cidades beneficiadas com expansio
o 14 18 - - - -
da rede de taxis
Programas ‘ Medidas de Politica ‘

1.  Criar o Instituto Superior de Gestdo, Logistica e Transportes e Promover a
criagdo de novas escolas e centros de formagio

2. Reforgar os Planos de Formagdo em todas as empresas publicas do sector

3. Assegurar a conclusdo do programa de optimizagio e renovagdo dos quadros do
pessoal em todo o sector

4. Promover a resolugdo de problemas burocraticos, administrativos e de
coordenagdo com outras entidades

Capacitagdo Institucional e
Formacao
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Programas

i

1.

2.
3.
4.

o u

Reabilitagdo e Construgdo de
Infra Estruturas

i whrE

1.

Sector Maritimo-Portuario

Sector Ferroviario

Sector Aéreo

Sector Rodoviario

‘ Medidas de Politica ‘

Assegurar a construgdo dos Terminais Maritimos e Terrestres no Pais
Criar condigdes de protecgdo e seguran¢a do ambiente maritimo
Desenvolver a Hidrografia e Sinalizagdo Maritimas

Promover a reposi¢io do transporte maritimo internacional de bandeira
Melhorar a seguranca e a navegacdo maritima

Alterar o modelo institucional dos caminhos-de-ferro de Angola
Operacionalizacdo do transporte regular ferroviario

Criagdo de empresas gestoras das infra-estruturas ferroviarias

Criar os meios necessarios para a conservacdo do patrimdnio das empresas
ferroviarias evitando ocupagdes ilegais

Priorizar ligagdo do CFB a Zambia e do CFM a Namibia

Promover a instalagdo de Plataformas Logisticas Multimodais ao Longo das
Linhas Férreas

Assegurar a conclusdo da construgdo do novo Aeroporto de Luanda
Concluir o Programa de Refundagdo da TAAG

Executar o Programa de Refundacdo da ENANA

Criar condigoes efectivas de concorréncia no sector aéreo
Aumentar a capacidade da mobilidade no transporte aéreo

Estabelecer e implementar um programa de reordenamento do sistema de
transportes das Provincias

Dinamizar e incentivar a implantagido de uma rede de oficinas rodoviarias
Estender a rede de taxis a todo o Pais, incentivando os programas de apoio ao
emprego e a mobilidade

Consolidar do sistema de controlo de trafego de passageiros e meios

Criar um sistema de transporte de massas eficiente, rapido e isolado (metro de
superficie) em Luanda

Adoptar medidas que conduzam a implementagdo do transporte intermodal

7.3. Sectores Sociais

MILIA E PROMO DA MULHER
Objectivos Prioridades dos Objectivos Especificos
Criagdo de condi¢des econémicas . e P .
5 " e ’ 1 Reforgar as capacidades institucionais do Ministério e parceiros
sociais, culturais e politicas para que a . s .
s 2 Promover o empoderamento e auto-estima e a valoriza¢do da familia e
familia possa desempenhar a sua . = ) . P
~ . apoiar a geracdo de rendimentos e sustentabilidade econémica
funcado nuclear na sociedade, como o . ~ . o f
. - - 3 Institucionalizar as questdes de género e promover os direitos politicos,
unidade social base, com respeito da R P .
. . . . juridicos, econémicos, sociais e humanos das mulheres
sua identidade, unidade, autonomia e . ~ - . ~
L 4 Influenciar a formulag¢do de politicas e programas e legislacdo de
valores tradicionais. A ~ . s > A
combate a violéncia e prote¢do e apoio as vitimas da violéncia
~ o 5  Promover a disponibilidade e acesso de servigos sociais e outros
Promogdo dos direitos humanos das L . \ . . -
. direitos a mulher rural e particularmente as familias mais vulneraveis
mulheres e a igualdade de . - A
. s (chefiadas por mulheres, vitivas e portadoras de deficiéncia e infectadas
oportunidades e beneficios entre - -
e afeitadas com o VIH e SIDA no meio rural)
mulheres e homens em Angola.
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Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. Recursos humanos qualificados 60 60 60 60 60 60
(%).
o]
2. N de Centros de AAcon.selhamento 1 2 2 2 2 2
familiares de referéncia.
o .
3. N deACa.sas de abrigo de 1 1 1 1 1 1
referéncia.
o . -
4. N2de Conselheiros familiares 900 600 600 600 600 600
formados.
5. Formacéo profissional realizada 1.500 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
o A
6. N?de Casos de violéncia e 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
aconselhamentos feitos.
o - .
7. N de, Mobilizadores e activistas 900 500 500 500 500 500
em género formados.
o o .
8. N2 de Mobilizadores e activistas 900 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
Sociais formados.
9. Beneficiarios de micro crédito. 15.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
o . .
10. N de.Partelras tradicionais 2.000 564 564 564 564 564
capacitadas.
o . -
11. N®deKits de Parteiras 2.000 564 564 564 564 564
tradicionais distribuidos.
12. Sem_lnarlos sobre género e familia 600 200 200 200 200 200
realizados.
13. Pale_stras sobre género e familia 1.200 400 400 400 400 400
realizadas.
Programas ‘ Medidas de Politica ‘
Reforgo da Capacidade 1. Assegurar o apetrechamento das novas instalagdes
Institucional do 2. Promover a formacdo do pessoal do Ministério
MINFAMU 3. Promover Estudos e elaboragdo do projecto de construgio do Palacio da Familia
1. Promover Projectos sobre Transmissdo e Resgate de Valores Morais
2. Actualizar o Cédigo de Familia;
3. Realizar Ac¢oes de formacdo de activistas ou conselheiros sociais;
L . 4. Garantir a Construcgdo de dois (2) Jangos da Familia;
Valorizagdo da Familia e - . ho . - -
5. Promover a elaboragdo e impressao de Cartilhas sobre Competéncias familiares;
Aumento das . AR . . . o
Competéncias Familiares 6. Apoiar em meios técnicos e materiais formativos e produtivos as Mulheres e familias
vulneraveis (vidvas, portadoras de deficiéncias e afectadas e infectadas com o VIH e
SIDA)
7. Desenvolver o projecto de preparagdo de futuros casais.
8. Promover a educagio familiar na perspectiva de género
1. Organizar o Conselho de Coordenagdo Multissectorial em Género
2. Formular a Politica Nacional de Género
3. Promover Formagdo de Mulheres empresarias e Mulheres lideres
4. Apoiar as iniciativas de organizag¢des das Jovens raparigas
s ~ 5. Assegurara Formagdo em matéria de lideranga transformativa e orcamentagdo na
Apoio as questoes de . .
p = perspectiva de género
género e promogao da . . . .
Mulher 6. Apoiar e estimular o associativismo feminino
7. Promover a realizagio de estudos sobre: impacto das politicas piblicas em relagio as
Mulheres; a Mulher no sector informal; impacto do VIH e SIDA sobre o trabalho
doméstico; a Mulher em Angola
8. Garantir a Comemoragdo da Jornada Margo sobre a Mulher e do dia da Mulher
Africana
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Programas ‘ Medidas de Politica ‘
1. Promover a Formacdo de Conselheiros Familiares
2. Instalar Linhas Telefénicas de Dentincia de casos de violéncia doméstica
3. Construir e apetrechar Centros de Aconselhamento Familiar de referéncia
4. Construir, apetrechar e assegurar o funcionamento de Casas de abrigo para as vitimas
5. Regulamentar a Lei contra a violéncia doméstica
Programa de apoio as 6. Assegurara a divulgagdo e sensibilizacdo pela comunicacdo social sobre as acgdes
vitimas da violéncia contra a violéncia contra a mulher e a rapariga
7. Organizar a campanha de sensibilizagdo dos 16 dias de activismo contra a violéncia no
género
8. Garantir a promocao e a advocacia sobre os “Direitos Humanos das Mulheres”
9. Assegurar a capacitacdo em matéria de género dos Instrutores Policiais dos Gabinetes
dos especializados em atendimento as vitimas de violéncia
1. Apoiar as Parteiras Tradicionais em matéria de capacitagdo e fornecimento de kits
2. Apoiar as Iniciativas de Micro Finangas e Empreendedorismo no Meio Rural
3. Apoiar a organizacdo e as Associagdes e cooperativas, para cria¢dao, aumento e
sustentabilidade de alimentagdo para as familias
4. Promover o conceito de Qualidade de Vida nas comunidades, através da capacitagio
Promog¢do da Mulher de Mulheres - Chefes de familia em matéria de aproveitamento de produtos locais e
rural melhoria nutricional
5. Promogdo do Desenvolvimento Comunitario e Local no Meio Rural
6. Assegurar a promogdo e advocacia da alfabetizagdo e em Linguas Nacionais para
mulheres no meio rural
7. Promover a realizagdo do Férum Nacional da Mulher Rural
8. Promover a realizagdo de um documentario sobre a situagdo da Mulher camponesa

DESENVOLVIMENTO RURAL ‘

Objectivo

Promover o
desenvolvimento
socioeconomico das
comunidades rurais e
camponesas,
incrementando de forma
sensivel os seus niveis de
bem-estar e
simultaneamente
contribuir para a elevagio
dos niveis de seguranca
alimentar da populagio
angolana e da erradicagio
da pobreza

1.

. Promover o desenvolvimento rural integrado
. Estimular a criagdo de organizagdes comunitarias que podem servir como instrumento

. Buscar maior eficacia da intervengdo ptblica, privada e associativa na gestao do

. Fortalecer as instituicdes a nivel nacional, provincial e municipal para evitar

. Promover o desenvolvimento comunitario e da qualidade de vida, assegurando a

. Definir e promover projectos que contribuam para a melhoria da condigéo e integragio

Promover programas especificos e programas transversais para dar resposta aos
problemas do mundo rural e estabelecer a correspondéncia entre a qualidade de vida
dos centros urbanos e do meio rural

de controlo social e de expressao das necessidades e capacidades das comunidades
pobres para superar as barreiras do desenvolvimento econdémico e social
desenvolvimento rural

sobreposigdes e criar uma capacidade institucional para monitorar a qualidade
ambiental

ligagdo entre as comunidades e a sociedade como um todo

da mulher rural no processo de desenvolvimento

Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
N2 de aldeias rurais requalificadas 0 90 108 130 155 186
o : I

N2 de alldelas rurais integradas 2 3 5 10 15 18

construidas

N de habitag¢des rurais requalificadas 1500 18.000 21.600 25.900 31.000 37.200
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Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017

o P o
N de familias beneficiarias com o 2.300 18.600 27.900 41.850 62.775 94.163
Programa de Estruturacdo Produtiva.
N2 de familias beneficiarias com o
Programa de Desenvolvimento 75.206 90.250 108.300 130.000 156.000 187.200
Comunitario

o P o
N de familias beneficiarias com o 53.420 64.104 76.900 92280 | 110.700 | 132.800
Programa de Apoio a Mulher Rural

Programas

Requalificacao das
Aldeias Rurais

Medidas de Politica

meEmEGES

1.

Requalificar aldeias rurais, reordenando-as e melhorando as condi¢des de habitabilidade
das comunidades rurais

. Construir aldeias rurais integradas,
. Proceder a delimitagdo das terras comunitarias, garantindo o espago para a produ¢do

agropecuaria das familias rurais

. Privilegiar praticas que integrem gestdo sustentavel dos recursos naturais

Estruturacao
Econémica e Produtiva
das Comunidades
Rurais

. Garantir o acesso a terra de qualidade de acordo com a dimenséo dos agregados familiares
. Introduzir tecnologias simples e de facil adaptagdo e divulgar conhecimentos tteis para a

actividade agricola e pecudria e para a transformacgdo e conservagdo de produtos
agropecuarios

. Promover o associativismo e o cooperativismo e assegurar o acesso dos camponeses ao

microcrédito
Criar oportunidades alternativas capazes de gerar rendimentos as comunidades rurais

. Reactivar os sistemas de mercado interno, promovendo em particular, o restabelecimento

do comércio rural e a criagdo de circuitos de comercializagdo integrados assentes em
plataformas logisticas territorialmente organizadas

. Organizar e reforgar a capacidade de intervencdo das estruturas de extensdo rural e

assisténcia técnica

Desenvolvimento
Comunitario

. Melhorar consideravelmente as condi¢oes de vida e bem-estar das familias e das

comunidades rurais, aumentando gradualmente o acesso a educagdo, saide, 4gua energia
e saneamento basico

. Promover a eliminacdo do analfabetismo e a elevacdo dos valores civicos e de cidadania
. Valorizar o papel da mulher na familia e comunidade rural
. Dinamizar metodologias participativas e oferecer a agricultura familiar-camponesa

opgdes para desenvolver toda cadeia produtiva, apoiando-os no processo produtivo,
estimulando a transformagdo dos produtos, a organizar a comercializagdo e desenvolver o
turismo rural

. Apoiara a inovagdo, o desenvolvimento empresarial e a valorizagdo do empreendedorismo

Apoio a actividade
econémica da Mulher
Rural

. Promover a Organizagdo produtiva e social das mulheres rurais
. Apoiar a transformacdo e processamento de produtos agropecuarios

Reforco Institucional

. Desenvolver competéncias dos agentes de desenvolvimento ao nivel central e local
. Incentivar a criagdo das agéncias de desenvolvimento local
. Promover a actualizagdo do quadro juridico-legal sobre o desenvolvimento rural
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Objectivo Prioridades dos Objectivos Especific

1. Aumentar a qualidade do Ensino a todos os niveis do sistema de Educagio, dando atengdo a
capacita¢do do corpo docente e ao sistema de avaliagdo e das aprendizagens

2. Atrair para o corpo docente todos os niveis do sistema de Educagéo, pessoas com perfil
Cientifico, Técnico e Pedagégico adequado

3. Continuar com o processo de expansido da infraestrutura escolar do Pais a todos os niveis do
sistema de educacgdo e ensino e melhorar as condi¢des das escolas existentes

4. Prosseguir com a consolida¢do do sistema de educagdo e com as reformas em curso nos

Promover.o diferentes subsistemas e monitorar permanentemente a sua evolucgio através de dispositivos
desenvolvimento tais como a formagio de professores, a gestdo de curriculos, o sistema de avaliagdo das
humano e aprendizagens e o modelo de financiamento

l(iducacwnal, €OM | 5 Assegurar a educagio pre escolar

egls,li;(,‘lg(r)li 6. Garantir a obrigatoriedade e gratuidade da educacéo até ao 12 ciclo do Ensino secundario (9

anos de escolaridade)
7. Ampliar a taxa de escolarizag¢do no ensino primario, secundario, com a constru¢io, expansio e
apetrechamento de escolas e instituicdes existentes
Reforc¢ar o programa de alfabetizacdo de adultos
Ampliar o ensino técnico e de preparagdo para o trabalho, através de centros de formagdo
geridos em cooperagdo com entidades empresariais, em linha com as necessidades e
prioridades do desenvolvimento nacional
10.Aumentar a rede de escolas primadrias e secundarias do I ciclo
11.Garantir a formagdo e capacitagdo dos professores e dos gestores escolares
12.Melhorar a organizagao e gestao administrativa e pedagogica das escolas publicas e privadas
13.Reduzir as assimetrias sociais e territoriais no acesso sistema de ensino

Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de Metas

Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017

aprendizagem ao
longo da vida para
todos e cada um
dos angolanos

© ¢

Numero de Alunos matriculados por

. . 7.156.600 | 7.185.902 7.201.575 7.202.938 7.189.279 7.171.888
Niveis de Ensino

Alfabetizacdo 578.267 584.050 589.890 595.789 601.747 619.799
Ensino Especial 23.888 24.605 25.343 26.103 26.886 27.693
Iniciacdo 570.079 594.170 618.261 642.352 666.443 690.532
Ensino Primario 5.022.144 | 4.869.035 | 4.702.219 | 4.521.012 | 4.324.701 | 4.112.543
Ensino Secundario, 12 ciclo 638.436 706.791 775.146 843.501 911.856 980.209
Ensino secundario, 22 ciclo 323.786 407.251 490.716 574.181 657.646 741.112
N2 de Professores por Niveis de Ensino N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. N.D.
Numero de salas de aula. N.D. N.D. N.D. N.D. N.D. N.D.

Taxa Bruta de Escolarizagdo (%)

Iniciagdo 93,8 94,9 95,9 96,7 97,4 98,0

Ensino Priméario 155,7 146,6 137,4 128,3 119,1 110,0

Ensino Secundério, 12 ciclo 45,3 48,7 51,8 54,8 57,5 60,0

Ensino secundario, 22 ciclo 26,3 32,2 37,6 42,7 47,5 52,0
Taxa de Aprovagao (%) 70,8 72,8 74,7 76,6 78,5 80,5
Taxa de Reprovacio (%) 13,3 12,3 11,4 10,4 9,5 8,5
Taxa de Abandono (%) 15,9 14,9 13,9 13,0 12,0 11,0
Racio aluno/sala de aula 112 106 99 93 86 80
Récio aluno/professor 40 40 40 40 40 40
Construgdo de Magistérios Priméarios 4 2 2
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Indicadores dos Objectivos ‘

Indicadores

Ano de Metas
Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Populagdo em idade escolar

6.471.460 | 6.665.603 | 6.865.572 | 7.071.539 | 7.283.686 | 7.502.195

Iniciacdo (5anos)

607.815 626.049 644.831 664.176 684.101 704.624

Ensino Primério (6-11 anos)

3.225.014 | 3.321.764 | 3.421.417 | 3.524.060 | 3.629.782 | 3.738.675

Ensino Secundario, 12 ciclo (12-14 anos) 1.409.228 | 1.451.505 | 1.495.050 | 1.539.901 | 1.586.099 | 1.633.681

Ensino secundario, 22 ciclo (15-17 anos) 1.229.403 | 1.266.285 | 1.304.274 | 1.343.402 | 1.383.704 | 1.425.215

Programas Medidas de Politica ‘
1. Construir e apetrechar centros ou de instalagdes apropriadas para assegurar a oferta de
ensino a criancas com 5 anos de idade
Expansdo do Ensino 2. Assegurar transporte escolar para criangas matriculadas em escolas distantes do local
Pré-Escolar de residéncia, com particular realce para as zonas rurais
3. Garantir a obrigatoriedade e gratuitidade do ensino pré-escolar
4. Assegurar o acesso gratuito a livros e material escolar
1. Aumentar a taxa de escolarizacdo do ensino primario e secundario mediante a
construcdo e apetrechamento de novas unidades e expansdo de escalas existentes
2. Elaborar programas de combate ao abandono escolar e de correcg¢do do fluxo escolar
3. Assegurar apoio pedagogico acrescido para alunos com necessidades educativas
especiais
4. Universalizar a merenda escolar nas escolas publicas do ensino primario
5. Promover o acesso gratuito ao livro no ensino primario
6. Disponibilizar manuais escolares e materias didacticos
7. Proceder a aquisicdo de material didactico para o ensino secundario especial
8. Assegurar transporte escolar para crian¢as matriculadas em escolas distantes do local
de residéncia, com particular realce para as zonas rurais
9. Promover a construgio e apetrechamento de Institutos Médios Politécnicos
Desgnvol\{imrer_‘to do 10. Promover a construgdo e apetrechamento de Institutos Médios em administragéo e
Ensino E’r.lmarlo € gestdo, e educacio fisica
Secundario 11. Promover a construcio e apetrechamento de Escolas Técnicas de Satide e de Hotelaria e
Turismo
12. Promover a construgdo e apetrechamento de Magistérios Primarios e ampliagdo do
Magistério Primario da Lunda - Sul
13. Garantir a aquisi¢ao de laboratérios, equipamentos informaticos, manuais escolares e de
mobiliario escolar nacional
14. Promover a Reabilitagdo das escolas secundarias do I e II ciclo - Lobito e do Mutu - ya -
Kevela
15. Regulamentar todo o tipo de cobranga nos diferentes niveis do Sistema de Educagdo,
com o combate acérrimo a especulagdo e a pratica ilicita de cobrangas pelos diferentes
actores do sistema de educagio
16. Institucionalizar Conselhos de Pais nas Escolas Publicas
Intensificagdo da 1. Dar continuidade e reforgar o programa de alfabetizagio de adultos
Alfabetizagdo de 2. Organizar e implementar o Programa de Alfabetizagcdo no Local de Trabalho
Adultos 3. Intensificar a alfabetizagdo de adultos em meio rural
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Programas

Medidas de Politica

1. Proceder a Revisdo e Actualizacdo da RETEP
2. Elaborar as Bases Gerais do Ensino Técnico e Tecnolédgico, que articule o ensino médio
com o ensino superior e com a formacédo profissional
3. Elaborar o Plano de Criagdo de Novos Cursos, de acordo com o Plano Nacional de
Formacéo de Quadros e o Plano de Formacao Profissional; este plano devera
contemplar a distribuicdo regional dos novos cursos a implementar, cuja localizacao
deve seguir as necessidades locais em funcdo dos tipos de estrutura produtiva e do
mercado de trabalho existente em cada regido, alargando especialmente a oferta
formativa existente nas Provincias com reduzido nimero de escolas e permitindo a
diversificacdo da oferta
4. Proceder a programagdo anual do processo de preparacgdo e langamento dos novos
cursos, a nivel nacional e provincial
5. Organizar a planifica¢do das infraestruturas e equipamentos necessarios ao
Melhoria do Sistema de funcionan}ento Fi?s 11OV0S Cursos PR .
5 s 6. Proceder a planificagdo dos recursos humanos necessarios a implementagao dos novos
Formacgao Técnico
Profissional cursos
7.  Publicar o Estatuto do Pessoal Docente do ETP
8. Promover a Formagio de Professores e de Gestores do ETP, nos niveis pedagdgico,
didactico, técnico e organizacional
9. Promover a ligagdo formal do ETP ao mundo empresarial e ao mundo de trabalho,
através da celebragao de parcerias, a nivel nacional e local
10. Avaliar a empregabilidade do ETP
11. Promover a diversificagdo de promotores, publicos e privados, do ETP, em particular no
langamento de novos cursos estratégicos
12. Definir as institui¢des publicas e privadas locais, incluindo empresas, que possam
contribuir para a implementagéo dos planos de formagio locais, constituindo-se
parcerias através de protocolos e outras modalidadesde colaboragio
13. Incentivar a formagdo de gestores nas areas da administragdo e organizagdo escolar
14. Organizar, através de um sistema de informacao e observacao, a analise dos niveis de
empregabilidade do ETP
1. Apetrechar o corpo docente a todos os niveis do sistema de educagio de pessoas com
perfil cientifico, técnico e pedagégico adequado
2. Promover a dignifica¢do e valorizagdo do Professor
3. Implementar um sélido sistema de oferta de formagdo de professores segundo o
modelo sequencial
Desenvolvimento e 4.  Criar um Sistema de Informacio sobre Formagdo, Recrutamento e Carreira de
Estruturacdo da Professores
Formagio de 5. Identificar as necessidades quantitativas de professores até 2020, nos varios niveis e
Professores e de disciplinas de ensino
Especialistas e 6. Criar a oferta de profissionaliza¢do pedagbgica
Investigadores em 7.  Ajustar a rede de oferta de formagao de quadros docentes a nivel médio
Educagio 8. Incrementar a oferta de formagdo avangada em Ciéncias da Educagdo
9. Proceder a acreditagdo profissional dos cursos do ensino superior pedagogico
10. Promover a avaliagdo para reconhecimento dos cursos médios como habilitagdo para a
docéncia
11. Proceder ao reconhecimento de cursos ndo direccionados para o ensino como

habilitagdo prépria para a docéncia
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Programas

Reforma Educativa

Medidas de Politica

1.

2.

o

Assegurar de forma continua, a avaliagdo do desempenho de todas as instituigdes de
ensino e de formagdo profissional

Conceber e implementar um mecanismo eficaz de gestdo das institui¢des de ensino e de
formacéo profissional

Assegurar a reestruturagio da inspecg¢do da educagdo, de modo a coloca-la mais
proxima da escola

Institucionalizar Zonas de Influéncia Pedagdgica, enquanto agrupamento de escolas
(clusters) que juntam sinergias e partilham meios e recursos com vista ao
aperfeicoamento académico, pedagoégico e de gestdo escolar

Proceder a regulamentacdo da autonomia financeira de todas as institui¢des de ensino a
todos os niveis do sistema de educagio

Assegurar a informatizagdo dos servigos

Elaborar da carta escolar 12fase de generalizacdo

Promever Ac¢des de combate do VIH / SIDA nas escolas

Promover a realizacdo de jogos desportivos escolares

Fomento do
Empreendedorismo no
Ensino Secundario

NP oo N

Aquisi¢do de material didactico especifico para o ensino secundario
Introduzir o Empreendedorismo no curriculum do ensino secundario

FORMAGCAO PROFISSIONAL ‘

Objectivo Prioridades de Objectivos Especifios ‘
1.

Promover o emprego dos jovens e apoiar a sua transi¢cdo adequada do sistema de
Promover o acesso de . . .
todos os angolanos a ensino para a vida activa
. 2. Combater o desemprego de longa duragao de adultos, em particular dos activos mais
um emprego produtivo, PR
s vulneraveis
qualificado, . . . P
3. Incentivar o empreendedorismo e promover o desenvolvimento de pequenas e médias
remunerador e
socialmente util e empresas
. 4.  Apoiar a aprendizagem e a formacgdo ao longo da vida, actuando nas vérias vertentes
assegurar a valorizagdo ) . e ~ . <
aprendizagem, formagdo inicial, formacgdo qualificante e na educagio
sustentada dos recursos . . \ ~ .
e 5. Promover a igualdade de género no acesso ao emprego e a formacao profissional
humanos nacionais. . A . ~ .
6. Refor¢ar a capacidade institucional do sistema de emprego e formagdo profissional
Indicadores dos Objectivos ‘
Ano de
Met
Indicadores Base eras
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. Empregos gerados (mil) 105 190 250 350 400 417
2. Emprego no sector primario (mil) 20,7 70 120 150 175 176
3. Emprego no sector secundario (mil) 21,5 35 45 50 60 64
4. Emprego no sector terciario (mil) 62,8 85 105 150 175 210
5. Taxa de desemprego (%) 23.0 22.0 21.0 20.0 19.5 19.0
6. Escolaridade Superior e Média no 11.0 12.0 13.0 14.0 17.0 190
Emprego Formal (%)
7. Capacidade formativa 37.650 40.662 43915 47.428 51.222 55.320
8. N2de Centros de Formagio 89 90 91 92 93 94
o
9. N2de Centros Integlrados (-ie . 9 10 11 12 13 14
Emprego e Formacao Profissional,
o .
10. N2 de Escglas Ru,rz?ls de 3 4 5 6 7 8
Capacitacdo e Oficios
o
11. N2 de C(Entros Intggll‘ados de 1 2 3 4 5 6
Formacao Tecnoldgica
o - P
12. N® de Unidades Méveis de 55 91 127 163 199 235
Formagio Profissional
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Programas

Inser¢do na vida activa
em particular dos
Candidatos ao primeiro
emprego

‘ Medidas de Politica

1.
2.

3.

Promover a criagdo de condigdes para uma empregabilidade sustentavel, dos activos no
mercado de trabalho

Promover o refor¢o da qualificagdo de base dos candidatos ao emprego para o alcance
da igualdade de oportunidades e promog¢do da requalificagdo dos trabalhadores
Proceder ao levantamento periddico dos perfis profissionais do sector empresarial e
adequagdo permanente dos curricula

. Promover a difusdo de informacdo susceptivel de facilitar a inser¢do profissional da

mao-de -obra qualificada, fundamentalmente em situagdo do primeiro emprego

Reforco da Capacidade
Institucional do Sistema
de Emprego e Formagao
profissional

. Implementar o plano de revitalizagdo e modernizagio dos servigos de apoio ao emprego

(Centros de Emprego, Portal do Emprego, unidade de Intermedia¢do de Mao de Obra)

. Institucionalizar a rede de formacio de formadores e assegurar a superagao

profissional dos gestores do sistema, dos formadores, técnicos e outros quadros que
intervém no Sistema Nacional de Formacdo Profissional e Emprego

. Assegurar a Inclusdo de novos cursos no Sistema Nacional de Formac¢do Profissional

Incentivo ao
Empreendedorismo

. Promover o auto-emprego e o desenvolvimento do espirito empreendedor nos

beneficiarios da formacao profissional

. Apoiar os empreendedores na superagdo dos multiplos desafios para a implantagio do

negocio através da formacdo e de consultoria

Reforco das Parcerias
Estado / Sindicatos /
Associagdes de
Empregadores

. Promover a supervisdo e avaliagdo permanente do cumprimento das normas

estabelecidas, e dos compromissos assumidos pelas entidades formadoras

. Promover o refor¢o das parcerias entre o Estado e os outros actores nos dominios do

emprego e formacgdo e da profissional

ENSINO SUPERIOR ‘

Objectivo

Estimular e desenvolver
um Ensino Superior de
qualidade

Prioridades de Objectivos Especificos

6.

7.

Adoptar estratégias especificas de formagdo de quadros, ajustadas ao Plano Nacional
de Formacdo de Quadros e com o Plano de desenvolvimento de cada institui¢do de
ensino superior, para cada uma das seguintes areas: 1) Ciéncias da educagao; 2)
Ciéncias, engenharias e tecnologias; 3) Ciéncias médicas, ciéncias da satide e
tecnologias de satude e 4) Ciéncias sociais e humanas, artes e letras

Assegurar a nivel do ensino superior, a fileira de ensino técnico-tecnolégico
Garantir a Formagdo de quadros gestores, docentes e pessoal técnico qualificado das
Institui¢des de Ensino Superior;

Elaborar e implementar a estratégia de desenvolvimento para o Sector do Ensino
Superior com base nos Planos de Desenvolvimento das institui¢des de ensino
superior;

Assegurar a eficiéncia dos servigos de inspec¢do administrativa, académica e
pedagégica, dos servigos de avaliagdo das institui¢des de ensino superior e de
acreditacdo dos cursos

Adoptar estratégias especificas para a aquisi¢do, manuteng¢io e renovacgio de
laboratorios, bibliotecas, oficias e outras infra-estruturas académicas

Assegurar a reforma dos curricula e programas de ensino

Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017

1. N2de empregos Directos 12.761 13.825 13.889 14.950 16.080 17.900

2.  N@9de Docentes 6.350 6.900 7.900 9.500 10.800 12.500

3. Nao Docentes (auxiliares e 1.043 1.116 1.194 1.278 1.367 1.463

pessoal técnico de apoio)

4. Taxa bruta de escolarizagdo 6 7 8 8 9 10
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Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
5. N2de estudantes matriculados 150.000 182.250 221.434 269.042 326.886 372.650
6. Ne de vagas no ensino Superior 31.000 32.240 34.530 41.871 43.266 48.716
7. N2de docentes no ensino 4181 4.306 4436 4569 4.706 4,847
superior publico
o 1 1 1 a
8. N?de candidatos inscritos pela 1 29.210 33.299 37.961 43.276 49.335 56.241
vez no ensino superior publico
. ;
9. N Qe candld?ltos por vaga no 5 5 5 4 4 4
ensino superior publico
o
10. N®de novas bolsas de estudo 6.000 6.000 7.000 8.000 9.000 12.000
interna
o
11. N®de novas bolsas de estudo 800 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
externa

Capacitagdo Institucional

Programas Medidas de Politica

1. Promover a Melhoria no desempenho dos gestores, dos docentes e do pessoal técnico
de apoio das Instituicdes de Ensino Superior

2. Elaborar a Estratégia de desenvolvimento do Sector do Ensino Superior integrando os
Planos de Desenvolvimento Institucionais

3. Estabelecer Redes Nacionais de institui¢cdes de Ensino Superior por especialidades

4. Estabelecer e implementar um Sistema de Informagdo Integrado do Ensino Superior

Melhoria da Qualidade do
Ensino Superior

1. Consolidar o sistema de ensino superior, revendo o seu quadro legal e regulamentar e
criando a rede nacional do ensino superior

2. Promover a formagao avancada do pessoal docente do ensino superior, através da

criagdo de cursos de doutoramento, mestrado e de formagdo especializada, com

particular relevancia para os clusters e sectores sociais prioritarios

Definir e Implementar o Programa Nacional de Doutoramentos

Definir e implementar o Sistema de Estatistica e Informag¢do do Ensino Superior

Estabelecer nimeros de vagas para acesso ao ensino superior,piblico e privado

Proceder ao Levantamento e regularizagdo dos cursos de pds-graduagio existentes

no Pais

7. Promover a Investigagdo Cientifica no Sistema de Ensino Superior

8. Implementar o Sistema de Avaliacdo e Acreditacdo do Ensino Superior

9. Implementar um sistema de avaliagdo e de acreditacdo de cursos e de
reconhecimento de estudos de ensino superior

10.Reorientar o Ensino Superior e Rever os critérios de Licenciamento e Funcionamento
dos Estabelecimentos do Ensino Superior, de acordo com necessidades de Formagao
de Quadros Nacionais

11.Estabelecer sistemas de aquisi¢do, manuten¢do e renovacgdo de laboratorios,
bibliografia, oficinas e equipamentos e infra-estruturas fisicas para o ensino superior

12.Estabelecer as normas gerais curriculares e pedagogicas do ensino superior

13.0peracionalizar o Servigo de Inspecgio

14.Promover a celebracdo de Parcerias,a nivel interno e internacional,entre instituicdes
de ensino superior de prestigio,envolvendo cooperagio no ensino, graduado e pds-
graduado,formagdo avangada(doutoramentos e mestrados) de pessoal docente e
actividades e projectos de investigacdo.

o v w

Reabilitagdo e Dotagdo de
Infra-estruturas do Ensino
Superior

1. Construir e equipar infra-estruturas académicas para as novas institui¢gdes de ensino,
das 7 regides académicas, bem como proceder a reabilitagdo das infra-estruturas
obsoletas existentes

2. Construir e Equipar infra-estruturas sociais para as novas institui¢des de ensino, das 7
regides académicas, bem como proceder a reabilitagdo das infra-estruturas obsoletas
existentes
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Programas

Atribuicgao de Bolsas de
Estudo Internas e Externas

Medidas de Politica

1. Regulamentar e adequar a concessédo de Bolsas as necessidades prioritarias do Pais em
Formagdo de Quadros, privilegiando a obtengdo dos graus de mestre (em Angola) e de
doutor (em Angola e no estrangeiro)

2. Melhorar a divulga¢do de informagdo sobre as bolsas de estudo interna junto das
Institui¢cdes de Ensino Superior (IES) e Instituigdes do segundo ciclo do ensino
secundario

3. Promover a formagdo de quadros capazes de interpretar e aplicar os objectivos do
interesse nacional

4. Acompanhar e coordenar a selec¢do de candidatos a bolsas de estudo externas, a
partir de cada provincia e de cada instituigdo de ensino

5. Criar e Implementar o Observatério de Bolseiros Angolanos

Melhoria dos Recursos
Humanos Materiais e
Financeiros do Subsistema
do Ensino Superior

1. Rever o Estatuto do Pessoal Docente do Subsistema do Ensino Superior

2. Regulamentar as condig¢des de qualificagdo do corpo docente para a autorizagdo de
funcionamento de instituicdes e de cursos

3. Proceder ao Inventario do Pessoal Docente do Subsistema do Ensino Superior e
assegurar a sua actualizagdo

4. Proceder ao levantamento de necessidades de pessoal técnico do ensino superior e
planear a sua formagdo

5. Definir o Sistema de Financiamento do Ensino Superior

6. Dotar as Unidades de Investigacdo do Ensino Superior,com laboratérios adequados e
formar o pessoal técnico necessario

CIENCIA E TECNOLOGIA ‘

Objectivos

Prioridades dos Objectivos Especificos

Promover o avan¢o
cientifico e tecnolégico do
Pais e adaptar,
criativamente, os
conhecimentos cientificos e
tecnolégicos disponiveis no
mundo

Criar uma base nacional de
inovacgdo de produtos e
processos

1. Implementar a Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (ENCTI), como
elemento fundamental da politica de desenvolvimento nacional

2. Formar e qualificar o Potencial Humano Cientifico e Tecnolégico Nacional

3. Criar infraestruturas adequadas a produgdo, difusdo e apropriagdo do conhecimento e
da inovagao

4. Incentivar a criagdo de redes e parcerias, a nivel interno e internacional, de
cooperacdo cientifica e tecnoldgica

5. Promover a inovagio, nomeadamente a nivel empresarial, através da inser¢do em
redes de inovacdo nacionais e internacionais e do desenvolvimento da inovacao
tecnolégica e organizacional

Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. N2de Unidades de I&D 40 40 41 41 42 42
o . A
2. Nede lnv.estlgadores em Ciéncia e 35 35 36 36 37 37
Tecnologia
3. Nao Investigadores (Auxiliares e
pessoal técnico de apoio da Ciéncia 40 40 41 41 42 42
e Tecnologia /MESCT)
4. Tecn1co~s de Investigacdo em 80 81 82 82 83 84
formacao avang¢ada
5. N2 de Pessoas Empregadas 2.950 2.962 2974 2.986 2.997 3.009
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Programas ‘ Medidas de Politica
1. Divulgar e impulsionar o debate nacional sobre Cultura Cientifica e sobre a Politica Nacional
de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, promovendo, nomeadamente, a criagdo de agéncias de
estudos e andlises e de outras organizagdes governamentais e ndo-governamentais
dedicadas a pesquisa e ao debate técnico-cientifico
2. Promover o desenvolvimento, a modernizagdo, a qualidade, a competitividade do Sistema
Nacional de Ciéncia e Tecnologia
3. Criar e operacionalizar um Mecanismo de Coordena¢do do SNCTI e Criar o Sistema de
= Informagdo do SNCTI
Implementacdo do . . . . . -
Sistema Nacional de 4. Estabelecer e implementar o quelo de Flna.n_aamento d(,) SNCTI, incluindo a criagao do
Ciéncia, Tecnologia Fundo Nacional para o Desenvo!v1r~nento Cientifico e Tecn(.)loglco .
e Inovagio 5. Estabglecer o .Slst.ema de Avallagao e Controlo de Qualidade das Unidades e Centros de
Investigacdo Cientifica e Tecnoldgica
6. Constituir a Rede Nacional das Institui¢des de Investigagao Cientifica e Tecnolégica, publicas
e privadas e Operacionalizar o Conselho Superior de Ciéncia e Tecnologia
7. Promover a articulagio entre o Sistema de Ensino Superior e o Sistema Nacional de Ciéncia
e Tecnologia e entre estes com o sistema produtivo
8. Definir uma politica nacional de Aquisicdo e Transferéncia de Tecnologias, adequada as
necessidades do Pais
9. Criar a Academia das Ciéncias de Angola
1. Elaborar e implementar um” Plano para o Desenvolvimento do Potencial Humano Cientifico
e Tecnoldgico Nacional”, incluindo Formagdo Avangada e Pds-Graduada
2. Seleccionar quadros angolanos com elevado potencial cientifico para estudar em instituigdes
universitarias internacionais, lideres do conhecimento cientifico e tecnoldgico, num processo
continuado, fazendo com que o Pais passe a possuir quadros que nos mais diversos dominios do
saber, se apresentem na fronteira do conhecimento
3. Formular uma politica activa de captac¢do de investigadores e tecnol6gos nacionais
Desenvolvimento residentes no exterior
do Potencial 4. Estimular a constituicdo de grupos e redes tematicas e interdisciplinares de investigacao,
Humano Cientifico e para que seja possivel constituir algumas unidades de exceléncia, avalidveis de acordo com
Tecnoldgico padrdes de referéncia internacional
Nacional 5. Criar carreiras de Investigador e de Tecndlogo suficientemente estimulantes, para nio so fixar os
quadros altamente qualificados como para atrair os que se encontram na diaspora
6. Difundir e implementar o Premio Nacional de Ciéncia e Inovagdo
7.  Criar um sistema de incentivos e subsidios a pesquisa e investigacdo, individual e de grupo
8. Incentivar os jovens de elevado potencial, formados no ensino superior e médio (“Jovens
Talentos”), a ingressar no “Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo”, a nivel
publico ou privado. As institui¢cdes que procedam a esses recrutamentos deverao ser objecto
de apoios especificos
1. Criar a Rede Nacional das Institui¢cdes de Investigacdo Cientifica e Tecnolégica, Publicas e
Privadas
2. Efectuar o levantamento, em 2013, da situagdo as actuais unidades de investigacdo,
desenvolvimento e inovagdo (IDI), associadas a diferentes ministérios
3. Definir,em 2013 e 2014, para as futuras unidades de ID], a sua inser¢do (laboratérios do
Estado ou de empresas ptblicas), a sua missdo, organizacdo e necessidades de pessoal
4. Aprovar os estatutos das unidades de IDI e definir a integragdo e um programa de formagao
do pessoal de investigagdo adstrito as unidades de IDI em 2014
Criacdo de 5. Contratar, a partir de 2014, investigadores estrangeiros com experiéncia de ID], para
Infraestruturas colaborar na instalacdo das novas unidades
Necessarias a 6. Criar parques de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico
Implementagdo do 7. Implementar uma rede de Centros de Inovagio e Competéncias (CIC’s), abrangendo,
Sistema Nacional de prioritariamente, os seguintes sectores: Petréleo e Gas Natural, Agua e Recursos Hidricos,
Ciéncia, Tecnologia Agricultura e Pecuaria, Florestas e Industrias da Madeira, Transportes e Logistica
e Inovagdo (SNCTI) 8. Promover a investigacdo aplicada em”Empreendedorismo e Desenvolvimento Empresarial”
9. Dotar as unidades de investigacdo com laboratérios adequados e formar o respectivo
pessoal técnico necessario ao seu funcionamento
10. Recuperar e modernizar o actual patrimoénio cientifico e tecnolégico angolano, incluindo
centros e laboratérios e sistemas de informacdo e documentacdo cientifica, organizando
uma matriz coerente de infraestruturas e equipamentos cientificos
11. Criar uma banda de alto débito para fins cientificos e educativos, em particular nas situagdes
que utilizam transmissdo de imagens e grandes quantidades de dados
12. Organizar uma matriz nacional coerente de infraestruturas e equipamentos cientificos
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Programas ‘ Medidas de Politica

Criar e Implementar um Sistema Nacional de Incentivos e Financiamento da Inovagao;
Estimular a criagdo de incubadoras de empresas inovadoras e intensivas em Conhecimento
Fomentar a propriedade industrial e o registo de marcas e patentes angolanas

Incentivar a constituicdo de “Clubes” e “Associacdes de Jovens Cientistas e Inovadores”
Criar a modalidade de “Contrato-Programa para a Inovagdo”, incluindo capital de risco, para
incentivar actividades de Investigacdo e Desenvolvimento no sector empresarial.

SAUDE ‘

Incentivos a
Inovacgao

Ui w e

Objectivo

1. Aumentar a Esperanca de Vida a nascenca

2. Melhorar do indice de Desenvolvimento Humano e o alcance dos Objetivos do Milénio

3. Reduzir a mortalidade materna, infantil e infanto- juvenil, bem como a morbilidade e
Promover de forma mortalidade no quadro nosolégico nacional
sustentada o estado | 4. Melhorar a organizacgdo, a gestdo e o funcionamento do Sistema Nacional de Sadde, através
sanitario da da afectagdo dos recursos necessarios e a adopgdo de normas e procedimentos que
populagdo angolana, aumentem a eficiéncia e a qualidade das respostas do SNS
assegurar a 5. Melhorar a prestacdo de cuidados de saide com qualidade nas vertentes de promogao,
longevidade da prevencdo, tratamento e reabilitacdo, refor¢ando a articulagdo entre a ateng¢do primaria e
populacio, os cuidados hospitalares;
apoiando os grupos | 6. Participar na transformacdo das determinantes sociais da satide e promover as parcerias
sociais mais nacionais e internacionais em prol da redu¢ido da mortalidade materna e infantil e dos
desfavorecidos e programas de combate as grandes endemias
contribuir para 7. Operacionalizar a prestacao de cuidados de saude a nivel comunitario e em cada um dos
combate a pobreza trés niveis da pirdmide sanitaria, respondendo as expectativas da populagio

8. Adequar os recursos humanos aos objetivos e metas e adoptar novas tecnologias de satide

9. Capacitar os individuos, familias e comunidades para a promogdo e protec¢do da satde

10. Acompanhar e avaliar o desempenho do sector, através do SIS e estudos especiais

Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017

1. Taxa} Qe morbll%dade atribuida a 21 20 18 17 15 12

maldria (todas idades)
2. Taxade Incidéncia da

Tuberculose (Novos Casos por 38 34 29 20 16 13

100 Mil Habitantes)
3. Incidéncia da Tripanossomiase

(Novos Casos Notificados) 154 130 9 75 35 25
4. Taxa de Prevaléncia do VIH/SIDA 198 198 1,98 2 2 2

na Populagdo Adulta

5. Partos Assistidos por Pessoal de
Saude Qualificado (%) (MICS de 49 55 57 60 65 70
2001, somente areas acessiveis)

6. N2de Médicos por 10.000

Habitantes 1 1 2 2 3 3
7. Criz%n(;as menores de 1 ano 86 90 90 95 95 95
vacinadas (%)
8. Relagdo de leitos hospitalares por 8 10 12 13 14 16

habitante (%)
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Indicadores dos Objectivos ‘

Indicadores

Ano de
Base

Metas

2012

2013

2014

2015

2016

2017

9. Criangas com 1 ano de idade
imunizadas de sarampo

88

90

90

90

90

95

10. Mulheres gravidas que
beneciaram de Tratamento
Intermitente e Preventivo da
malaria (TIP) (%)

18

30

45

55

65

75

11. Mulheres gravidas que receberam
mosquiteiros impregnados (%)

26

45

65

75

85

95

12. Crianc¢as menores de 5 anos de
idade que receberam
mosquiteiros tratados (%)

18

30

50

60

70

80

13. Criangas entre 0-4 anos de idade
que estiveram doentes com febre
e tomaram anti-paltadicos (%)

26

40

45

50

60

75

14. Taxa de Cura da Tuberculose
alcangada atrvés da estratégia
DOTS (%)

46

50

60

70

75

80

15. Trés ou mais consultas Pré-natal
(%)

60

70

75

80

85

95

16. Cobertura de vitamina A em
criangas dos 6 aos 59 meses (%)

70

80

85

90

95

95

17. Parto Institucional (%)

35

40

45

50

55

60

18. Planeamento familiar (% de
mulher em idade fértil)

10

20

30

40

45

19. Taxa de mortalidade em menores
de cinco anos (por mil nados
vivos)

161

150

140

130

120

110

20. Taxa de mortalidade infantil (por
mil nados vivos)

98

90

85

80

75

60

21. Racio da mortalidade materna
(Mortes maternas por 100.000
nascidos vivos)

450

425

400

350

300

250
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Subprograma “Prevencdo e Luta contra as Doencas Prioritarias”,assegurar:

1. Prevencdo e controlo das doengas imunopreveniveis com destaque a erradicagio
da Poliomielite

2. Prevencdo, controlo e eliminagdo da Malaria

3. Prevencao e controlo do VIH/SIDA e outras infecgdes sexualmente
transmissiveis [IST]

4.  Prevencdo e controlo da Tuberculose;

5. Prevencdo, controlo e eliminag¢do da Tripanossomiase

6. Prevencao, controlo e eliminagao das doengas negligenciadas

7. Prevencdo e resposta as epidemias e outros eventos de Satude publica

8. Prevencao e resposta aos desastres quimicos, biolégicos e fisicos

9. Prevencdo e tratamento das doengas Crénicas (cardiovasculares, renais,
respiratdrias, diabetes mellitus e hemoglobinopatias)

10. Prevencdo, diagnéstico e tratamento do cancro

11. Prevencdo e tratamento das doenc¢as mentais

12. Prevencdo e tratamento dos distirbios de nutricao

13. Prevencdo e tratamento das patologias buco-oral

Prestacdo de Cuidados de
Saude

Subprograma “Atencio Especifica para Grupos Etarios da Populagao”,garantir:

1. Prestagdo de cuidados integrados para a redu¢do da mortalidade materna

2. Prestacdo de cuidados integrados de satide para a sobrevivéncia infantil e
infanto-juvenil

3. Desenvolvimento de cuidados de saide promocionais, preventivos e de rastreio
a adolescentes e adulto

Subprograma "Promocio de Habitos e Estilos de Vida Saudaveis”,assegurar:
1. Prevencdo e luta contra o alcoolismo, tabagismo, drogas e acidentes

Subprograma” Prestacio de Cuidados em Cada um dos Niveis do Servico
nacional de Saude “,garantir:

Municipalizacdo da atencdo primaria (cuidados primarios)
Operacionalizagdo da atenc¢do secundaria e tercidria a nivel regional e nacional
Operacionalizagio dos continuados e cuidados paliativos

Medicina Privada e informal

Medicina Tradicional

Revitalizag¢do do Servigo Nacional de Sangue

Gestdo e desenvolvimento da rede nacional de laboratérios

Assisténcia pré-hospitalar (INEMA)

Reabilitacdo fisica

Prestacdo de Cuidados
Primarios e Assisténcia
Hospitalar

O ON U W

Subprograma “Gestiao e Aperfeicoamento dos Técnicos de Sauide”, assegurar:

1. Formacdo do pessoal médico, de enfermagem e técnico, de acordo com as
necessidades do Pais

2. Criagdo e implementagio do sistema especifico de avaliagdo de desempenho

3. Avaliacdo de incentivos para a atracdo, motivacio de fixagdo nos servigos e zonas
mais carenciadas

4. Reformulagio das carreiras especificas do sector da satude

Formagao permanente, inicial e de promogao

6. Formacao especializada pds-medica

Gestdo e Desenvolvimento
dos Recursos Humanos

“u

1. Estabelecer um Sistema de Certificagdo e Acreditagdo das unidades hospitalares
e de diagndstico

2. Melhorar a eficiéncia e a qualidade da gestdo hospitalar através da formagdo de
gestores a todos os niveis e utilizagdo de ferramentas de gestio baseadas na
obtencio de resultados.

3. Desenvolver e implementar um Sistema de Garantia de qualidade de produtos
Farmacéuticos

Melhoria de Qualidade dos
Servigos

Gestdo e Ampliagdo da Rede 1. Melhorar a Gestdo da rede sanitaria
Sanitaria 2. Promover a Reabilitagdo e amplia¢do da rede
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Programas ‘ Medidas de Politica ‘
1. Implementar a Autoridade Nacional para a Certificacdo e Controlo dos
Desenvolvimento do Sector Medicamentos e Dispositivos Médicos
Farmacéutico e de Gestdo de 2. Melhorar a Gestdo e desenvolvimento dos servigos e pessoal farmacéutico e
Dispositivos Médicos laboratorial
3. Melhorar a gestdo e desenvolvimento dos dispositivos médicos
do e Desenvolvimento d ~ . . [
Gestaq e besenvo N FO €0 11, Melhorara gestdo e desenvolvimento do aprovisionamento e logistica
Aprovisionamento e Logistica
. . 1. Implementar o Sistema de Informagdo e Gestdo Sanitaria para o apoio a tomada
Desenvolvimento do Sistema o P
~ ~ de decisdes estratégicas, e ao planeamento
de Informagao e Gestdo ; A .
Sanitéria 2. Promover a Melhoria da vigilancia integrada das doencas e preparagao das
respostas a eventuais surtos e epidemias
1. Implementar uma politica de investigacdo de ciéncias da Satde (situagdo actual,
s a e avangos recentes e prioridades)
Investigacdo cientifica . o . . . N
2. Incentivar a capacitagio dos quadros da satide no dominio da investigagdo
cientifica
Desenvolvimento do Quadro 1. Reforgar a Inspegdo Geral da Saide
Institucional 2. Actualizar e Renovar o Quadro Legal do sector

HABITACAO ‘

Objectivo
. . 1.

Garantir o direito a uma 2
habita¢do condigna para 3'
todos os cidadaos, '
especialmente para as 4
camadas de menor poder '
aquisitivo e fomentar a
habitagdo no quadro do 5
realojamento e melhorar 6.
o0 saneamento basico das '

. 7.
cidades

Consolidar o quadro-legal e institucional do sector da habita¢do

Concluir a implementagdo do Programa de Urbanismo e Habita¢do

Disponibilizar terrenos infra-estruturados e legalizados as familias que pretendam
construir casa porépria em regime de auto-construgdo dirigida

Promover o desenvolvimento sustentavel do sistema urbano e do parque
habitacional, com o fim de garantir a elevagdo do bem-estar social e econémico da
populagdo mais carencida

Dar continuidade ao desenvolvimento das novas centralidades

Prosseguir o processo de requalificagdo das cidades

Fomentar a habitagdo no quadro do realojamento e melhorar o saneamento basico
nas cidades e vilas

Indicadores dos Objectivos ‘

Ag:sie Metas
Indicadores
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. N2de fogos habitacionais 6.670 164.841 103.023 103.023 41.218 41.212
2. Desenv.olvimento de novas 4 2 2 2 2 2
centralidades
3. Reservas fundidrias (hectares) 217 145 152 165 170 200
4. Alienacdo do patriménio 1200 | 30000 | 18500 |  18.500 7.500 7.500
habitacional do Estado (un.)
Nota: A quantidade de fogos construida em 2012 refere-se ao més de Agosto e s6 para projectos sob controlo directo do MINUC,
estando em marcha o processo de actualizagdo de outros actores como por exemplo a Kora-Angola, SONIP, etc.
Plano Nacional de Desenvolvimento 2013-2017 125



Programas ‘ Medidas de Politica

Cadastramento e 1. Inventariar o patrimdnio habitacional a nivel nacional e concluir a criacdo da base
recadastramento do de dados

patrimodnio habitacional do 2. Registar e cadastrar o patriménio habitacional a receber

Estado 3. Assegurar a regularizacdo juridica dos prédios em situagdo irregular

1. Promover a construcdo de habita¢des sociais a nivel nacional

2. Articular as politicas de Ordenamento do Territério e da Habitagido com as
politicas de desenvolvimento econdmico e social

3. Garantir a oferta de habita¢gdes em condig¢des especiais de precgos e financiamento
para as camadas de menor poder aquisitivo

4. Promover a realiza¢do coordenada de investimentos publicos em infraestruturas
urbanas, harmonizando com as intervengdes dos sectores de energia e agua,
saude, educacio, cultura, desporto e lazer e da administragio do territério

5. Estabilizar o sistema de comercializagdo das construgdes de habitagdo social no
quadro da recuperagdo do investimento e auto-sustentabilidade financeira
econdmica do Programa

Promocdo do Programa de
Habitagdo Social

1. Assegurar a gestdo imobilidria do patriménio do Estado

Gestdo e alienagdo de imdveis - : ~ o S
s 2. Garantir a alienagdo de iméveis do patriménio do Estado

ASSISTENCIA E REINSERCAO SOCIAL ‘

Objectivo Prioridades dos Objectivos especificos

Estruturar um modelo de financiamento da acgio social do Estado, bem como o

correspondente modelo de gestdo

2. Definir estratégias de mitigagdo do risco social, visando preparar os individuos, os
agregados familiares e as comunidades para enfrentar a ocorréncia de situa¢des de risco
social

3. Banir a ameaca de minas, em todo o territério nacional para assegurar o processo de
reconstrucdo e desenvolvimento

4.  Criar o Banco de dados de indicadores sociais do Sector

5. Assegurar a formagdo e admissdo de trabalhadores sociais, a nivel médio e superior,
bem como de técnicos de desminagem

6. Promover a criacdo do Instituto de Servigo Social

7. Garantir a criagdo do mecanismo de articulagio, entre a protecgdo social de base e a

protecgdo social obrigatoéria

Implantar o Servigo de dentincia SOS-crianga

Criar o Observatdrio da Crianca

10. Assegurar a verificagdo e desminagem de vias rodovidrias, areas tteis e de impacto

sdcio-econdmico

Indicadores dos Objectivos

Contribuir
activamente para a
redugdo da pobreza
em Angola, através da
assisténcia aos grupos
mais vulneraveis para
a sua reintegragao
social e produtiva.

O ®

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. N9 de Familias assistidas 24.000 30.000 25.000 20.000 15.000 10.000

Y —
2. N2 de criangas assistidas nas 100.000 100.000 150.000 200.000 200.000 |  200.000

instituicoes
o :
3. N®decriancas 2,550 2125 1.700 1.275 850
protegidas/dentncias
4. N@de Idosos assistidos 42.000 20.000 24.000 16.000 12.000 8.000
5. N2de idosos nas institui¢des 1.500 1.850 1.850 2.050 2.050 2.200
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Indicadores dos Objectivos ‘

6. N2 de pessoas c/deficiéncia

telecomunicacdes (km)

assistidos em meios de locomogéo 25.000 20.000 22.000 25.000 20.000 20.000
e ajudas técnicas
o 1 —
7. N de vitimas de sinistros e 200.000 |  150.000 | 125.000 |  100.000 75.000 50.000
calamidades assistidas
o 1 -
8. N2 de (crianga dos 0-2 anos), 12.000 24.000 20.000 16.000 12.000 8.000
assistidas com leite e papas
9. N2 de beneficidrios assistidos com 10.000 30.000 25.000 20.000 15.000 10.000
kits profissionais e equipamentos
T —
10. N# de kits profissionais e 15.000 15.000 10.000 5.000 5.000
equipamentos atribuidos
11. N2 de oportunidades de ocupagdo 45.000 37.500 30.000 22.500 15.000
criadas
12. N2 de doentes assistidos 20.000 31.800 26.500 21.200 15.900 10.600
13. N® de ex- militares e deficientes de 3.182 39.715 40332 25.779 10.163 5.156
guerra reintegrados
14. Verificacdo e desminagem de Vias
rodovidrias e projectos de 1.046 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000

de energia eléctrica de alta tensdo e
condutas de 4gua (m?)

15. Verificagdo e desminagem de areas
de expansdo das linhas de transporte

7.700.000 | 20.000.000 | 20.000.000 | 20.000.000 | 20.000.000 | 20.000.000

16. Verificagdo e Desminagem de
Areas Agricolas, Fundiarias, Polos
Industriais e agro-pecuério (m?)

45.000.000 | 45.000.000 | 50.000.000 | 55.000.000 | 60.000.000 | 65.000.000

17. Admissdo e formagdo de técnicos

funcionarios

) 250 695 150 250 250 150
de desminagem
18. Admissdo, capacitagdo e formagdo
de trabalhadores sociais e 3.500 5.700 4.750 3.800 2.850 1.900

Programas Medidas de Politica ‘

1. Elaborar as Politicas de Assisténcia Social e da 12 Infancia
2. Regulamentar as Leis, n® 7/04, de 15 de Outubro, sobre a Protecgdo Social de
Base ea Lein?25/12, de 22 de Agosto, sobre a protecgdo e desenvolvimento da
Crianca
Apoio Social 3. Assistir as familias em situagdo de vulnerabilidade, grupos vulneraveis e em
situagdo de emergéncia, com cesta basica de alimentos, com atribui¢do de ajudas
técnicas e meios de locomogao, com Kits profissionais e de reintegracdo e chapas
de zinco
4.  Criar o Instituto Nacional de Servigo Social
Apoio as Institui¢des de
Acolhimento de criancas e 1. Garantir as refei¢des diarias, vestuario e roupas de cama dos utentes
pessoas idosas sob controlo 2. Assegurar a higiene e o saneamento basico das instituicdes
do Executivo
1.  Criar oportunidades de ocupagdo socioeconémica, na base da economia solidaria,
Geragdo de Trabalho e Renda no ambito da estratégia de Integracdo Social das populag¢des vulneraveis
2. Atribuir Kits profissionais e equipamentos
1. Acompanhar menores sob medidas de prestagio de servigo a comunidade
Prevencdo da 2. Expandir o projecto de prestagdo de servico a comunidade para menores em
Institucionaliza¢do conflito com a lei
3. Atribuir leite e papas a criangas dos 0 aos 2 anos
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Protecg¢do e Promocdo dos 1. Implantar o Servico de Denuncia SOS-Crianca e de Apoio Psico-social
Direitos da Crianga 2. Criar o Observatdrio da Crianga

1. Estabelecer acordos de cooperagdo e parcerias com entidades nacionais e
internacionais, no &mbito da formagdo dos trabalhadores sociais, no

Reforco da Capacidade complemento das ac¢des do Sector e na troca de experiéncia no ambito das

Institucional politicas e programas do Sector

2. Implementar o sistema centralizado de informacao

Admitir, formar e capacitar trabalhadores sociais e técnicos de desminagem

w

Construcdo e apetrechamento de Lares provinciais de assisténcia a pessoa idosa

Construcdo e apetrechamento nos Municipios de Centros comunitarios

Construcdo e apetrechamento de Centros Infantis nos Municipios

Construcio e apetrechamento de Centros Infantis Comunitarios e de Educagao

Comunitaria (CIC-CECs) nas comunidades (Municipios)

Construcio e apetrechamento de Jardins de Infancia, nas sedes provinciais

Elaborar estudos para constru¢do de Casas Lares

Construcéo e apetrechamento de Oficinas Comunitérias nas Provincias

Construcdo e apetrechamento de Sedes para os servicos provinciais do INAC

Construgdo e apetrechamento de uma Base de Manutengio de Equipamentos

Alargamento da Rede de Especiais de Desminagem

Equipamentos Sociais e infra- | 10. Construgio e apetrechamento de infra-estruturas de funcionamento do INAD nas

estruturas provincias

11. Construgdo e apetrechamento da Base de Manutengio, Reparagdo e Conservagio
de Equipamentos Especiais de Desminagem no Lubango

12. Construcdo e apetrechamento de Infra-estruturas da Unidade de Desminagem da
Casa de Seguranca do Presidente da Reptblica no Zenza do Itombe

13. Desenvolvimento, Modernizagdo, Manutengdo e Conservagdo de infra-estruturas
da Base Central de Apoio as Operag¢des de Desminagem

14. Construgdo e apetrechamento da infra-estrutura da Unidade de Desminagem da
Casa de Seguranca da Presidéncia da Republica

15. Construgdo e apetrechamento de sedes para os servigos provinciais do IRSEM

16. Reabilitagio das sedes dos servigos provinciais do IRSEM

CULTURA ‘

B wnN e

O 0N

Objectivo ‘ Prioridades jectivos Especificos

Promogdo do acesso de todos os
cidaddos aos beneficios da cultura sem
qualquer tipo de discriminaco,
tomando em linha de conta as
aspiragdes dos diferentes segmentos da
populagdo, promovendo deste modo a
liberdade de expressdo e a mais ampla
participagdo dos cidaddos na vida
cultural do pais, o fortalecimento livre e
harmonioso da sua personalidade e o
respeito dos usos e costumes favoraveis
ao desenvolvimento, o que contribuira
para a consolidacdo da nossa
identidade nacional, caracterizada pela
diversidade cultural

1. Promover o acesso ao ensino e uso das linguas nacionais de angola em
todos os dominios, assim como as principais linguas de comunicagio
internacional

Implantar o sistema nacional de museus

Implantar o sistema nacional de arquivos histéricos

Implantar o sistema de centros culturais

Implantar o sistema nacional de bibliotecas

Implantar o sistema nacional de programas culturais municipais
Promover a investigacdo etnografica

Promover o artesanato como fonte de rendimento para as comunidades

ON RN
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Indicadores dos Objectivos

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. N®de leitores e consulentes na 39724 | 59173 | 73965 | 92456 | 115570 | 144.463
Biblioteca Nacional
2. N®deleitores e consulentes no 1.403 1.700 2.000 2.700 3.000 3.500
Arquivo Nacional de Angola
3. N2de alu/nos' matriculados nas @) 516 816 1.036 1.236 1.359
Escolas técnicas de artes
4. N@de visitantes a Museus 62.488 64.363 66.294 68.283 70.331 72.441
5. N2de participantes ao Carnaval 369.000 370.000 372.000 374.000 376.000 380.000
6. N®de pegas de artesanato seladas 15.360 15.821 16.296 16.785 17.289 17.808
para exportacdo
7. N@2de documentarios produzidos 3 5 6 7 8 9
8. N2de casas de cultura 7 8 12 20 36 40
Programas Medidas de Politica
1. Garantir o uso, estudo e ensino das linguas nacionais de Angola, por fases, de
acordo com o niimero dos seus falantes
2. Garantir a formacgdo de especialistas (linguistas e professores), a todos os
niveis, em linguas nacionais e internacionais
Promogdo do acesso ao ensino e 3. Garantir a execugdo de projectos de investigacdo na area das linguas acionais
uso das linguas nacionais de 4. Introduzir as linguas internacionais (inglés e francés) no ensino como linguas
angola em todos os dominios, obrigatorias até ao 122 ano.
assim como as principais linguas 5. Introduzir as linguas nacionais, por op¢do, em alguns cursos universitarios
de comunicagdo internacional (Direito, Medicina, Comunicagio Social, Administragdo)
6. Garantir a existéncia de um nimero razoavel de quadros angolanos que se
expressem fluentemente em linguas nacionais
7. Garantir a existéncia de um niimero razoavel de quadros angolanos que se
expressem fluentemente em linguas internacionais (inglés e francés)
1. Promover a valorizacio, a preservacio e a fruicdo do patrimoénio cultural
angolano, considerado como um dos dispositivos de inclusdo social e
cidadania, por meio do desenvolvimento e da revitalizacdo das instituicoes
museoldgicas existentes
2. Fomentar a criatividade para o surgimento de novos processos de produgio e
Implantacgio do sistema nacional de conservacdo de memorias de diversidade social, étnica e cultural do pais
de museus 3. Assegurar a democratizagdo e acesso aos bens culturais
4. Promover a formacgao e capacitacdo de recursos humanos
5. Assegurar a modernizagio de infra-estruturas museoldgicas e a
informatizagio de museus
6. Publicar o Estatuto Geral dos Museus e a Lei Quadro dos Museus
7. Promover a aquisi¢do e gestao de acervos museologicos
1. Aprovar a Lei Geral de Arquivos
2. Implementar o Sistema Nacional de Arquivos
= . . 3. Construir o Arquivo Nacional Histérico como entidade guardia da Meméria
Implantacdo do sistema nacional -
de arquivos Nac1on.a ! — .
4. Garantir a criagdo dos arquivos a nivel central
5. Construir arquivos provinciais, enquanto estruturas integrantes da rede do
Sistema Nacional de Arquivos
1. Incentivar as Comunidades no sentido da criagdo de centros culturais e
~ . promover a criagdo de Casas de Cultura nos diversos municipios
Implantagdo do sistema de - L - . .
centros culturais 2. Garantlrall criagdo de infraestruturas vocacionadas para espectaculos (teatro,
danga, musica, cinema)
3. Garantir o resgate das diferentes manifestacdes culturais
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Programas

de bibliotecas

Implantagdo do sistema nacional

‘ Medidas de Politica ‘

Construir a Biblioteca Nacional

Criar o Sistema de Bibliotecas Publicas

Construir Bibliotecas Publicas em todo o Pais

Assegurar a gestdo do acervo bibliografico através das novas tecnologias,
garantindo a modernizac¢ao dos seus equipamentos

B W

de programas culturais
municipais

Implantagdo do sistema nacional

1. Estabelecer e implementar politicas culturais, em consonancia com as
necessidades e aspiragdes da comunidade

2. Consolidar um sistema publico municipal de gestdo cultural

3. Promover a realizacdo regular de manifesta¢des culturais locais, através da
implementag¢ao de um sistema nacional de actividades culturais locais

4. Apoiar o desenvolvimento do turismo cientifico e cultural nos municipios

5. Organizar a recolha de dados sobre a realidade cultural do municipio, com
vista a identificacdo, registo e mapeamento dos diversos artistas, produtores,
técnicos, utentes, profissionais, bem como grupos, entidades e equipamentos
culturais existentes

dominio da cultura

Promogdo da investigacdo no

1. Garantir o desenvolvimento da investigacdo cientifica no dominio cultural,
designadamente dos contetidos antropoldgicos e etnograficos dos Museus do
pais

2. Incentivar a produgdo de estudos sobre a problematica linguistica do pais

3. Assegurar o desenvolvimento do projecto de investiga¢do e edigdo da Histéria
Geral de Angola

4. Promover a realizagdo de estudos sobre a problematica do fenémeno religioso
em Angola

5. Organizar a recolha das técnicas e saberes endégenos para a sua divulgagdo a
sociedade em geral e as novas geragdes em particular

6. Promover a realizagdo de estudos sobre a Literatura nacional, sobre o
Patriménio Arqueolégico (Estagdes arqueoldgicas e Estagdes de

7. Arte Rupestre) e sobre o Patriménio Histérico, Cultural e Natural tendo em
vista a sua valorizacdo e inscri¢do na Lista do Patriménio Mundial.

comunidades

Promocao do artesanato como
fonte de rendimento para as

1. Promover a criacdo do Centro Nacional de Comercializacdo do Artesanato e de
associagdes provinciais de Promogio de Artesanato

2. Assegurar a realizagdo da Feira Nacional de Artesanato e de Feiras Provinciais
do Artesanato

DESPORTOS ‘

Promover a
generalizagdo da pratica
desportiva nas
diferentes camadas da
populagdo, em
particular os jovens e as
mulheres, dando
especial atengdo ao
desporto na escola.

Apostar na juventude, reconhecendo-a como o maior potencial de desenvolvimento e
reconstrugdo do pais;

Desenvolver e coordenar a actividade desportiva na vertente de alto rendimento, bem
como apoiar, de forma sustentéavel, o aumento de praticantes de modalidades com
resultados de exceléncia a nivel internacional;

Promover a prospecgdo e reten¢do de novos talentos no dominio do desporto;
Promover o aumento da eficiéncia organizacional no movimento associativo e
desportivo;

Promover acg¢des de sensibilizagdo para a pratica desportiva, incluindo o segmento dos
portadores de deficiéncia;

Dotar as provincias de infra-estruturas e equipamentos para a pratica desportiva de
recreacdo, e actividades ludicas;

Refor¢ar os mecanismos de articulagio entre o desporto na escola e o de alta
competicdo;

Assegurar, em articulagdo com institui¢des afins, a criagdo de institutos médios e
superiores de educagio fisica e desporto.
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Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017

1. Federagdes 23 23 24 25 25 27
2. Associagdes Provincias 101 105 105 108 110 112
3. Clubes 810 810 815 815 817 820
4. Técnicos 3.600 3.650 3.700 3.750 3.800 3.850
5.  Arbitros 1.655 1.657 1.657 1.660 1.662 1.665
6. Atletas 43.706 50.991 58.275 65.560 72.844 80.128

N.2 de praticantes desportistas 50.819 53.239 55.659 58.079 60.499 62.919

o P -

N.2 de técnicos desportivos 5.020 5.040 5.060 5.080 5.100 5.120

formados
9. N.2de treinadores formados 1.060 1.070 1.080 1.090 1.100 1.110
10. N.2 de novos talentos descobertos 938 1.125 1.313 1.500 1.688 1.875
11. N.2 de animadores desportivos 3.010 3.020 3.030 3.040 3.050 3.060
12. N2 de atletas inseridos na alta 15.000 15.500 16.000 16.500 17.000 17.500

competi¢io

o . : -

13. N2 de criangas inseridos na 22.050 23.100 24.150 25.200 26.250 27.300

préatica desportiva
14. N9 de Atletas registados 55.500 56.000 56.500 57.000 57.500 58.000

Programas ‘ Medidas de Politica ‘
1. Promover a construgdo de Centros Desportivos Comunitarios, a reabilitacdo de Pavilhdes
Polidesportivos Cobertos e Construgido Dos Pavilhdes Multi-Usos Do Dundo e Luena;
. 2. Promover a construgdo e reabilitacdo de Campos de Futebol e a reabilitagdo de Estadios de
Desenvolvimento e P < . .
Promocio do Futebol das Prov1nc1a~s do Be_ngo, Bié, Hua_lmbo, Lunda —S,ul_, Moxico e Zaire;
Desporto 3. Assegurar a construcdo de pistas de Atletismo nos 4 Estadios que albergaram o CAN 2010;
4. Promover a onstrugdo do Centro de Recuperacdo Fisica para Atleta de Alta Competi¢do e o
Estudo para construgdo do Centro de Treinamento e Alto Rendimento;
5. Promover o Estudo para construgdo da Vila Olimpica.
Programa Angola 1. Assegurar a construgdo dos Centros Comunitarios de Juventude;
Jovem 2. Promover a Construcdo de Parques de Campismo da Juventude.

ANTIGOS COMBATENTES E VETERANOS DE GUERRA

Objectivo

Promover a
dignificagdo dos
antigos combatentes,
veteranos da Patria,
em reconhecimento a
sua participagdo na
Luta de Libertagao
Nacional e na defesa
da Patria.

1

2.

. Resgatar a divida social para com os Antigos Combatentes e Veteranos de Guerra, através

Prioridades dos Objectivos Especificos

do reconhecimento da sua importancia e da geragdo de oportunidades para a sua
reinserc¢do na actividade produtiva do pais;

Assegurar a criagdo de mecanismos adicionais de apoio as familias dos Antigos
Combatentes e Veteranos de Guerra, de modo a garantir-lhes os meios necessarios a
manuten¢do das condi¢des basicas de vida, proporcionando-lhes uma vida digna,
principalmente no que respeita a assisténcia médica e medicamentosa e a habitagao.
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Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de

Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. Recenseados Existentes 168.500 170.000 175.000 180.000 185.000 190.000
2. Recenseados Deficientes 28.500 26.000 24.000 22.000 21.000 20.000

3. Beneficidrios de Pensao de 164500 | 170.000 | 175.000 | 180.000 | 185.000 |  190.000

Reforma
4. Assistidos Recadrastados 134.500 125.000 120.000 115.000 110.000 105.000
5. Assistidos Bancarizados 143.800 150.000 155.000 160.00 165.000 170.000

Programas Medidas de Politica

1. Promover acgdes especificas de Formacdo e Qualificagdo Profissional

2. Generalizar a nivel nacional ac¢des especificas de fomento do empreendedorismo
3. Estabelecer Incentivos para o aumento e diversificagdo dos rendimentos dos Antigos
Reintegracéo sdcio- Combatentes, Veteranos de Guerra;
econdmica dos-Antigos 4. Melhorar o acesso aos sistemas de micro-crédito
Combatentes e Veteranos 5. Garantir a prestagdo de servicos de assisténcia juridica aos Antigos Combatentes e
de Guerra Veteranos de Guerra, no ambito da materializacdo dos direitos que a Lei lhes
confere;

6. Promover a dinamizacgio dos circuitos de comercializacgio local através do
aproveitamento da mao de obra de Antigos Combatentes e Veteranos da Patria.

Alfabetizagdo 1. Intensificar as iniciativas de alfabetizacdo

1. Promover a reabilitagido, com ajuda da comunidade, para ex-militares e Veteranos
da Patria com deficiéncias fisicas;

2. Garantir a disponibilidade de assisténcia técnica e de dispositivos de compensagao
a ex-militares com deficiéncia.

Reabilitacdo

Objectivo Prioridades dos Objectivos Especificos

1. Edificar um sistema nacional de comunicagdo social aberto, plural, competitivo, isento,
independente, responsavel e que contribua para o fortalecimento da democracia,
alargando a cobertura mediatica do territério nacional;

Melhorar a prestagdo do servigo publico de informagdo, bem como promover espagos e

contetidos em linguas nacionais e programas direccionados as populag¢des rurais e

publicos vulneraveis;

3. Impulsionar o estabelecimento de parcerias estratégicas entre o sector publico e o
privado, promovendo um sector audiovisual competitivo e aberto as iniciativas da
sociedade civil;

4. Melhorar a capacidade dos quadros do sector, de acordo com as tendéncias globais do
jornalismo e os avancos registados no dominio das tecnologias de informacio e
comunica¢do

5. Assegurar a afirmagdo internacional de Angola, potencializando parcerias estratégicas
com paises e organismos internacionais;

6. Promover o respeito pelos principios de deontologia e éticas profissionais, relativos ao
exercicio da actividade e a liberdade de expressao dos cidadaos;

7. Apoiar e incentivar o surgimento e desenvolvimento da iniciativa privada nacional.

Materializar uma
politica que garanta a 2
veiculagido de uma ’
informacdo plural,
isenta, independente,
responsavel e que
amplie as conquistas
alcangadas no que
concerne aos direitos e
garantias das liberdades
de expressdo, no quadro
dos ditames do Estado
Democratico e de
Direito.
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Indicadores dos Objectivos ‘

ngg:ede Metas
Indicadores
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. Expansao e cobertura do Sinal da Radio 65 75 85 95 100 100
(%)
2. Expagsz:m e cobertura do Sinal de 60 65 70 80 85 95
Televisdao
3. Aumento da distribuigdo das publicagoes 46000 | 55200 | 73.800 | 81700 |  93.400 & 105.000
da Edigdes Novembro (dia)

Reforco do Sistema
Nacional de Comunicagio
Social

Programas Medidas de Politica

1.

Melhorar o enquadramento juridico do sector, baseado nos direitos e garantias dos
cidaddos e no fomento da economia de mercado, salvaguardando a missdo e objectivos
do servigo publico e a Constitui¢do do Pais;

Reestruturar, modernizar e adequar as empresas de comunica¢do social do sector
empresarial piblico ao novo enquadramento legal.

Melhoria do Servigo
Publico de Comunicagao
Social

Modernizar e apetrechar o sector, do ponto de vista técnico, material e tecnoldgico,
incluindo: extensao dos sinais de radio e de televisdo a todo o territério nacional para
garantir o acesso de todos os cidaddos a informagdo; migragdo do sistema analégico
de televisdo para o sistema de transmissao digital.

Criar centros (p6los) regionais de distribui¢do de jornais, de forma a dinamizar a
circulagdo dos mesmos por todo o territério;

Desenvolver e apetrechar a agéncia noticiosa nacional, desenvolvendo um papel
essencial na captagdo, tratamento e difusdo de informagdo, nas suas diferentes formas
e dispositivos;

Prestar um servigo publico de qualidade e de referéncia, abrangendo todo o territério
nacional,

Melhorar o desempenho das assessorias de imprensa dos diferentes 6rgios centrais e
locais do Estado e principais empresas publicas,

Promover a construgdo da Sede da Radio Escola, do Edificio do Ministério da
Comunicacio Social e da Sede da Radio Viana, Centro de produgio do TPA - Camama,
II fase;

Assegurar a aquisi¢do e instalacdo de radios comunitarias e a montagem de emissores,
torres e repetidores.

Promogdo de parcerias na
Comunicacio Social

Promover a participagdo da iniciativa privada no dominio da comunicagdo social, quer
na area da imprensa, quer ao nivel da producio de contetidos de programas de
audiovisual, nomeadamente por parte de produtoras nacionais;

Realizar concursos publicos para o licenciamento de novos operadores de radio e
televisdo, com destaque para a radiodifusdo de caracter comunitario;

Promover a participagdo da sociedade civil no dominio da comunicagdo social,
dinamizando o surgimento de projectos mediaticos a nivel local, por iniciativa de
associagdes, cooperativas, fundagdes e instituicdes académicas;

Reforgar a cooperagdo com as associagdes socio-profissionais e sindicais da classe,
organismos de regulagdo e outros parceiros sociais.
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7.4. Sectores Institucionais

ADMINISTRACAO PUBLICA

Prosseguir o interesse publico,
qualificando e fortalecendo o Estado;
adaptar o papel do Estado a sua
missdo e capacidade de gestdo;
melhorar a governagio e promover a
boa governancia; prestar servigos
adequados e de forma eficiente aos
cidaddos e aos agentes econémicos,
melhorando a sua receptividade e
acolhimento; contribuir para o
desenvolvimento econdmico e social.

Prioridades de Objectivos Especificos
1

. Promover uma nova imagem da Administragdo Publica;

2. Criar estruturas flexiveis, simplificadas e diversificadas de solugdes
organizacionais;

3. Implementar as tecnologias de informagdo e comunicagdo em todas as
areas da administragdo central e local, alargando o e-goverment;

4.  Valorizar os recursos humanos da Administracdo Publica, através de
solugdes integradas de formacio;

5. Aperfeicoar e fortalecer os mecanismos de fiscalizacdo em matéria de
organizacdo, funcionamento e actividade administrativa nos servigos
publicos centrais e locais do Estado;

6. Melhorar e valorizar as condi¢des de prestagdo do servigo publico.

Indicadores dos Objectivos

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Pessoal ao Servigo da Administragao 45.845 46.485 47.105 47.539 48.179 48.545
Publica - a Nivel Central

Programas

Desenvolvimento
Organizacional

v Wi

‘ Medidas de Politica

Assegurar a definicdo dos modelos organizacionais da Administragdo Publica;
Proceder a reavaliagdo da utilidade e funcionalidade de estruturas “ ad-hoc”;
Promover a redugdo dos servicos de apoio técnico e instrumental;

Promover a Integracgdo nas Secretarias-Gerais de servigos comuns;

Proceder a Revisdo da Lei dos Institutos Publicos, assegurando o seu
redimensionamento e reestruturacio;

Valorizagdo e Mobilidade de
Recursos Humanos

Proceder a actualizacdo da politica de recursos humanos para a Administracao
Publica;

Criar um Sistema de Formacdo Continua para a Administracdo publica com base
no desenvolvimento de competéncias e capacidades através da formacdo “ on-
the-job*;

Definir e implementar um Programa de Mobilidade para a Fun¢ao Publica;
Promover a reformulagdo e Adapta¢do do Enquadramento Legal do Trabalho na
Administragdo Publica, quer do trabalho subordinado quer nio subordinado.

Valorizacdo do Servigo 3.
Publico

Promover a melhoria da qualidade de prestagdo do servigo publico e da sua
receptividade;

Assegurar a sensibilizagdo e formagdo dos funcionarios publicos sobre as formas
de acolhimento e relagdo com o publico;

Garantir a introdu¢do na Administragdo Publica da cultura do desempenho e da
necessidade da avaliagdo de resultados bem como da cultura dos tempos e do
sentido de urgéncia na realizagdo de tarefas;

Eliminar de forma progressiva as disfungdes burocraticas e evolugdo para uma
cultura de responsabilidade ou de controlo de resultados;

Incentivar o exercicio da fungdo publica com base em principios e padrdes éticos.
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SEGURANCA SOCI

Prioridades Dos Objectivos Especificos

Estabilizar uma nova gestao
do risco social, em que a
intervencao do Estado visa
assistir individuos, agregados
familiares e comunidades a
melhor gerir os riscos a que
estdo expostos, bem como
apoiar aqueles que se
encontram em situagdo de
extrema pobreza.

1. Garantir o aumento da cobertura material dos trabalhadores por conta de outrem
(invalidez e doenca e acidente comum);

2. Promover o aumento da cobertura pessoal através da criagdo de regimes especiais
para os Trabalhadores Domésticos e para Trabalhadores do Sector Rural;

3. Promover o alargamento da base de incidéncia das contribui¢des dos trabalhadores
por conta de outrem;

4. Assegurar a melhoria das prestagoes;

5. Proceder a revisdo do diploma da protec¢do na morte (pensdo de sobrevivéncia e
subsidio por morte);

6. Actualizar as bases de dados dos segurados, dos contribuintes e dos beneficiarios;

7. Promover a melhoria continua dos servigcos do INSS.

Indicadores dos Objectivos

Sustentabilidade da
Seguranca Social

NN

I

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. Segurados 1.212.341 | 1.463.619 | 1.766.980 | 2.041.657 | 2.359.034 | 2.725.747
2. Pensionistas 92.592 108.100 126.205 142.058 159.903 179.990
3. Contribuintes 48.341 60.442 75.571 89.758 106.609 126.623
Programas Medidas de Politica ‘
Garantir a Sustentabilidade da Protecgio Social Obrigatéria;
Promover a Inscrigdo e Enquadramento na Seguranca Social de contribuintes e segurados;
. Proceder a Actualizagdo do Cadastro dos Funcionarios Publicos;
Qualidade e

nformatizar a Gestdo e Funcionamento do INSS

Melhorar a Gestdo de Activos Financeiros e de Bens Patrimoniais

Assegurar a Auditoria Interna do INSS

Assegurar a Expansdo e Sustentagido da Rede dos Servigos Provinciais
Promover a Formagio e desenvolvimento profissional dos funcionarios do INSS

JUSTICA

Objectivo

Consolidar a reforma do
sector da justica, dando
continuidade a politica de
modernizagdo e de
informatizagdo, assente nos
principios da
desburocratizacio e
simplificagdo de
procedimentos, bem como
na proximidade dos servicos
junto das comunidades,
garantindo o acesso dos
cidadaos ao direito e a
justica, colocando o sistema
de justica ao servigo dos
direitos humanos

2.

. Combater a criminalidade, o crime econédmico organizado, as associagdes

Prioridades Dos Objectivos Especificos

1

criminosas, as redes de trafico de criangas, de pessoas e de 6rgdos e de drogas;
Rever a organizacdo judiciaria, tendo em consideragdo variaveis demograficas, sociais
e econdmicas das provincias, bem como a necessidade de se garantir uma maior
proximidade dos Tribunais aos cidaddos, a melhoria da celeridade e eficacia da justiga;
Promover o acesso dos cidaddos ao direito e a justica, através de Defensores
Publicos e de Advogados, no ambito do patrocinio e assisténcia judiciaria, ou de
entidades, publicas e privadas, que actuam fora do sistema judicial, enquanto
facilitadores da informacdo juridica, da consulta juridica e da prevengdo e resolugio
de litigios;

Reformular a actual arquitectura processual em matéria civil, administrativa e penal,
simplificando-a e desburocratizando-a;

Implementar, em parceria com a sociedade civil, ac¢des e medidas de promogdo dos
direitos humanos, criando ou apoiando e aprimorando, para o efeito o
funcionamento dos organismos indispensaveis a promog¢do dos direitos humanos;
Assegurar a cidadania plena, através da universaliza¢do do registo civil de
nascimento e ampliagdo do acesso a documentagio basica, como o bilhete de
identidade.
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Indicadores dos Objectivos

Ano de Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017

1. Numero de BI’s 1.068.212 | 1.069.212 | 2.569.212 | 2.169.462 | 3.169.462 | 3.170.562
2. Certificados de Registo Criminal 350.908 360.073 380.608 396.702 410.000 430.000
3. N2de Lojas de Registo e Notariado 8 12 14 16 18 20
4. N Conservadores e Notarios 253 279 341 397 431 475
5. N®de Oficiais de Registo e 2220 2557 2800 2950 3120 3225

Notariado

o - :

6. N. de:* '.I‘ec111cos Superiores de 795 9% 90 89 89 89

Identificacdo
7. N.2de Técnicos de identificacdao 2369 434 217 217 217 217

o pp— -

8. N. Qe Técnicos Superiores do 500 57 28 18 18 18

Regime Geral
9. N.2de Técnicos do Regime Geral 1385 57 28 18 18 18
10. N2 Magistrados em funcdo dos

Tribunais e Orgios de Policia 50 50 >0 >0 50 50
11. N2 Magistrados Municipais * 60 90 100 120 140 160
12. N2 Magistrados Provinciais * 70 60 70 80 80 100

Aumento Anual ©

Programas Medidas de Politica

1. Desenvolver programas de educagdo e sensibilizagdo para o respeito dos direitos humanos e

Uma Justica ao
Servigo dos Direitos
Humanos

. Ampliar a divulgagdo dos servigos publicos voltados para a efectivagdo dos direitos humanos
. Promover os direitos humanos como principios orientadores das politicas ptblicas e das relagdes

. Fortalecer os instrumentos de interac¢do democratica para a promocao os direitos humanos,

. Monitorizar os compromissos internacionais assumidos pelo Estado Angolano em matéria de

observancia dos deveres de cidadania, dirigidos as organizagdes estatais, organizagdes da
sociedade civil e escolas, 6rgaos de comunicagdo social, ptblicos e privados

internacionais, articulando o reconhecimento do “status” constitucional de instrumentos
internacionais de Direitos Humanos novos ou ja existentes ainda nio ratificados
que passa pela possibilidade de criagdo de um Observatério Nacional dos Direitos Humanos

direitos humanos, através da elaboragdo de um relatério anual sobre a situag¢do dos direitos
humanos em Angola

O Sistema de Justica
como Factor de
Desenvolvimento
Econdmico e Social

. Continuar o processo de desburocratizacao, simplificacdo de procedimentos, de diminuicdao

. Elaborar um regime juridico relativo ao processo de faléncia e recuperagio das sociedades

. Aprovagao de um novo regime de responsabilidade do Estado por actos praticados pelos seus

. Avaliagdo da possibilidade de realiza¢do de parcerias publico-privadas na Justica, desde que

dos custos dos servigos de Justica, incluindo a positivagdo e maximizagdo das experiéncias
iniciadas com a Loja dos Registos, Guiché do Imével e Guiché da Empresa, a nivel nacional, o
prosseguimento do processo de informatizacdo e microfilmagem dos Registos Notariado

comerciais, que assegure a rapidez da tramitacdo, a protec¢do das expectativas dos credores
e dos interesses dos trabalhadores e consumidores

orgdos, servicos ou agentes

isso signifique um acréscimo na melhoria dos servigos ao cidadio e as empresas ou uma
melhor gestdo e financiamento do sector da justica

Acesso ao Direito e
aJustica

. Adaptar o regime de acesso ao direito e a justi¢a, por forma a absorver a intervencgao de
. Instituir o novo figurino institucional e juridico da defesa publica e apoio judiciario, a exercer

. Recrutar os advogados por concursos publicos curriculares para as fung¢des do regime de

. Tomar medidas com vista a diminuir a distancia entre o sistema formal de justica e as outras

. Coordenar um sistema integrado de planeamento de politicas de administra¢do dos recursos

entidades prestadoras de servigos juridicos de prevencdo ou resolugio de litigios
por uma entidade publica ou de fins e controle publico

defesa publica, salvaguardando-se o respeito pela independéncia constitucional da profissdo
dos advogados

instancias de resolugio de conflitos que existem na sociedade

humanos e materiais afectos ao sistema de Justiga, com a participacdo dos Presidentes do Tribunal
Supremo, Procurador-Geral da Republica e Ministério do Interior
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Programas

Organizacdo da
Administragdo da
Justica

‘ Medidas de Politica ‘

1.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Elaborar, rever e publicar a legislagdo referente ao Sistema Unificado de Justica e da Lei
Organica dos Magistrados Judiciais

Proceder a Reforma dos Regimes Substantivo e Adjectivo a nivel Civil, Penal e
Administrativo

Assegurar a Reforma do processo contencioso administrativo, e refor¢o das instituicdes do
contencioso administrativo, dotadas de meios humanos e logisticos indispensaveis ao seu
cabal e regular funcionamento

Consagrar o principio da oportunidade ou da legalidade mitigada, de modo a que se definam
as prioridades de politica criminal em fun¢ao dos meios existentes

Desenvolver a interven¢do dos mecanismos de consenso e do principio da justica
restaurativa na solugdo e na “san¢ao” da pequena e média criminalidade

Aumentar e requalificar o parque judicial existente com destaque aos Tribunais Municipais,
e o esfor¢o da sua implementacio nos varios Municipios do Pais

Articular a rede de tribunais com a politica de justi¢a publica, aprofundando o sistema integrado
de resolugdo de conflitos, ndo s6 com a implementagdo dos servigos de conciliagio e de mediacio
(conlflitos laborais, familiares, ou mesmo, penais) e de arbitragem (consumo, ambiente, conflitos
civis e comerciais), mas também com o reconhecimento e implementacdo dos mecanismos de
resolugdo de conflitos ndo-oficiais

Incrementar, a nivel nacional, de uma justi¢a de base municipal, assente em estruturas nio
judiciais tais como os julgados de paz, centros de protec¢do de criangas e jovens em perigo,
centros de arbitragem de conflitos ou “tribunais comunitarios”

Recentrar a justi¢a nas suas fungdes essenciais de promogdo e garantia dos direitos com o
desvio da “litigacdo de rotina e de certificagdo”, para procedimentos administrativos, bem
como para meios alternativos de resolucio de litigios

Implementar Tribunais da Relacdo distribuidos pelas diversas regides do Pais

Redefinir e requalificar o mapa judiciario, visando adequar as circunscri¢des judiciais ao
volume da chamada «procura judicial»

Definir critérios que permitam diferenciar tribunais de elevada complexidade de outros
tribunais

Instalar assessorias juridicas e secretariados de apoio aos juizes, com criagdo de gabinetes
de apoio aos juizes dos tribunais provinciais, para apoio técnico, administrativo e de
secretariado, bem como de assessoria juridica dos juizes (composto prioritariamente por
juizes estagiarios)

Informatizar tribunais e cartdrios judiciais e assegurar a interligagdo comunicativa de dados e
informagdes entre si, e face demais servigos do sector da Justica de modo a facilitar, ndo sé6 o
trabalho relacionado com a tramitacdo dos processos, mas também a sua consulta

Criar gabinetes préprios (“quiosque de atendimento”), destinados ao atendimento ao
publico nos tribunais, por via pessoal e telefdnica, fisicamente isolados da area de trabalho
dos cartérios

Aprovar medidas legais e materiais de resposta a litigacdo de massa

Adoptar medidas de emergéncia destinadas a reduzir o nimero de pendéncias, através da
criacdo de equipas de juizes destinadas a intervir pontualmente

Consagrar uma particular atengdo ao refor¢o da cooperagdo com outros servigos da justica,
no quadro do espago da SADC e com os Estados membros dos PALOP e CPLP

Maximizagdo dos

Servigos de Justica.

Oferta de
Celeridade e
Simplificacdo do
Sistema de
Administracio de
Justica.

Criar Servigos Integrados de Justica, fundamentalmente na area dos servigos de
Identificagdo, Registo e Notariado e expandir as Iniciativas de Integracdo de Servigos ja
existentes - BUE, Lojas de Registo, SIAC e GUE - até finais de 2017

Prosseguir as iniciativas simplificadoras da Informatizagio, Integragdo e Modernizagio dos
servicos de justica e incrementar o sistema de atendimento ao cidadao pela mobilizacdo de
Brigadas Méveis de Atendimento ao Publico

Promover iniciativas legislativas de simplificagdo do recurso aos servigos de justica
Instalar servigos de justica para todos os municipios do Pais, a escala de um n.2 minimo de 1
(um) Tribunal Municipal por municipio

Garantir em cada Municipio de, pelo menos, um Posto e Reparticdes de Identificagio Civil e
Criminal, de Postos Auténomos de Registo e Cartdrios Notariais, a cifra ndo inferior 1 (uma)
Reparti¢do por cada municipio de Angola
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Programas

Reforgo
quantitativo e
qualitativo e
funcional do capital
humano ao servico
da Administracao

‘ Medidas de Politica

1. Aumentar na ordem dos 70% a 80% o quadro de pessoal afecto ao MINJUS

2. Reestruturar o processo de selec¢do, admissao e recrutamento, a luz dos critérios da qualificacao
e graduacgdo académica, das aptiddes técnicas e profissionais, da exceléncia curricular, do minimo
de conhecimento exigivel, das aptiddes gerais e pessoais dos candidatos, em vista o provimento
daqueles que se afigurem os mais indicados

3. Incrementar as jornadas de formagao, ciclos e conferéncias de estudo, semindrios de

de Justica capacitagao, cursos de especializacdo e demais acgdes formativas
Cooperagdo 1. Incrementar as relagdes de cooperagdo bilateral com a Republica da Zambia, Republica da
Bilateral China, Republica de Cuba, Republica Federativa da Russia e Reptblica de Portugal

Universalizagdo do
Registo Civil de
Nascimento

1. Ampliar e reestruturar a rede de atendimento para a emissao do registo civil de nascimento
visando a sua universalizacdo

2. Interligar as maternidades e unidades de satide as Conservatorias dos registos, por meio de
sistema manual ou informatizado, para emissdo de registo civil de nascimento logo apés o
parto

3. Implementar campanhas de educagio e sensibilizacdo sobre a importancia do registo civil
de nascimento, por meio da rede de atendimento (satide, educacio e assisténcia social) e
pelo sistema de justica e de seguranca publica

4. Aperfeigoar as normas juridicas e do servigo publico notarial e de registo civil para garantia
da gratuidade e da cobertura do servigo de registo civil a nivel nacional

5. Promover a mobiliza¢do nacional com intuito de reduzir o nimero de pessoas sem registo
civil de nascimento e documentagio basica

6. Organizar campanhas através de brigadas méveis para a emissdo do registo civil de
nascimento e documentagdo basica, com foco nas regides de dificil acesso e no atendimento
as populagdes especificas situadas em zonas rurais

7. Incluir o questionario do censo demografico (populacional) de perguntas para identificar a
auséncia de documentos civis na populacdo

Plano Estratégico de
Intervencdo na
Modernizagio dos
Registos e do
Notariado de
Angola

Grupo 1: apresentados de forma sistematizada, com o cidaddo no centro do projecto, nas
seguintes vertentes:
I.  Vida do cidadio. Projectos:

e  "Nascer Angolano";
. "Casar Angolano";
e  "Guiché de Herangas e de Divércios com Partilha"

II. Bens e empresas do cidadio. Projectos:
e  Programa Informatizagio de todos os Registos, Civis, Prediais e Comerciais

e  "REPE - Regulariza¢do Extraordinaria do Patrimdnio do Estado”
e "GUIR - Guiché Integrado de Registos"
e "GUICHE DO IMOVEL no seu banco e na sua mediadora”
e "GA - Guiché do Automével”
e "Recuperacdo do atraso na feitura do Registo de Automdveis”
e "Criacdo do Documento Unico Automével"
III.  Servicos para o cidadao. Projectos:
e "GUE - Guiché Unico da Empresa - Alteracio do conceito
e  "GUE na sua empresa"
e "PSES - Procedimento Simplificado de Extingdo de Sociedades”

Grupo 2: Concepgio de projectos de reforma de legislacido - Codigos dos Registos e do
Notariado:
e  Revisdo do Cdodigo do Notariado e Legislagdo Conexa
Revisdo do Cédigo de Registo Civil
Revisdo do Codigo do Registo Predial
Revisdo do Cédigo de Registo Comercial
Elaboragdo de Cédigo do Registo de Automoveis
Realizagdo de Workshops sobre as principais alteragdes levadas a cabo pela revisdo dos
cédigos.
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Programas

Plano Estratégico de
Intervencdo na
Modernizagdo dos
Registos e do
Notariado de
Angola

‘ Medidas de Politica

Grupo 3: Ac¢des de formacao que serdo levadas a cabo, em especial a concepcdo e
desenvolvimento de um curso de extensio universitaria de conservadores e notarios.
Fromacao:

Juridica e Prética de Conservadores e Oficiais

Juridica e Pratica em Contexto de Trabalho

Gestdo de Atendimento

Corpo de Inspectores da DNRN

Alteragdo ao Cédigo do Registo Civil

Alteragdo ao Codigo do Registo Predial

Alteragdo ao Cédigo do Registo Comercial

Entrada em Vigor do Codigo do Registo de Automoéveis
Alteragdo ao Cédigo do Notariado

Registos e Notariado aos Oficiais que exercem fungdes nas Representag¢des Diplomaticas
e Consulares Angolanas no Mundo

Grupo 4: implementac¢ao do Notariado liberal

Definicdo das Regras de Ingresso, Abertura de Concurso, Implementagdo, Funcionamento
e Fiscalizacdo do Notariado Liberal

Implementacdo de um Sistema Informatico com Estrutura/Plataforma comum ao Registo
Predial

Formacgao em Contexto de Trabalho dos Notarios

Grupo 5: Modernizacio do Ministério da Justica em geral e da Direcgdo Nacional dos
Registos e do Notariado

Criagdo de Pagina de Internet - Portal do Cidaddo - e de Intranet do Ministério da Justica
Implementacdo de Sistema de Comunicagdes Electrénicas do Ministério da Justica
Organizacdo dos Recursos Humanos do Ministério da Justi¢a, com Implementacgao de
Sistema de Entradas e de Saidas, através de dados Biométricos

Criacdo de um Sistema de Avaliacdo do Desempenho eficaz do Pessoal do Ministério da
Justica e Implementacdo desse Sistema

Organizacdo da Direcgdo Nacional dos Registos e do Notariado. Eventual criagdo de um
Instituto dos Registos e do Notariado - Criagdo de uma verdadeira Estrutura Organizada
de Apoio e Comunicagdo com os Servigos

Criagdo e Manutencdo de Suportes de Publicagdo e Agregacdo de Informagdo com o
intuito de Apoio a Direc¢do Nacional dos Registos e do Notariado

Criagdo de uma Estrutura de Interoperabilidade de sistemas de Informag¢do com os
restantes Servicos da administragdo Publica - Governo Electrénico da Angola (GEA).
Criagdo de Mecanismos de Audi¢do e Participagdo dos Utentes dos Servigos da
administracdo da Justica - Organizagdo de Estrutura de Resposta a Reclamagdes e
Sugestoes

Implementacio do Sistema de Gestdo de Filas de Espera e Gestao do Atendimento em
todos os servigos dos registos e do Notariado

Modernizagdo das Instalagdes e Imagem dos Servigos dos Registos e do Notariado
Criagdo de Servigos de Atendimento Personalizado em Determinados Sectores dos
Registos
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Programas ‘ Medidas de Politica ‘

1. Procurar atingir o ideal de construgdo de uma sociedade protegida do uso de drogas ilicitas
e do uso indevido de drogas licitas

2. Garantir o direito de receber tratamento adequado a toda pessoa com problemas
decorrentes do uso indevido de drogas

3. Tratar de forma igualitaria, as pessoas usudarias ou dependentes de drogas ilicitas

4. Reconhecer as diferencas entre o usudario, a pessoa em uso indevido, o dependente e o
traficante de drogas, tratando-os de forma diferenciada

5. Intensificar, de forma ampla a cooperagdo nacional e internacional, participando de foruns
sobre drogas, bem como estreitando as rela¢des de colaboragdo multilateral, respeitando a
Soberania Nacional

6. Elaborar planos que permitam a realizagdo de ac¢des coordenadas dos diversos drgdos

Plano Nacional de envolvidos no problema, a fim de impedir a utilizacio do territdrio nacional para o cultivo,
Luta Contra as a produgdo, a armazenagem, o transito e o trafico de drogas ilicitas
Drogas 7.  Garantir, incentivar e articular, por intermédio do Comité Interministerial de Luta

Antidrogas (CILAD), o desenvolvimento de estratégias de planeamento e avaliagdo nas
politicas de educagio, assisténcia social, satide e seguranga publica, em todos os campos
relacionados as drogas

8.  Garantir acgdes para reduzir a oferta de drogas, por intermédio de actuagdo coordenada e
integrada dos 6rgdos responsaveis pela prossecugdo criminal em niveis nacionais e locais,
visando realizar acgdes repressivas e processos criminais contra os responsaveis pela
produgao e trafico de substancias proibidas

9. Garantir dotagdes orcamentais permanentes para o Comité Interministerial de Luta
Antidrogas - CILAD, a fim de implementar ac¢des propostas pela Politica Nacional de Luta
Contra a Droga com énfase para aquelas relativas a prevengdo, tratamento e reinsercao
social, reducio de danos, reducio da oferta, estudos e pesquisas

ORDENAMENTO E GES

Objectivo

1. Assegurar reformas da Governacdo Local garantindo o fornecimento eficiente e
efectivo de servigos ptiblicos de qualidade e em quantidade suficientes

2. Promover sistemas de Financiamento local assentes no aumento da cobertura e
Melhoria da qualidade das infra-estruturas publicas e servigos Publicos basicos nos
municipios e autarquias

3. Fortalecer as Capacidades Institucionais, Técnicas e Humanas para uma governagio
local mais eficiente e efectiva com maior destaque para a formagdo dos agentes
autarquicos a todos os niveis

4. Promover o Reforco de Politicas e Quadro Técnico-Institucional no dominio da
Desconcentragdo e Descentralizagdo, assente na melhoria dos mecanismos de
Coordenagdo, Monitoria e Avaliagdo (M&A) dos programas, projectos e acgdes de
desenvolvimento Local

5. Criar as Autarquias Locais, e apoiar a organizagdo e funcionamento dos 6rgdos e
estruturas da Administragdo Autarquica

6. Garantir a construgdo das infra-estruturas Autarquicas (palacios e cAmaras ou
assembleias municipais), bem como a produgdo de diplomas legais com maior realce
a lei das autarquias locais e do poder tradicional

Indicadores dos Objectivos ‘

Garantir uma eficaz
prestacdo dos servigos no
ambito da Governagdo
Local e melhoria da
gestdo publica inclusiva
em prol do
desenvolvimento e
redugdo da pobreza

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. Criagdo da carreira do funcionario 3.250 3.500 3.450 3.500 500 N.D.

da Administragdo local e Autarquica
2. Infra-estruturas Autarquicas N.D. 65 70 69 70 10
3. Divisdo politica administrativa
(Nivel Provincial)
4. Divisdo Politica Administrativa
(Nivel Municipal)

N.D. 3 1 N.D. N.D.
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Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
5. R?cursos humanos capacitados a N.D. 400 400 400 400 400
Nivel Central
6. Recursos humanos capacitados a ND. | 260000 | 260.000 | 260.000 | 260.000 | 260.000
nivel Local
7. Reforma d’a admlmstraf;alo .do N.D. 128 100 36 10 10
Estado a nivel dos Municipios
8. Implementacdo do Sistema
Integra(.io.de 1nforma<;ao de gestao 53 75 100 36 10 10
da Administragdo do territério, em
Municipios
9. Autoridades tradicionais reagrupadas N.D. 20778 10.389 10.389 ND. N.D.
e reordenadas em zonas
Programas Medidas de Politica ‘

Reforma de Governagdo
Local (PREGOL)

1

. Modernizar a Administragdo e governagdo local através do fortalecimento e da

. Criar mecanismos de coordenagdo inter e intra-institucional

. Institucionalizar o quadro de criacdo e desenvolvimento das Autarquias locais;

. Desenvolver o sistema de gestdo de finangas municipais

. Implementar o Projecto de Politicas e Coordenacio Técnica Institucional (PPCT)

capacidade institucional, técnica e humana

PRONCIAA- Programa
Nacional de Construgio de
Infra-estruturas
Administrativas e
Autarquicas

= U1 s W N

. Promover o Estudo e levantamento nacional de infra-estruturas da administragdo do

. Proceder a Levantamentos topograficos
. Assegurar a Fiscalizagdo das ac¢des

Estado/ Existentes (Diagnostico Nacional) da situacdo

PRIGECIM-Programa de
Intercambio Geminagdo de
cidades e Municipios

. Actualizar o diploma legal de geminagdo de cidades e Municipios

PROCIM - Programa de
Capacitagio Institucional do
MAT

. Promover a Formagdo Autdrquica e da Administragdo Local
. Assegurar a Construgdo dos Centros regionais de formacdo da Administragdo local do

. Elaborar e implementar planos de refrescamentos dos agentes da Administragdo do

. Promover a Elaboragio de Estudos para a implementacado das escolas de formagio de

Estado
territorio.

administracdo do Estado em todo Pais a médio longo Prazo.

PNAD- Programa Nacional
da Descentralizagio

w

N Oy U1

. Implementar instrumentos de refor¢o de quadro de politica e instrugdes técnicas no

. Implementar a Avaliagdo de Desempenho das Administra¢gdes Autarquicas
. Estabelecer o quadro de Recursos humanos e patriménio da Administragao

. Estabelecer o sistema e mecanismos de gestio de finangas Autarquicas

. Estabelecer o Quadro legal Autarquico

. Implementar o Projecto de Reforco dos Orgios Locais do Estado (PROLE)

. Promover o Estudo sobre enquadramento legal das Autoridades tradicionais na

dominio da descentralizagio

Autarquica.

Governacio Local.

PREMIAT- Programa de
Revitalizacdo e
Modernizagdo da Inspecgio
da Administrag¢do do
Territdrio

. Promover a Actualizagio dos diplomas legais da Inspec¢do da Administragdo local do

. Elaborar o plano executivo de médio e longo prazo de Inspecgdo da administragido do

Estado

territério

PIDAT- Portal de
Indicadores e Dados da
Administragdo do Territdrio

. Promover a criagdo de Sistemas de Gestdo, Monitoria e Avaliacdo
. Implementar sistemas de informagdo geografica
. Promover a criagdo de mecanismos de recolhe e consolidagdo de dados territoriais
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SECTOR EMPRESARIAL PUBLICO ‘

1. Aprovagdo do novo pacote legislativo do Sector Empresarial Publico

2. Regularizacdo e conclusdo dos processos de privatizacdo

3. Redimensionamento do sector por via da privatizacio, liquidacdo, extingao, fusdo de
empresas publicas

4. Regulariza¢do (Saneamento) dos passivos (incluindo passivos contingentes) das
empresas publicas

5. Melhorar a governagdo corporativa e por consequéncia, o desempenho econémico e
financeiro das empresas publicas, assim como o nivel e qualidade dos respectivos
processos de prestagdo de contas

6. Optimizar os mecanismos de subsidiagido da economia e outros apoios financeiros
prestados pelo Estado as Empresas do Sector Empresarial Publico

7. Melhorar o Reforgo Institucional e condi¢des de instalacdo e de trabalho do Instituto
para o Sector Empresarial Publico

8. Regularizagdo do mandato dos 6rgdos sociais das Empresas Publicas e da sua
situacdo juridica

Transformar as empresas
do Sector Empresarial
Publico em instrumentos
efectivos para a estratégia
de desenvolvimento e
diversificagdo da economia

Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de Metas
Indicadores Base
2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Melhoria do desempenho econémico e financeiro das empresas do SEP
1. Aumento da produtividade 93MKz' | 10%-20% |20-30% 30-50% 30-50% 30-50%
2. Aumento da rentabilidade dos 18%! 5.20% | 5-20% 5-20% 5-20% 5-20%

capitais investidos

3. Aumento da cobertura geografica
dos servigos e produtos (penetragio/ N.D. 20% 20% 20% 20% 20%
acesso/disponibilidade)

4. Redugdo dos apoios financeiros
prestados pelo Estado

290.550 MKz 5-10% | 15-20% 25-30% 50% 50%

Melhoria do nivel e qualidade do processo de prestacio de contas, por parte das empresas do SEP:

5. Aumento do nivel de prestagio de

59%! 80% 100% 100% 100% 100%
contas
6.Reducdo do nivel de ndo
conformidades dos documentos e 82%* 50% 50%% 100% 100% 100%
processo de prestacdo de contas
Programas Medidas de Politica ‘

Concepgdo e implantagdo do Programa para empresas com desempenho deficiente mas
que por razdes estratégicas permanecerdo como empresas publicas

Reestruturacgio das Celebragdo de contratos-programa com os 6rgdos de gestdo das empresas publicas
Empresas Publicas Dotagdo de recursos financeiros para suportar os custos inerentes ao programa, com
Estratégicas reforgo de capital, regularizagdo de passivos e capitalizagdo e custos de consultorias

we

4. Concepgdo e implantagdo de programas de formacdo de capital humano
5. Realizagdo de um Forum de Negdcios do Sector Empresarial Publico
1. Concepgdo e implantagdo de um novo programa de privatizagdes
Programa de A P . ~ - = .
2. Liquidagdo de empresas publicas paralisadas que, por razoes estratégicas, ndo mais

Redimensionamento do
Sector Empresarial
Publico

deverao permanecer no sector empresarial ptblico
3. Fusdo de empresas publicas para melhoria do desempenho e permanéncia no sector
empresarial ptblico

! Informagao extraida do relatério de andlise da prestacdo de contas das empresas do Sector Empresarial Publico, referente ao
exercicio de 2011 (ISEP, 2012)
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Programas Medidas de Politica ‘

1. Reforgo da estrutura organica e funcional do ISEP

2. Recrutamento e admissdo de novos quadros

3. Aquisi¢ad e implantagdo de sistemas de gestdo de informagdes, incluindo um sistema de
gestdo de informacdes do SEP e um sistema de informacdes do processo de privatizagdo

Reforco da Capacidade 4. Aquisicdo de edificios, meios de transporte e outros equipamentos

Institucional do ISEP 5. Desenvolvimento de metodologias e procedimentos relevantes para as acgoes de

acompanhamento e fiscalizacdo das empresas do SEP

Desenvolvimento e implantacdo de politicas e normas para a boa governagado do SEP

7. Concepg¢do e implantagdo de um programa de formacdo para os recursos humanos do
SEP

o

SISTEMA ESTATISTICO NACIONAL

Objectivo Prioridades dos Objectivos Especificos

1. Consolidar a elaboragao das Contas Nacionais Anuais, com a assisténcia técnica
Internacional

2. Melhorar a oportunidade e consolidar e aumentar a producio estatistica sobre as
Estatisticas de Pregos Indice de Pregos no Consumidor, Indice de Pregos no Consumidor

Promover a produgéo e Nacional, Indice de Precos no Consumidor Agregado e Indice de Pregos Grossista
difusdo, de forma 3. Melhorar a oportunidade na elaboragdo regular dos Boletins Trimestrais das ECE e do
continuada da Anuario Estatistico a nivel nacional

informacdo estatistica 4. Realizar o Inquérito Anual Harmonizado as Empresas para disponibilizar os resultados
oficial, em as Contas Nacionais

conformidade com aLei | 5. Fornecer informacgdo necessaria através de um sistema “automatizado” que permita

do Sistema Estatistico registar os dados sobre as estatisticas vitais e sociais

Nacional e dentro dos
padrdes internacionais

Criar um Sistema de Indicadores da Crianga Angolana

Assegurar as Estatisticas do Trabalho e Salarios

Publicar perfis S6cio- Demograficos

Assegurar a Conclusdo do Edificio Sede do INE

0. Garantir a Implementacdo dos SPINE- Servicos Provinciais do INE e a construc¢io dos
seus edificios

Indicadores dos Objectivos

20N

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. N@Total de Publica¢des 56 58 63 62 61 60
2. Indice de Pregos ao Consumidor
(Luanda e Agregado_a partir de 2013 e 12 12 12 12 12 12
IPC Nacional a partir de 2014) *
3. Indice de Pregos Grossista 12 12 12 12 12 12
4. [ndice de Produgio Industrial 4 4 4 4 4 4
5. Boletim do Indice de Precos no
Consumidor (IPC) 12 12 12 12 12 12
6. Ficheiro de Unidade Empresarial-FUE 1 1 1 1 1 1
7. Folha’de. Informagdo Rapida Conjuntura 4 4 4 4 4 4
Econdmica
8. Anua,rlols Estatisticas Sociais, Vitais e 3 3 3 3 3 3
Comércio Externo
9. Publicagdo sobre Projec¢do da Populagio 1
10.Publicagdes sobre o Censo 0 1 4 2 2 2
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Indicadores dos Objectivos

Indicadores

Ano de
Base

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Metas

Externo

11.Folhas de Informag¢do Rapida Comércio

12.Publicagdes de inquéritos 3 5 7 8 7 6

13.N2 de Inquéritos, designadamente
Inquérito Integrado de Bem-Estar da
Populagdo (IBEP), Inquérito ao Emprego
em Angola (IEA), Inquérito prioritario
das Condi¢des de Vida (QUIBB),
Inquérito de Despesas e Receitas (IDR)

14.N2 de Servigos Provinciais do INE 17 17 17 17 17 17

15.N2 de Inquiridores

Programas

RGPH

Medidas de Politica

1. Assegurara realizagdo do Recenseamento Geral da Populagdo e Habitagcdo (RGPH)
2. Instalar e Consolidar o funcionamento do Gabinete Central do RGPH

Contas Nacionais

1. Elaborar e Publicagdo anual das Contas Nacionais de 2008 e 2009 e produzir a matriz
Input-Output e o planeamento das Contas Trimestrais

2. Continuar a produgdo das Estatisticas do Ficheiro de Unidades Estatisticas (FUE) e
continuagio da revisdo da CNBS e Conclusao da revisao da CAE Rev2

3. Continuar a realizagdo do Inquérito de Conjuntura

Estatisticas Econdmicas
e Financeiras

1. Garantir a Produgio do indice de Pre¢os no Consumidor de Luanda e actualizar os seus
ponderadores e iniciar a produgio do indice de Precos a nivel Agregado “IPCA” Luanda
mais 6 provincias

2. Garantir a Produgiio Mensal do fndice de Precos Grossista

3. Garantir a Elaboracio da Folha de Informagio Rapida (FIR) Trimestral e Anuario sobre as
Estatisticas do Comércio Externo

4, Garantir a Elaboragio de boletins trimestrais do Indice de Produgio Industrial

5. Garantir a Elaboracao de boletins trimestrais e semestrais de Estatisticas de Conjuntura
Econdémica de Comércio, Transporte, Construgao Civil e Industria

6. Actualizar os ponderadores para o calculo do indice de Precos Nacional (IPN)

Estatisticas
Demograficas e Sociais

1. Garantir a realizacdo dos Inquéritos semestrais sobre o Emprego em Angola (IEA)
2. Implementar o Projecto sobre o Sistema de Indicadores da Crian¢a Angolana

Estratégia Nacional de
Desenvolvimento
estatistico (ENDE)

1. Implementar o Projecto de Elaborac¢do e Implementagido da ENDE para defini¢do do
Diagnéstico do SEN

Sistema Integrado de
Recursos Humanos
(SIRH)

1. Elaborar o Plano de Desenvolvimento de Recursos Humanos
2. Garantir os Servigos Provinciais do INE (SPINE) que por for¢a do decreto-lei n29/08
deixaram de ser responsabilidades dos Governos Provinciais

Plano Estratégico do
Sistema de Informagédo
(PESD)

1. Melhorar o Portal do INE
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SECTOR EMPRESARIAL NACIONAL

Objectivo Prioridades dos Objectivos Especificos

Gabinete Técnico de Apoio as Parcerias Publico Privadas

Desenvolver o potencial de
implementacdo de Parcerias Publico
Privadas.

1. Aprovagao do Regulamento da Lei 2/11, das PPPs

2. Aprovagao do Regulamento do Fundo de Garantia das PPPs

3. Operacionalizacdo das Unidades de PPPs nos sectores

4. Operacionalizagdo da Comissdo Ministerial de Avaliagdo das PPPs
(CMAPPP)

5. Definicdo dos Sectores Prioritarios para a Operacionalizagao das PPPs

6. Desenvolvimento dos Modelos Tipo (Manuais) dos Sectores Prioritarios

7. Programa de Desenvolvimento Institucional do Sector de PPPs em Angola

Instituto para o Sector Empresarial Piblico

Empresarial Publico em instrumentos
efectivos, eficazes e eficientes de

crescimento e desenvolvimento
socioecon6émico do pais.

1. Regularizacdo e conclusdo dos processos de privatizacdo
2. Redimensionamento do Sector Empresarial Publico, por via da liquidagéo,
extingdo, privatizacdo e fusdo de empresas publicas
3. Regularizacdo de passivos (incluindo passivos contingentes) referentes a
Transformar as empresas do Sector empresas publicas
4. Necessidade de se proceder o reforco da capacidade institucional do ISEP
5. Regularizagdo dos 6rgdos sociais de empresas publicas
execu¢do da estratégia publica de 6. Regularizagdo da situa¢do juridica de empresas do SEP
7. Melhorar o desempenho econémico e financeiro das empresas do SEP
8. Melhorar o nivel e a qualidade do processo de prestacdo de contas por
parte das empresas do SEP
9. Melhorar a Governagao publica sobre o Sector Empresarial Publico e,
10.Necessidade de se optimizar os apoios financeiros prestados pelo Estado,
na forma de subsidios operacionais e a precos

Sector Empresarial Privado

1. Diversificacdo da economia (reduzindo a
excessiva dependéncia relativamente ao sector
petrolifero);

2. Aumento do Emprego e do Auto-emprego, bem
como da renda;

3. Aumento da Produgido e do Consumo da
Produgédo Nacional;

4. Aumento dos niveis de bancarizagio da
economia nacional;

5. Melhoria do nivel de bem-estar da populagdo
angolana;

6. Fomentar a criagdo e desenvolvimento das
MPME'’s nacionais;

7. Formacdo e capacitacdo de ma-de-obra
nacional;

8. Melhoria dos niveis de formagdo profissional e
de competéncias de gestdo e acesso a novos
mercados internacionais;

9. Modernizagio, qualificacdo e inovagio do
tecido empresarial do pais receptor em zonas,
possivelmente, menos desenvolvidas,
contribuindo, neste caso, para a reducio das
assimetrias regionais;

10.Modernizacio, diversificacdo e aumento dos
niveis de competitividade da economia
nacional;

11.Geragdo de maiores e melhores oportunidades
de trabalho e de negdcios;

12.Formalizacdo da Economia Nacional;

13.Combate a fome e a Pobreza;

14.Promocdo da transformagdo de actividades
informais em actividades formais;

15. Contribuir para a melhoria da arrecadagdo
fiscal do Estado.

. Elaborar a estratégia do Estado de diversificagdo da economia

nacional (substitui¢do selectiva de importagdes e diversificacdo
de exportagdes)

. Criar um grupo técnico multisectorial para monitorar a execug¢do

da estratégia do Estado de diversificagdo da economia nacional
(substituicdo selectiva de importagdes e diversificagdo de
exportacdes), coordenado pelo Ministério da Economia através
do Instituto do Fomento Empresarial e integrado por todos os
sectores intervenientes na referida estratégia

. Operacionalizacdo do “Angola Investe” em todas as suas

vertentes de interven¢ido, nomeadamente

. Facilitagdo de Acesso ao Crédito
. Desburocratizagio e apoios fiscais e institucionais definidos pela

Lei N.230/11 de 13 de Setembro

. Capacitagdo para as MPME
. Incentivo a produgao Nacional
. Atribui¢do de financiamentos ao abrigo do Programa Angola

Investe, dependente da disponibilizagdo rigorosa e em tempo da
capitaliza¢do do Fundo de Garantia de Crédito (200 USD
Milhdes), da alocagdo de recursos para a bonificagdo de juros e da
or¢amentagdo dos custos com bens e servigos (USD 33,2 Milhoes)
do Programa Angola Investe
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Objectivo

Prioridades dos Objectivos Especificos

Instituto do Fomento Empresarial

1. Aumentar a participag¢do das grandes
empresas e grupos empresariais nacionais
no crescimento do Produto Interno Bruto;

. Aumentar a participacdo das grandes
empresas e grupos empresariais nacionais
na arrecadagéo de receitas fiscais para o
OGE;

. Aumentar a participacdo das grandes
empresas e grupos empresariais nacionais
na entrada de divisas para o Pais;

. Aumentar a participag¢do das grandes
empresas e grupos empresariais nacionais
na reducdo da taxa de desemprego;

. Aumentar a quota de mercado das
grandes empresas e de grupos
empresariais nacionais nos segmentos de
mercado nacionais e internacionais onde
actuam;

. Aumentar a rentabilidade dos capitais
totais investidos pelas grandes empresas e
grupos;

. Aumentar o valor econémico
acrescentado criado pelas grandes
empresas e grupos empresariasi
nacionais.

Dotar o Instituto do Fomento Empresarial com capacidade
institucional para disponibilizar para as grandes empresas e grupos
empresariais nacionais servigos de inteligéncia competitiva
empresarial, apoio na contratac¢do publica, apoio na
internacionalizacdo (exportacdo de produtos e deslocalizagdo de
matrizes de produgio), apoio na formagdo de clusters e networks
empresariais, apoio na elaboracio de estudos de viabilidade para
projectos de grande dimensao, no angariamento do seu financiamento
e no acompanhamento da sua execu¢do, apoio na formagio de
executivos, no seu mentoring e coaching e apoio na melhoria das
praticas de corporate governance, prestagao de contas (contabilidade
e fiscalidade) e na implementagdo de programas de responsabilidade
social.

Financiamento a Economia Real

Melhorar a integragdo da economia nacional
no mercado global.

1. Elaborar a estratégia do Estado de financiamento a economia real;

2. Criar um grupo técnico multisectorial para monitorar a execugdo da
estratégia do Estado de financiamento a economia real, coordenado
pelo Ministério da Economia através do Instituto do Fomento
Empresarial e integrado por todos os sectores intervenientes na
referida estratégia;

N

ona Econémica Especial

. Diversificagdo da economia através da
produgio de bens nacionais
. Contribuicdo para redugio das
importacoes
. Promogao das exportacdes
. Criagdo de Postos de Trabalho
. Valorizagao Profissional
. Formacio e capacitagdo de mao-de-obra
nacional
. Fomento do Empresariado Angolano
8. Desenvolvimento Tecnoldgico da
Industria Nacional
9. Integragdo das Cadeias Produtivas do Pais
10.Promogdo da concorréncia, disseminagio
das melhores praticas de gestdo e de
produgio
11.Desenvolvimento Tecnolégico da
Industria Nacional

o Ul AW N

~

1. Operacionalizar o “Angola Investe” em todas as suas vertentes de
intervenc¢do, nomeadamente:

Facilitagdo de Acesso ao Crédito

Desburocratizagdo e apoios fiscais e institucionais definidos

pela Lei N.230/11 de 13 de Setembro

Capacitacao para as MPME

Incentivo a produgdo Nacional

Aprovagdo do Programa de Deslocaliza¢do de Industrias de

Portugal, Espanha e Italia para Angola
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Indicadores dos Objectivos ‘

Ano de
Metas
Indicadores Base
2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Gabinete Técnico de Apoio as Parcerias Publico Privadas
1. Percentagem do Programa de
Investimentos Publicos - PIP a - 2% 4% 6% 8% 10%
realizar em PPP
2. Percentagem das Despesas
Correntes do OGE, destinadas a
Servigos de Exploragdo, Operagdo - 0,5% 1% 1,5% 2% 2,5%
e Manutengio (0&M) anualmente
a realizar em PPP
Instituto para o Sector Empresarial Publico
Melhoria do desempenho econémico
e financeiro das empresas do SEP:
3. Aumento da produtividade 932MKz | 10%-20% | 20%-30% | 30-50% 30-50% 30-50%
4. Aumento da rentabilidade dos 181% | 5%-20% | 5%-20% | 5%-20% | 5%-20% | 5%-20%
capitais investidos
5. Aumento da cobertura geografica
dos servigos e produtos N.D 20% 20% 20% 20% 20%
(penetracdo/
acesso/disponibilidade)
6. Redugdo dos apoios financeiros
1
prestadf)s_ pelo Esta(_io na forma 290.550 506-10% | 15%-20% | 25%-30% 50% 50%
de subsidios operacionais e a MKz
precos
Melhoria do nivel e qualidade do
processo de prestacao de contas, por
parte das empresas do SEP:
7. ﬁ\;‘:t‘ae:to do nivel de prestagao de 591% 80% 100% 100% 100% 100%
8. Reducio do nivel de
inconformidades dos documentos 821% 50% 50%% 100% 100% 100%
e processo de prestacdo de contas
Sector Empresarial Privado
9. Apoio a criagdo e formalizagdo de 1.286 2571 2572 2571 0 0
empresas
10. Contribui¢do do Programa Angola 129 386 643 900 900 900
Investe para o PIB (USD) Milhdes Milhdes Milhdes Milhdes Milhdes Milhdes
11. Reducdo da taxa de desemprego -0,50% -1,50% -2,40% -3,40% -3,40% -3,40%
12. Criagdo de novos postos de
trabalho, no ambito do Programa 43.000 86.000 85.000 86.000 0 0
Angola Investe
13. Atingir o maximo de beneficiarios
com a concessdo de microcréditos |y 50 | 143000 | 143000 | 143.000 0 0
no ambito do Programa de Apoio
ao Pequeno Negdcio
14. Criagdo de novos empregos no
ambito do Programa de Apoio ao 14.000 29.000 28.000 29.000 0 0
Pequeno Negdcio

2 Informagdo extraida do relatério de analise da prestagdo de contas das empresas do Sector Empresarial Publico, referente ao

exercicio de 2011 (ISEP, 2012)
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Programas Medidas de Politica

Gabinete Técnico de Apoio as Parcerias Publico Privadas

Programa de Parcerias
Publico-Privadas (PPPs)

1. Plano Estratégico e Regulamento da Lei

a. Elaborar e aprovar o Programa Estratégico Nacional das PPPs para os
Sectores Prioritarios;

. Aprovar o Regulamento da Lei 02/11, das PPP;

c. Elaborar e aprovar o Plano Geral das Parcerias Publico-Privadas (PGPPP);

d. Elaborar e aprovar o Manual de Procedimentos Gerais das PPP (inclui
identificagdo de projectos, documentagio e avaliagao).

2. Fundo de Garantia e Acordos Internacionais

a. Aprovar o Regulamento do Fundo de Garantia das PPP;

b. Negociar os acordos com os organismos internacionais (MIGA, IFC, etc.), que
definam enquadramento destes instrumentos e condigdes de mitigagdo de
riscos.

3. Organizacdo interna do GTAPPP

a.  Aprovar o Modelo Organizativo definitivo do GTAPPP;

b. Implementar o Modelo Organizativo do GTAPPP e o respectivo recrutamento
de recursos humanos para o GTAPPP.

4. Promocao interna e externa das PPPs

a. Implementar um Plano de Comunicag¢do Interno, do Plano Estratégico, ao
Executivo Angolano (incluindo workshops e formagdes para todos os
Ministérios e Sectores);

b.  Criar um Programa de Promogdo de Angola e do seu novo enquadramento
institucional para PPP junto de potenciais parceiros.

5. Actividades Sectoriais

a. Elaborar os planos estratégicos sectoriais detalhados;

b.  Definir e aprovar os Manuais de PPP Sectoriais;

c.  Langar esfor¢o de capacitagdo das entidades reguladoras dos sectores para a
supervisdo de potenciais parcerias;

d. Identificar parceiros prioritarios por sector e projectos susceptiveis de ser
realizados em forma de PPP, analisando o pipeline de projectos existentes;

e. Definir e desenvolver plano de promog¢ao/comunicagio para atrair aos
parceiros privados especificos para cada sector.

6. Elaboracado do Programa Geral das Parcerias Publico Privadas (PGPPP)

a.  E necessario considerar dois (2) cenarios, respectivamente:

Cendrio A - Propostas de PPP referentes a Projectos sem requisitos de

investimento enquadraveis no Decreto Presidencial 31/10, que regulamenta o

PIP. Neste caso, as propostas de PPP poderdo seguir o processo previsto na Lei

2/11 - Lei das PPP, observando as seguintes etapas:

i.  Elaboragio e apresentacio de proposta de parceria (pode ser iniciativa da
Entidade de Tutela, do parceiro privado, por Manifestagdo de Interesse,
ou iniciativa conjunta);

ii. Realizagdo de estudos e avaliagdes no ambito da entidade de Tutela:
Avaliagdo preliminar; Anédlise da elegibilidade; Parecer de elegibilidade; e
Pedido de inclusdo do projecto de PPP no PGPPP;

iii. Actividades no dmbito do CMAPPP: Inclusdo no Plano Geral das PPP num
prazo maximo de 30 dias; e Avaliagdo detalhada dos projectos de PPP
(Interesse publico (Value for Money), Calculo do Comparador Publico,
Modelo a adoptar para a parceria, e Custos e modelizag¢do de riscos a
mitigar);

iv. Actividades no dmbito do Tribunal de Contas e do Poder Executivo
(Aprovagdo segundo a Lei 2/11).

Cendrio B - Propostas de PPP referentes a Projectos com requisitos de

investimento enquadraveis no Decreto Presidencial 31/10, que regulamenta o

PIP. Neste caso, as propostas de PPP deverao obter, previamente, o

enquadramento para inclusdo na carteira do PIP, e, de seguida, seguir o

processo previsto na Lei 2/11, das PPP, observando as seguintes etapas:
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Programas Medidas de Politica

a. Elaboracgao e apresentacdo de proposta de parceria (pode ser iniciativa
da Entidade de Tutela, do parceiro privado, por Manifestagdo de
Interesse, ou iniciativa conjunta);

b. Realizagdo de estudos e avaliagdes no ambito da entidade de Tutela:
Avaliagdo preliminar; Andlise da elegibilidade da proposta para inclusdo
na carteira do PIP, conforme critérios do Decreto Presidencial 31/10;
Parecer de elegibilidade para a carteira do PIP e para o PGPPP; e Pedido
de inclusdo do projecto na carteira do PIP, e de PPP no PGPPP.

c.  Actividades no ambito do CMAPPP: Inclusdo no Plano Geral das PPP num
prazo maximo de 30 dias; e Avaliacdo detalhada dos de PPP, unicamente
nos aspectos ndo avaliados no processo de inclusio no PIP: Sistematica

Programa de Parcerias de remuneracgdo do parceiro privado; Modelo a adoptar para a parceria; e

Publico-Privadas (PPPs) Custos e modelizacdo de riscos a mitigar.

d. Actividades no ambito do Tribunal de Contas e do Poder Executivo
(Aprovagao segundo a Lei 2/11).

7. Acompanhamento dos Processos Extraordinarios
a. Analise e acompanhamento da Proposta de Projecto Hidrotérmico PGEH;

b. Outros que se venham a identificar.

8. Relatorio de Desempenho dos Contratos de PPPs (RDCPPP)

a. Deacordo coma Lei 2/11 (Artigo 162, Ponto 5. O Executivo remeterd a
Assembleia Nacional e ao Tribunal de Contas, com periodicidade anual, relatérios
de desempenho dos contratos de parceria ptblico-privada que, ressalvadas as
informagoes classificadas como sigilosas, serdo disponibilizados ao publico, por
meio de rede publica de transmissdo de dados.

Instituto para o Sector Empresarial Publico

1. Concepgdo e implementagdo de programas de reestruturagdo de empresas, com
desempenho deficiente, mas que, por razdes estratégicas, deverdo permanecer na
esfera do sector empresarial ptiblico;

2. Celebragdo de contratos-programa com os 6rgaos de gestdo das empresas publicas;

3. Disponibilizagdo de recursos financeiros para suportar os custos inerentes ao
programa de reestruturacdo em referéncia, nomeadamente:

(i) Reforgo de capital,

(ii) Regularizagdo de passivos, incluindo passivos contingentes,
(iii) Custos de consultoria;

(iv) Capitalizagdo (para financiamento do plano de investimentos)

4. Concepgdo e implementagdo de um programa de formagao para efeitos de
desenvolvimento do capital humano do SEP

5. Realizagdo de um Férum de Negécios do Sector Empresarial Publico (SEP) para
exploragdo de sinergias entre as diferentes institui¢des que integram o sector, com
vista a melhorar o seu desempenho.

Programa de
Reestruturacgio das
Empresas Publicas
Estratégicas

1. Concepgdo e implementac¢do de um novo programa de privatizagdes;

2. Liquidacgio e extingdo de empresas publicas paralisadas que, razdes de ordem
Programa de estratégica, ndo mais deverdo integrar o Sector Empresarial Publico;
Redimensionamento do SEP | 3. Fusdo de empresas do SEP que, nesta condigao, se revelarem melhor adequadas para
realizagdo das metas e objectivos estabelecidos de politica sectorial e de eficiéncia
econodmica e financeira.

1-Reformulagdo da estrutura organica e funcional do ISEP;
2-Recrutamento e admissdo de novos quadros;
3-Aquisi¢do e implementacdo de sistemas de gestdo de informagdo indispensaveis ao
bom funcionamento da institui¢do, nomeadamente:
(i) Sistema Integrado de Gestdo de Informagdo do SEP
(ii) Sistema de Gestdo de Informagdo dos Processos de Privatizacdo
4-Aquisicao de Edificio, Meios de Transporte e outros equipamentos e Meios relevantes;
5-Desenvolvimento de metodologias e procedimentos de trabalho relevantes para a boa
realizacgdo das acgoes de fiscalizagdo, acompanhamento e fiscalizagdo das empresas
do SEP;
6-Desenvolvimento e implementagdo de politicas e normas relevantes para a boa
governacgdo do SEP e
7-Concepgdo e implementagdo de um programa de formagao para o desenvolvimento
dos recursos humanos do ISEP.

Programa de Reforgo da
Capacidade Institucional do
ISEP
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Programas Medidas de Politica

Sector Empresarial Privado

Programa “Angola Investe”

1 - Facilitacdo do acesso ao crédito

2 - Desenvolvimento de Programas de Capacitagao

3 - Desburocratizacio e facilitacdo do acesso aos incentivos e beneficios fiscais e institucionais
4 - Promogdo do incentivo ao consumo e a produgdo nacional

Programa “Meu Negécio,
Minha Vida”

1 - Implantar os BUE’s em cada um dos cerca de 161 municipios do Pais

2 - Operacionalizar e consolidar os BUE's

3 - Implementar os mecanismos financeiros definidos para apoio aos Micro negécios
4 - Promover a formacdo técnico-profissional dos micro empreendedores

5 - Renovar e reforgar os meios ao dispor do programa, em particular para jovens,
mulheres e ex-combatentes

Programa de
“Diversificacdo da
Economia Nacional”

1 - Promover o entrosamento de todas as ac¢des sectoriais no dominio da diversificagdo
da economia e do financiamento do Estado a economia real

2 - Criar e acompanhar o funcionamento de Sociedades de Desenvolvimento Regional
como estruturas executivas dos processos de implantagdo do mega-cluster alimentagdo e
agro-industria, do mega-cluster habitacdo e do mega-cluster dos transportes e logistica

3 - Criar um observatdrio da diversificagdo da economia, para acompanhar os resultados
da substituicdo selectiva de importag¢des nas industrias alimentar, téxtil, vestuario,
calcado e de materiais de construgio civil e para acompanhar os resultados da
diversificacdo das exportacgoes

Programa “ Grandes
Empresas Nacionais,
Crescimento robusto e
sustentado”

1- Disponibilizar um servigo de inteligéncia competitiva empresarial para de fornecer as
empresas estudos e andlise de mercado e diversas ferramentas de Business Intelligence

2- Criar uma certificacdo de empresas em procedimentos de contratagio publica

3- Criar um servigo nacional de apoio ao processo de internacionaliza¢do de empresas e
produtos nacionais (exportagdo de produtos e deslocalizacdo de matrizes de producao)
4- Criar um servico de apoio a elaboragao de estudos de viabilidade para projectos de
grande dimens&o, angariamento do seu financiamento e acompanhamento da sua
execucdo

5- Criar servicos de apoio a formagdo de executivos, seu mentoring e coaching

6- Criar servicos de apoio na melhoria das praticas de corporate governance, prestacdo
de contas (contabilidade e fiscalidade) e na implementagdo de programas de
responsabilidade social

7- Elaborar o “Cddigo de Boa Governagdo das Sociedades Comerciais Angolanas, com
uma abrangéncia global, contemplando a totalidade dos elementos mais relevantes em
matérias de corporate governance contextualizados para as diferentes sociedades
comerciais de direito Angolano

Programa de Deslocalizagio
Industrial

1 - Desenho do Programa de Deslocalizagdo Industrial com recurso a um trabalho
consertado entre o Ministério e outros departamentos ministeriais e instituicdes
publicas como a ANIP e o SME

2 - Proposta de aprovagdo do Programa ao nivel do Conselho de Ministros

3 - Proposta de Despacho conjunto dos Ministros da Economia, do Interior e das
Relagdes Exteriores para a criagdo de uma via expressa de emissdo de vistos de
permanéncia aos investidores e vistos de trabalho para a forga de trabalho qualificada
com contrato vinculativo ao investimento

4 - Aprovagdo do pacote de documentos da ANIP ja elaborados, designadamente:
Regulamento da Lei do Investimento Privado; Proposta de Redugdo dos Emolumentos
para os grandes investimentos; Acomodagdo Or¢amental para a criagdo do Portal da
ANIP de Divulgacgdo de Parcerias

5 - Acomodagdo or¢amental para o Ministério da Justi¢a para Implementagdo dos GUE
em cada Municipio, onde existam PDI ou Perimetros Agro-Industriais

6 - Identificagdo e loteamento de terrenos nos novos Pélos identificados (Dondo, Soyo,
Caala, Kunje, Saurimo) e comercializagio para fins industriais mesmo sem infra-
estruturas, com cldusula de recuperagdo por ndo utilizagdo; Infra-estruturar terrenos
nos novos Pélos

7 - Criagdo de um Program Management Office (PMO) para gestdo do Programa no
Ministério da Economia, com a participagdo do MINEC, ANIP, MGMI, MAPESS e do SME
8 - Promogdo da divulgagdo do Programa junto dos paises visados
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Programas Medidas de Politica

Programa de Reconversdo
da Economia Informal
(PRED)

1 - Revisdo/actualiza¢do da legislagdo para disciplinar o registo e o exercicio das
actividades dos micro empreendedores individuais

2 - Revisdo/actualiza¢do da legislacdo laboral para disciplinar os registos dos
trabalhadores informais, a garantir-lhes os beneficios da seguranca social

3 - Finaliza¢do da estruturacdo de modelo simplificado e desburocratizado de
formalizacdo de microempresas

4 - Revisdo/Actualiza¢do dos Regulamentos que disciplinam o exercicio dos integrantes
do sector informal, a definir as regras basicas do seu funcionamento

5 - Elaboracgdo da Cartilha do Profissional do Sector Informal a conter os seus direitos e
obrigacdes

6 - Desenvolvimento de um sistema de identificagdo e cadastro dos agentes do mercado
informal

7 - Criagdo de grupos solidarios para fomentar o cooperativismo

8 - Desenvolvimento das linhas de micro crédito ja existentes e abertura de novas linhas
para os cooperativistas, numa base consistente e uniforme

9 - Apoio na modernizagao, oficializacdo e ampliacdo da actividade, através de um
programa de disponibilizacdo de kits de instrumentos de trabalho, pequenas instalagdes
de trabalho

10 - Criar feiras temporarias e permanentes para sedentarizagdo de alguns ambulantes

Instituto Nacional de Apoio
as Micro Pequenas e Médias
Empresas (INAPEM)

1-Capacitagdo a nivel da infra-estrutura fisica e tecnolégica do INAPEM

2-Aumento do quadro de recursos humanos e capacitagdo do mesmo

3-Garantir a existéncia de uma rede de Delegagdes Provinciais que permitam
disponibilizar a oferta de servigos do INAPEM em todo o territério nacional

4-Garantir a gestdo e melhoria do processo de certificagdo empresarial

5-Promover a oferta adequada de formag¢io no ambito da educacdo empresarial e
empreendedorismo

6-Desenvolver a sua rede de prestacio de servicos de consultoria para a promogao
empresarial

7-Criacdo de uma rede de Centros de Incubacdo de empresas, por si tutelada

8-Desenvolver uma agenda de fomento do empreendedorismo, nomeadamente com
Concursos para Empreendedores e Seminarios dedicados a esta tematica

9-Desenvolvimento do "Observatério INAPEM" como um centro de informagio de
referéncia sobre Micro, Pequenas e Médias empresas Angolanas

10-Definir o regime de incentivos e de apoios a formagdo de empreendedores

11-Criar bolsas nacionais e provinciais de ideias e oportunidades de negdcio

12-Promover a constituicdo da rede angolana de instituicdes de formagdo e capacitagio

de empreendedores e empresarios

13-Elaborar um “Programa de Formagio e Capacitagdo de Empresarios” que defina os

objectivos, a metodologia geral das acgdes, os tipos de formacgdo, as modalidades e os

contetidos obrigatdrios de formagio, entidades formadoras, de certificagdo e avaliagio,

bem como os custos, financiamento e condi¢cdes de acesso

14-Promover a criagdo, em regime de parceria publica-privada, de uma entidade

especifica para apoiar o empreendedorismo e coordenar a formagao e capacitagdo de

empreendedores e empresarios (“Academia do Empreendedor e Empresario Angolano”,

ou institui¢do similar);

15-Apoiar o Associativismo Empresarial em todo o territdrio nacional;

16-Apoiar a criagdo de uma capacidade técnica nacional de prestagdo de servigos as

empresas, nas areas da Gestdo Financeira, Fiscalidade e Contabilidade;

17-Incentivar a investigag¢do aplicada em “Empreendedorismo e Desenvolvimento

Empresarial”.
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8. POLITICAS E PRIORIDADES PARA O
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL

8.1. A Visdo no Ambito do “Angola 2025” e Sua Concretiza¢io no
PND 2013-2017

129. A promocao do desenvolvimento equilibrado do territério é uma das grandes aspira¢des dos
Angolanos, que o Plano Nacional de Desenvolvimento 2013-2017 visa materializar,
promovendo-a a categoria de politica nacional fundamental. Pretende-se, assim, criar um
territério mais equilibrado, dindmico e competitivo, que seja um factor de integracdo do
mercado nacional, valorizando o potencial de cada area, para o refor¢o da economia e o
desenvolvimento nacional.

A reflexdo estratégica sobre a organizacdo do territério de Angola conduziu a uma visdo para
2025 que estrutura o Pais em pdlos de desenvolvimento, eixos de desenvolvimento e polos
de equilibrio, que se encontra detalhada na Politica Nacional de Promocao do
Desenvolvimento Equilibrado do Territério (SubCapt.6.10)
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FIGURA 8.1. ANGOLA 2025 - ESTRATEGIA DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL -
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A concretizacdo das prioridades para o desenvolvimento territorial ocorre através de
intervenc¢des dinamizadas pelo Estado, complementares e sinérgicas com o sector privado.
Tais iniciativas consubstanciam-se em projectos estruturantes que procuram alavancar os
clusters e as cadeias produtivas, contribuindo para elevar a produtividade nacional, expandir
0 emprego e o rendimento nacional, criando condi¢des para que a populagio se possa fixar ao
longo do territério.

8.2. Opcoes Estratégicas dos Projectos Estruturantes Provinciais

130. Encontram-se identificados 390 projectos estruturantes, alguns dos quais ja estdo em curso,
outros novos que integram o Programa de Investimentos Publicos e outros ainda que
correspondem a designios para os anos seguintes, de iniciativa publica, privada ou em
parceria. Estas intervengdes espelham a distribui¢do das prioridades do Plano Nacional de
Desenvolvimento no territdério, possuindo um ambito geografico nacional ou provincial, e
apresentam-se organizadas pelos clusters prioritdrios, outros clusters e outras actividades.
Trata-se de uma lista dindmica, a ser actualizada e monitorizada ao longo do tempo, a medida
que vao sendo criados os pressupostos bdasicos necessarios ao desenvolvimento, que
permitem a localizagdo das actividades e a fixagdo da populacio.

Sobre a distribuicdo dos projectos estruturantes no territdrio, saliente-se que cerca de
metade dos investimentos previstos se dividem entre projectos de ambito nacional e outros
tantos desenvolvidos na provincia de Luanda. No entanto, a distribuicdo dos investimentos
pelo resto do territério, quer em nimero quer em valor, também é uma realidade: Zaire,
Kwanza Sul e Benguela absorvem, cada uma, entre 7 a 10% do montante total dos
investimentos em projectos estruturantes e, num patamar ligeiramente inferior, cada uma
das provincias do Kwanza Norte, Malange e Huambo sdo destinos anunciados de cerca de 3%
daquele or¢amento.
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QUADRO 8.1. SINTESE DOS PROJECTOS ESTRUTURANTES PRIORITARIOS NO TERRITORIO

Ambito Geogréfico Projectos Investimento (106 Kz)
Montante
Bengo 8 2,07% 109.666 1,81%
Benguela 14 3,62% 428.963 7,07%
Bié 8 2,07% 38.469 0,63%
Cabinda 5 1,29% 44.448 0,73%
Cunene 9 2,33% 111.966 1,85%
Huambo 10 2,58% 145.488 2,40%
Huila 21 5,43% 108.399 1,79%
Kuando Kubango 6 1,55% 54.603 0,90%
Kwanza Norte 9 2,33% 218.718 3,61%
Kwanza Sul 13 3,36% 466.330 7,69%
Lunda Norte 8 2,07% 73.646 1,21%
Lunda Sul 3 0,78% 15.195 0,25%
Luanda 126 32,30% 1.579.663 26,05%
Malange 19 4,91% 186.219 3,07%
Moxico 10 2,58% 118.387 1,95%
Namibe 6 1,55% 45.196 0,75%
Uige 8 2,07% 66.793 1,10%
Zaire 20 5,17% 611.901 10,09%
Nacionais 85 21,45% 1.629.829 26,87%
Provinciais 2 0,52% 9.690 0,16%
Total 390 100,00% 6.063.570 100,00%

Mais de um quinto destes projectos, equivalentes a um quarto do montante total do
investimento estimado, possui ambito nacional, correspondendo a materializacdo de fungdes
centrais do Estado ou a interven¢des com impacto em mais do que uma provincia. Mais de
80% do valor dos projectos de ambito nacional correspondem a investimentos a realizar nos
clusters prioritarios, designadamente no cluster Transportes e Logistica e no cluster Energia
e Agua. Os restantes 20% distribuem-se pelos outros clusters (nomeadamente no
equipamento do pais com infraestruturas de Telecomunicagdes e Tecnologias de Informagio)
e pelas outras actividades, em particular Administragido Publica.

131.A nivel provincial, os projectos estruturantes constituem uma evidéncia das politicas
nacionais no territério, mas resultam também das op¢des estratégicas definidas para o
respectivo territério, no ambito da estratégia de desenvolvimento de longo prazo, e que
assentam os planos de desenvolvimento provinciais.

Nos quadros seguintes, ilustram-se, para cada provincia, as op¢oes estratégicas, os projectos
estruturantes mais relevantes ja identificados e a distribui¢ado destes por cluster (destacando-
se os prioritdrios, os outros clusters e as outras actividades).
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As provincias sdo apresentadas seguindo uma sequéncia regional, come¢ando por Luanda e
Bengo, onde se estrutura uma Regido Metropolitana dindmica, principal espago de insercdo
nas dindmicas mundiais.

Seguem-se as cinco provincias mais a Norte (Cabinda, Zaire, Uige, Kwanza Norte e Malange),
onde os grandes desafios sdo, por um lado, afirmar-se como importantes pélos comerciais,
industriais e petroliferos (Cabinda e Zaire) e, por outro lado, passar de uma agricultura
camponesa de subsisténcia para uma agricultura de mercado, desenvolvendo uma forte
integracdo das suas economias com a aglomeracao capital (Uige e Malange).

Sucedem-se as oito provincias a Sul: Kwanza-Sul, Benguela, Huambo, Huila, Bié (onde
existem condi¢des para o arranque de um processo de desenvolvimento extrovertido
(produzindo para os mercados extra-provinciais), valorizador do forte potencial de
desenvolvimento urbano, das condi¢ées para desenvolvimento de uma agricultura
empresarial e para o desenvolvimento industrial) e Namibe, Cunene e Kuando-Kubango
(dreas de baixa densidade populacional, agro-pastoris e com relacdes transfronteiricas a
explorar e grandes potencialidades turisticas).

FIGURA 8.2. POLOS DE DESENVOLVIMENTO E EIX0S DE MOBILIDADE

CONGO { Ecxos de moddutade
Nivel do polo de - Umite de provincia
desenvolvmento /
& 3 Kinshows
{ 4] &
A I R D, CONGO
(o Kenango
(=) UcE po
| é h 7 Vo
o
NGD i
Populacio ® _ 28
residente o A-:&j MKANE LUNDA NORTE
NORTE
> 3,000,000 = ? v g Kol
Ndutatando St Q e O Lesew
JANI ~1 A
vz ANGOLA . A
1,000,001 » 3,000 000 > WNDA S8 =
Srbe A
‘ 500.001 a 1.000.000 ° " =
i .@1
)
O 200.001 2 500.000 e LA
Beng b
80.001 2 200000 < aé MOXCO
NGEA
40001 2 80000 -
20001 2 40.000 ¢
HAA
# 50002 20000 G r@u..,\,. > AMBLA
o Q = ZAMa
o 2
NAVIBE
ONENE °
KUANDO KUBANGD

Oneon

P 2
Olm 0 0 ok - & N

Windoek Corredor TroraLopemt
NAMIBIA

BOTSUANA

Plano Nacional de Desenvolvimento 2013-2017 157



Conclui-se com as provincias do Leste onde a prioridade reside na criacido de pré-condigdes
de arranque, nomeadamente: promover a agricultura de mercado e a formalizagdo das
economias rurais; abrir o territério e estruturar o povoamento rural; ganhar dimensio
econdmica urbana, com base em fun¢des administrativas, servicos avancados, turismo e
actividades industriais e funcdes logisticas. Nessas provincias, também se pretende
desenvolver as vantagens comparativas do territério, alargando a cadeia de valor de
determinadas exploracdes e dando-lhes maior sustentabilidade.

QUADRO 8.2. OPCOES ESTRATEGICAS E PROJECTOS ESTRUTURANTES POR PROVINCIA

Opcobes estratégicas

A provincia de Luanda sera:

»  Aprimeira drea de inserc¢do internacional da economia angolana;

Sede do poder central, implicando forte presenca de institui¢des internacionais;

Um pélo do conhecimento, da investigacdo e dos servigos;

Um grande pdlo de desenvolvimento industrial Luanda/Bengo;

Um grande pdlo turistico implicando qualidade dos espacos, dos servicos e do ambiente sdcio-cultural;
Um cidade dualista mas solidaria, implicando reabilitacdo, estruturacio e qualificacdo das areas
urbanas degradadas;

» O core de um sistema urbano alargado, articulando as provincias do noroeste do pafs.

v vVveVew

Projectos estruturantes

Estdo identificados 126 projectos estruturantes na provincia de Luanda, que correspondem a um terco do
universo de projectos desta natureza e a 26% do total de investimento estimado para o mesmo.

81 destes projectos pertencem a clusters prioritarios - nomeadamente Energia e Agua, Habitacio e
Transportes e Logistica -, absorvendo mais de trés quartos do investimento estimado para a provincia em
projectos estruturantes. Incluem-se neste grupo: a criagao de unidades habitacionais, nomeadamente a
construcdo de cerca de 87.000 unidades habitacionais sociais, evolutivas ou econémicas; a criagio de
infraestruturas de abastecimento de agua, distribuicdo de electricidade, saneamento ou tratamento de
aguas residuais; a construgdo de vias de acessibilidade ou de infra-estruturas pesadas de transportes, como
0s novos aeroporto e Porto de Luanda.

Os restantes projectos estruturantes dividem-se entre os outros clusters - com destaque para o Turismo e
Lazer, onde existem varios investimentos previstos para a Ilha de Luanda e para a drea do Futungo de Belas
-, e as outras actividades - onde estdo previstos investimentos significativos nas dreas da Administra¢do
Publica, Educacdo e Cultura e Empreendedorismo e Desenvolvimento, respectivamente em projectos
ligados a capacitacdo para a descentralizacdo, a governacdo electrénica, a construcgdo de infraestruturas
educativas ou, ainda, em infraestruturas de apoio a ZEE de Luanda.

LUANDA
% Investimento por clusters
e outras actividades

1. Energia e Agua
W 2. Alimentagdo e Agro-industria
M 3. Habitat
4, Transportes e Logistica
W 5-9. Outros clusters

W 10-15. Outras actividades
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Opcoes estratégicas

A provincia do Bengo devera:

» Integrar-se no conceito de Regido Metropolitana de Luanda;

»  Desenvolver pélos urbanos-industriais de desconcentragio: Caxito, Catete, Ambriz;

»  Desenvolver uma cintura de actividades agricolas e pecudrias quer de abastecimento do mercado
interno (horto-fruticolas) quer para exportagao (café, algodao, girassol, soja, 6leo de palma);

»  Desenvolver espagos privilegiados para turismo de sol e praia, de turismo de natureza (por exemplo,
Parque Nacional da Quicama, Coutada de Ambriz) e religiosos (N. Senhora da Muxima);

»  Construir infraestruturas de internacionaliza¢io, no quadro da Grande Regido Luanda-Bengo.

Projectos estruturantes

Estdo identificados oito projectos estruturantes na provincia do Bengo, que perfazem cerca de 2% dos
projectos estruturantes e do total de investimento estimado para os mesmos.

Quase todos os projectos estruturantes (sete) pertencem a clusters prioritarios, destacando-se a
Alimentagio e Agro-industria, e os Transportes e Logistica. No ultimo cluster, trés projectos de reabilitacdo
de estradas concentram metade do orcamento de projectos estruturantes para a provincia. O cluster
Alimentagio e Agro-industria compreende quatro intervengdes, das quais se destacam os projectos de
desenvolvimento integrado da Quiminha e de Caxicane, o primeiro dos quais tendo associado um
aproveitamento hidroagricola.

Nos outros clusters, estd igualmente identificado um investimento estruturante privado ligado a industria
siderdrgica.

BENGO
% Investimento por clusters
e outras actividades

M2. Alimentagdo e Agro-industria
M 4. Transportes e Logistica

5. Geologia, Minas e Inddstria
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Cabinda ‘

Opcgoes estratégicas
A provincia de Cabinda orientar-se-a para:

»  Uma especializagdo produtiva em torno do petréleo e actividades complementares, do Pélo de
Desenvolvimento Industrial de Cabinda (Futila/Malembo), envolvendo industrias de derivados de
petroleo e gas e da madeira de alto valor acrescentado, da recuperagio da fileira da madeira;

Assumir a fung¢do de entreposto para a zona do Baixo Congo (novo porto);
Reforgar a integracdo e complementaridade com o resto do Pafs;

Explorar os nichos de agricultura mercantil competitiva.

Projectos estruturantes

O investimento nos cinco projectos estruturantes identificados na provincia de Cabinda esta estimado em
cerca de 44.500 milhdes de Kwanzas, correspondendo a menos de 1% do investimento total neste tipo de
projectos. Sdo trés os projectos que se inserem nos clusters prioritarios, absorvendo dois tercos do
investimento na provincia. Trata-se de projectos de electrificagdo, de reabilitacdo de estradas, bem como
relacionados com o Porto de Cabinda.

Merecem ainda referéncia dois outros projectos, pertencentes a outros clusters e a outras actividades,
respectivamente a constru¢do do pdlo de desenvolvimento industrial do Futila e a construgdo do Campus
Universitario de Cabinda.

CABINDA
% Investimento por clusters
e outras actividades

1. Energia e Agua
M 4. Transportes e Logistica

M 5. Geologia, Minas e Industria

M 15. Educagdo e Cultura
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Zaire ‘

Opcobes estratégicas

A provincia do Zaire caminhara no sentido de:

»  Reforgar aarticulagdo com Luanda;

»  Adoptar uma atitude voluntarista de desenvolvimento de um pélo urbano de dimens3o funcional
significativa;

»  Desenvolver uma especializagio produtiva em torno do Petréleo, gas e actividades complementares, da
recuperacdo das pequenas industrias da fileira da madeira, de envolver as companhias petroliferas no
apoio a uma rede de micro-empresas de exploracao dos recursos de pequena escala (por exemplo,
transformacdo alimentar, madeiras), nomeadamente no ambito do Pélo de Desenvolvimento Industrial

do Soyo, integrando industrias baseadas no petroéleo e gas (fertilizantes, plasticos, fibras sintéticas) e
intensivas em energia (refinacdo da alumina e cadeia do aluminio);

Explorar as relagdes comerciais transfronteiricas;

Diversificar a agricultura de subsisténcia e promover nichos de agricultura mercantil.

Projectos estruturantes

A provincia do Zaire conta com 20 projectos estruturantes identificados, totalizando um investimento
estimado de 611.901 milhdes de Kz, equivalente a 10% do universo total. De entre estes, 14 projectos
inserem-se nos clusters prioritdrios que respondem por cerca de 30% do montante total previsto para a
provincia, com destaque para Transportes e Logistica - e para intervenc¢des de reabilitacdo e construcdo de
estradas e auto-estradas, aeroportos, e Porto Seco do Soyo -, para Alimentacdo e Agro-industria - em que
estdo previstos trés projectos de desenvolvimento agro-industrial, com financiamento privado - e ainda a
Energia e Agua - em que esta prevista a reabilitacdo de redes eléctricas de Mbanza Congo.

Nos outros clusters, o grande projecto estruturante de referéncia é a fabrica de Gas Natural (LNG), entre

outros projectos ligados a exploracdo de petréleo e de gas natural, bem como dois projectos de natureza
privada incluidos no cluster Geologia, Minas e Industria.

Nas outras actividades destaca-se a construcdo e o apetrechamento do novo Hospital Provincial do Zaire,
cujo funcionamento melhorara as condi¢des de vida da populagao.

ZAIRE
% Investimento por clusters
e outras actividades

1. Energia e Agua
M 2. Alimentagdo e Agro-indistria
M4, Transportes e Logistica
5. Geologia, Minas e Induastria*
M6. Petréleo e Gas Natural**

M 14. Saide e Bem-Estar Social
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Opcgoes estratégicas
A provincia do Uige devera:

»  Reforgar substancialmente a sua articulagio com Luanda;

»  Orientar a sua especializacdo produtiva de forma a passar de uma agricultura camponesa de
subsisténcia a uma agricultura produzindo para o mercado, recuperar a industrializagido dos produtos
agricolas, reabilitar a produgéo do café e a desenvolver a exploracio florestal;

»  Desenvolver fungdes administrativas aliadas a uma base industrial significativa.

Projectos estruturantes

Os oito projectos estruturantes identificados no Uige representam cerca de 1% do investimento total, do
qual 95% se refere a 5 projectos em clusters prioritarios. O cluster Transportes e Logistica compreende 3
projectos estruturantes, dois dos quais relativos a importantes obras de reabilitacdo de estradas e do
aeroporto. Estdo também previstos dois investimentos estruturantes no cluster Alimentacdo e Agro-
industria, relativos a projectos privados de desenvolvimento agricola e agro-industrial.

Nos outros clusters destaca-se um investimento de iniciativa privada, no projecto de cobre em Tetelo e
Mavoio, inserido no cluster Geologia, Minas e Industria.

Nas outras actividades, merece referéncia a construgdo e o apetrechamento de um Centro de Investigacdo
Cientifica do ISCED, bem como a reabilitacdo do hospital provincial, respectivamente nos clusters
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico e Satide e Bem-Estar Social.

UIGE
% Investimento por clusters
e outras actividades

M 2. Alimentagdo e Agro-industria
M 4. Transportes e Logistica

M 5. Geologia, Minas e Industria

M 13. Desenvolvimento Cientifico e

Tecnoldgico
M 14. Saide e Bem-Estar Social

Plano Nacional de Desenvolvimento 2013-2017 162



Kwanza Norte ‘

Opcoes estratégicas
A provincia do Kwanza Norte orientar-se-a para:

»  Em matéria de especializagdo produtiva: desenvolver uma agricultura empresarial competitiva;
organizar um forte sector agro-industrial sobre o corredor ferroviario de Malange e do Dondo;
explorar as potencialidades florestais e afirmar-se como um grande centro produtor de energia
eléctrica e favorecer a instalagdo de industrias intensivas em energia;

»  Valorizar a posi¢do do eixo Dondo/Ndalatando/Lucala nas ligagdes norte-sul e este-oeste do Pafs.

Projectos estruturantes

Os nove projectos estruturantes localizados na provincia do Kwanza Norte totalizam 218,718 milhdes de
Kz, totalizando 3,61% do investimento total.

Seis projectos correspondentes a quase 80% do investimento referem-se a intervenc¢des em cluster
prioritarios, com destaque para o cluster Energia e Agua e, em especial, a construgio da segunda central
hidroeléctrica de Cambambe, empreendimento que gerara energia eléctrica para fornecer o Norte e o
Centro de Angola. Salientem-se ainda, trabalhos de reabilitacdo de uma estrada, bem como trés projectos no
ambito do cluster Alimentacdo e Agro-industria, incluindo o plano de desenvolvimento da Camabatela e a
constru¢do do seu matadouro industrial.

Estdo ainda previstos trés investimentos em outros clusters, designadamente Geologia, Minas e Industria,
destacando-se a reabilitacdo e modernizacdo de uma fabrica de tecidos no Dondo, a construcido do pélo de
desenvolvimento industrial de Lucala e o projecto de iniciativa privada minero-siderurgico de ferro e
manganés de Kassala Kitungo, em Cambabe.

KWANZANORTE
% Investimento por clusters
e outras actividades

1. Energia e Agua
M 2. Alimentacdo e Agro-industria

M 4. Transportes e Logistica

M 5. Geologia, Minas e Industria
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Malange ‘

Opcgoes estratégicas
A provincia de Malange procurara:

»  Assumir-se como um carrefour logistico e potenciar o desenvolvimento urbano (servigos avancados de
ensino e saide);

»  Em matéria de especializagido produtiva: recuperar a fileira de algodo e inddstrias alimentares (arroz
e 6leo); desenvolver um nicho de agricultura empresarial; valorizar os recursos mineiros; estudar a
viabilidade de actividades, designadamente intensivas em energia, que valorizem o potencial hidro-
eléctrico;

»  Explorar nichos especificos de actividades turisticas.

Projectos estruturantes

Sdo em nimero de 19 os projectos estruturantes ja identificados na provincia de Malange, com um
investimento estimado de 186.219 milhoes de Kz, cerca de 3% do total.

A quase totalidade dos projectos estruturantes insere-se em clusters prioritarios, mais de dois ter¢os no
cluster Transportes e Logistica e quase um ter¢o no cluster Alimentagdo e Agro-industria. O primeiro
cluster compreende, para além das obras de reabilitacdo de estradas, a construcdo da plataforma logistica
do Lombe, iniciativa potenciadora de outros investimentos. Confirmando a outra vocac¢io da provincia, 10
dos PEP identificados em Malange correspondem a projectos de desenvolvimento de toda a cadeia de valor
agro-industrial, sete dos quais de iniciativa privada, incluindo produgdo de sementes, desenvolvimento
agricola, produgdo de suinicultura, fabrica de processado de carne, infraestruturas de sequeiro ou mesmo a
construcdo de uma escola superior agro-alimentar em Malange.

Nas outras actividades, saliente-se a constru¢do de uma unidade de descarocamento e fiagdo de algodao,
uma iniciativa publico-privada, prevista para o Cacuso.

MALANGE
% Investimento por clusters
e outras actividades

M 2. Alimentagdo e Agro-industria
M 4. Transportes e Logistica

M 5. Geologia, Minas e Industria
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Opcoes estratégicas
A provincia do Kwanza Sul devera:

»  Reforgar o potencial das cidades situadas no eixo litoral (Sumbe e Porto Amboim) e no Luanda-
Huambo (Waku-Kungo);

Explorar a posi¢do nos corredores rodovidrios Luanda-Dondo-Huambo e Luanda-Sumbe-Benguela;

Em matéria de especializacdo produtiva: fazer uma aposta forte no sector industrial (p6lo industrial de
Porto Amboim e polo agro-industrial da Cela); desenvolver a fileira industrial do milho e do gado
bovino;

»  Valorizar as potencialidades turisticas.

Projectos estruturantes

Sdo 13 os projectos estruturantes identificados na provincia do Kwanza Sul, dos quais 12 estdo valorizados
em cerca de 466.330 milhdes de Kz, correspondentes a mais de 7,5% do investimento estimado para este
tipo de projectos.

Dez destes projectos inserem-se em clusters prioritdrios, sendo a constru¢do do aproveitamento
hidroeléctrico de Caculo Cabaga, no ambito do cluster Energia e Agua, o investimento mais significativo a
nivel nacional. Estdo igualmente previstos seis projectos de reabilitagdo de estradas, no quadro do cluster
Transportes e Logistica, bem como trés projectos no cluster Alimentacdo e Agro-industria, destacando-se o
projecto Aldeia Nova, de iniciativa privada, o sistema de drenagem ligado aquele e o projecto de
relancamento do algoddo.

Nos outros clusters, merece destaque o projecto de construcdo de uma siderurgia, de iniciativa privada.

Ja nas outras actividades salientam-se a reabilitacio e o apetrechamento do hospital provincial e o estudo
de construcdo do Instituto Superior Politécnico do Kwanza Sul.

KWANZA SUL
% Investimento por clusters
e outras actividades

1. Energia e Agua

M 2. Alimentagdo e Agro-industria

M 4. Transportes e Logistica
M5, Geologia, Minas e Industria
W14, Saide e Bem-Estar Social

M 15. Educagdo e Cultura
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Benguela ‘

Opcoes estratégicas
A provincia de Benguela devera:
»  Afirmar Benguela/Lobito como a segunda aglomeragio urbana do Pais;

»  Afirmar vocagio de plataforma de internacionaliza¢io: intercontinental (porto e aeroporto) e africana
(caminho de ferro);

»  Em matéria de especializa¢io produtiva: desenvolver a industria pesada (por exemplo, construgio
naval, metalurgia, cimentos, refinari) e industria ligeira para os mercados do sul do Pais e dos Paises
vizinhos, os transportes e actividades logisticas; recuperar o potencial agro-pecuario e desenvolver as
agro-industrias; desenvolver o sector piscatdrio;

»  Desenvolver o Pdlo de desenvolvimento industrial de Lobito/Cutumbela, orientado maioritariamente
para a exportacdo (agro-industria, derivados da pesca e derivados do petroleo e gas);

»  Apostar no desenvolvimento de um forte sector turistico.

Projectos estruturantes

Ha 14 projectos estruturantes ja identificados na provincia de Benguela, correspondentes a 428,963
milhdes de Kz, 7% do investimento global nestes projectos.

Os clusters prioritarios absorvem cerca de 42% do montante estimado para a provincia, sendo o cluster
Transportes e Logistica o mais importante, envolvendo investimentos na reabilitacdo de estradas, do
aeroporto de Catumbela, do Porto do Lobito, construcdo do terminal de contentores e do terminal de
minério deste Porto, bem como o estudo da construgdo da ligacdo dos Caminhos de Ferro de Benguela a
Zambia. Existem também investimentos relevantes no cluster Energia e Agua (em linhas de transmissdo de
energia eléctrica e sistemas de abastecimento de dgua) e no cluster Alimentacio e Agro-industria (onde
estdo incluidas duas iniciativas privadas ao longo da cadeia de valor, designadamente uma fabrica de
ferramentas agricolas e o projecto de desenvolvimento agro-industrial do Cubal).

Estdo ainda previstos dois investimentos significativos em Outros Clusters, nomeadamente a Refinaria do
Lobito (o projecto Sonaref, com o qual se pretende ndo sé substituir a importacdo de produtos derivados do
petréleo como promover a sua exportagio) e a reabilitagio e modernizagio da industria Africa Téxtil, no
quadro do programa de relangamento do sector.

Em relacdo as outras actividades, tem também caracter estruturante uma intervencao relacionada com a
reabilitacdo de uma escola secundaria no Lobito.

BENGUELA
% Investimento por clusters
e outras actividades

1. Energia e Agua
M 2. Alimentagdo e Agro-industria
W 4. Transportes e Logistica
5. Geologia, Minas e Industria
W 6. Petroleo e Gas Natural

W 15. Educagdo e Cultura
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Opcoes estratégicas
A provincia do Huambo orientara o seu desenvolvimento no sentido de:
»  Articular Huambo e Kuito (e Caéla) para criar um forte eixo urbano bipolar no centro do Pafs;
» Interligar o eixo urbano a continuidade dos programas de reconstrucio e desenvolvimento municipais
que ligam as duas provincias;
»  Garantir a manutengio e sustentabilidade dos eixos urbanos com cursos profissionalizantes de nivel
médio e superior no dominio de saneamento basico e ambiente, tratamento e aproveitamento de
residuos sélidos e sadde publica;
»  Em matéria de especializacio produtiva:
® no dominio Agricola e Pescas: aproveitar os recursos hidricos para criagdo de canais e valas de
irrigacdo; desenvolver um programa agro-silvo-pastoril e dinamizar o reflorestamento dos
principais poligonos florestais; fomentar as produgdes de cereais, feijdo, soja, batata, grao de bico,
café, milho e ginguba; desenvolver um programa protdétipo de forragicultura e de produgéo de
sementes; fomentar o repovoamento animal e o seu melhoramento genético; fomentar a pesca
continental;

® no dominio Industrial: recuperar a sua posicdo de grande (22) parque industrial do pais (Pdlo
industrial de Cadla, com maior pendor para as agro-industrias); aproveitar as frutas locais para
investigacdo cientifica e industrializa¢ao; criar um Porto Seco (terminal de contentores) como
plataforma logistica ao desenvolvimento do pélo industrial; desenvolver industrias intensivas em
mao-de-obra para substituir importagdes, fertilizantes e adubos e produgdo e montagem de
equipamentos agricolas;

= No dominio dos Transportes: reorganizar a rede publica de transportes publicos urbanos
municipalizados em parceria publico-privada; criar um Ramal ferrovidrio Caala-Catata, estabelecer
redes de comunicacgdes telefdnicas rurais em todas as comunas;

»  Valorizar as potencialidades turisticas;

»  Constituir-se como reserva natural de recursos hidricos.

Projectos estruturantes

Estdo identificados dez projectos estruturantes para a provincia do Huambo, que correspondem a 145.488
milhoes de Kz, 2,4% do investimento total.

Seis destes projectos, correspondentes a cerca de 97,5% do montante considerado para a provincia,
inserem-se em clusters prioritarios, em particular dois projectos no cluster Energia e Agua (relacionados
com a construgio de um aproveitamento hidroeléctrico (Jamba-ya-Mina) e com o refor¢o do sistema de
abastecimento de dgua) e quatro projectos no cluster Transportes e Logistica (envolvendo a reabilitacido de
estradas, do aeroporto do Huambo e a construcido do Centro de Logistica e Distribuicdo da Caala, no ambito
do PRESILD).

De valor menos significativo mas também merecedores de referéncia sdo os investimentos em outras
actividades, relacionadas com o Empreendedorismo e Desenvolvimento Empresarial, com o
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, com a Satide e o Bem-Estar Social e com a Educagdo e Cultura,
respectivamente a construcdo do CINFOTEC, o estudo para a construgdo do Hospital Veterinario do
Huambo, a construgdo do Hospital Pediatrico da provincia ou a reabilitagdo e apetrechamento de um centro
de formagao.

HUAMBO
% Investimento por clusters
e outras actividades

1. Energia e Agua
M 4. Transportes e Logistica

W 12. Empreendedorismo e
Desenvolvimento Empresarial

M 13. Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico

M 14. Saide e Bem-Estar Social

W 15. Educagdo e Cultura
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Huila ‘

Opcoes estratégicas
A provincia da Huila caminhara no sentido de:

»  Em matéria de especializa¢do produtiva: assumir-se como Provincia produtora de excedentes agricolas
(nomeadamente, de cerais) e pecudrios, valorizando os regadios e a agricultura tradicional; reactivar o
complexo mineiro (ferro) e promover as rochas ornamentais; desenvolver uma base industrial de
transformacdo de produtos agro-pecuarios e de abastecimento dos mercados das provincias do sul, em
particular equipamento e utensilios agricolas, com base num Pélo Industrial a desenvolver no Lubango,
articulado com uma rede de zonas industriais a nivel municipal;

»  Desenvolver uma plataforma Logistica, suportada por um terminal multi-modal no Lubango,
explorando, nomeadamente, as ligacdes ferroviarias ao porto do Namibe e por uma rede de
entrepostos de armazenamento e comercializagao;

Desenvolver nichos turisticos e de actividades terciarias de nivel superior;

Desenvolver um Pélo Cientifico e Tecnoldgico em articulagdo com o Pélo Industrial.

Projectos estruturantes

Estdo identificados 21 projectos estruturantes para a provincia da Huila, 19 dos quais correspondem a um
investimento de cerca de 108.000 Kz, menos de 2% do montante total previsto para projectos desta
natureza.

Os investimentos nos clusters prioritarios Transportes e Logistica, Energia e Agua e Alimentagéo e Agro-
industria ultrapassam os 90% do orgamento previsto para a provincia, destacando-se importantes obras de
reabilitacdo de estradas, projectos ao longo da cadeia de valor agro-alimentar (reabilitacdo de barragens
hidroagricolas e canais de irrigacdo, escola média agraria, produgao de farinha de milho, de leguminosas e
cerais, massa de tomate ou curtumes).

Em relacdo a outros clusters, estdo ainda previstos 4 investimentos privados no cluster de Geologia, Minas e

Industria, nomeadamente ligados a exploragdo mineira de ouro, o projecto Minero-Siderurgico de Kassinga,
uma fabrica metaltrgica ou um projecto de transformacio de granito.

No que se refere a outras actividades, esta ainda prevista a construgédo, no Lubango, do Instituto de
Formacdo em Gestdo Econdmica e Financeira dos PALOP.

HUILA
% Investimento por clusters
e outras actividades

1. Energia e Agua
M 2. Alimentagdo e Agro-industria
M 4. Transportes e Logistica

M 5. Geologia, Minas e Industria*

M 10. Actividades financeiras
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Opcgoes estratégicas
A provincia do Bié devera:

» Em matéria de especializa¢io produtiva: desenvolver as actividades logisticas e comerciais, os servigos
avanc¢ados (como o ensino superior), as industrias de transformacgdo de produtos agro-alimentares ou
orientadas para o mercado interior, bem como produgdes agricolas industrializaveis

»  Valorizar as potencialidades turisticas, em associa¢io com o caminho de ferro.

Projectos estruturantes

milhdes de Kz, 0,63% do investimento total.

hospital provincial, na 4rea da Satide e Bem-Estar Social.

Sdo oito os projectos estruturantes identificados na provincia do Bié, valorizados em cerca de 38.500

Mais de 90% do investimento previsto para a provincia destina-se aos clusters prioritdrios dos Transportes
e Logistica (com a reabilitagdo de infraestruturas rodovidrias e aeroportuarias) da Alimentacdo e Agro-
industria (com o projecto de desenvolvimento agro-industrial de Camacupa e o apetrechamento de um
centro de formacio de pesca artesanal e aquicultura) e da Energia e Agua (com a reconstrugio de linhas de
transmissdo de energia eléctrica e a reabilitacdo do sistema de abastecimento de dgua do Kuito).

Nas outras actividades, merece especial referéncia o investimento de reabilitagdo e apetrechamento do

BIE
% Investimento por clusters
e outras actividades

1. Energia e Agua
M 2. Alimentagdo e Agro-industria
M 4. Transportes e Logistica

M 14. Satide e Bem-Estar Social
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Opcgoes estratégicas
A provincia do Namibe orientara o seu desenvolvimento no sentido de:

» Em matéria de especializagdo produtiva: desenvolver as fungdes portuarias do Namibe para o sul de
Angola e norte da Namibia; desenvolver uma forte industria piscatoéria e de transformacio do pescado
(Tombwa); desenvolver a industria de marmore e gesso; instalar/explorar o gas e desenvolver a
primeira transformacao do ferro (esponja de ferro); desenvolver as culturas agricolas de
caracteristicas mediterranicas e subtropicais; valorizar a pecudria;

»  Desenvolver um Pélo de Desenvolvimento Industrial, abrangendo inddstrias como as de
processamento de produtos do mar, rochas ornamentais e produtos sidertrgicos;

Explorar as enormes potencialidades turisticas;
Aumentar a capacidade energética e volume de dgua da Provincia;

Desenvolver um programa de combate a desertificacao.

Projectos estruturantes

Estdo identificados seis projectos estruturantes para a provincia do Namibe, que representam um
investimento de 45.196 milhdes de Kz, 0,75% do montante total. Quase a totalidade destes projectos (cinco)
correspondem a cerca de 95% do investimento previsto para a provincia, dos quais trés se inserem no
cluster Transportes e Logistica, referindo-se a reabilitacdo de estradas e a segunda fase da reabilitagdo do
Porto do Namibe. Dois outros investimentos significativos estdo previstos para o cluster Energia e Agua e
para a Alimentagdo e Agro-industria, respectivamente um projecto relativo ao refor¢o do sistema de
abastecimento de dgua e a constru¢do de uma academia de pesca, uma importante infraestrutura de
formagdo que contribuira para criar valor na fileira.

0 ultimo projecto, refere-se a reabilitagdo do hospital provincial, que contribuira para melhorar a saide e o
bem-estar social.

NAMIBE

% Investimento por clusters

e outras actividades

M 2. Alimentacdo e Agro-industria

M 4. Transportes e Logistica

M 5. Geologia, Minas e Industria

M 13. Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico

M 14. Saide e Bem-Estar Social
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Cunene ‘

Opcoes estratégicas
A provincia do Cunene orientara o seu desenvolvimento no sentido de:

»  Promover o desenvolvimento rural e pecudrio, em particular: a agricultura de sequeiro, nomeadamente
de cereais, as culturas de regadio, em particular a partir do aproveitamento da rede hidrografica do rio
Cuvelai (com base em estudo a efectuar) e do aproveitamento da margem direita do rio Kuvango; o
efectivo pecuario, com melhoria do estudo sanitario dos efectivos, a tecnologia e utensilios agricolas de
baixo custo, bem como a introdugio de alternativas de combustiveis que combatam a desflorestagao;

Estudar a possibilidade de criar uma Zona Econémica Especial na regido de fronteira (Santa Clara);

Promover algum sedentarismo/aglomeragio das populagdes e/ou encontrar alternativas adequadas
para garantir servicos essenciais (educacgio e saude);

»  Promover uma maior orientagio das produg¢des para o mercado e o surgimento de industrias de abate
e de transformacao de carnes;

Criar um pdlo especializado na fileira agro-industrial no Xangongo;
Desenvolver pdlos urbanos para reequilibrar as relagdes transfronteiricas;

Explorar as potencialidades de entreposto fronteirico de Ondjiva para o desenvolvimento de actividades
comerciais, logisticas e industriais;

Desenvolver um nicho turistico de qualidade, respeitador do ambiente e dos valores culturais;

Promover uma maior integragdo com o resto do Pais através da reabilitacdo e construcio de ligacdes
ferroviarias e rodoviarias intra e inter provinciais;

»  Promover a exploragio e gestdo responsavel dos recursos naturais, com vista a preservagio da
biodiversidade, nomeadamente no dmbito das bacias hidrograficas dos Rios Cunene e Cuvelai, das
barragens do Calueque e do Ruacana e da gestdo integrada da margem direita do rio Cuvango;

»  Desenvolver nticleos do ensino médio e do ensino superior.

Projectos estruturantes

Existem nove projectos estruturantes identificados para a provincia do Namibe, todos eles em clusters
prioritarios e totalizando quase 112.000 milhdes de Kz, 1,85% do investimento total.

Quatro destes projectos inserem-se no cluster Transportes e Logistica, absorvendo 40% dos recursos
previstos para a provincia, com a construcio de infraestruturas rodoviarias diversas, montante similar ao
estimado para o cluster Energia e Agua, em que a reparagio da barragem do Calueque constitui o projecto
de investimento mais significativo da provincia. Estdo ainda identificados dois PEP relevantes, um no cluster
Habitagdo, relativo a construgdo de 2.500 casas sociais, outro no cluster Alimentacdo e Agro-industria,
correspondendo a fazenda agro-industrial do Manquete.

CUNENE
% Investimento por clusters
e outras actividades

1. Energia e Agua
M 2. Alimentagdo e Agro-industria
M 3. Habitat

W 4. Transportes e Logistica
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Kuando Kubango ‘

Opcgoes estratégicas
A provincia do Kuando Kubango caminhara no sentido de:

»  Promover o desenvolvimento rural, assegurando o acesso a 4gua, por forma a garantir a auto-
suficiéncia alimentar, o desenvolvimento de tecnologias e utensilios de baixo custo e a melhoria do
estado sanitario dos efectivos pecuarios;

»  Desenvolver um projecto integrado centrado na barragem do Cuemba, integrado no estudo da bacia
hidrografica do Okavango;

»  Promover algum sedentarismo das populagdes e/ou encontrar alternativas adequadas para garantir
servigos essenciais (educagio e satide);

»  Promover uma maior orientagio das produgdes para o mercado e o surgimento de industrias de abate
e de transformacao de carnes;

»  Explorar as potencialidades de trinsito entre Angola e os Paises vizinhos, valorizando o CF Namibe-
Menongue;

Desenvolver as actividades turisticas num quadro de cooperacdo com os Paises vizinhos;
Retomar a prospeccdo e explora¢do diamantifera no municipio de Mavinga;

Fomentar a produgdo de materiais de construcdo.

Projectos estruturantes

Existem seis projectos estruturantes identificados na provincia do Kuando Kubango, com um montante de
investimento de mais de 50.000 milhdes de Kz, inferiores a 1% do orgamento total.

Quatro dos projectos estruturantes inserem-se nos clusters prioritdrios dos Transportes e Logistica
(relativos a reabilitacdo de uma estrada e do aeroporto de Menongue) e da Energia e Agua (reabilitacdo de
redes de transmissdo de energia e de abastecimento de dgua).

Esta também previsto um investimento na area do Turismo e Lazer, inserido nos outros clusters, referindo-
se a um estudo para a dinamizagio do projecto turistico transfronteirico Okavango Zambeze, o qual
pretende transformar as areas partilhadas por cinco paises da SADC numa zona turistica de referéncia
internacional.

Finalmente, esta identificada uma intervencdo em matéria de Satide e Bem-Estar Social, envolvendo a
reabilitacdo e o reapetrechamento do hospital provincial,

KUANDO KUBANGO
% Investimento por clusters
e outras actividades

1. Energia e Agua
M 4. Transportes e Logistica
M 8. Turismo e Lazer

M 14. Satide e Bem-Estar Social
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Lunda Norte ‘

Opcgoes estratégicas
A provincia da Lunda Norte caminhara no sentido de:

»  Reforgar a dimensio urbana de Dundo-Luachimo-Chitato como localizagdo de servigos avangados e
equilibrar as relagdes transfronteiricas;

»  Diversificar as actividades, envolvendo as empresas diamantiferas em projectos de apoio a micro-
empresas e de desenvolvimento da agro-pecuaria e com a aquisi¢do “in loco” dos servigos industriais as
minas;

»  Promover o desenvolvimento rural (agricultura e pecudria), envolvendo melhoria dos utensilios e o
desenvolvimento do crédito e do comércio rurais;

»  Recuperar as antigas exploragdes agro-pecudrias.

Projectos estruturantes

Sdo oito os projectos estruturantes identificados na Lunda Norte, os quais totalizam 74.646 milhdes de Kz,
pouco mais de 1% do investimento total. Metade dos projectos insere-se nos clusters prioritdrios, cujo
investimento previsto corresponde a cerca de 85% do total. O cluster Transportes e Logistica conta com 2
projectos de reabilitagdo de infraestruturas rodoviarias e aeroportuarias, enquanto na Energia e Aguas esta
previsto o refor¢o da poténcia do aproveitamento hidroeléctrico de Luachimo e na Alimentacdo e Agro-
industria, a iniciativa privada realiza uma importante aposta na Fazenda Agro-pecuaria da Cacanda,
préoxima da fronteira com a Republica Democratica do Congo.

Nos outros clusters, destaca-se o investimento privado no Projecto de Diamantes Udri, da Lucapa. Nas
outras actividades, releva-se o investimento na reabilitacdo e apetrechamento do hospital provincial.

LUNDA NORTE
% Investimento por clusters
e outras actividades
1. Energia e Agua
M 2. Alimentagdo e Agro-industria
M 4. Transportes e Logistica
M 5. Geologia, Minas e Industria
M 14. Saide e Bem-Estar Social

M 15. Educagdo e Cultura
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Lunda Sul ‘

Opcoes estratégicas
A provincia da Lunda Sul orientara o seu desenvolvimento no sentido de:

»  Diversificar as actividades, envolvendo as empresas diamantiferas em projectos de apoio a micro-
empresas e de desenvolvimento da agro-pecudria e com a aquisi¢do in loco dos servigos industriais as
minas;

»  Promover o desenvolvimento rural (agricultura e pecudria), envolvendo a melhoria dos utensilios e o
desenvolvimento do crédito e do comércio rurais;

»  Fomentar a agricultura e pecuaria mercantis em espacos especificos compativeis com as restri¢des
mineiras;

»  Estruturar a fixa¢do das populag¢des rurais para criar “mercado” para os servigos sociais.

Projectos estruturantes

A Lunda Sul conta com trés projectos identificados como estruturantes, cujo montante de investimento
representa 0,25% do total.

Dois destes projectos inserem-se no cluster prioritdrio Transportes e Logistica, correspondendo a
construcdo e reconstrucdo de infraestruturas aeroportuarias em Saurimo, com o investimento previsto a
perfazer 85% do montante total da provincia. O terceiro projecto refere-se a reabilitagdo do hospital
provincial, o que contribuirad para melhorar a Saide e o Bem-Estar Social da populagéo.

LUNDA SUL
% Investimento por clusters
e outras actividades

M 4. Transportes e Logistica

M 14. Saide e Bem-Estar Social
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Opcoes estratégicas
A provincia do Moxico orientar-se 4 no seguinte sentido:

»  Assumir Luena como centro econémico, cultural e comercial do leste do Pais e centro de industrias de
consumo para estas regides e para os Paises vizinhos;

»  Estruturar uma rede de pequenos aglomerados rurais que assegurem os circuitos de comercializagio e
os servicos as populagdes dispersas;

Desenvolver a urbanizac¢do das cidades de Luena e das restantes sedes municipais;

Em matéria de especializagdo produtiva: desenvolver a agro-pecudria, recuperar a exploracio florestal
e as industrias da madeira, promover a pesca artesanal e piscicultura, relancar a apicultura,
desenvolver o turismo e promover o desenvolvimento rural;

»  Estudar a possibilidade de criar uma Zona Econémica Especial na Regifio de Fronteira (Luau).

Projectos estruturantes

Estdo identificados dez projectos estruturantes na provincia do Moxico, que correspondem a cerca de 2%
do universo destes projectos e do total de investimento estimado para o mesmo.

Quase todos os projectos estruturantes pertencem a clusters prioritdrios, sendo que metade dos projectos
estruturantes e cerca e 75% do valor estimado para a provincia estd consignado ao cluster Transportes e
Logistica. Incluem-se neste grupo a reabilitacdo de varias estradas, a reabilitagdo de pistas e do aeroporto e,
ainda,o desenvolvimento da Plataforma Logistica de Luau. Em matéria de energia e 4gua, merecem
destaque o aproveitamento hidroeléctrico de Chiumbe Dala e a constru¢do de uma mini-hidrica. No cluster
alimentacdo e agro-industria, a Fazenda Agro-industrial de Camaiangala e ao Projecto de Desenvolvimento
agro-industrial do Luena.

Finalmente, nas outras actividades, nomeadamente Saude e Bem-Estar Social, as obras de reabilitacdo e

ampliacdo do Hospital Provincial do Moxico vao contribuir para melhorar as condigdes de vida e
constituirdo um factor de atrac¢do da populagdo para a provincia.

MOXICO
% Investimento por clusters
e outras actividades
1. Energia e Agua
M 2. Alimentagdo e Agro-industria
M 4. Transportes e Logistica

M 14. Saide e Bem-Estar Social
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9.

PROJECTOS ESTRUTURANTES PRIORITARIOS

9.1. Projectos Estruturantes - Conceito

132.

133.

Os projectos estruturantes (PE) sdo investimentos de dimensdo significativa, de natureza
publica ou privada, que concorrem para a concretizacdo do modelo de desenvolvimento
econdmico da Estratégia Angola 2025. Trata-se de actividades e projectos do sector publico,
interrelacionados, complementares e sinérgicos com o sector privado, focados em
empreendimentos capazes de alavancar os clusters e as cadeias produtivas, contribuindo para
elevar a produtividade nacional e para a expansado do rendimento nacional e do emprego.

Na Estratégia Angola 2025, foram identificados 9 conjuntos de actividades interdependentes
(“Clusters” e “Mega-clusters”), que interagem entre si em funcdo de uma actividade central,
compreendendo actividades de suporte, complementares e actividades de inputs basicos. Os
mega-clusters sio os da Agua, da Alimentacio e Agro-Industria, da Habitacdo, dos
Transportes e Logistica, dos Recursos Minerais, do Petréleo e Gas Natural, Florestal, dos
Téxteis, Vestuario e Calgado e do Turismo e Lazer. Alguns destes clusters ja deram passos
significativos, caminhando para um estado de maturidade, estando outros ainda por iniciar.

134.0 PND 2013-2017 atribui uma especial prioridade aos projectos estruturantes inseridos nos

135.

136.

quatro primeiros clusters - Energia e Agua, Alimentacdo e Agro-Industria, Habitacdo,
Transportes e Logistica -, quer pelo seu papel catalisador, em toda a actividade econdmica,
quer pelo potencial de resolucdo dos estrangulamentos que tém prejudicado a concretizagio
de varios projectos privados, quer ainda pelo facto da sua capilaridade ao longo do territério
contribuir para reduzir os desequilibrios territoriais de Angola.

Os restantes PE sdo igualmente tratados, tendo sido, por questdes de ordem pratica,
agrupado nos seguintes clusters: Geologia, Minas e Industria (compreendendo as actividades
a montante e a jusante dos recursos naturais, téxtil, vestudrio e calgado e restante industria),
Petréleo e Gas Natural, Florestal, Turismo e Lazer, Telecomunica¢des e Tecnologias de
Informagao e Comunicagio.

Foram ainda considerados os projectos estruturantes que integram “Outras Actividades”
respeitantes as Areas Sociais e Institucionais: Actividades Financeiras, Administragio
Publica, Empreendedorismo e Desenvolvimento Empresarial, Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico, Saude e Bem-Estar Social, Educagdo e Cultura.

Finalmente, em funcdo do seu grande impacto na realizacdo dos objectivos de
desenvolvimento de longo prazo do Pais, estdo identificados Projectos Estruturantes de
Elevada Prioridade Nacional. Sao projectos decisivos para a implementacao dos clusters
prioritdrios e para a melhoria das condi¢des de vida da populagio e que exprimem a
necessidade de implementar politicas de tipo matricial, isto é, que integram varios sectores e
abrangem diversas provincias.
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9.2. Projectos Estruturantes de Prioridade Nacional

137.Do conjunto de PE sao destacados os de Prioridade Nacional, respeitantes aos sectores de
Energia, Aguas, Satde, Plataformas Logisticas, Reconstrugio e Construgio de Estradas
Secunddrias e Terciarias, Educacdo e Ensino Superior, Defesa e Interior. Sdo igualmente
considerados PE de iniciativa privada de Prioridade Nacional.

138.No quadro seguinte estdo identificados os PE de Prioridade Nacional, com indicacdo do
montante total previsto, agrupados da seguinte forma:

— Projectos Estruturantes de Base Sectorial;

— Projectos Estruturantes de Iniciativa Privada.

QUADRO 9.1. PROJECTOS ESTRUTURANTES DE PRIORIDADE NACIONAL

Nivel de Investimento

Sectores Previsto
(Mil Milhoes Kz)
Aguas 590,8 11,2
1. Abastecimento de Agua as Sedes de Provincia e Municipios Mais Populosos 534,8
2. “Agua para Todos” 56,0
Energia 3.555,7 67,3
1. Expan§éo da Capacidade de Producéo e Sistema deTransporte de Energia 1.6813
Eléctrica ’

2. Expansdo da Capacidade de Distribui¢do de Energia Eléctrica 637,8
3. Electrificagdo Rural e Mini-Hidricas 1.236,6
Rede Nacional de Plataformas Logisticas 400,2 7,6
1. Rede Nacional de Plataformas Logisticas 392,9

- Infraestruturas Existentes 358,7

- Novas Infraestruturas 34,2
2. Rede de Armazenagem e Silos 7.3
Rede Nacional de Frio 3,0 0,1
1. Rede Nacional de Frio 3,0
Reconstrugdo e Construgdo de Novas Estradas Secundarias e Terciarias 414,6 7,8
1. Programa de recuperagdo das vias secundarias 347,3
2. Programa de recuperagio e conservagao da rede terciaria de estradas 67,3
Saude 61,6 1,2
1. Hospitais de Referéncia (Nivel I e Nivel II) 28,1
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Nivel de Investimento

Sectores Previsto
(Mil Milhoes Kz)

2. Hospitais/Clinicas Gerais Municipais 22,7

3. Redes de Centros e Postos de Satude 10,8

Educagao 34,1 0,6
1. Reforma do Ensino Técnico-Profissional (Basica e Média) 34,1

Ensino Superior 138,5 2,6
1. Reabilitacdo e Dotagdo de Infra-estruturas do Ensino Superior 115,5

2. Melhoria da Qualidade do Ensino Superior 23,0

Defesa e Interior 83,9 1,6
Infraestruturas, Equipamentos e Instala¢des da Casa de Seguranca 4,1
Infraestruturas Variadas, Equipamentos e Instalagdes de Defesa Nacional 59,3

Infraestruturas Variadas, Equipamentos e Instalagdes de Seguranca Interna

(Interior e Policia do Interior) 17,1
Infraestruturas Variadas, Equipamentos e Instala¢des do SINSE 3,4

TOTAL ‘ 5.282,4 100,0
Projectos de Iniciativa Privada
Cluster Alimentacdo e Agro-Industria 153,3 15,8
Cluster Geologia, Minas e Industria 169,6 17,5
Cluster Petréleo e Gas Natural 684,1 66,7

TOTAL 970,9 100,0

TOTAL GERAL 6.253,3

139. Os PE de Prioridade Nacional e de Iniciativa Publica estdo avaliados em 5.282,4 Mil Milhoes
de Kz (50,7 Mil Milhdes de USD), que se repartem pelos investimentos na Energia (67,3%), nas
Aguas (11,2%) e na Reconstrugio e Construgio de Novas Estradas Secundérias e Tercidrias
(7,8%). Do total, os Sectores Sociais representam 4,4% e a Defesa e Interior 1,6%.

Os PE de Prioridade Nacional e de Iniciativa Privada atingem 970,9 Mil Milhdes de Kz (10,1
Mil Milhées de USD), em que 2/3 estdo orientados para o Cluster de “Petrdéleo e Gas Natural”,
17,5% para o Cluster Geologia, Minas e Industria e 15,8% para o Cliuster Alimentacdo e Agro-
Industria.

No conjunto, os PE de Prioridade Nacional (Publicos e Privados) elevam-se a 6.253,3 Mil
Milhdes de Kz (60,0 Mil Milhdes de USD), sendo 84,5% de iniciativa publica e 15,5% de iniciativa
privada.
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9.2.1. Programa de Projectos Estruturantes na Perspectiva Sectorial

140.0s PE de Prioridade Nacional estio agrupados em Programas, para os quais se definem
Objectivos e Medidas de Politica e se identificam os respectivos projectos e seus montantes.

9.2.1.1. Aguas

IMENTO DE AGUA AS SEDES DE PROVINCIA E MUNICIPIOS MAIS POPULOS

Objectivo

‘ Medidas de Politica

Garantir a i.
disponibilidade de
agua potavel tanto

nas zonas urbanas

il.
iil.

como areas iv.
suburbanas de V.
maior densidade vi.

demografica, em
condigdes
ambientais
sustentaveis.

vii.

Melhorar a qualidade do servigo de abastecimento de dgua tanto nas zonas urbanas como
areas suburbanas de maior densidade demografica

Promover a criagdo de empresas municipais de abastecimento de dgua e saneamento
Estabelecer uma adequada politica de tarifas

Completar a implementacgdo dos Gabinetes de Gestdo das Bacias Hidrograficas prioritarias
Aprovar e implementar o “Plano Nacional da Agua”

Actualizar os planos directores de abastecimento de dgua e saneamento de aguas residuais
das Cidades Capitais de Provincia e das Sedes Municipais

Assegurar a reabilitagdo e expansdo dos Centros de Distribuigio e Estagdes de Tratamento de
Agua, com vista a garantir o abastecimento a diversas 4reas urbanas, peri-urbanas e rurais,
incluindo o atendimentno as urbanizagdes que integram o Plano Nacional de Habitag¢do

Projectos Montante (Mil Milhdes Kz)
Construcdo do Sistema [V do Bita 50,0
Construgao do Sistema 5 Quilonga Grande 72,6
Reforco dos Sistemas de Abastecimento de Agua e Saneamento de 17 Cidades 271.0
capitais de Provincia ’
Construcio de Novos Sistemas de Abastecimento de Agua em 130 Sedes

A s . 141,3
Municipais do Territério Nacional

Acua PARA TODOS

Medidas de Politica

Objectivo

Completar a implementagdo
do Programa ”Agua para
Todos”, garantindo o
abastecimento de 4gua
potavel a 100% da
populagdo urbana e a 80%
da populagdo rural

i. Prosseguir a construgdo de pontos de dgua e de pequenos sistemas e pontos de
abastecimento de 4gua e saneamento comunitario, nas areas suburbanas e rurais;

ii. Implementar um Programa Nacional de Monitoriza¢io da Qualidade da Agua para
Consumo Humano;

iii. Assegurar a monitorizagdo efectiva da qualidade da dgua para consumo humano, com
elevado padrio, com niveis de atendimento de 70% nas zonas urbanas e 40% nas
zonas rurais.

Projectos

de Agua para Todos

Projecto para Melhoria do Abastecimento de dgua dos Meios rurais - Programa

Montante (Mil Milhées Kz)

56,0
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9.2.1.2. Energia

EXPANSAO DA CAPACIDADE DE PRODUCAO E SISTEMA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA

Objectivo Medidas de Politica

Aumentar e melhorar a qualidade

do fornecimento de energia i.  Assegurar a Reabilitacdo e Expansdo da Rede Eléctrica Nacional;
eléctrica, para satisfazer as ii. Garantir a Concluséo da Reabilitagdo e Desenvolvimento das Ac¢des de
necessidades de consumo induzidas Construcdo de Novas Fontes de Producéo e Sistemas de Transporte;

pelo desenvolvimento econémicoe | jii. Garantir a reabilitagio e expansio das Redes de Iluminagio Publica.
social do Pais

Projectos _Mopta~nte
(Mil Milhdes Kz)
Central Ciclo Combinado do Soyo - Fase 1 e Sistema Associado 298,9
Central Ciclo Combinado do Soyo - Fase 2 50,0
Construgdo da Segunda Central do Aproveitamento Hidroeléctrico de Cambambe e Alteamento 1119
Construgdo do Aproveitamento Hidroeléctrico de Latca 376,9
Construgdo do Aproveitamento Hidroeléctrico de Caculo Cabaga 371,7
Construgdo do Aproveitamento Hidroeléctrico de Jamba ya Oma 58,4
Construgdo do Aproveitamento Hidroeléctrico de Jamba ya Mina 87,1
Reabilitagdo Reforgo de Poténcia do Aproveitamento Hidroeléctrico de Luachimo 22,2
Construgdo da Mini - Hidrica de Chiumbe-Dala (12 MW) 10,0
Sistema Associado ao A.H. da 22 Central de Cambambe 65,7
Sistemas Associados aos A.H.’s de Latca e Caculo Cabaga 89,2
Interligagdo Centro e Sul 92,0
Sistema Regional Leste 47,4

SAO DA CAPACIDADE DE DISTRIBUI DE ENERGIA ELECTRICA

Objectivo Medidas de Politica

Aumentar e Melhorar a qualidade
do fornecimento de energia
eléctrica, para satisfazer as i.  Assegurar a reabilitagdo e expansio da Rede Nacional de Transporte e
necessidades de consumo induzidas Distribui¢do de Energia Eléctrica.

pelo desenvolvimento econémico e
social do Pais

Proiectos Montante

) (Mil Milhdes Kz)
Programa de Electrificagdo das Cidades de Luanda e Caxito 30,7
Programa de Electrificagdo das Sedes Municipais e Comunais 607,1
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0 RURAL E MINI-HIDRICAS

0 Medidas de Politica

Aumentar e melhorar a qualidade
do fornecimento de energia I.
eléctrica, para satisfazer as
necessidades de consumo induzidas | ii.
pelo desenvolvimento econémico e
social do Pais

Garantir a Conclusio da reabilitacdo e desenvolvimento das Acgdes de
Construgdo de Pequenas Centrais Hidroeléctricas

Garantir a reabilitacdo e expansdo das Redes de [luminac¢do Publica nas
areas rurais;

Proiectos Montante

) Mil Milhdes Kz
Programa Nacional de Electrificacdo Rural 1.228,8
Construcgdo da Mini-Hidrica do Cunje (4MW) 2,1
Construgdo da Mini-Hidrica do Cutato (4 MW) 56

Construgdo do Parque Eélico do Tombwa

Projecto de Industria Electrointensiva (Aluminio)

Construcdo do Aproveitamento Hidroeléctrico de Cacombo

Construgédo da 22 Central de Hidrochicapa

* Projectos com parceria publica-privada

9.2.1.3. Rede Nacional de Plataformas Logisticas

REDE NACIONAL DE PLATAFORMAS LOGISTICAS ‘
Objectivo ‘ Medidas de Politica ‘

Implementar um conjunto de
infraestruturas logisticas, de
circuitos comerciais e uma rede
de distribui¢do que,

i.

ii.

iil.

Aprovar e executar o Plano de Implementag¢ido da Rede Nacional de
Plataformas Logisticas.

Assegurar a integracdo entre a Rede Nacional de Plataformas Logisticas e os
CLOD’s e as infraestruturas da Rede PRESILD.

Garantir a conexao entre a Rede Nacional de Plataformas Logisticas, a Rede
Nacional de Transportes e a Rede Integrada de Acessibilidades.

possibilitando a realizag¢do de iv. Promover a organizagdo logistica, enquanto chave do sucesso para o
excedentes de produgdo e o aprovisionamento, transportac¢do, armazenagem, beneficiagdo, embalagem,
abastecimento de todo o distribuicdo e escoamento da producio interna e de produtos importados a
territério em “inputs” produtivos dois niveis fundamentais: Logistica Primaria, a partir da Produ¢do Nacional e
e bens de consumo essenciais, da importagdo, processando-se através de CLOD's / Mercados Abastecedores
contribua activamente para a e Centrais de Importacdo / Entrepostos Comerciais; Logistica Secundaria,
eliminac¢do da fome e da pobreza responsavel pelo aprovisionamento da rede Comercial Retalhista,

bem como para o v. Implementar o Programa Nova Rede Comercial (NRC) - PRESILD,
desenvolvimento harmonioso do construindo Centros Logisticos e de Distribuigdo (CLOD,S) Provinciais e
territdrio e a valorizagdo da Municipais, Centros Comerciais Integrados, Lojas Integradas e Mercados
posigdo geo-estratégica de Municipais Integrados.

Angola, em particular no plano vi. Construir entrepostos logisticos comerciais fronteirigos

regional. vii. Definir e implementar o quadro de incentivos a participagio da iniciativa

privada na criagdo de plataformas logisticas e da rede de distribuigdo, através
designadamente de Parcerias Publico privadas
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Montante

Infraestruturas ja existentes ou em implementac¢io (CLOD’s, Rede PRESILD)

(Mil Milhdes Kz)
Centro Logistico de Distribui¢do (CLOD) Luanda/Viana* 21,0
Construgdo do Entreposto Logistico (ELP) Viana* 4,0
Construgdo do Centro Logistico de distribui¢do da Caala* 21,1
Construgio de Mercados Municipais integrados* 1,6
Construgdo e Fiscalizag¢do do Centro Logistico de Distribui¢do (CLOD) Malanje* 28,5
Construgdo de centros comerciais integrados em 9 Provincias - Luanda, Lunda Norte, 270
Benguela, Uige, Huambo, Cabinda, Malanje, Kuando Kubango, Zaire* !
Construgdo de 163 lojas integradas - "Loja do Dia” 81,5
Construcdo de 163 Clods municipais 81,5
Construgdo dos CLOD’s Provinciais 72,0
Construgdo de 123 lojas do campo"Nossa Quitanda” 3,7
Reabilitacdo de 40 lojas do campo "Nossa Quitanda" 0,8
Construgdo de entrepostos logisticos comerciais fronteiricos - Cabinda, Kuando Kubango, 16.0

Lunda Norte, Uige, Cunene, Zaire, Moxico, Malanje
No quadro do PRESILD

*

Montante
(Mil Milhdes Kz)

Novas Infraestruturas

Plataformas Logisticas Intermodais, Zonas de Actividades Logisticas, Polos
Industriais Intermodais, Portos Secos e Centros de Carga Aérea
Plataformas Logisticas de 12 Nivel n.d.
Nacionais (Luanda, Benguela/Lobito e Huambo) n.d.
Portuarias (Cabinda, Soyo, Porto-Amboim e Namibe) n.d.
Regionais (Malanje, Lubango e Kuito) n.d.
Centros de Carga Aérea (Luanda, Catumbela, Huambo e Lubango) n.d.
Zonas de Actividades Logisticas Urbanas (Luanda, Benguela e Huambo) n.d.
Portos Secos: Nacionais - Soyo, Luanda, Lobito, Namibe. Regionais - Huambo e Lubango n.d.
Plataformas Logisticas de 22 Nivel Regionais (M’Banza, Congo, Uige, Luena, Ondjiva) n.d.
Polos Industriais Intermodais (Soyo, Luanda, Luanda NPD-NAL, Lobito e Huambo) n.d.
Plataformas Logisticas de 32 Nivel n.d.
Regionais (N’Dalatando, Saurino e Neriquinha) n.d.
Transfronteiricas (Menongue, Lucapa e Luau) n.d.
Total Geral 34,2
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REDE DE ARMAZENAGEM E SI ‘

Objec Medidas de Politica

i.  Desenvolver a capacidade de armazenamento a nivel familiar, associativo,
cooperativo, regional, local e comunitério (silos, armazéns, sistemas de frio)

ii. Estabelecer um programa de reservas do estado através a criagdo de armazéns
locais e regionais para reservas alimentares de apoio a Estratégia Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional,em particular a nivel dos cereais

ili. Promover a implementagio de centros de recolha da produgio interna nas
zonas rurais

Assegurar a recepgdo,
armazenamento e a
conservacdo dos produtos nas
zonas de maior produgdo e que
garantam a distribui¢do dos

mesmos por todo o Pafs, no . p beleci da rede d . | nacional ssd
quadro da Estratégia Nacional iv. Promover o restabelecimento da rede de comércio rural nacional através do

de Seguranca Alimentar e alargamento do Programa do Comércio Rural a todo o Pais

Nutricional e do Combate 3 v. Estabelecer parcerias publico privadas, como modelo para a promocio da
Pobreza no Meio Rural. instalagdo e exploracdo das infraestruturas logisticas que garantam a recepgdo,
0 armazenamento, a conservagdo e a distribui¢do da producdo interna nas
zonas da sua maior concentragao

Montante
(Mil Milhdes Kz)

Projectos

S.A.G.A. - Construgao e reabilitacdo de armazéns e silos 7,3

9.2.1.4. Rede Nacional de Frio

REDE NACIONAL DE FRIO ‘

Objectivo ‘ Medidas de Politica

i.  Promover a instalagdo de Cadeias de Frio, integradas por cimaras
frigorificas, em todas as Provincias,

ii. Assegurar a construgido de entrepostos frigorificos concebidos para o
tratamento, conservacdo e embalagem de hortalicas e frutas

iii. Apoiar a instalagdo de sistemas de frio e de conservagido em pequenas
unidades agro-industriais

iv. Implementar a rede de frio e de armazéns frigorificos para produtos da
pesca

Melhorar as condi¢des de conservagdo
e comercializagdo de produtos agro-
pecudrios e da pesca.

Montante
(Mil Milhoes Kz)

Projectos

Construgdo de 8 Entrepostos Frigorificos 3,0
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9.2.1.5. Reconstrucio e Construcio de Novas Estradas Secundarias e Terciarias

PROGRAMA NACIONAL DE RECONSTRUGAO STRUCAO DE NOVAS ESTRADAS SECUNDARIAS E TERCIARIAS

Objectivo Medidas de Politica

i.  Assegurar a conclusio do Programa da Rede Fundamental de Estradas

ii. Reabilitar e construir novas estradas secundarias e tercidrias

iii. Assegurar a construgdo de novas pontes em estrutura de betdo armado e/ou
pré-esforcado onde necessario e substituicdo das pontes metalicas
provisdrias ja instaladas; reutilizando estas pontes metalicas como obras
definitivas em atravessamentos da rede vidria terciaria

iv. Garantir a construgdo da rede de estradas do Leste

v. Revitalizar o Fundo Rodoviario

Contribuir para o esforco de
reconstrugdo nacional,
promovendo a reabilitacdo e
construgao de infra-estruturas
rodovidrias adequadas ao
desenvolvimento harmonioso do
Pais.

Proiectos Montante

) (Mil Milhdes Kz)
Programa de recuperagio das vias secundarias 347,3
Programa de recuperagio e conservagdo da rede terciaria de estradas 67,3

9.2.1.6. Saude

HOSPITAIS DE REFERENCIA (NivEL I E IT)

Objectivo ‘ Medidas de Politica ‘
i.  Definir e implementar as redes nacionais dos Hospitais de Referéncia de
Nivel I e de Nivel II
Promover a melhoria da ii.  Definir as tipologias e caracteristicas das areas funcionais dos Hospitais
qualidade e prontiddo dos Provinciais e dos respectivos Sistemas Normalizados de Gestao
servicos de satide prestados pelos | iii. Conceder prioridade a promogdo e desenvolvimento dos cuidados de satide
Hospitais Provinciais e hospitalares nos Hospitais de Referéncia de Nivel I e Nivel II,
Municipais de Referéncia, em iv. Melhorar a prestagio de cuidados de satide com qualidade nas vertentes de
particular nas dreas da protecgdo promogao, prevengdo, tratamento e reabilitagdo, refor¢ando a articulagdo
materno-infantil e da prevencdo e entre a atenc¢do primaria e os cuidados hospitalares e garantindo a prestagado
tratamento das doencas dos respectivos pacotes essenciais de cuidados e servigos de saide
consideradas prioritarias. V. Promover parcerias nacionais e internacionais com o objectivo de reduzir a
mortalidade materna e infantil e apoiar os programas de combate as grandes
endemias
Proiectos Montante
) (Mil Milhées Kz)
Hospital Central de Benguela 0,6
Hospital Central de Huambo n.d.
Hospital Central de Lubango Dr A. A. Neto n.d.
Hospital Geral de Malange n.d.
Hospital Provincial de Cabinda n.d.
Hospital Provincial do Uige 2,4
Hospital Provincial do Zaire 2,4
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Projectos

Montante

(Mil Milhdes Kz)
Hospital Provincial do Namibe 2,5
Hospital Provincial do Kwanza Sul 3,8
Hospital Provincial da Lunda Sul 2,3
Hospital Provincial da Lunda Norte 3,6
Hospital Provincial do Bié 3,0
Hospital Provincial do Cunene 2,5
Hospital Pediatrico do Huambo 2,7
Hospital Provincial Kwanza Norte 2,3

HosPITAIS/CLINICAS GERAIS MUNICIPAIS

Objectivo

Promover a melhoria da
qualidade e prontiddo dos
servicos de saude prestados
pelos Hospitais e Clinicas

‘ Medidas de Politica

Definir e implementar a rede dos Hospitais Municipais

Definir as tipologias e caracteristicas das areas funcionais dos Hospitais
Municipais e dos respectivos Sistemas Normalizados de Gestdo

Conceder prioridade, a nivel municipal, a disponibilizagdo do pacote essencial de
cuidados e servigos de saude, conforme definido na Politica Nacional de Satude

Gerais Municipais, em iv. Reforgar a participagido dos Municipios nos processos de tomada de decisio dos
particular nas areas da investimentos publicos no sector da Saude;
protec¢do materno-infantil e v. Melhorar a qualidade dos servigos da rede primaria, com particular énfase a
da prevengdo e tr:atamento formagdo, supervisdo e disponibilidade de medicamentos essenciais, assim como
da_s d.oen.(;as consideradas o refor¢o da capacidade de diagnéstico e prevengdo das doengas mais comuns.
prioritarias. vi. Garantir energia e 4gua potavel a toda a rede sanitaria, bem como da recolha e
tratamento do lixo e detritos hospitalares

Proiectos Montante

) (Mil Milhées Kz)
Construgdo de um Hospital Municipal no Kuito Kuanavale 1,2
Construgdo de um Hospital Municipal no Kuemba 1,2
Construgdo de um Hospital Municipal no Cuvelai 1,2
Construgdo de um Hospital Municipal no Luchazes 1,2
Construgdo de 14 Hospitais Municipais 17,9
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REDES DE CENTROS E POSTOS DE SAUDE ‘

Object Medidas de Politica

i.  Definir e Implementar a Rede de Centros e Postos de Saude
Melhoria da qualidade e ii. Definir as tipologias e caracteristicas das 4reas funcionais dos Centros e Postos
prontiddo dos servigos de de Satde e dos respectivos Sistemas Normalizados de Gestdo
saude prestados, em iii. Conceder prioridade, a nivel municipal e comunal, a disponibilizagido do pacote
particular dos cuidados essencial de cuidados e servigos de saude, conforme definido na Politica Nacional
primérios procurados de Satide
predominantemente pela iv. Controlar a propagacio das principais endemias e doengas infecto-contagiosas,
populagdo mais em particular do VIH/SIDA, Malaria, Tuberculose e Tripanossomiase
desfavorecida. v. Melhorar substancialmente a capacidade profissional dos agentes de saude

comunitarios,incluindo parteiras.

Montante
(Mil Milhoes Kz)

Construcdo de 22 Centros de Satde 10,8

Projectos

9.2.1.7. Educacao

REFORMA DO ENSINO TECNICO PROFISSIONAL (BASICA E MEDIA)

Objectivo Medidas de Politica ‘

i.  Expansido e melhoria da Rede Escolar para os Ensinos Técnico Profissional
e Técnico Pedagdgico e respectivos de equipamentos.

ii. Estabelecimento e refor¢o das parcerias com as oreintagdes profissionais
com vista a facilitar a ligacdo da teoria a pratica e a inovagdo profissional
dos diplomados na vida activa.

iii. Assegurar a formagdo de Professores do Ensino Técnico Profissional
segundo a Lei de Bases do Sistema Educativo, bem como a formacgdo de
professores nos niveis pedagégicos, didacticos, técnico e organizacional;

iv. Formagio nas areas da administragio e organizagio escolar.

Melhoria da qualidade do ensino
Técnico Profissional basico e médio
que contribua para criagdo de uma
perspectiva de educagdo e formagdo
ao longo da vida e facilite a
transi¢do para o mundo
empresarial e para o mercado de

trabalho.
v. Expandir os Ensinos Técnico e Técnico Pedagdgico como motor do
desenvolvimento do Pais.

Proiectos Montante

) (Mil Milhées Kz)
Construgdo de 11 Magistérios Primarios 10,8
Projecto de construcdo e apetrechamento de 6 Institutos Médios Politécnicos 55
Projecto de construgio e apetrechamento de 7 Institutos Médios Técnicos de 44
Administracdo e Gestdo ’
Projecto de construcdo e apetrechamento de 6 Institutos Médios Politécnicos 55
Projecto de Reabilitacdo e Ampliagdo do Instituto Médio Agrario de Tchivinguiro 4,2
Projecto de construgdo e Apetrechamento de 2 escolas de Formagdo Profissional basica 1,8
Aquisicdo de Bibliografia Técnica no Ensino Técnico Profissional 0,8
Aquisicdo de Laboratérios no Ensino Técnico Profissional 0,8
Formagao e Superagdo Técnica-Profissional 0,2
Aquisi¢do de Equipamento no Ensino Técnico Profissional 0,1
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9.2.1.8. Ensino Superior

0 E DOTACAO DE INFRA-ESTRUTURAS DO ENSINO SUPERIOR

Medidas de a

i.  Construir infra-estruturas especializadas para o funcionamento de ac¢des de
formagdo em estudos avangados, cursos de p6s-graduagido e promogdo da
investigacdo cientifica nos dominios das ciéncias da educacdo, das ciéncias,
engenharias e tecnologias, ciéncias sociais, humanas, artes e letras e ciéncias
médicas, ciéncias de saide e tecnologias de saide;

ii. Construir as infra-estruturas académicas para os cursos das areas de ciéncias,
engenharias e tecnologias bem como para as ciéncias médicas, ciéncias da
saude e tecnologias de satde;

iii. Construir lares e internatos para os estudantes de ensino superior para
promover a sedentarizacdo dos mesmos e residéncias para os docentes das
distintas instituicdes de ensino superior publicas.

Construir e equipar infra-
estruturas académicas e sociais
para as novas institui¢des de
ensino superior, bem como
proceder a reabilitacdo das infra-
estruturas obsoletas existentes

Proiectos Montante

) (Mil Milhées Kz)
Construgdo da Academia de Estudos Avangados e Formagdo Pés-graduada 16,3
Construgdo da Escola Superior de Tecnologia Agro-alimentar de Malanje 1,8
Reabilitacdo e Apetrechamento do Centro Académico e Cientifico CADA, na Gabela - 52
Kwanza Sul '
Elaboracdo de Projectos Estudos e Fiscalizacao 1,0
Construgio de infra-estruturas do ensino superior/Bengo 0,1
Construgio de infra-estruturas do ensino superior/Benguela 0,2
Construgido de infra-estruturas do ensino superior/Kwanza sul 0,2
Construgio de infra-estruturas do ensino superior/Huambo 0,3
Construgdo de infra-estruturas do ensino superior/Huila 0,3
Construgdo do Polo Universitario de Menongue 2,8
Construgdo e Apetrechamento do centro de investigacdo cientifica do ISCED do Uige 0,6
Construcéo e apetrechamento do Instituto Superior de Ciéncias de Educagdo - ISCED de 21
Luanda ’
Construcido e apetrechamento da Escola Superior de Hotelaria e Turismo de Luanda 1,9
Construgdo e apetrechamento do Instituto Superior de Educagdo Fisica e Desportos 3,8
Construgido e apetrechamento da 22 fase do campus universitario do Camama - 18.0
Universidade Agostinho Neto ’
Construgio e apetrechamento da segunda fase do campus universitario do Uige - 70
Universidade Kimpa Vita ’
Construgdo e apetrechamento de lares e internatos, para as sete (07) regdes académicas 9,6
Construgdo e apetrechamento de residéncias, para gestores, docentes e técnicos das 187
instituicdes de ensino superior das sete (07) regides académicas ’
Construgdo e apetrechamento de infra-estruturas académicas das institui¢des de ensino 256
superior ’
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A QUALIDADE DO ENSINO SUPER! ‘

Objectivo Medidas de Politica

Melhoria da qualidade de i.  Promover e estimular a formagdo pds-graduada dos docentes do ensino superior;
ensino promovendo a ii. Promover e estimular a investigagdo cientifica nas institui¢des de ensino
formacdo nos dominios da superior;
docéncia, da investigacdo iii. Rever os critérios de licenciamento e funcionamento de institui¢des de
cientifica e da gestdo das institui¢cdes de ensino superior;
mSUU_llCOGS de ensino iv. Promover ac¢des de avaliagdo e de inspecgdo dos diferentes dispositivos nas
superior institui¢cdes de ensino superior.
Proiectos Montante

) (Mil Milhées Kz)
Aquisicdo de bibliografia para todas as institui¢des de ensino superior publicas 1,8
Aquisicdo de laboratdrios para as instituicoes de ensino superior publicas 16,0
Funcionamento de novas institui¢des de ensino superior 0,4
Apoio a investigagdo cientifica 4,8

9.2.1.9. Defesa e Interior

DEFESA E INTERIOR

Objectivo ‘ Medidas de Politica

Apoiar a sustentacdo e consolidacido da
implementacéo e regular funcionamento do
Sistema de Seguranga Nacional, no sentido
de garantir a consecug¢do dos objectivos e
opgdes politicas da Seguranca Nacional, de
de melhorar a qualidade e as capacidades
técnica, operacional, logistica e
infraestrutural das For¢as Armadas e de
Seguranga Nacional.

i.  Adoptar uma estrutura orgamentaria susceptivel de garantir os
programas or¢amentais necessarios ao apoio da actuacdo
operacional e da preparacio e desenvolvimento do Sistema de
Seguranca Nacional com eficiéncia e eficacia.

ii.  Aplicar os principios de planeamento, programagio, orgamentacio,
controlo e avaliagdo do desempenho da execug¢do orcamental.

iii. Elaborar sistematicamente as contas da Seguranga Nacional.

iv. Rever a Lei Quadro da Programagéo Militar.

Projectos e L

(Mil Milhoes Kz)
Infraestruturas, Equipamentos e Instalagdes da Casa de Seguranga 4,1
Infraestruturas Variadas, Equipamentos e Instalagdes de Defesa Nacional 59,3
Infraestruturas Variadas, Equipamentos e Instalagdes de Seguranga Interna (Interior e 171
Policia do Interior) ’
Infraestruturas Variadas, Equipamentos e Instalagdes do SINSE 3,4

9.2.2. Projectos Estruturantes de Iniciativa Privada

141.Presentemente, encontram-se identificados 47 PE de iniciativa privada dos -clusters
Alimentagdo e Agro-Industria (25), Geologia, Minas e Industria (15) e Petréleo e Gas Natural
(7). Estima-se que 39 destes projectos envolvem um investimento total de 970.906 Milhdes
de Kwanzas, dos quais aproximadamente 17% se inserem no cluster Geologia, Minas e
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Inddstria, cerca de 16% pertencem ao cluster Alimentagio e Agro-Industria e 67% ao cluster
Petréleo e Gas Natural.

O valor dos restantes 8 projectos de iniciativa privada (dos quais 6 do cluster Geologia e
Minas e dois do cluster Petr6leo e Gas Natural) ainda ndo esta determinado.

Excepto os projectos do cluster Petréleo e G&s Natural, cujos investimentos se encontram
maioritariamente associados aos locais de proveniéncia daqueles recursos, os restantes PE
de iniciativa privada apresentam uma dispersdo por varias provincias do territdrio,
refor¢cando os esfor¢os do Executivo ao nivel da estratégia de desenvolvimento do territério.

9.3. Projectos de Clusters Prioritdrios

9.3.1. Cluster de Energia e Agua

142. A 4gua é um recurso transversal que constitui um factor essencial para o desenvolvimento da
economia, em aspectos tdo distintos como sejam a fixacdo da populagdo (em funcido da sua
disponibilidade, em quantidade e qualidade, ao longo do territério), a producdo e a
exportacdo de energia hidroeléctrica, a sustentagdo da producao agricola, pecudria, florestal,
industrial e mineira e a promocao da oferta turistica e de actividades de recreacio e lazer.

143.A organizacdo em cluster das actividades associadas a dgua devera ter uma adequada
tradugdo institucional sendo, precisamente, neste contexto, que se extinguira a Comissdo de
Seguranca Energética e sera atribuida ao Ministério da Energia e Aguas a direccio executiva
dos PE no dominio energético.

Apesar de ser o motor do cluster, a dgua corresponde apenas a cerca de um quarto do
investimento para os 65 PE incluidos no cluster Energia e Agua, entre 2014 e 2017, estimado
em 1.385.547 milhdes de Kwanzas, estando os restantes trés quartos deste montante
alocados ao sector da energia. Cerca de um ter¢o dos PE deste cluster possui ambito
geografico nacional e provincial, destacando-se alguns programas nacionais de referéncia
como o “Programa Agua para Todos”, cuja execucdo devera ser devidamente escalonada,
no sentido da sua conclusdo durante o periodo de vigéncia do PND, ou o “Programa
Nacional de Agua e Electricidade”, ou ainda a construcio de sistemas de transporte de
energia ou a realizacdo de estudos determinantes para a evolugdo do cluster, como os planos
directores do sistema de abastecimento de 4gua ou os estudos sobre o aproveitamento das
bacias hidrogréficas.

Uma parte significativa destes PE tem ainda como destino Luanda, onde as condi¢des de vida
de grande parte da populagdo estdo a ser melhoradas gradualmente. Todavia, a conjugagao
dos diferentes PE previstos, no ambito deste cluster, deverd garantir dgua suficiente a todas
as sedes de provincia e municipios mais populosos.

% Clusters

Cluster Energia e Agua Projectos L % Total
Prioritarios

Projectos Ne 65 23,21% 16,67%

Investimento (106 Kz) Montante 1.384.318 30,11% 22,83%
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A execugdo dos investimentos previstos ao abrigo deste cluster sera devidamente escalonada,
em sede do Programa de Investimentos Publico, e, igualmente, definir-se-a o dmbito de
potenciais investimentos privados e correspondentes incentivos.

9.3.2. C(luster da Alimentacao e Agro-Industria

144.0 cluster da Alimentagdo e da Agro-Industria deve cumprir uma tripla fun¢io: assegurar uma
oferta nacional basica que permita garantir a seguranca alimentar da populacdo; garantir
uma producdo significativa que permita reduzir de forma substancial as importag¢des destes
bens; e contribuir para um povoamento mais equilibrado do territério e a concomitante
exploracdo dos seus recursos.

Nos préximos anos, serd um cluster a incrementar, como resultado das politicas nacionais
deste plano.

Estdo identificados 57 PE para o cluster da Alimentacao e Agro-Industria, que correspondem
a 20,5% dos projectos considerados para os clusters prioritdrios e pouco menos de 15% do
total. No entanto, o montante de investimento previsto (269.607 milhdes de Kz) é bastante
menos significativo, em termos proporcionais, ja que quase metade dos PE considerados (25)
sdo privados.

Os projectos estruturantes incluidos neste cluster compreendem interveng¢des orientadas
para o desenvolvimento agricola, agro-industrial e integrado, algumas das quais de caracter
nacional e outras ainda focadas nas comunidades rurais, bem como no relangamento de
vérias cadeias de produgdo (carne, café, algodao, cereais), na reabilitacdo de infra-estruturas
(canais de irrigacdo, entrepostos frigorificos) ou na producdo de inputs (sementes, maquinas
agricolas).

A distribuicdo dos investimentos estruturantes no cluster da Alimentagdo e Agro-Industria é
bastante homogénea ao longo do territério, cobrindo quase todas as provincias, de acordo
com as aptiddes e as condi¢des edafo-climaticas das varias regides. Bengo, Malange, Moxico

Uige e Zaire encontram-se entre as areas que concentram projectos de montante mais

significativo.
[0)
Cluster Alimentagao e Agro-Industria Projectos /0. Ch'ls’te.rs % Total
Prioritarios
Projectos Ne 57 20,36% 14,62%
Investimento (10° Kz) Montante 269.607 5,86% 4,45%
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9.3.3. C(Cluster da Habitacgao

145.0 cluster do Habitacdo tem conhecido um forte crescimento, através da construcao civil por
via da iniciativa privada e por via da iniciativa publica na componente habitacao social. No
entanto, ainda estdo por desenvolver importantes infra-estruturas que constituem um factor
basico da qualidade de vida das populag¢des, em particular em Luanda, onde a cidade cresceu
a um ritmo muito superior ao da adaptagdo das infra-estruturas de base. Por outro lado, a
componente habitacdo social ainda estd aquém das necessidades da popula¢do angolana.

Assim, os PE do cluster da Habitacdo incluem actividades a montante da cadeia de valor,
como sejam a exploracdo de rochas ornamentais, pedras, areias, revestimentos, ceramica,
cimento, cal, gesso e caulinos, bem como interven¢des relacionadas com o ordenamento do
territdrio, a gestdo das aguas residuais ou a urbanizacdo da cidade, a construgdo de habitacao
social, incluindo casas econdmicas, evolutivas, nomeadamente em regime de auto-
construcao.

Apesar de 20% dos PE do Cluster da Habitacdo corresponderem a intervencdes de nivel
nacional, a maioria dos investimentos concentra-se em Luanda, com uma pequena iniciativa
de construcdo de habitacdo social no Cunene. A Habitacdo (35 projectos com um
investimento total previsto de 601.541 Milhoes de Kz) corresponde a 13% dos investimentos
nos clusters prioritdrios e a quase 10% do universo dos PE.

% Clusters

Cluster Habitat Projectos | L % Total

Prioritarios
Projectos N¢ 35 12,50% 8,97%
Investimento (106 Kz) Montante 601.541 13,08% 9,92%

9.3.4. C(luster dos Transportes e Logistica

146. A consolidacdo do cluster dos Transportes e Logistica é fundamental para a coesio territorial
interna e para o objectivo de afirmagio internacional de Angola na regido, em particular no
contexto da SADC. Apesar das elevadas taxas de crescimento verificadas neste cluster (com
muitos quilometros de estradas reabilitados e construidos, pontes erguidas, aeroportos
recuperados, caminhos-de-ferro relangados e comércio e logistica incrementados), ainda
persistem algumas fragilidades que importa ultrapassar, salientando-se a fraca mobilidade
no territdrio em geral e na cidade de Luanda em particular.

Se as infraestruturas de transportes sdo fundamentais para reduzir as distancias dentro do
Pais, a coordenacio logistica é determinante para integrar e consolidar o mercado interno,
tornando viavel localizar a producdo ao longo do territério, devido a capacidade de
transportar grandes quantidade de produtos semi-acabados. Para o efeito, a rede nacional de
plataformas logisticas sera estruturada em torno de plataformas nacionais de média e grande
dimensdo (em Luanda, Catumbela e Huambo/Caala), de plataformas portuarias de média e
grande dimensdo (em Cabinda, Luanda, Lobito e Namibe) e de plataformas regionais de
pequena e média dimensdo (em Malange, Saurimo, Lubango e Menongue). Esta rede de

plataformas logisticas, cuja micro-localizagdo serd definida com caracter de urgéncia, sera
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complementada por uma rede de armazéns e silos e por uma rede nacional de
infraestruturas de frigorificas.

Os 123 PE prioritdrios do cluster dos Transportes e Logistica (com o investimento total de
2.342.619 Milhdes de Kz) representam cerca de 45% dos PE, nos 4 clusters prioritdrios, e
mais de 50% do investimento naquele mesmo universo. Mais de metade destes projectos
respeita a reabilitacdo de estradas, nacionais ou provinciais, grande parte dos quais tem a
vantagem de desempenhar a funcdo de eixos estruturantes do desenvolvimento. Uma parte
significativa destes projectos prossegue a recuperacdo dos caminhos-de-ferro e continua o
esforco em parte ja conseguido ao nivel da reabilitacdo de aeroportos. Salienta-se, também, a
prioridade concedida ao transporte maritimo e as plataformas e entrepostos logisticos ao
longo do territdrio.

% Clusters

Cluster Transportes e Logistica Projectos S % Total
Prioritarios

Projectos N@ 123 43,93% 31,54%

Investimento (10° Kz) Montante 2.342.691 50,95% 38,64%

9.4. Projectos de Outros Clusters

147.0utros clusters relevantes incluem areas com diferentes niveis de maturidade e elevado
potencial para o desenvolvimento e a diversificagdo da economia e das exportagdes; inserem-
se neste grupo os clusters da Geologia, Minas e Industria, do Petréleo e Gas Natural, do
Turismo e Lazer e das Telecomunicagdes e Tecnologias de Informagdo.

0 desenvolvimento do cluster da Geologia, Minas e Industria passa, em matéria de recursos
minerais, pela exploracdo da fileira do Diamante em toda a sua cadeia de valor, pela
exploracdo de outros recursos, como o ferro e o manganés (fundamentais para a industria
siderurgica e metaltrgica) ou o fosfato e o potassio (para a produc¢do de adubos), ou ainda
pela diversificacdo da producdo mineral (com o relancamento da exploragdo de varios
minérios em todo o Pais). Ja o desenvolvimento do cluster Petrdleo e Gas Natural esta
associado a cria¢do de valor acrescentado no primeiro e ao aumento do consumo no segundo
(visando a reducao do consumo de biomassa).

Embora tributario de outras infraestruturas bésicas ainda a serem estabelecidas, o cluster
Turismo e Lazer requere que, paulatinamente, sejam criadas as condi¢des para o seu
desenvolvimento futuro. No que se refere ao cluster Telecomunicagcdes e Tecnologias de
Informacao, o grande designio do Pais passa por desenvolver as redes de nova geracdo, o
acesso universal aos servicos de telefonia, internet e teledifusdo digital que assegure a
produgdo e distribuicdo de utilizacdo abrangente pelos angolanos, sendo fundamental, para o
efeito, democratizar o acesso a internet, promover a produgao de conteudos locais, aumentar
a info-inclusdo dos cidaddos e assegurar a interac¢do electrénica com os O6rgdos da
Administragado Publica.

As iniciativas ja identificadas, no presente PND, para estes clusters compreendem 51 PE que
ascendem a 1.080.844 milhées de Kz, onde os clusters do Petréleo e Gas Natural e da
Geologia, Minas e Industria representam cerca de 80% do total do grupo (respectivamente,
60% e 19%), dos quais 18 projectos correspondem a iniciativas do sector privado.
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A excepcio do cluster da Turismo e Lazer, em que Luanda ja apresenta condicdes de partida
para um desenvolvimento sustentavel, os restantes PE tém um caracter nacional e
distribuem-se pelo territério, de acordo com os factores endégenos relevantes para a
actividade presentes em cada regiao.

Pelo seu potencial de desenvolvimento no territério insere-se, ainda, neste grupo, o cluster
florestal, embora ainda ndo tenham sido identificados projectos estruturantes prioritarios a
destacar.

Outros Clusters Projectos % Outros Clusters % Total

Geologia, Minas e Industria

Projectos Ne 21 41,18% 5,38%
Investimento (10° Kz) Montante 205.010 18,97% 3,38%
Petréleo e Gas Natural
Projectos Ne 7 13,73% 1,79%
Investimento (106 Kz) Montante 648.100 59,96% 10,69%
Turismo e Lazer
Projectos Ne 15 29,41% 3,85%
Investimento (10° Kz) Montante 71.755 6,64% 1,18%
Telecomunicagdes e Tecnologias
Projectos Ne 8 15,69% 2,05%
Investimento (10° Kz) Montante 155.979 14,43% 2,57%
TOTAL
Projectos Ne 51 100,00% 13,08%
Investimento (10° Kz) Montante 1.080.844 100,00% 17,83%

9.5. Outras Actividades

148. Para além dos clusters ja referidos, durante o periodo do plano serdo ainda lancadas as bases
para a estruturacdo de um conjunto de actividades com potencial para o desenvolvimento
em rede ao longo do territério, estando ja identificados 59 PE (com o investimento total de
383.339 Milhdes de KZ) nas seguintes areas: Administracdo Publica, Educagdo e Cultura,
Saude e Bem-Estar Social, Empreendedorismo e Desenvolvimento Empresarial,
Desenvolvimento Cientifico-Tecnolégico e Actividades Financeiras. Mais especificamente e
no dominio da saide e bem-estar deverdo ser priorizados os seguintes tipos de PE:
construgdo de hospitais de referéncia do Nivel I, hospitais de referéncia do Nivel II, hospitais
ou clinicas gerais municipais, a criacdo de uma rede de centros e postos de saide. No dominio
da educagio deverio ser priorizados o ensino técnico-profissional (basico e médio), o ensino
superior e estudos avangados.

Inserem-se neste grupo de actividades essencialmente iniciativas de natureza publica, que se
distribuem por todo o territério.
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Outras Actividades

Projectos

% Outras

% Total

Actividades Financeiras

Actividades

Projectos Ne 2 3,39% 0,51%
Investimento (10° Kz) Montante 8.191 2,14% 0,14%
Administragdo Publica
Projectos Ne 8 13,56% 2,05%
Investimento (10° Kz) Montante 197.085 51,41% 3,25%
Empreendedorismo e Desenvolvimento Empresarial
Projectos Ne 17 28,81% 0,07%
Investimento (10° Kz) Montante 45.544 11,88% 0,75%
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
Projectos Ne 4 6,78% 1,03%
Investimento (10° Kz) Montante 8.106 2,11% 0,13%
Saude e Bem-Estar Social
Projectos Ne 14 23,73% 3,59%
Investimento (10° Kz) Montante 49.526 12,92% 0,82%
Educagéo e Cultura
Projectos Ne 14 23,73% 3,59%
Investimento [106 Kz) Montante 74.887 19,54% 1,24%
TOTAL
Projectos N2 59 100% 15,13%
Investimento (10° Kz) Montante 383.339 100% 6,32%
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10. DESPESA PUBLICA DE DESENVOLVIMENTO DE

10.

MEDIO PRAZO

1. Despesa Total a Nivel Nacional

149.A Despesa Publica de Desenvolvimento (DPD) é constituida pela Despesa de

150.

Investimento Publico (DIP) e pela Despesa de Apoio ao Desenvolvimento (DAD),
excluindo, assim, as Actividades Permanentes do Estado, expressas em despesas de
funcionamento corrente.

A DAD integra, essencialmente, despesas de funcionamento que contribuem, directa ou
indirectamente, para o processo de desenvolvimento (por exemplo, Programas de Vacinagio,
Alfabetizacdo, Formacao Profissional, Actividades Desportiva) (Ver Quadro 10.1).

A DPD, no periodo 2008-2011, tera atingido um nivel médio anual da ordem dos 1.128 Mil
Milhdes de Kwanzas, correspondendo cerca de 73% a DIP e 27% a DAD.

Igualmente se constata que a estimativa de DAD representa 6% da Despesa Publica Total
(DPT), fazendo com que a DPD suba para 27% desta DPT (a DIP representa 21%). Em
termos simplificados, pode-se afirmar que, em cada 100 Kwanzas que o Estado Angolano
despendeu, 27 foram em DPD. O esfor¢o nacional de desenvolvimento (DPD) tera
representado, em 2011, cerca de 12% do PIB (pregos correntes) (ver Quadro 10.2).

Com base nesta evolucdo e nas hipoteses a ela subjacentes, procedeu-se as estimativas de
DPD, de DAD e de DIP, quer para 2012, quer para o periodo do Plano 2013-2017. Assim,
estima-se que, para 2012, a DPD devera chegar aos 1.180 Mil Milhdes de Kwanzas, sendo
76,1% de DIP e 23,9% de DAD.

Para o periodo do Plano 2013-2017, projecta-se que a DPD devera situar-se, em termos de
média anual, em cerca de 1.960 Mil Milhoes de Kwanzas, devendo a DAD reduzir o seu
contributo, em relacdo a 2012, para 19,7% da DPD, a favor da DIP, que devera situar-se nos
80,3% da DPD, reflectindo uma aceleragdo do investimento publico, em particular ao nivel
dos PE Prioritdrios.

A taxa de crescimento anual da DAD deverd situar-se nos 10,7%, inferior a da DIP (15,5%);
a DPD devera observar uma taxa de crescimento nominal anual da ordem dos 14,4%.
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QUuADRO 10.1. EVOLUCAO DA DESPESA PUBLICA DE DESENVOLVIMENTO E DA DESPESA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO (2008-2011)

Média Anual 2008-2011

Milhées KZ

Taxa de Crescimento

Médio Anual 2008-2011

Despesa de Investimento Publico (PIP base) 724.649 1.044.463 711.366 812.623 823.275 73,0 3,9
Despesa de Apoio ao Desenvolvimento @) 353.007 299.451 287.791 278.287 304.634 27,0 -7,6
TOTAL [Despesa Publica de Desenvolvimento (DPD)] 1.077.656 1.343.914 999.157 1.090.910 1.127.99 100,0 0,4

(a) Somatoério de acgdes e projectos de Apoio ao Desenvolvimento (que integravam o Programa de Actividades Permanentes), com os restantes projectos e Programas que, por diferenga, foram identificados como sendo

de Apoio ao Desenvolvimento.

Fonte: Ministério das Finang¢as, OGE 2008 a 2011

QUADRO 10.2.QUADRO DA DESPESA PUBLICA DE DESENVOLVIMENTO DE MEDIO PRAZO E DA DESPESA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO (2013-2017)

Milhées KZ
. Média Anual 2013-2017 Cr::c)i?n ‘;‘:}to
L Médio Anual
Montante 2012-2017
Despesa de Investimento Ptblico 897.971 1.481.275 1.383.400 1.462.400 1.690.100 1.847.700 1.572.975 80,3 15,5
Despesa de Apoio ao Desenvolvimento 282.419 309.245 338.627 385.797 431.000 470.000 386.934 19,7 10,7
TOTAL [Despesa Publica de Desenvolvimento (DPD)] 1.180.390 1.790.520 1.722.027 1.848.197 2.121.100 2.317.700 1.959.909 100,0 14,4

Notas:

1. As projecgdes para o investimento publico basearam-se no montante previsto para o PIP para 2013 e no Cendrio Fiscal para os anos seguintes.
2. O incremento previsto para a Despesa de Apoio ao Desenvolvimento é da ordem dos 10.7%/ano. Esta taxa serd superior a taxa de inflagdo prevista para o periodo 2013-2017 (cerca de 7.6%).

Fonte: Ministério das Finangas, OGE 2012
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10.2. Despesa de Apoio ao Desenvolvimento por Ministério

151. Quanto as DAD por Ministério, prevé-se que — para a quase totalidade dos Ministérios -, para
o periodo 2013-2017, deverio ascender a 1.290 Mil Milhdes de Kwanzas, estando 80% da
mesma concentrada em 5 Ministérios. As despesas previstas pelo Ministério da Assisténcia e
Reinsercao Social representam 36,2% do total das Despesas de Apoio ao Desenvolvimento,
seguindo-se o Ministério da Saide (18,9%), o Ministério da Justica (10,2%), o Ministério da
Educacio (9,1%) e o Ministério da Juventude e Desportos (5,6%). O peso relativo das DAD,
em cada um dos restantes Ministérios considerados, ndo ultrapassa os 3%.

QUADRO 10.3.PARTICIPACAO RELATIVA DOS RESTANTES MINISTERIOS

Inferior a 0,99% Entre 1% e 3%

- Ministério das Pescas

- Ministério dos Petrdleos

- Ministério da Geologia e Minas
- Ministério da Industria

- Ministério da Hotelaria e Turismo - Ministério da Agricultura
- Ministério do Ambiente - Ministério do Comércio
- Ministério dos Transportes - Ministério da Energia e Aguas
- Ministério da Construgio - Ministério das Telecomunicacdes e
- Ministério da Familia e Promogio da Tecnologias de Informagéo
Mulher - Ministério do Ensino Superior
- Ministério da Cultura - Ministério da Ciéncia e Tecnologia
- Ministério dOS Antigos Combatentes e - Ministério da Administra({‘éo Intel”na

Veteranos da Patria

- Ministério da Comunicac¢édo Social

- Ministério da Administracdo Publica
Trabalho e Seguranca Social

152.S30 considerados os seguintes tipos de Despesas de Apoio ao Desenvolvimento: Ac¢coes de
Sensibiliza¢do; Assisténcia Técnica; Formacao; Extensdo Rural; Processos de Informatizagao;
Programas Sociais que ndo envolvem Investimento; e Outras despesas elegiveis.

Do total das DAD, sdo as “Outras Despesas Elegiveis” que se destacam, representando,
aproximadamente, 45% do total; seguem-se as despesas elegiveis no ambito dos “Programas
Sociais que nao envolvem investimento”, representando 28%.
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Tipo de Despesa de Apoio ao Desenvolvimento

Montante

(Milhdes de Kwz)
Accdes de Sensibilizagdo 22.101,58 1,7%
Assisténcia Técnica 197.433,00 15,3%
Formacéo 91.256,35 7,1%
Extensdo Rural 4.426,97 0,3%
Informatizagio 36.232,64 2,8%
Programas Sociais que ndo envolvem Investimento 359.208,28 27,8%
Outras Despesas Elegiveis 579.352,08 44,9%
Total 1.290.010,89 100,0%

10.3. Despesa de Apoio ao Desenvolvimento por Provincia

153.No que refere as DAD das 18
provincias de Angola, para o

periodo 2013-2017, a
30%

Peso das Despesas de Apoio ao Desenvolvimento para o periodo
2013-2014 por Povincia

previsdo aponta para 641 Mil
25%

26,5%

Milhoes de Kwanzas.

Cerca de 47% do total das 20%

15%

DAD estdo concentradas nas
10%

provincias do Bié e Namibe.

Aproximadamente 17% do %1

total das DAD previstas pelas 0% -

4,7%

1,9% 2,

1,1% 0,7% 1,1% 0,7% 0,7% 0,4%

s s ST s O 0 4% 0 & O ¥ & > O ¥ & O & .O F & &
provincias é distribuido por LTS ITEL FLE SO
& AR QS FEL N 2
. . T T Y o T Ve SN
12 provincias (cujas @“%Q ¢ SV

previsdes de despesa variam

entre 0,4% e 5% do total).

5%-10%

10%-20%

1%-5%
—  Cunene — Bengo
— Kwanza Norte |- Huila
—  Lunda Sul —  Kwanza Sul
— Malanje — K Kubango
—  Moxico — Lunda Norte
—  Zaire —  Uige

Cabinda
Luanda

Bié
Namibe

Benguela
Huambo
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11. FINANCIAMENTO DO DESENVOLVIMENTO
NACIONAL

11.1. Financiamento da Despesa Publica

154.0 Quadro Fiscal de Médio Prazo (QFMP) para 2013-2017 visa assegurar a
sustentatibilidade das contas publicas, dado o comportamento da economia nacional,
previsto no Quadro Macroeconémico de Referéncia. Nesses termos, o QFMP estabelece, para
o periodo, os limites globais para a despesa publica e para o endividamento, dadas as
receitas fiscais projectadas.

155.0 enquadramento das despesas obedece a seguinte hierarquia de prioridades: (i) despesas
obrigatorias (servico da divida, despesas contratuais, despesas de operacdo e manutengio
dos servigos publicos, como os de saide e de educacdo e despesas de funcionamento dos
orgaos da administracio); e (ii) despesas discricionarias.

156.Durante o periodo do PND, a Despesa Publica Total (DPT) devera registar um aumento
global de 68%, correspondente a uma taxa média de crescimento anual de 10,9%. Este ritmo
ficara a dever-se, essencialmente, ao impulso dado pelas DIP que registardo uma taxa de
crescimento médio anual de 12,3%, contra 10,4% das despesas correntes. As DIP
representardo, em média, 27,7% da DPT e cerca de 10% do PIB.

11.2. Financiamento da Economia Real

157.As necessidades de financiamento de projectos de investimento de iniciativa privada,
identificados nos sectores da Geologia e Minas, da Industria Transformadora, da Agricultura
e das Pescas, para o periodo 2013-2017, totalizam USD 31.2 mil milhées, que, por sector,
sdo distribuidos da seguinte forma:

i.  Investimentos de natureza industrial: USD 23.9 mil milhdes;
ii.  Investimentos para o sector de geologia e minas: USD 480 milhdes;
ili.  Investimentos para a produgdo agricola: USD 3.97 mil milhdes;
iv.  Investimento para a produgdo pecudria: USD 2.3 mil milhdes;
V. Investimentos florestais: USD 126.15 milhoes;
vi.  Investimentos param a producio pesqueira: USD 450 milhoes.
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158. As referidas necessidades de financiamento apresentam o seguinte quadro de distribuicdo de
desembolsos anuais:

QUADRO 11.1 QUADRO DE DESEMBOLSOS ANUAIS DOS INVESTIMENTOS DE NATUREZA INDUSTRIAL

Tipologia de Projecto

Projectos PME 529.193.351| 330.745.845| 330.745.845| 475.026.729 | 1.028.185.174| 913942377 | 3.607.839.321
Projectos PAGEC* 48.106.975 96.213.950 96.213.950 96.213.950 96.213.950 48.106975|  481.069.750
Projectos Industriais 1.943.218.000 | 5.995.248.000 | 6.221.436.000 | 3.678.218.000|  900.000.000 0| 18.738.120.000
Estruturantes

Projectos das Moageiras 23.784.680 79.282.267 55.497.587 0 0 0 158.564.533
Projectos Fileira da

Industria da Madeira, 71.716.817 71.716.817 35.858.408 0 0 0 179.292.042
mobilidrio a afins

Fabricas importadas e

alienadas pelo Estado 33.421.190 66.842.379 66.842.379 0 0 0 167.105.948
(provenientes do MINUC)

Polos de Desenvolvimento 40925160 | 154.133.760| 201.850.320 |  130.925.160 45.000.000 0 572.834.400
Industrial

Projectos Sector Mineiro 59.850.000 | 103.800.000 |  123.700.000 63.800.000 31.900.000 15.950.000 399.000.000
Centros de Formacéo 13.920.000 54.500.000 24.380.000 0 0 0 92.800.000
Total 2.764.136.173 6.952.483.017 | 7.156.524.489 | 4.444.183.839 2.101.299.124 977.999.352 | 24.396.625.994
Desembolsos anuais dos

investimentos para a 684.471.619,7 | 1.026.707.429,6 | 1.026.707.429,6 | 1.368.943.239,4 | 1.368.943.239,4 |1.368.943.239,4 | 6.844.716.197

produgdo agricola, pecudria,
florestal e das pescas

*PAGEC - Programa de Apoio as Grandes Empresas e sua inser¢do em Clusters Empresariais

11.2.1. Financiamento dos Grandes Projectos da Agricultura, Induastria

Transformadora, Minas e Servicos Produtivos

159. Para o financiamento dos grandes projectos do sector privado, mas modelados e aprovados
pelo Executivo, torna-se necessario garantir a transferéncia da responsabilidade do
pagamento do financiamento ao gestor privado, ficando o Estado com a responsabilidade de
prestar garantias associadas ao financiamento e de realizar o down payment a titulo de
empréstimo ao gestor privado.

160.Em resumo, o mecanismo de captagio e repasse das linhas de financiamento externas aos
grandes projectos do sector privado nacional assume as seguintes caracteristicas:

i) O financiamento dos projectos em causa beneficiard de uma garantia soberana, emitida
pelo Tesouro Nacional, obedecendo os procedimentos legais para os financiamentos

externos;
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ii) O financiamento é transferido para um banco comercial privado da praca ou ao Banco de
Desenvolvimento de Angola, BDA, passando a constar do seu passivo exigivel em moeda
externa e actuando como banco operador do financiamento;

iii) O acordo de financiamento incorporard, como mutudrio efectivo, o investidor privado,
recaindo sobre si a responsabilidade de execugdo do servico da divida, atendendo:

a) Nas situacdes em que o financiamento requerer a realizacio de um down payment
precedido dos desembolsos, este sera realizado pelo Tesouro Nacional em nome do
investidor privado. Este pagamento serd registado como crédito bonificado, com
periodo de graga correspondente ao periodo de reembolso do financiamento externo;

b) Para assegurar a execu¢do do servico da divida, por exclusividade, os fluxos
operacionais e receitas do projecto financiado, devem ser domiciliados no banco
operador;

iv) Para o processo de aprovacdo destes projectos pelo Executivo, deverdo incorporar
estudos de viabilidade técnica, econdmica e financeira, que deverdo ser avaliados pelos
bancos operadores, onde deverdo se acomodar as seguintes situacgoes:

a) Os projectos devem conjugar o inicio do servico da divida ao arranque do Projecto;

b) As situagdes de incapacidade de honra do servico da divida por razdes associadas ao
baixo nivel de explora¢do poderao ser refinanciadas pelo banco operador no dmbito da
sua carteira de projectos.

11.2.2. Fontes de Recursos para o Financiamento a Economia Real

161.As principais componentes de fontes de recursos financeiros que o Estado pode mobilizar
para apoiar os projectos de investimento sio as seguintes:

i) Fundos provenientes de Recursos Ordinarios do Tesouro distribuidos nas seguintes
rubricas:

Recursos para Financiamentos do BDA;

Fundo de Bonificacdo da Taxa de Juros;

Fundo de Garantia de Crédito (MPME);

Fundo de Garantias de Crédito (GE)
— Fundo de Capital de Risco - FACRA;

Fundo de Investimemto para as Grandes Empresas Angolanas - FIGEA;

Recursos para garantir linhas de crédito externas;
ii) Fundos provenientes do sistema financeiro nacional;

iii) Endividamento externo.
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162.Em resumo, os recursos financeiros que o Estado terd de desembolsar no periodo 2012-2017
tém seguinte distribui¢do de fluxos anuais:

QUADRO 11.2. QUADRO DOS FLUXO0S DE RECURSOS DE FINANCIAMENTO AO EMPRESARIADO NACIONAL

Valores em USD Mil Milhoes

Fluxos de Recursos 2013 2014 2016 2017

1. Total Necessidades 3,338 8,080 8,230 5,870 3,500 2,410
Industria 2,710 6,850 7,030 4,400 2,070 1,010
Geologia e Minas 0,060 0,100 0,120 0,060 0,030 0,020
Agricultura e Pescas 0,068 1,030 1,030 1,370 1,370 1,370
Petréleos (empresas privadas angolanas) 0,500 0,100 0,050 0,040 0,030 0,010
2. Total de Recursos Ordinarios do Tesouro 0,784 1,757 1,718 1,518 0,463 0,401
Fundo de Garantias (MPME)* 0,200 0,030 0,030 0,030 0,030 0,030
Fundo de Garantias (GE)* - 0,250 0,250 0,060 0,030 0,060
Fundo Activo de Capital de Risco 0,100 0,150 - - -

Fundo de Investimento para as Grandes Empresas

Angolanas (FIGEA) ) 0,500 0,500 0,500 )

Fundo de bonificagdo da Taxa de Juros 0,155 0,242 0,342 0,342 - -

Down Payment para accionar Linhas externas 0,129 0,335 0,356 0,186 0,003 0,001
Fundos para o BDA conceder financiamentos 0,400 0,530 0,520 0,490 0,460 0,400
3. Total Financiamento Interno (SFN) 1,500 4,310 4,560 3,530 2,610 1,630
4. Endividamento Externo (1-2-3) 1,054 2,013 1,952 0,822 0,427 0,379

*Nao contabilizar como financiamento directo.
- Nio se aplica.
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12. SISTEMA DE MONITORIA E AVALIACAO

12.1. Introduc¢ao

163.0 sistema de monitoria e avaliagdo do Plano Nacional de Desenvolvimento visa recolher,
analisar e usar informacgdes sobre o seu andamento e desempenho, para apoiar o Governo na
tomada de decisoes.

Enquanto a monitoria se refere ao processo continuo de acompanhamento da implementacao
do plano, procurando melhorar a qualidade da alocacdo dos recursos publicos, bem como
identificar e propor medidas de mitigacdo dos obstaculos que se colocam a implementagao
das politicas, com a avaliacdo pretende-se conhecer e julgar os resultados e a aplicacdo dos
recursos, de acordo com os critérios da relevancia, da eficicia e da eficiéncia, de forma a
aperfeicoar o plano, a verificar o alcance dos objectivos das politicas e, em ultima instancia, a
confirmar a existéncia de beneficios para a populacao.

A monitoria e avaliacdo do Plano Nacional de Desenvolvimento realiza-se no quadro do
Sistema Nacional de Planeamento. A Lei de Bases do Regime Geral do Sistema Nacional de
Planeamento estabelece, no seu artigo 24.2, que a coordenagdo do acompanhamento e a
avaliacdo do Plano Nacional de Desenvolvimento é uma competéncia do Departamento
Ministerial responsavel pela programacdo do desenvolvimento, na qualidade de 6rgao
coordenador executivo do Sistema Nacional de Planeamento. O mesmo artigo também
determina que este Departamento “actua em articulagdo e com a colaboragdo dos demais
orgdos integrantes do sistema, podendo requerer destes, informacdes e providéncias para a
adequada formulagdo, execu¢do, acompanhamento e avaliagio dos instrumentos de
planeamento”, nos quais se incluem os Planos Anuais e o Plano Nacional de Desenvolvimento
de médio prazo.

164. A organiza¢ido do Plano Nacional de Desenvolvimento em Politicas Nacionais => Objectivos
=> Indicadores => Programas de Ac¢do Fundamentais => Medidas de Politica, bem como a
existéncia de um Painel de Indicadores dos Objectivos Nacionais do Plano, com as suas metas,
estabelece o quadro do Sistema de Monitoria e Avaliagio, que sera utilizado pelos Ministérios
Sectoriais e pelos Governos Provinciais para acompanhar sistematicamente os programas de
accdo e as medidas de politica, a nivel operacional, bem como pelo Ministério do
Planeamento, para verificar, a nivel estratégico, a obten¢do dos resultados e o cumprimento
dos objectivos das politicas nacionais.

O Ministério do Planeamento organizard e centralizard um sistema de informacdo, que
assegure a recolha, a manuten¢do e a andlise dos resultados obtidos, utilizando essas
informacgdes para a andlise critica das causas do desempenho e para a correc¢io do rumo,
conforme necessario. Tal sistema incluira, para cada politica nacional, os indicadores de
objectivo, a respectiva fonte, a periodicidade e o responsavel pela recolha da informagio, nos
Ministérios Sectoriais e nos Governos Provinciais. Com base nesta informacgao, o Ministério
do Planeamento fard a avaliacdo do grau de cumprimento dos objectivos nacionais de médio
e longo prazo, tomando as decisées sobre a alocacdo de recursos publicos mais adequada
para assegurar a eficicia e a eficiéncia da gestdo publica.
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12.2. Metas dos Objectivos do Plano Nacional de Desenvolvimento
para 2013-2017

165.0 quadro seguinte contém uma seleccdo de indicadores representativos dos objectivos
nacionais do PND 2013-2017 e das medidas de politica fundamentais, que deverao contribuir
para a sua concretizacdo. Trata-se de um Tableau de Bord ou Painel de Bordo, que apresenta
metas para cada um dos anos do Plano e que constituird um instrumento essencial para
monitorar e avaliar a sua implementacao.
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QUADRO 12.1 METAS DOS OBJECTIVOS DO PLANO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO PARA 2013-2017

ot Metas dos Indicadores
s Indicadores dos Objectivos _ Medidas de Politica Fundamentais

Nacionais

2010/11 2013 2014 2015 2016 2017

indice de Desenvolvimento .
Humano 0,486 0,49 0,50 0,52 0,53 0,54

Reduzir a taxa de mortalidade infantil e materno-infantil
Implementar 9 anos de escolaridade obrigatéria.
Acelerar os programas de alfabetizagdo, em particular a nivel rural.

Reduzir significativamente o indice de pobreza e a taxa de desemprego.

Taxa de Alfabetizacdo de Reforc¢ar o Programa de Alfabetizacdo de Adultos.

: 65,6 67,0 68,5 70,0 73,0 75,0 i o« .
Adultos (15 ou mais anos) = Implementar um Programa Especifico de Alfabetiza¢do no Meio Rural.
Preservacao da
Unidade e Coesao
Nacional
! = Assegurar taxas elevadas e sustentaveis de crescimento do PIB,
PIB Per Capita em USD 5.783 6.469 6.825 7.398 7.954 8.268 essencialmente através da aceleragio do crescimento do produto nio

petrolifero.

Aplicar uma Politica de Igualdade de Género.
= Promover a Igualdade de Género no Acesso ao Emprego e a Formagdo
35,0 38,0 38,0 39,0 39,5 40,0 Profissional.

= Organizar acg¢oes de sensibilizacdo para o papel da mulher na vida
politica e comunitdria.

Indice de Participagdo Feminina
no Parlamento e no Executivo

= Promover a Competitividade e o Desenvolvimento Sustentavel dos
Vérios Sectores da Actividade Econémica.

Intensificar o processo de diversificagdo da economia, com prioridade
para os clusters da alimentacdo e agro-industria, energia e 4gua,
habitagdo e transportes e logistica.

Garantia dos
Pressupostos Basicos | Taxa de Crescimento do PIB
Necessarios ao (Ano Base, 2011)

Desenvolvimento

34 7,1 8,0 8,8 7,5 4,3

Apoiar o desenvolvimento do empresariado nacional

Melhorar a qualificagdo e competéncias dos recursos humanos
angolanos.

= Promover o desenvolvimento cientifico e tecnolégico nacional.
= Implementar Polos de Desenvolvimento, Polos de Equilibrio e ZEE’s.
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Objectivos

. . Indicadores dos Objectivos
Nacionais

Taxa de Crescimento do PIB
Néo Petrolifero (Ano Base,
2011)

Metas dos Indicadores
2010/11 2013 2014 2015 2016 2017

9,0 7,3 9,7 11,2 9,2 10,4

Medidas de Politica Fundamentais

Elaborar uma Estratégia de Diversificacdo da Economia.

Assegurar a coordenagio entre os investimentos publicos e privados.
Definir e Implementar uma Politica de Parcerias Publico Privadas que
Salvaguarde o Interesse Nacional.

Realizar estudos sectoriais sobre cadeias de valor, em particular, para os
Clusters Prioritarios.

Taxa de Crescimento da
Produgéo de Bens Alimentares

10 10 12 14 15 17

Desenvolver uma agricultura competitiva, assente na reorientacdo da
produgio familiar para o mercado e no relancamento do sector
empresarial.

Reabilitar e expandir as infra-estruturas de apoio a produgio agro-
pecudria.

Relangar culturas de rendimento com perspectivas de rentabilidade e
com tradi¢do no territorio.

Promover a pratica do regadio para o aumento da produtividade e
competitividade da agricultura.

Fomentar a produgio de sementes.

Implementar polos de desenvolvimento agro-pecuario e agro-industrial.
Aumentar a produgdo pesqueira de forma sustentavel.

Investir em infra-estruturas de conservagdo dos produtos da pesca.
Desenvolver a aquicultura.

Taxa Média de Inflagdo
(Ano Base, 2011)

Melhorar a coordenacdo da Politica Orcamental com a Politica Monetaria
e Cambial.

Conduzir uma Politica Monetaria que Assegure a Estabilidade dos
Precos.

Conduzir uma Politica Cambial que Permita um Melhor Controlo e Gestao
Monetéria e Preserve o Valor do Kwanza.

Taxa Geral de Emprego

72,5 72,5 73,0 73,5 74,5 75,0

Combater o Desemprego de Longa Duragio.
Apoiar a Aprendizagem e a Formagio ao Longo da Vida.

Incentivar a utilizacdo de técnicas mao-de-obra intensivas nos novos
projectos de investimento, nomeadamente, nos de natureza publica e nos
sectores produtores de bens ndo transacionaveis.

Adoptar medidas legais que permitam o acesso predominante de
angolanos aos postos de trabalho que exijam altas qualificagGes.

Estabelecer mecanismos de consulta e orienta¢do vocacional e profissional.

Plano Nacional de Desenvolvimento 2013-2017

208




Objectivos

Nacionais

Indicadores dos Objectivos

N2 de Diplomados pelo Ensino
Superior (milhares)

Metas dos Indicadores

2010/11

57

2013

8,0

2014

2015

14,0

2016

17,0

2017

20,0

Medidas de Politica Fundamentais

Promover o Desenvolvimento, a racionalizagio e consolidacido do Ensino
Superior.

Implementar o Plano Nacional de Formagéo de Quadros.
Criar e desenvolver o Ensino Superior Tecnoldgico.
Desenvolver o ensino p6s-graduado e estudos avangados.

Construir as infraestruturas necessarias para o desenvolvimento do
ensino das ciéncias, engenharias e tecnologias, e ciéncias da saude.

Promover e estimular a formagao p6s-graduada dos docentes do ensino
superior.

Construir Lares e Internatos para os estudantes do ensino superior.

N2 de Diplomados pelo Ensino
Técnico Profissional (milhares)

20,1

25,0

35,0

47,5

60,0

70,0

Expandir e melhorar a Rede Escolar para o Ensino Técnico-Profissional e
respectivos equipamentos e assegurar a formacdo dos respectivos
professores.

Promover o Desenvolvimento e Consolidagio do Ensino Técnico-Profissional.
Implementar o Plano Nacional de Formagéo de Quadros.

Promover o combate ao abandono escolar.

Articular o Ensino Técnico-Profissional com o Ensino Superior Tecnolégico.

Taxa de crescimento das
exportagdes ndo petroliferas

(%)

20,3

22,0

22,0

23,0

23,0

24,0

Identificar sectores, produtos exportaveis e mercados-alvo e elaborar os
respectivos estudos de vantagens comparativas.

Modernizar os sistemas de informac¢do de apoio ao comércio externo.
Simplificar os procedimentos aduaneiros de exportagdo.

Promover a cultura exportadora junto de empresas nacionais
exportadoras ou potencialmente exportadoras.

Crias um sistema de incentivos e de crédito a exportacdo.

Criar e implementar o seguro de crédito a exportagdo.

Estabelecer um Sistema de indices de Concentragio de Exportagdes por
produtos e por mercados.

Estabelecer um Sistema de indices de Penetragio das Importacdes de
Bens produzidos por Sectores-Chave da Economia Nacional.

Meses de Importacio de Bens e
Servigos Cobertos pelas
Reservas Internacionais
Liquidas (Ano Base, 2011, BNA)

10

11

12

12

12

Melhorar o resultado patrimonial ndo petrolifero das Contas do Estado
aumentando gradualmente parcelas crescentes da despesa publica a
evolucdo das receitas correntes oriundas do sector nao petrolifero.
Limitar o recurso ao endividamento para a cobertura de despesas de
capital.

Garantir a estabilidade da taxa de cAmbio primaria.
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Objectivos

Nacionais

Indicadores dos Objectivos

Km de Estradas Construidos ou
Recuperados

Metas dos Indicadores
2010/11 2013 2014 2015 2016 2017

986 1.050 1.100 1.250 1.250 1.300

Medidas de Politica Fundamentais

Implementar o Programa de Construgéo e Reabilitagdo de Estradas
Secunddrias e Tercidrias.

Promover a Construgdo de Auto-Estradas.
Assegurar a Construgdo de Redes e Pontes Viarias.

Desenvolvimento do
Sector Privado

Volume de Investimento
Aprovado pela ANIP (MUSD)

3.189,9 4.000 4.500 5.000 5.500 6.000

Reforgar os incentivos a criacdo de empresas nacionais.
Melhorar as condig¢des de acesso a capital de risco

Expandir a Loja dos Registos, do Guiché do Imével e do Balcio Unico do
Empreendedor, a nivel nacional.

Operacionalizar o Fundo de Fomento Empresarial.

Empresas Criadas com Capital
Maioritariamente Angolano

n.d. 1.300 1.500 1.800 2.200 2.200

Implementar um Programa de Apoio aos Empreendedores.

Estruturar e Apoiar a Entrada em funcionamento da Escola do
Empreendedor.

Operacionalizar o Fundo de Fomento Empresarial.

Reforgar o Sistema de Micro-Crédito.

Institucionalizar uma agéncia de seguros de crédito.

Adoptar medidas especificas de apoio a criagdo e competitividade de
empresas angolanas.

Introduzir mecanismos de apoio as empresas angolanas e de controlo
das importagdes.

Numero de Encubadoras de
Empresas Criadas

n.d. 1 2 2 2 1

Estabelecer um sistema especifico de incentivos a criagdo de incubadoras
de empresas

Melhoria da
Qualidade de Vida

Indice de Pobreza

36,6 35,0 34,0 33,0 31,0 28,0

Criar condi¢des que permitam o acesso dos mais pobres e desfavorecidos
ao capital, em sentido lato.

Estabelecer uma Politica Salarial que assegure ao Factor Trabalho uma
Remuneracgao Justa.

Utilizar, de forma articulada e convergente, os instrumentos das politica
fiscal e de seguranca social.

Implementar um programa de rendimento minimo para pessoas em
situacdo de risco e de extrema pobreza.

Elaborar e implementar projectos de desenvolvimento rural.

Criar um subsidio de assisténcia social orientado em especial para o
idoso.
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et Metas dos Indicadores
UGPAER IS Indicadores dos Objectivos _ Medidas de Politica Fundamentais

2010/11 2013 2014 2015 2016 2017

Nacionais

= Melhorar os cuidados integrados para a redugio da mortalidade
materna.

= Melhorar os cuidados integrados para a sobrevivéncia infantil e infanto-

Esperanca de Vida a Nascenga 51,1 52,0 52,5 53,0 54,0 55,0 . .
juvenil.

Ampliar significativamente as redes de Hospitais Municipais e de Centros
e Postos de Saude.

= Assegurar a educagdo pré-escolar.

Garantir a obrigatoriedade e gratuitidade até ao 12 Ciclo do Ensino
Secunddrio.

Taxa Liquida de Escolarizagio 77,2 79,0 80,0 82,0 84,0 85,0 Elaborar Programas de Combate ao Abandono Escolar.
= Promover o acesso gratuito aos livros do ensino primaério.
= Aumentar a rede de escolas primarias e secundarias do 12 ciclo.

= Reduzir as assimetrias sociais e territoriais no acesso ao ensino

Melhorar a qualidade do servigo de abastecimento de 4gua nas zonas
mais populosas.

Taxa de Acesso a Agua Potavel 42,0 45,0 47,0 50,0 52,0 55,0 = Completar a implementagio do Programa “Agua para Todos”.

* Implementar um Programa Nacional de Monitoriza¢do de Qualidade de
Agua para Consumo Humano.

= Elaborar uma Estratégia Nacional de Residuos Sélidos e Urbanos.
= Implementar um Sistema de Gestdo Ambiental Urbano.

Garantir a oferta de habita¢des sociais em condigdes especiais de preco e

financiamento.
Ta}x.a de Acessc.) ao Saneamento 596 62,0 63,0 65,0 67,0 70,0 = Promover a construgdo de infraestruturas de saneamento basico a nivel
Basico Apropriado urbano e rural.

Disponibilizar terrenos infra-estruturados e legalizados para auto-
construgao.

Actualizar os Planos Directores de Aguas Residuais nas Cidades Capitais
de Provincia e das Sedes Municipais.
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et Metas dos Indicadores
UGPAER IS Indicadores dos Objectivos _ Medidas de Politica Fundamentais

2010/11 2013 2014 2015 2016 2017

Nacionais

Executar o Programa de Desenvolvimento das Pequenas Centrais
Hidricas.

= Implementar o Programa Nacional de Electrificagdo Rural.

Concluir a reabilitagdo e Construgdo de Novas Barragens e Centrais
Hidraulicas e respectivas redes de transporte.

Taxa de Acesso a Electricidade 40,2 42,0 45,0 48,0 52,0 55,0

Assegurar a reabilitagdo e expansdo das Redes Eléctricas de Baixa, Média
e Alta Tensao.

= Promover o Projecto “Angosat”.

Instalar uma Rede Estruturada de Voz e Dados para as Provincias.

Taxa de Acesso a Rede Mével de Reestruturar a Angola Telecom.

32,6 40,0 45,0 50,0 60,0 75,0
Telefone

Instalar um cabo de fibra dptica “Adones”.
= Modernizar a Rede VSAT-INTEL
= Construir ou Reabilitar Centros Provinciais - INATEL.

= Assegurar a Itelnet - 32 Fase.

Implementar a Rede Multi-servigos - 22 Fase.

. = Construir o Centro Nacional de Dados (Rede Arnet e Uninet).
Taxa de Acesso a Internet 0,3 0,7 1,0 1,5 2,0 2,5 . B -
= Promover o Projecto “Luanda Generation”.

Garantir a implementacao do Projecto “Angola Forum”.
= Generalizar a rede “E-Government” a nivel nacional.

= Promover o emprego de jovens e a sua transicdo adequada do sistema de

ensino para a vida activa.
Taxa de Emprego de Jovens

(15-24 anos)

n.d. 46 48 50 52 55 Apoiar a Aprendizagem e a Formagdo ao Longo da Vida.

Incentivar a criagdo de condi¢des adequadas de Emprego.

Insergio da = Implementar programas de formacio profissional para jovens.

Juventude na Vida
Activa = Implementar programas de apoio ao empreendedorismo de jovens.

Assegurar o acesso de jovens a crédito bonificado para pequenos
negocios.

N2 de Jovens Aderentes ao

Programa “Meu Neg6cio Minha n.d. 15 25 35 45 45 . p iacio de incubad d L. .
Vida” (Milhares) romover a criagdo de incubadoras de negécios para jovens.

Organizar e implementar programas de estagios profissionais para
jovens.
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et Metas dos Indicadores
UGPAER IS Indicadores dos Objectivos _ Medidas de Politica Fundamentais

Nacionais

2010/11 2013 2014 2015 2016 2017

Expandir a Loja dos Registos, do Guiché do Imével e do Balcio Unico do
Empreendedor, a nivel nacional.

Rever e implementar o novo regime de faléncias e recuperagido de
sociedades comerciais.

Inserc¢do Competitiva
de Angola no
Contexto
Internacional

Posigio de Angola no Ranking Simplificar os procedimentos aduaneiros de importagdo e de exportacao.

do “Doing Business” (Ano 172 170 170 168 168 165
base=2012)

Implementar a Lei da Concorréncia.

Acelerar a criagdo e operacionalizagdo das entidades reguladoras.

Assegurar a monitorizagdo e o controlo de praticas de monopdlio e de
abuso de poder econdémico.

Rever o Codigo de Processo Administrativo.
= Completar a Rede E-Government.

Nota: Ano Base: sempre que possivel foram utilizadas estimativas para 2012.Nos restantes casos, a linha de base corresponde a 2011 ou 2010 ou a média 2010/2011
Fontes: "Angola 2025”; PND 2013-2017; PND 2011-2012; IBEP; Balancos de Execugdo dos PND; UNDP; World Bank Statistics
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ANEXO 1. Principais Resultados Alcangados a Nivel Sectorial

no Periodo 2009-2011

SECTORES ECONOMICOS

AGRICULTURA

2009

INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS
COMERCIO

Actividade e estabelecimentos comerciais privados 6.396 7.429 6.122

2009 |
2009 |

Produgdo de Cereais (ton) 1.052.843 1.177.948 1.408.826
Produgdo de Leguminosa/ Oleaginosa (ton) 364.078 371.368 472.380
Produgido de Raizes e Tubérculos (ton) 14.633.434 15.686.523 16.219.865
Produgéo de Horticolas (ton) 4.614.910 4.729.267 5.188.006
Producdo de Frutas (ton) 2.668.279 2.757.521 3.388.993
Produgdo de Café (ton) 7.530 8.400 10.758
PESCA 2009 2010 2011
Industrial 35.278 121.391 104.722
Semi-Industrial 115.787 67.943 132.874
Artesanal 115.350 71.755 61.560
Continental 5.847 14.579 24.003
PETROLEO | 2009 | 2010 ‘ 2011
Produgido (Milh&es Barris/Ano) 660 641 606
Exportacdo (Milhdes Barris/Ano) 647 624 583
RECURSOS MINERAIS | 2009 | 2010 ‘ 2011
Producdo de Diamante (Mil quilates) 9.319 8.362 8.304
Produgido de Rochas Ornamentais (Granito Negro) (m3) 69.675 70.750 48.371
Produgdo de Minerais Industriais (1000 m3) 195.132 280.170

2010 ‘
2010 ‘

2011
2011

HOTELARIA E TURISMO 2009 2010 2011
Fluxo de entrada de Turistas 365.784 424919 434.214
N¢ de unidades hoteleiras 2.571 1.129

AMBIENTE | 2009 | 2010 ’ 2011
Campanhas de Sensibilizagdo Educagdo Ambiental 15 25 10
Parques Reabilitados 2 1 4

SECTORES DE INFRAESTRUTURAS

Numero de Chafarizes

2009 |
2.630

2.663

3.170

Numero de pontos de Aguas (furos e Cacimbas)

ENERGIA

5.396

5.653

5.890

Produgao Hidrica 3.269 3.703 4.007
Produgdo Térmica 1.645 1.745 1.642
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SECTORES DE INFRAESTRUTURAS

CONSTRUCAO E URBANISMO

2009

2010

2011

Reabilitagdo de estradas 1.994 1.159

TELECOMUNICACOES E TECNOLOGIAS DE INFORMACAO

N2 de Linhas Instaladas 302.997 733.818 765.575
N@ de Linhas Ligadas 134.678 144.443 159.231
Ntmero de Usudrios Rede Fixa 134.678 144.443 159.231
Numero de Usuarios Rede Mével 8.109.421 9.204.522 11.871.503
Subscritores de Internet 320.000 1.000.000 1.500.000
Estac¢des Postais Construidas 20 2 1
N¢ de objectos de correspondéncia Manuseadas 1.255.188 1.744.817 2.083.686
TRANSPORTES 2009 | 2010 2011
Carga Transportada 33.307.547 20.945.723 10.301.390
Passageiros Transportados 1.207.354.254 215.907.925 202.098.105

SECTORES SOCIAIS

EDUCACAO

Numero de alunos matriculados 5.849.524 6.168.454 6.741.297
Numero de salas de aulas 52.031 53.593 56.857
Taxa Bruta de Escolarizagio (%) 132,0 142,6 161,1
Taxa de Aprovacao (%) 78,0 80,0 72,3
Taxa de Reprovacdo (%) 13,2 10,0 12,2
Taxa de Abandono (%) 8,8 7,0 15,5
Récio aluno/sala de aula 100,0 101,0 108,0
Récio aluno/professor 52,0 54,0 51,0
ENSINO SUPERIOR 2009 ‘ 2010 2011
N2 de Candidatos inscritos pela 12 vez ao ensino Superior 18.000 30.000
Taxa Bruta de Escolarizagdo 4 4,5 5
N2 de Alunos Matriculados no Ensino Superior 85.000 108.046 142.799
N¢ de Estabelecimentos 33 46 64
N2 de Vagas no Ensino Superior Publico 15.000 4.318

N2 de Novas Bolsas de Estudo Internas 3.000 3.000 9.000
N de Novas Bolsas de Estudo Externas 530 1.500 3.000
N2 de docentes no Ensino Superior Publico 1.900 2.307 2.300
FORMAGAO PROFISSIONAL 2009 ‘ 2010 2011
Centros de formagido 421 450 469
Capacidade Formativa 62.685 47.805 44.525
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SECTORES SOCIAIS

Pessoal Capacitado 42.901 46.850 34.227

SAUDE 2009 2010 2011
Malaria 2.896.871 3.687.574 3.501.953
Doengas Resp. Agudas 786.147 987.421 598.296
Doengas Diar. Agudas 434.388 540.554 141.130
Febre Tiféide 101.544 155.346 198.078
Tuberculose 18.119 42.210 44.503
Sida 6.883 12.871 15.655
Cdlera 1.990 1.955 2.296
A A PROMOCAO DA R 009 010 0
Representagio de Género: H M H M H M
Representagio Parlamentar 61,4 38,6 61,4 38,6 60,9 39,1
Governagao Central (Ministros) 77,5 22,5 77,5 22,5 76,8 23,2
Governagio Local (Governadores) 83,3 16,7 83,3 16,7 88,9 11,1
Magistratura Publica 77,8 22,2 77,8 22,2 69,0 31,0
Magistratura Judicial 72,4 27,6 71,4 28,6 65,6 34,4
JUVENTUDE E DESPORTOS 2009 | 2010 2011
Atletas 36.422 36.422 38.519
Atletas inseridos na alta competicdo 4.908 14.500
Crédito Jovem 477 11.000
Praticantes Desportivos 8.361 43.380
REINSERCAO SOCIAL 2009 | 2010 2011
Refugiados 14.298 3.556 4.693
Pessoas Idosas na Comunidade 243.242 256.046 259.620
Pessoas Idosas nas Institui¢ées 1.207 1.378
Beneficiario em lares 139 92 1.333
ANTIGOS COMBATENTES E VETERANOS DA PATRIA
Recenseados Existentes 170.967 167.096 167.313
Recenseados Deficientes 30.316 30.658 28.407
Beneficirios de Pensdo de Reforma 154.743 161.446 164.351
Assistidos Recadrastados 125.186 145.439 134.481
Assistidos Bancarizados 19.544 61.502 143.764
CULTURA 2009 ‘ 2010 2011
N2 leitores Biblioteca Nacional de Angola 47.431 35.324 35.685
N¢ visitantes nos museus em actividade 74.759 25.889 54.636
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ANEXO 2. Principais Reformas e Medidas de Politica Adoptadas a Nivel Sectorial

no Periodo 2009-2011

SECTORES ECONOMICOS

Agricultura

= Aprovagdo do Plano de Apoio a Comercializagdo Rural;

= Acesso ao crédito de campanha e investimento para
camponeses, agricultores, associagdes e cooperativas;

= Aprovacdo do Plano Director Nacional de Irrigagdo -
PLANIRRIGA

Petroleo

= Aprovacdo da Lei sobre Refinacdo de Petréleo Bruto,
Armazenamento, Transporte, Distribuicdo e
Comercializa¢do de Produtos Petroliferos

= Implementagio do Plano Director de Armazenagem
(PDA)

Industria Transformadora

= Apoio ao Projecto de reabilitagio e Modernizagio da
Inddstria Téxtil;

= Apoio a constru¢do dos Pdlos de Desenvolvimento
Industrial de Viana, Futila, Catumbela e da Fabrica de
Descarogamento e Fiagdo de Algodao

Hotelaria e Turismo

= Elaboragdo de Plano Director para o Desenvolvimento do
Turismo e defini¢do de planos territoriais e de ordenamento
turistico das Provincias.

= Actualizagio e modernizacdo da legislagdo vigente e

criacdo de legislacdo complementar (este pacote
legislativo contem 14 diplomas legais)
= Desenvolvimento do Projecto Okavango Zambeze

KAZA/TFCA

Pescas

= (Criagdo de condigdes para a operacionalidade da frota
recentemente adquirida;

= Implantagdo da Academia de Pescas, revelando-se como
uma grande oportunidade para a formacgdo de jovens

= Elaboragdo do Plano de Ordenamento das Pescas e
Aquicultura

‘ Geologia e Minas ‘

= Actualizacdo da legislacdo sobre o sector geoldgico-
mineiro, com destaque para a aprovacdo do Cddigo
Mineiro

= Correcdo e actualizacdo da Carta Geografica de Angola a
escala de 1/1.000.000;

= Elaboragdo do projecto de Regulamento sobre a
Fiscalizagdo Mineira e Ambiente

Comércio

= Implanta¢do do Plano Director para o Desenvolvimento
do Comércio e da Infra-estrutura logistica

= Concessdo de incentivos e oferta de crédito, em condi¢des
adequadas, ao pequeno e médio empresario do comércio
e servicos

= Regulamentacdo da Lei das Actividades Comerciais

‘ Ambiente ‘

= Elaboragao do Pacote legislativo sobre ambiente

= (Criagdo de novos parques nacionais e novas areas de
conservacdo, incluindo a proteccdo da palanca negra, e
reabilitacdo faseada dos parques e reservas ecoldgicas

= Elaboracido do projecto de Regulamento sobre a
Fiscalizacdo Mineira e Ambiente

SECTORES DE INFRAESTRUTURAS

Energia

= Implementag¢do do Programa Agua para Todos;

= Formalizacdo dos processos de constituicdo de novas
empresas de abastecimento de 4gua e saneamento, para
as cidades de Benguela, Lobito, Huambo, Kuito, Malanje,
Uige e Ndalatando

= C(Criacdo do Instituto Nacional de Recursos Hidricos;

= (Criacdo dos Gabinetes das Bacias Hidrograficas do
Zambeze, Kwanza e Kubango.

= Aprovagdo da Politica e a Estratégia de Seguranca
Energética Nacional pelo Decreto Presidencial n® 256/11.
= Aprovagio do Plano de Contingéncia Provincial
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Construgao e Urbanismo

Telecomunicagdes e Tecnologias de Informacao

= Implementacdo do Sistema Nacional de Informagdo
Territorial.

= Elaboragdo do estudo sobre o Plano Inter-Provincial de
Ordenamento do Territério (PIPOT) das provincias da
Lunda Norte, Lunda Sul e Moxico

= Constituicdo de 217 reservas fundiarias a nivel nacional.

= Execugdo do Cadastro Nacional do Patriménio Habitacional
(Base Dados e Propriedade Horizontal).

= Refundagdo da TAAG e da ENANA.

= Aprovagdo do Livro Branco das
Informacdo e Comunicagdo

= Reformulagdo do Estatuto Organico e do Quadro legal do
INAMET

= [mplementacio e operacionaliza¢do do Projecto e-GOV;

= [mplementagio do Projecto Computadores para Criangas
“Meu Kamba”.

Tecnologias de

Transportes

= Elaboragdo do Plano Director Nacional do Sistema de Transportes de Angola.
= Alteracdo do Modelo Institucional dos Caminhos-de-ferro de Angola
= (Criacdo do Instituto Superior de Gestdo, Logistica e Transportes e de novas escolas e centros de formagao.

SECTORES SOCIAIS

Familia e Promog¢ao da Mulher Desenvolvimento Rural

= Actualizagdo do Cddigo de Familia e reforgo do papel do
Conselho Nacional de Familia;

= Elaboragdo do Plano de Acgio Nacional contra a violéncia
no Género e contra a Violéncia Domestica nos paises da
SADC;

= Aumento da participacio das mulheres nos Orgios de
poder e tomada de decisdo

Educagao

= Descentralizacdo da gestdo administrativa e financeira
das institui¢des de ensino.

= Inclusdo no curriculo escolar da educagdo moral e civica,
ambiental e para a satide preventiva

Ensino Superior

= Adopgdo das Linhas Mestras para a Melhoria da Gestdo
do Subsistema do Ensino Superior e do seu Plano de
Implementagao;

= Estabelecimento de sete (7) regides académicas que
delimitam o ambito territorial de actuacido e expansdo
das institui¢des de ensino superior;

= Reorganizacido da rede das institui¢des de Ensino Superior
publicas, criacdo de novas instituicdes de ensino superior e
redimensionamento da Universidade Agostinho Neto.

= Adocgdo da Politica Nacional de Satude, do novo Estatuto
Organico do MINSA, da Politica Farmacéutica, do Regime
Juridico de Gestdo Hospitalar e do Diploma das Careiras de
Enfermagem;

= (Criacdo do Comité Nacional de Auditorias e Prevencdo de
Mortes Maternas e Perinatais;

= Definicio e implementagio do
Cuidados e Servigos de Saide”

= Elaboracdo do Plano Nacional de Desenvolvimento
Sanitario 2012-2021.

“Pacote Basico de

= [mplementagio do Programa Municipal de
Desenvolvimento Rural e Combate a Pobreza;

= [mplementacgio do Programa de Apoio a Mulher Rural;

= Construcdo das primeiras aldeias rurais, que servem de
paradigma para o Programa de Estruturacio e
Requalificagdo das Aldeias Rurais.

Formacao Profissional

= Elaboracdo de legislacio sobre financiamento da
formacao profissional

= Regulamenta¢do da Bolsa Nacional de Formadores

= Expansdo das vagas de novos cursos e do nimero de

centros de formacdo profissional.

Ciéncia e Tecnologia

= Adopgdo da Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao;

= Implementagio do Fundo Nacional para o
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (FUNDECIT);

= Elaboracdo do Estatuto da Carreira de Investiga¢do
Cientifica

Saude Habitacdo

= Demarcacio de 13 reservas fundiarias, em todo territério
nacional com uma darea total de 167.733,32 Hectares,
distribuidas em algumas provincias.

= Aceleragio do processo de venda do Patriménio
Habitacional do Estado
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SECTORES SOCIAIS

Cultura

Reinsercio e Seguranca Social

= Assisténcia alimentar e ndo alimentar a pessoas
carenciadas e em situagio de vulnerabilidade;

= Apoio Social a familias com criangas vulneraveis e em
particular as afectadas e infectadas pelo VIH-SIDA;

= Revisdo da férmula de calculo das prestagdes e fixagcdo de
um tecto maximo (limite no valor das pensdes);

= Reestrutura¢do e modernizagdo dos Servigos do Instituto
Nacional de Seguranga Social (Novo paradigma dos Servigos
Municipais e das Agéncias de Prestagdo de Servigos).

= Estabelecimento do Cartdo-Jovem para favorecer a
aquisicdo de bens e servigos, em condi¢des vantajosas;

= Elaboragido da Lei de Bases da Juventude e Politica Juvenil
do Estado.

= Implantagio de Centros Comunitarios da Juventude e das
Casas da Juventude das Provincias da Huila e Kwanza Sul

= Dotagdo das provincias com equipamentos desportivos e
de lazer para a realizagdo de pratica e competi¢des
desportivas e para eventos de lazer.

Comunicagao Social

= Ractificacdo das convengdes da UNESCO para a Cultura.

= Preparagdo de processo de inscricio na Lista do
Patriménio mundial da Zona histdrica de Mbanza Kongo,
do Corredor do Kwanza e das Pinturas Rupestres de
Tchitundu Hulo.

Juventude e Desportos Antigos Combatentes e Veteranos de Guerra

= Revisdo da proposta de Lei do Antigo Combatente e do
Veterano da Patria.

= (Cadastramento de Deficientes de Guerra em situagdo de
extrema vulnerabilidade e actualizagdo das pensdes nas
mesmas percentagens em que ocorrem os reajustamentos
dos salarios da Fungdo Publica.

= Reintegracdo de assistidos individuais ou colectivos em
diversos sectores de actividades e atribuicio de
residéncias aos Antigos Combatentes e Deficientes

= Elaboragdo e implementagdo dos Projectos de Lei da Radiodifusao, Televisao e do Conselho Nacional de Comunicagéo Social;

= Elaboracdo e implementacdo dos Decretos do Estatuto do Jornalista, da Assessoria de Imprensa, do Licenciamento de
actividades de Televisdo e Radiodifusdo, Imprensa Regional e aplicagdo de multas no ambito da Lei de Imprensa;

= (Cobertura do territério nacional pelos meios, ptblicos e privados, de comunicagio social.

SECTORES INSTITUCIONAIS

Administragio Publica

Justica

= Aprovacdo do Decreto Presidencial N® 102/11 sobre os
Principios Gerais de Recrutamento e Seleccdo de
Candidatos na Administracdo Publica.

= Aprovacdo do Decreto Presidencial N® 104/11 sobre as
Condicoes e Procedimentos de Elaboracio, Gestdo e Controlo
dos Quadros de pessoal da Administracio Publica.

= Expansio da Rede SIAC

Sistema Estatistico Nacional

= Aprovagdo dos diplomas Legais para a realizacdo do RGPH, e
dos questionarios do Recenseamento a luz do manual das
Nagdes Unidas para a Ronda Censitaria 2010 e marcagio da
data para a realizacdo do RGPH e do seu momento censitario
para o dia 16 de Julho do ano 2013 a Meia-noite.

= Aprovacdo da Lei de Bases Gerais do SEN - Lei 3/11, de
14 de Janeiro

= Actualizagio do ficheiro de unidades estatisticas e
continuagdo da revisdo da Classificagdo Nacional de Bens
e Servigos

= Inicio da produg¢do e publica¢do do IPC Agregado (Luanda
mais 6 provincias).

= Construgdo do Palacio da Justica

= Elaboragio do Programa de Modernizagdo e Reforma da
Administracdo da Justica

= Modernizagio e informatizagdo dos Servicos dos Registos
e Notariado.

Administragao e Gestdo do Territério

= Elaboragio do Plano Nacional
Administragio do Territério;

= Implementagdo do Sistema Integrado de Informagdo da
Gestdo da Administragao do Territério (SIIGAT);

= Aprovacdo de legislagdo fundamental, nomeadamente:
Decretos Presidenciais que estabelecem o regime
financeiro das acgdes dos governos provinciais e das
administragdes municipais e o da organica e
funcionamento dos 6rgios Locais; Decreto Executivo que
autoriza o Instituto de Formagio da Administragio Local,
a organizar cursos de curta duracio, de especializacio e
pos-graduacdo; Decreto Presidencial que aprova o
Estatuto Orgénico dos novos Municipios

Estratégico da
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Economia e Sector Empresarial

Gabinete Técnico de Apoio as Parcerias Piblico Privadas.
= Aprovacdo da Lei 2/11 de 14 de Janeiro (Lei das PPPs).

Instituto para o Sector Empresarial Publico

1. Realizagdo de diagnésticos a 73 empresas do Sector Empresarial Publico, incluindo as empresas subsidiarias da Endiama
E.P;

2. Regularizacdo dos drgdos de 6rgaos sociais de empresas publicas:

e 2009: 5 empresas;
e 2010: 17 empresas;
e 2011: 11 empresas;
e 2012: 4 empresas

3. Elaboracdo de relatorios agregados de prestagdo de contas das empresas do Sector Empresarial Publico, referentes aos
periodos de 2009, 2010 e 2011;

4. Elaboracgido do pacote legislativo do Sector Empresarial Piblico, que integra a (i) proposta de Lei do Sector Empresarial
Publico, (ii) Regulamento da Lei do Sector Empresarial Publico, (iii) O Estatuto do Gestor Publico e (iv) O Estatuto
Remuneratdrio do Gestor Publico.

5. Regularizagdo da situagdo juridica de 17 empresas do sector empresarial ptblico;

6. Liquidacdo de 9 empresas do sector empresarial publico;

Constitui¢do de comissoes de liquidagdo de 4 empresas do Sector Empresarial Publico.

Sector Empresarial Privado

Aprovacdo e publicacdo dos seguintes diplomas legais:

1. Lein.230/11 de 13 de Setembro, Lei das Micro, Pequenas e Médias Empresas;

2. Decreto Presidencial n.2 40/12, de 13 de Margo que cria o Balcio Unico do Empreendedor e aprova o seu Estatuto
Organico;

3. Decreto Presidencial n.2 41/12, de 13 de Marg¢o que aprova o Modelo de implementagdo do Programa de Apoio as
MPME's;

4. Decreto Presidencial n.2 42/12, de 13 de Margo que, aprova o Programa de Apoio ao Pequeno Negdcio;

5. Decreto Presidencial n.2 43/12, de 13 de Margo que aprova o Regulamento da Lei n.2 30/11, de 13 de Setembro sobre as
MPME's;

6. Decreto Presidencial n.2 78/12 de 4 de Maio - cria o Fundo de Garantia de Crédito e aprova o seu regulamento;

7. Decreto Presidencial n.2 79/12 de 4 de Maio - que aprova o Regulamento das Actividades das Sociedades de Garantia de
Crédito;

8. Decreto n.277/12, de 1 de Junho, que, nomeia o Conselho de Administracdo do INAPEM;

9. Decreto n.278/12, de 1 de Junho, que, nomeia o Conselho de Administrag¢do do IFE;

10. Despacho Conjunto n.2 672/12, de 1 de Junho, que nomeia o Conselho de Administracdo do Fundo de Garantia de Crédito;

11.Decreto Presidencial n.2 297/11 de 5 de Dezembro - cria o Instituto de Fomento Empresarial (IFE), aprova o seu Estatuto
Organico;

12.Despacho Presidencial n.2 78/12 de 1 de Junho, que nomeia o Conselho de Administragdo do Instituto do Fomento
Empresarial;

= Decreto Presidencial n.2 298/11 de 5 de Dezembro - altera o Estatuto Organico do INAPEM cria o Instituto de Fomento
Empresarial (IFE).

Zona Econémica Especial

. Decreto N2 50/09, que criou a ZEE Luanda-Bengo;

. Decreto N2 57/09 que criou a Sociedade de Desenvolvimento da ZEE Lda-Bgo E.P;

. Decreto N2 65/09 que nomeou o Conselho de Administragio da ZEE E.P;

. Decreto Presidencial N® 49/11 que aprovou o Regime Juridico da ZEE Luanda - Bengo;

. Decretos Presidenciais que estabelecem os Limites Geograficos das Reservas Territoriais e a transferéncia dos mesmos
para o dominio privado da ZEE E.P.: 67/11; 68/11; 69/11; 70/11; 71/11; 72/11; 73/11; 74/11; 75/11; 76/11; 77/11;
80/11;84/11;85/11; 86/11; 87/11; 88/11; 89/11;90/11; 91/11; 92/11; 93/11; 94/11;

6. Dezanove (19) Unidades Industriais em funcionamento;

7. Vinte e quatro (24) Unidades Comerciais e de Prestacdo de Servigcos em funcionamento;

Postos Especiais em funcionamento: Policia Nacional, Servico Nacional de Bombeiros e Servigo de Migracdo e Estrangeiros.

Ul W N -
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ANEXO 3. Fraquezas Criticas e Principais Potencialidades a Nivel Sectorial

SECTORES ECONOMICOS

Potencialidades

Sector Fraquezas Criticas

. Producdo agricola de subsisténcia praticada

por camponeses com baixo nivel de
formacdo ou analfabeta

. Estado de degradagdo das vias secundarias e

terciarias bem como a existéncia de minas

1. Cluster Agro-alimentar considerado

prioritario , solos de elevada aptiddo agraria
e elevada biodiversidade

. Abundéancia de recursos hidricos e extensio

CeRCEIDE nalgumas localidades do territério;
. Baixa produtividade agricola e falta de . Elevada proporgao da populagdo cuja
experiéncia do sector empresarial actividade esta directamente relacionada
. Quase inexisténcia de comércio rural e de com a produgio agricola
redes de frio e armazenagem.
. Acentuado decréscimo das biomassas dos
principais recursos; . Orla maritima extensa com um consideravel
. Baixa qualificagdo dos recursos humanos e nivel de biomassa;
empresariais. . Desenvolvimento da Aquicultura para
PESCAS . Auséncia de uma rede integrada para a aumentar a disponibilidade de pescado;
comercializagdo e distribui¢do dos produtos . Perspectiva de desenvolvimento da
da pesca; industria de processamento de pescado e
. Fraca operacionalidade do sector industrial dinamizacgdo das salineiras
pesqueiro no dominio do processamento
. Ocorréncias de avarias mecanicas e outras
em algumas unidades de processamento
bem como de paragens de emergéncia de
algumas plataformas, deposicdo de . Grandes reservas de recursos petroliferos
condensados e hidratos em linhas de gas de por explorar e descoberta de novos campos
elevacio de produgdo,incluindo no pré-sal
. Auséncia de integracdo do Plano Director da . Elevado potencial para a producio de
PETROLEO Rede de Distribui¢io do Sector Petrolifero formas alternativas de energias renovaveis
(PDR) bem como de LNG
. Escassez de recursos financeiros para o . Aumento da capacidade de refinagdo com a
desenvolvimento da estratégia dos construgdo e operacdo da Refinaria do
Biocombustiveis Lobito
. Atraso na adjudicac¢do dos contractos
criticos para o arranque das operagdes do
projecto ALNG
. Insuficiente cobertura e conhecimento do
parque geolégico do Pais
. Escassez de infra-estruturas geoldgicas, de
transporte (ramais ferroviarios) e de apoio a . Diversas ocorréncias minerais devidamente
actividade mineira identificadas
GEOLOGIA E MINAS . Insuficiéncia de meios técnicos, materiais e . Grande potencial diamantifero, algum ja

humanos para o cumprimento integral das
tarefas relacionadas com a fiscalizagao
mineira e ambiente

Elevadas tarifas de transportacio (caminho-de-
ferro) e taxas aduaneiras sobre os produtos do
subsector de rochas ornamentais

descoberto, e outros, por descobrir

. Possibilidade de escoamento de minérios

pelas vias maritima e ferroviaria
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SECTORES ECONOMICOS

Reduzidas infra-estruturas necessarias para
a instalag¢do de industrias e insuficiéncia
significativa de utilidades, principalmente
agua, saneamento e energia eléctrica

. Auséncia de uma politica especifica de

protec¢do tempordria a industria nacional,
sobretudo a nascente, incluindo o
cumprimento insuficiente da legislacdo que
determina a preferéncia da industria
nacional no abastecimento das institui¢des
do Estado
Insuficiéncia de escolas, centros de
formacao, centros de competéncias e de
inovacdo, incubadoras de empresas e
outros instrumentos de apoio ao
desenvolvimento das empresas industriais
nacionais
Falta de um Plano e de Programas
estratégicos para a industrializacio de
Angola, a médio e longo prazo, em sintonia
com outros sectores pertinentes
Insuficiente actuagdo estratégica comum
intersectorial no sentido da tomada de

Orientagdes precisas do Executivo no
sentido do desenvolvimento sustentado da
industria transformadora no periodo 2013-
2017, focalizando-se na criagdo de “clusters”,
no desenvolvimento da inovagao e das
competéncias e na cooperagdo intra e
intersectorial

Relativa proximidade de matérias-primas
para algumas actividades industriais
(fabricagao de cimento, ceramicas de barro
vermelho e branco, sumos, conservas de

INDUSTRIA decisdes numa perspectiva de criacio de frutas, de hortofruticolas, peixe, etc.)
TRANSFORMADORA « ” Persp § Condi¢oes adequadas para a implantagio de
clusters” que assegurem o 2 . 2ok
. . polos de desenvolvimento e condominios
desenvolvimento sustentado da economia : -
~ 2 industriais
nao petrolifera e .
Reabilitagdo de infra-estruturas, com
Problemas recorrentes nos .
. destaque para estradas, caminhos-de-ferro,
desalfandegamentos de equipamentos por .
S . pontes e de fontes de fornecimento de
falta de defini¢do dos respectivos processos o TRt p
~ . energia eléctrica e agua
e consequente desorcamentagdo de meios
! . . Lancamento de novos programas de
financeiros para o efeito . 5
. . ~ . financiamento as MPME
Necessidade de reorientagcdo dos servicos AP .
. ~ . Aumento significativo de estabelecimentos
do MIND para as orienta¢des do Programa . . P
~ de ensino superior e médio e de outros
do Governo e para a resolugdo dos PR g
- I . centros de estudos técnicos e tecnolégicos
problemas dos industriais, incluindo o
refor¢o dos meios, capacidades e
competéncias internas
Necessidade de concluir a Reforma
Tributéria e de celebrar acordos para evitar
a dupla tributagio com os principais paises
fonte de investimento directo estrangeiro
(IDE)
Persisténcia de alguma burocracia na
criacdo de empresas privadas pese, embora,
os avangos significativos alcancados (GUE,
BUE, etc.).
Escassez de quadros com formagao
académica qualificada, capacidade financeira,
comercial, profissional, voca¢io e/ou cultural
comercial na maioria dos comerciantes e de
agentes econdmicos locais.
Falta de recursos financeiros para a
execucdo e conclusdo das obras, no dmbito Lancamento do Programa Nacional de
do programa de reestruturagdo do sistema Plataformas Logisticas
COMERCIO de logistica e de distribui¢do de produtos Organizagdo do Comércio Rural.

essenciais a populagdo - PRESILD (NCR).

. Auséncia de um Fundo de Garantia de

Créditos a Actividade Comercial

Inexisténcia de Quadro Juridico-Legal de
alienacdo de Iméveis do sector do comércio,
ainda propriedade do Estado para reforco da
capacidade de negociagio patrimonial dos
comerciantes angolanos

Programa “Train For Trade”, para
desenvolvimento da capacidade de negécios
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SECTORES ECONOMICOS

Escassos e dispendiosos meios e
infraestruturas de transportes e
comunicacdes

Inexisténcia de programas de turismo e

Oportunidades de exploragdo turistica
associadas a novos polos de
desenvolvimento

Desenvolvimento de turismo de negdcios

HOTELARIA E lazer, quer orientados para o mercado o

. . . decorrente da criagdo de novos centros de
TURISMO interno que internacional ~

. . ~ convengodes
Tarifas e precos de hotelaria e restauragio RS oAt A
= o By . Existéncia de patrimdnio etnoldgico e
ndo competitivos a nivel internacional . e . -
. oot cultural diversificado e de rica variedade de
.Fraca disponibilidade de recursos humanos . e
e realidades climaticas

qualificados

Insuficiéncia de quadros técnicos para a

execucdo dos programas do sector Interesse crescente pelas questdes

Degradacdo das condi¢des ambientais, quer ambientais e necessidade de protecgio,

através do agravamento da desertificagao preservacio e conservacgio da qualidade

quer do frequente aparecimento de ravinas ambiental

Fraca educagdo ambiental, deficiente . Aumento das areas de conservacdo

saneamento, bem como auséncia de controlo ambiental e florestal, bem como a
AMBIENTE de polui¢do e de acompanhamento sobre o valorizagdo do patriménio natural e das

impacto ambiental da erosdo de solos,
desflorestagdo e desertificagdo

Deficiente protecgdo, preservagdo e
conservagdo das espécies em extingdo, bem
como insuficiente reabilitagcdo dos parques
nacionais, reservas naturais e areas de
conservacao

comunidades

Novas metodologias de analise da
viabilidade econémica e ambiental, assim
como a obrigatoriedade de apresentagdo de
estudos de impacto ambiental em projectos
de investimento
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SECTORES DE INFRA-ESTRUTURAS

Fraquezas Criticas

Potencialidades

1. Reduzida diversificagdo das fontes que
compdem a matriz energética do Pat: o] TGk -
ompo e. erg S Elevado Potencial hidrico, edlico, solar e
2. Elevados custos do sistema causados por biomassa
elevadas perdas técnicas e tecnologias pouco Crimmela e s el cemabcadle
ENERGIA eficientes 2 v (Ministério, empresas publicas do sector)
3. Escassez de Recursos Humanos e Técnicos el @ ol reTEs o AT A
Quah.ﬁ Cfl dqs q . recursos para investimentos
4. Insuficiéncia de equipamentos e de meios de
medi¢do da energia produzida e distribuida
1. Inadequado mecanismo de fixa¢do de tarifas.
2. Dependéncia dos mercados externos para a
aquisicdo de equipamentos, pegas,
acessorios e consumiveis; Existéncia de 47 bacias hidrograficas
3. Insuficiéncia de quadros técnicos e recursos principais;
AGUA locais, dificultando o acompanhamento e Perspectiva de expansdo do fornecimento de
gestdo de sistemas instalados; agua potavel a toda a populagio
4. Incorrecta gestdo dos sistemas implantados, Existéncia do Programa “Agua para Todos”
ma execucdo das obras, utilizagio de
material inadequado e mé utilizagdo por
parte da populagao
1. Reduzida oferta nacional de materiais locais Melhoria substancial das infra-estruturas
de construgdo, com forte repercussao nos iy . oA
- rodovidrias na maior parte do territorio
2. Escassez de mio-de-obra nacional nacional, permitindo o restabelecimento da
’ ualificada circulacdo entre todas as capitais de
CONSTRUCAO E 3 %xisténcia de minas e engenhos explosivos proglnsley
URBANISMO ’ em 4reas destinadas a rgo'ectos dep Necessidade de completar a rede nacional de
= das aproj estradas ,em particular das vias de ligagao
construgdo e habitagdo. e ——]
4. Baixa tax X do or¢camental r o~ .
c:mi;?]eig:lfoscigiz: d‘i‘ ein tieictlg ;::ZO Cluster Habitacdo considerado prioritario e
P P disponibilidade de reservas fundiarias
consequente aumento dos custo.
1. Escassez de recursos humanos, em
qualidade e quantidade nas especialidades e R (R e Al I, A A
r PP . g
GO . oy nivel individual quer empresarial e
2. Subaproveitamento do potencial instalado R
ela Angola Telecom ool
3 Il;scassegz de infraestruturas postais em todo T EIEED D [BEEEEl B EnEmo
TELECOMUNICACOES . o Pais e insuficiéncia de mei(r)’s rolantes SIS
E TECNOLOGIAS DE tecnoléeicos para o transporte de malas Operacionalizagdo dos conceitos de “Correio
INFORMACAO Josicos para o P P de Proximidade” e de “Estacdes
postais e distribuicdo de correspondéncia L i T G el et i1
4. Auséncia de integracdo cooperativa com como im !
. portantes ferramentas para a
outras entidades que executam programas N S S
de infraestruturas semelhantes as do sector origem
e dificuldades na aquisicdo dos direitos de 8
passagem e de superficie
Cluster considerado prioritario com
importantes projectos estruturantes, quer
1. Infraestruturas, em particular a nivel ao nivel das infraestruturas quer dos
portuario, em mau estado de conservagdo sistemas de transportes e das suas
2. Auséncia de infraestruturas e equipamentos articulagdes com as plataformas logisticas
de suporte aos transportes publicos Incremento da procura por infraestruturas
TRANSPORTES colectivos de passageiros derivada do aumento das actividades
3. Tarifas elevadas, mas nem sempre cobrindo empresariais, resultantes das politicas
custos operacionais nacionais de expansao e cooperagao regional
4. Situacgdo deficitaria da generalidade das (SADC, CEEAC)

empresas do sector

Relangamento do sector maritimo nacional,
para o transporte maritimo internacional e
nacional (cabotagem e fluvial)
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SECTORES SOCIAIS

Fraquezas Criticas

Potencialidades

1.

28

Existéncia de disparidades de género em
multiplas dimensdes

Inexisténcia de Centros de Aconselhamento
Familiar de referéncia e Casas de abrigo de
referéncia para as vitimas de violéncia
domestica

Inexisténcia da institucionaliza¢do da pratica
da Planifica¢do e Orgamentagdo na dptica do

Ratificacdo de varias convengdes da ONU e
outras organizagoes internacionais sobre a
mulher, género e familia bem como o reforgo
de parcerias com as Agencias da ONU e
outras Organizac¢des

Movimento de organizagdes femininas

FAMILIA E PROMOCAO Género, no quadro dos compromissos do mobilizadas para as brncipais Dreocupacses
DA MULHER CEDAW (Convention on the Elimation of all P principais preocupag
R - das mulheres e da sociedade (direitos
forms of Descrimination Against Women) o Pcer s
Nt AR s A humanos, violéncia, participagao,
4. Inexisténcia da institucionaliza¢do da pratica P
. P empoderamento econémico)
de Desenvolvimento Econémico Local na R
. p . e Publicacdo do Protocolo da SADC sobre
perspectiva do Género e Economia Solidaria p . -
. . Género e Desenvolvimento e a sua estratégia
como metodologia para o fortalecimento das . =
. i de implementagdo
unidades familiares camponesas e das
MERAs (Micro Empresas Rurais
Associativas)
1. Migraca r ran ntr rban . . ~ .
gragao para os gra des, ce trosu l')a 08 Eixo de interven¢ao considerado prioritario
devido as condig¢des precarias no meio rural .
e o f . para o desenvolvimento do cluster agro-
2. Desestruturagdo sécio-produtiva das . 5
. . . alimentar e para o combate a pobreza
oS nles A e i d Recursos naturais favoraveis a produgio
DESENVOLVIMENTO infraestruturas sociais e produtivas, com 2 P §
: : agropecuadria e florestal
RURAL realce para as vias rurais; s . .
oy . . Politicas publicas aprovadas com vista ao
3. Alto indice de analfabetismo no meio rural; . ..
. A . desenvolvimento rural e motivagdo da
4. Desigualdade de género e dificuldade da ~ o
5 . populacdo em melhorar a sua condigdo
mulher em aceder as oportunidades e . P
) socioeconémica
recursos nas zonas rurais.
1. Elevada taxa de analfabetismo ,em
particular nas zonas rurais e peri-urbanas
2. Insuficiéncia de recursos humanos
qualificados e dificuldades de
recrutamento de docentes nacionais para as Crescente procura de ensino, a todos os
disciplinas técnicas no subsistema do niveis, com a chegada aos diferentes
ensino técnico profissional subsistemas das gerag¢oes nascidas neste
3. Insuficiente oferta de ensino técnico- século, depois do estabelecimento da Paz em
EDUCACAO profissional, incentivando a progressao do 2002
ensino secundario em direc¢do ao ensino Implementacdo da Iniciacdo Escolar e
superior alargamento da escolaridade obrigatdria
4. Falta de condi¢des minimas nos espagos Forte aposta no desenvolvimento do ensino
educativos para o desenvolvimento do técnico-profissional
processo de ensino/aprendizagem,
principalmente nas provincias de Malange,
Moxico, Cunene, Kuando-Kubango, Uige,
Zaire, Bié e Bengo. Ensino Superior
1. Baixo myel oe quallfllcagao G Necessidade de formagdo profissional em
economicamente activa, fundamentalmente . . .
.. L. todos os dominios, em particular a nivel
nas profissdes de natureza técnica S
técnico
2 Bl e ol ey Populagdo maioritariamente jovem carente
FORMACAO 3. Fraca capacidade do sistema em satisfazer derlzorn;;a 30 profissional ue)asse urea
PROFISSIONAL as necessidades de formagao profissional, 540 P d 5

em particular ao nivel das profissdes
técnicas

Reduzida relevancia atribuida a capacitacdo
profissional pela generalidade das empresas

transformagao estrutural da economia
Experiéncia acumulada na realiza¢do de
programas de formacdo e a qualidade dos
centros de formacao profissional
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SECTORES SOCIAIS

Escassez de cursos universitarios na area de
ciéncias, engenharia e tecnologias
Proliferacdo de cursos nas areas das ciéncias
juridicas, sociais e gestdo

Insuficiéncia e perfil inadequado do corpo
docente, relativamente a formagdo

Intensa procura de ensino superior e
necessidade de garantir a disponibilidade de
Dirigentes, Quadros, Professores e
Investigadores necessarios ao
desenvolvimento nacional

Existéncia de vontade politica para o
desenvolvimento do Ensino Superior
traduzida no Plano Nacional de Formacéo de
Quadros

ENSINO SUPERIOR académica e pedagogica Adequagao da rede de institui¢oes de ensino
Escassez de recursos humanos, financeiros superior as necessidades de
e materiais (infra-estruturas fisicas, desenvolvimento local e nacional, com
laboratorios, oficinas, equipamentos, destaque na estruturagio do ensino superior
bibliotecas) e inexisténcia de um sistema politécnico
efectivo de informagdo, monitoria e Existéncia da possibilidade para a
avaliagdo do ensino superior mobilizacdo e captagio de investimentos
privados e de ajudas externas através da
cooperacao bilateral, multilateral e regional,
com Estados e Organizagdes internacionais
Inexisténcia de um efectivo sistema nacional . .
—~— . Langamento e estruturagdo do Sistema
de ciéncia e tecnologia : ot . ~
5 . L Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Numero reduzido de quadros nacionais . e .
R - ~ Grande disponibilidade, nacional e
especializados e deficiente cooperagio . . .
" g internacional, para o desenvolvimento de
cientifica e tecnolégica ~ P .
et . relagdes de cooperagdo internacional
A Insuficiéncia de infraestruturas, de recursos z
CIENCIAE financeiros e de fundos de apoio (protocolo da SADC, acordo com os paises da
TECNOLOGIA . . p . CPLP e adesao ao Centro Internacional de
investigacao cientifica e ao desenvolvimento . . . o
oo Biotecnologia e Engenharia Genética)
tecnoldgico . . o .
; o] ey ] A Perspectivas da diversificagdo da economia
Cultura industrial incipiente, precaria . Pt ~
~ S nacional baseada na ciéncia e solugdes
coordenacio e comunicagao institucional, A P ;
. - ~ tecnoldgicas favoraveis ao desenvolvimento
bem como deficiente divulgacdo da Z
. o sustentavel
actividade cientifica
Grande escassez e distribui¢do assimétrica
de recursos humanos qualificados, a todos
os niveis, insuficiente cobertura sanitaria e e . .
e ~ . Municipalizagdo dos Servigos de Saude,
dificuldade na manuten¢do das unidades de f L
2 . promovendo intervengdes integradas e em
saude existentes . = A e
. articulagdo com as Politicas Publicas e
Elevadas taxas de mortalidade materna, - . iy
. g . . . financiamento para os cuidados primarios
infantil e infanto-juvenil, assim como . .
z o de satde prestado directamente aos
elevado nivel de malnutricdo em menores de -
5 anos Municipios
SAUDE Existéncia em todas as Provincias de Mapas

Alta incidéncia de doengas créonicas ndo
transmissiveis, infecciosas e parasitarias,
com destaque para as grandes endemias,
doengas respiratorias e diarreicas bem como
a persisténcia de surtos de Cdlera, Raiva e
Sarampo

Dificuldades acentuadas no Sistema de
Gestdo de Saude e inadequado modelo de
financiamento

sanitarios utilizadas como ferramenta para o
desenvolvimento e gestdo da rede sanitaria
Perspectiva de melhoria das condi¢bes de
vida da populagdo através da continuidade
das acg¢des de saude preventiva e de
educagdo para a saude
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SECTORES SOCIAIS

Caréncia de meios humanos, materiais e
técnicos, para dar resposta atempada a
procura

Elevado deficite habitacional e baixa 1. Habitag¢do como cluster prioritario, em
execucdo financeira das actividades que particular na construgdo de habitagdo social
estdo inseridas no Fundo de Fomento 2. Criacdo de infraestruturas em todas as
Habitacional reservas fundiarias para a construgio de
= Morosidade na operacionalizacdo de habitagao social em todo o territério
HABITACAO . AT . . p
algumas Linhas de Crédito para os projectos nacional, e também fazer com que as novas
financiados por Financiamento Externo (FE) urbanizagdes estejam dotadas de
Baixa execugdo financeira/Insuficiéncia de equipamento e infraestruturas sociais
recursos financeiros atribuidos pelo 3. Estruturagio da inddstria nacional de
PIP/OGE 2011, tanto na sua totalidade como materiais de construgao
por rubricas especificas, particularmente
nos dominios das infra- estruturas
rodovidria e publicas
Reduzido nivel rtur laga = .
edu Flo vel de cobertura e de populagio I EopulcAobastante onex
abrangida 5 _—
= S 2. Aumento do nimero de contribuintes e
Evasdo e fraude contributiva para a . . ~ .
. ] melhoria do sistema de protec¢édo social
REINSERCAO E . . obrigatéria
. Al X informali mer . . = .
SEGURANCA SOCIAL tratli)ZIt}?oas CRRTTE R COMETE DS 3. Capacidade de promover a integragdo social
NPV das populagdes carenciadas e em situagio de
Insuficiéncia de recursos humanos e -~ .
) . L vulnerabilidade, proporcionando-lhes novos
financeiros para assegurar as actividades de .
. ~ . patamares de bem- estar e de oportunidades
reinsergdo social
Insuficiéncia de recursos financeiros e
humanos qualificados exigidos pelo
desenvolvimento cultural do Pais 1. Cultura como uma das principais fontes de
Precaridade do patriménio edificado da incentivo para o turismo e como matéria-
cultura e dos edificios dos museus e Escolas prima da industria criativa
de Artes 2. Crescente divulgacdo, inclusive no exterior,
CULTURA A . R
. Auséncia de registo e organizacgio do da cultura e da arte angolana
patrimoénio cultural intangivel 3. Contribuicdo significativa para a unidade
Restri¢cdes de espaco na Biblioteca Nacional, nacional através da promocao e activa¢do do
impedindo a ampliacdo do acervo e a sentimento de angolanidade
admissdo de um maior nimero de leitores e
visitantes em geral
1. Capacidade do desporto para promover
Insuficiéncia de infraestruturas juvenis e valores e desenvolver habilidades no campo
desportivas nas comunidades, agravadas das relagdes sociais (competicdo,
pela deficiente gestdo, manutengdo e cooperacio, liderangas, disciplina etc.);
conservagdo das mesmas 2. Caracteristicas e energia do jovem angolano
JUVENTUDE E Reduzido niimero de pessoal técnico para enfrentar dificuldades e desafios
nacional, em particular nas modalidades de (perseveranca, criatividade, energia,
DESPORTOS A e ..
maior difusdo curiosidade e espirito empreendedor)
. Auséncia de adequadas unidades de 3. Infraestruturas desportivas existentes no

formacdo a nivel médio e superior
Dificuldades de inser¢do dos jovens na vida
activa

Pais constituem uma mais-valia e existe
capacidade organizativa acumulada na
realizacdo de varias competi¢cdes e eventos
desportivos regionais e internacionais
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SECTORES SOCIAIS

Recursos humanos qualificados insuficientes
para as necessidades do sector

Falta de meios financeiros para a execugio
de Projectos de Construgdo dos Centros de

. Capacidade de sensibilizagdo e mobilizagao

dos antigos combatentes e veteranos de

ANTIGOS Acolhimento guerra, para enquadramento na sociedade
COMBATENTES E Dificuldades no processo de cadastramento . Meios disponiveis para incentivar a
VETERANOS DA de vitivas com idade inferior a 50 anos e reinser¢do activam na vida econémica e
PATRIA orfaos maiores de idade sem social
aproveitamento escolar . Apoios directos ao fomento do
Atrasos no pagamento de pensdes e empreendedorismo
insuficiéncia de verbas para a execugdo de
projectos
Dificuldades de recrutamento de pessoal
écni lifi ndo insuficien . 5 .
tec' co qua cac}o, Se C.lo suticie tes os . Disponibilidade a escala nacional de
meios de formagao técnico-profissional . .
. . I 5 infraestruturas e equipamentos de
Grandes assimetrias territoriais no acesso a N .
P comunicagdo social (e o D
COMUNICACAO . . o . Existéncia de capacidade especifica de
Deficientes infraestruturas provinciais, com < Aot
SOCIAL formacdo de quadros e técnicos para o

alto grau de dependéncia de equipamentos
externo

Fragilidade e concentragdo do parque
grafico nacional e lentiddo do processo de
modernizacgdo tecnoldgica

sector

. Crescente procura social de meios

audiovisuais
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SECTORES INSTITUCIONAIS

Fraquezas Criticas

Potencialidades

. Elevado niimero de unidades orgénicas de

reduzida dimensio

. Dificuldades de recrutamento de quadros

. Implementagdo da Reforma Administrativa

ADMINISTRACAO qualificados o - . Alargar{)ento da capacidade especifica para
PUBLICA . Falta de actualizagdo e/ou de requalificacdo formacdo de recursos humanos para a
profissional dos recursos humanos da fungdo administragdo publica central e local
publica . Introducio do Governo Electrénico
. Rigidez organica e pesados circuitos
administrativos
Elevado estado de degradagio das infra-
estruturas em cerca de 70%, maioritariamente
com mais de 40 anos de existéncia . Implementagdo da Reforma da Justica
Falta de Tribunais, de servigos permanentes de . Intensificacdo de capacidade especifica
Identificagdo Civil, de Conservatdrias e para a formagdo de recursos humanos para
Cartorios Notarios em varios Municipios do o sector, nomeadamente de magistrados
JUSTICA Pais . Condigdes para tornar a contribuigdo da
. Baixo nivel de formagio profissional dos Justiga mais efectiva na redugdo dos indices
quadros, afectando a sua capacidade para o de criminalidade e na melhoria do bem-
desempenho das tarefas especificas do Sector estar social e na manutencdo da paz ao
. Escassez de infraestruturas de comunicagoes nivel nacional
que permitam a centralizacdo, a salvaguarda e
a confidencialidade dos dados
. Implementacio, a escala nacional, da Lei de
. Condigdes de trabalho insuficientes no actual Ease.s LS YD L el
- . implicando o Recrutamento de
Edificio Sede do INE assim como nos SPINE 2o
N R . Trabalhadores e Técnicos para o INE quer a
. Recursos financeiros insuficientes para a a g
= P . nivel de Luanda como a nivel das provincias
produgdo de estatisticas correntes (mensais e R
. . . Arealizacdo do Recenseamento Geral da
IS eI ) Populacdo em 2013, permitira ao INE
ESTATISTICO . Débil contribuigao dos Sectores produtores disp or fie mais meio,sptécnicos e material
NACIONAL de estatisticas ou actos administrativos P
para levar a cabo o seu programa de
. Escassez de recursos humanos com ~ e ;
Bl roAes . produgdo estatistica e efectivar o seu papel
competéncia técnica e em quantidade para
< o de coordenador do SEN
atender a procura em producio estatistica : - -
- . . Disponibilidade de novo edificio-sede do
oficial, com rigor e em tempo oportuno . ~
INE, moderno e funcional, e construgdo dos
Edificios Sedes Provinciais do INE
. Auséncia de uma politica de gestdo de
Quadros a nivel central (MAT) e da
AdmmlStrag?O ~olldly Estado,. .. . Implementagdo da Reforma Administrativa
consubstanciado na fraca capacidade técnica 5 o .
. L ~ anivel local e modernizagdo dos servigos
a nivel da administragéo local do Estado L ~
, Deficiente mecanismo de coordenagdo intra e eh T ED lueel e D UED at
ADMINISTRACAO E T R P tecnologias de informagdo e comunicagdo
% inter-institucional em matérias concernentes S N .
GESTAO DO 20 seu mandato. bem como fraca capacidade . Institucionalizagdo progressiva do poder
TERRITORIO b P autarquico

de fiscalizacdo das acgdes a nivel das
administragoes locais

. Fraca capacidade técnica e instrumental

relativa ao planeamento municipal

. Escassez de recursos humanos especializados

a nivel das administragdes locais

. Disponibilidade de meios especificos de

capacitagdo dos recursos humanos para a
administragao local e autarquica
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SECTORES INSTITUCIONAIS

Fraquezas Criticas

Potencialidades

SECTOR
EMPRESARIAL
PUBLICO, PARCERIAS
PUBLICO-PRIVADAS E
SECTOR
EMPRESARIAL
PRIVADO

. Caréncia de recursos humanos qualificados
. Situagdo deficitaria da generalidade das

empresas publicas

. Deficiéncias de actuagio na gestdo de

mandatos nos drgdos de administragio,
direcgdo e fiscalizagdo das empresas do SEP e
na avaliagdo sistematica do seu desempenho

. Controlo imperfeito das rela¢des financeiras

entre o Estado e as empresas do SEP,
nomeadamente no tocante a subsidios,
impostos, créditos e débitos

. Dificuldades na regulamentacdo da Lei 2/11,

das PPP’s e do fundo de garantia das PPP’s

. Auséncia de Unidades PPP’s nos Sectores
. Dificuldades de acesso ao crédito por parte

das empresas privadas

. Auséncia de recursos or¢amentais para os

fundos de Garantias, de Capital de Risco e de
bonificagdo de juros

. Custos elevados da burocracia, dos impostos e

de acesso as infra-estruturas, o que reduz a
competitividade das empresas angolanas

10. Dificuldades de acesso a mao-de-obra

qualificada e de gestdo empresarial

1. Implementagio da Reforma do Sector
Publico Empresarial

2. Instalagdo de novos regimes de gestio das
empresas publicas

3. Renovagdo do estatuto de gestor publico

4. Oportunidades de Parcerias Publico
Privadas com potencial de “Value for
Money”

5. Maior celeridade na implantagéo de infra-
estruturas através de Parcerias Publico
Privadas

6. Melhoria da qualidade dos servigos
publicos coma as Parcerias Publico
Privadas

7. Operacionaliza¢do do programa “Angola
Investe” para facilitar acesso ao
crédito,desburocratizacdo e apoios fiscais
as micro, pequenas e médias empresas
angolanas

8. Operacionalizacdo do “Programa de Apoio
ao Pequeno Negdcio” para a redugdo da
informalizacdo da economia

9. Redugdo dos custos da burocracia através
dos Guichés Unicos

10. Adensamento das cadeias produtivas
através da implantag¢do da Zona Econdmica
Especial Luanda-Bengo
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